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ВСТУП
«Соціальне страхування» – спеціальний курс, що охоплює ви​вчення особливої сфери соціальних відносин, які виникають між державою, юридичними та фізичними особами за сприяння спеціа​лізованих фінансових інститутів. Однією з умов майбутньої інтег​рації України в сучасну європейську систему соціального страху​вання є наявність ефективного забезпечення соціального захисту населення.

Мета курсу – надання знань, необхідних для опанування меха​нізму соціального страхування та фінансового забезпечення соціа​льного страхування.

Об’єктом вивчення є процес організації  соціального страху​вання та забезпечення соціального захисту населення шляхом на​дання соціальних послуг.

Предметом є види загальнообов’язкового державного соціаль​ного страхування відповідно до страхового випадку.

Самостійна робота студентів – один з основних засобів оволодіння навчальним матеріалом у час, вільний від аудиторних занять.

Головна мета самостійної роботи – закріплення, розширення та поглиблення набутих у процесі аудиторної роботи знань, вмінь та навичок, а також самостійне вивчення та засвоєння нового матеріалу під керівництвом викладача, але без його безпосередньої  участі.

Питання, що виникають в студентів стосовно виконання запланованих завдань,  розглядають та вирішують на консультаціях, які проводяться згідно з графіками, затвердженими кафедрою.

Самостійна робота студентів над навчальною дисципліною «Соціальне страхування» складається з таких форм:

· самостійна робота з літературними джерелами та інтернет-ресурсами з метою кращого засвоєння програмного матеріалу після відвідування лекцій;

· підготовка до практичних занять;

· підготовка до виконання модульних завдань;

· виконання обов’язкових та вибіркових завдань, поданих у карті самостійної роботи студента;

Усі завдання самостійної роботи студентів виконуються у встановлені терміни. 

Самостійна робота студентів оцінюється викладачем під час проведення семінарських та практичних завдань відповідно до визначених критеріїв.

1. ТЕМИ РЕФЕРАТІВ
Тема 1. Сутність, принципи і роль соціального страхування 
1. Місце соціального страхування в системі економічних категорій.

2. Функції соціального страхування як складової соціальної політики

3. Система соціальних гарантій населення: соціальні нормативи та джерела фінансування соціальних гарантій.

4. Виникнення та етапи розвитку соціального страхування.

5. Страхові фонди як основа страхового захисту. 

6. Форми організації фондів страхового захисту.

7. Державні цільові фонди.

Тема 2. Іноземний досвід у сфері соціального страхування

1. Система соціального страхування зарубіжних країн. 

2. Законодавчі основи системи соціального страхування за кордоном. 

3. Система соціального страхування США: розподільчі та накопичувальні системи. 

4. Пенсійна система Чілі. 

5. Оцінка розвитку соціального забез​печення робітників у Німеччині. 

6. Проблеми розвитку системи соціального страхування за кордоном та в Україні. 

Тема 3. Державне регулювання соціального страхування

1. Загальні положення про нагляд та контроль у системі соціального страхування.

2. Організація державного нагляду. 

1. Характеристика платників зборів на загальнообов’язкове державне соціальне страхування.

2. Соціальні послуги та їх матеріальне забезпечення. 

3. Розмір призначення матеріальної допомоги.

4. Органи нагляду та контролю в системі державного пенсійного забезпечення.

5. Органи нагляду та контролю в системі недержавного пенсійного забезпечення

Тема 4. Страхування тимчасової втрати працездатності

1. Правова база державного соціального страхування

2. Досвід організації соціального страхування в зарубіжних країнах

3. Недоліки існуючої системи соціального страхування з тимчасової втрати працездатності 

4. Напрямки вдосконалення вітчизняної системи соціального страхування

5. Функції, які виконує Наглядова рада

6. Функції Виконавчої дирекції та управління фондом

7. Випадки відмови від надання допомоги

Тема 5. Медичне страхування

1. Економічна необхідність медичного страхування.

2. Оцінка сучасного стану  медичного страхування в Україні та шляхи його поліпшення.
3. Принципові підходи до створення механізму функціонування медичного страхування. Концептуальний підхід до системи організації охорони здоров’я. 

4. Організація національних систем охорони здоров’я. 

5. Особливості медичного страхування в Німеччині.

6. Медичне страхування Франції. 

7. Особливості бюджетної системи охорони здоров’я у  Швеції та Великій Британії.  
Тема 6. Страхування від нещасного випадку на виробництві та професійних захворювань
1. Організаційна структура Фонду соціального страхування від нещасного випадку на виробництві та професійного захворювання. 

2. Управління Фондом соціального страхування від нещасних випадків. 

3. Джерела доходів та напрямки фінансування коштів Фонду соціального страхування від нещасних випадків на виробництві та професійних захворювань. 
4. Зарубіжний досвід страхування від нещасних випадків.
5. Платники страхових внесків.
6. Особливості становлення страхових тарифів.
7. Обов’язки та відповідальність платників.
8. Категорії платників збору.
9. Особливості призначення допомог.
10. Нагляд у сфері страхування від нещасних випадків на виробництві та від професійного захворювання.
Тема 7. Страхування на випадок безробіття (11 год.)

1. Сучасні проблеми функціонування Фонду СС ВБ.

2. Перспективи удосконалення системи страхування у разі безробіття в Україні.

3. Органи нагляду у сфері страхування на випадок безробіття.

4. Соціальні гарантії як форма забезпечення достатнього рівня суспільного добробуту.

5. Перерахування страхових внесків до фонду, облік та звітність платників страхових внесків. 

6. Тенденції розвитку системи державного соціального страхування на випадок безробіття.

7. Світовий досвід страхування на випадок безробіття. 

8. Добровільне страхування від безробіття.
Тема 8. Пенсійне страхування 
1. Актуальність пенсійного страхування в системі економічних відносин. 
2. Чинники, що обумовлюють необхідність розвитку пенсійного забезпечення в Україні. 
3. Мета та завдання Пенсійної реформи.
Тема 9. Недержавне соціальне страхування

1. Недержавні пенсійні фонди: відкриті, корпоративні, професійні. 

2. Послуги недержавних пенсійних фондів.

3. Доходи та витрати недержавних пенсійних фондів.

4. Асоціація недержавних пенсійних фондів України: мета створення та основні завдання. 

5. Іноземний досвід недержавного пенсійного страхування.
2. РОЗРАХУНКОВІ ЗАВДАННЯ ДЛЯ САМОСТІЙНОЇ РОБОТИ
Задача 1
Працівника прийнято на роботу з 20 вересня 2013 року і в пер​ший же день він захворів. Перебував на лікарняному по 29 вересня. Його посадовий оклад згідно з трудовим договором – 3300 грн. Стаж роботи – 6 років і 5 місяців (визначено на підставі трудової книжки). Отже, оплата лікарняних – 80%. Кількість робочих днів, встановлених на підприємстві, за розрахунковий період (березень – серпень) – 124. Обчислити лікарняні.
Задача 2
Працівник подав листок непрацездатності з 16.06.2013 р. до 24.06.2013 р. включно. Страховий стаж менше п’яти років. Заробітна плата 1800 грн. Працівник був прийнятий на роботу 01.02.2008 року. Розрахунковий період – 6 місяців: грудень 2013 – травень 2013 року. Кількість відпрацьованих днів: у грудні – 23 дні; січні – 18 днів; лютому – 20; березні – 22 дні; квітні – 21 день; травні – 18.
Розрахувати суму допомоги по тимчасовій непрацездатності. Хто і в якому розмірі оплачуватиме цю допомогу?
Задача 3
Громадянка Самійленко подала листок непрацездатності з 16.06.2011 р. до 24.06.2011 р. включно. Страховий стаж сім років. Заробітна плата 2678 грн. Працівниця була прийнята на роботу 01.02.2008 р. У лютому перебувала у відпустці з 01.02.11 по 13.02.11 включно. Заробітна плата за 10 відпрацьованих днів у лютому – 900 грн. Сума відпускних 500 грн. Одноразова допомога до відпустки 400 грн.
Розрахунковий період – 6 місяців: грудень 2010 – травень 2011 року. Кількість відпрацьованих днів: у грудні – 22 дні; січні – 18 днів; лютому – 10 днів; березні – 23 дні; квітні – 21 день; травні – 18.
Задача 4
Співробітниця принесла на підприємство лікарняний листок у зв’язку з вагітністю та пологами, виписаний на період з 29 жовтня 2010 р. по 4 березня 2011 року і побажала піти у декрет на весь цей термін. За графіком роботи підприємства на даний період припадає 88 робочих днів. За розрахунковий період (квітень – вересень 2010 року) їй нарахували 9200 грн. зарплати. Визначити суму допомоги по вагітності і пологах.

Задача 5
Працівник із страховим стажем 9 років звільнився 1 листопада 2010 р. Його заробіток за останні 6 місяців склав: травень – 1980 грн.; червень – 2200 грн.; липень – 1980 грн.; серпень – 1980 грн.; вересень – 1980 грн.; жовтень – 1970 грн.
Граничний обсяг ФОП у відповідному періоді – 13605 грн. Середня заробітна плата по Харківській обл. у 2010 р. –  2367,00 грн.
Визначити суму допомоги по безробіттю у перші 90 календарних днів з моменту призначення допомоги.

Задача 6
Потерпілому встановлено МСЕК стійку втрату професійної працездатності – 60% у зв’язку з нещасним випадком на виробництві. Через деякий час йому встановлюється 30% професійної працездатності внаслідок з вини одного й того ж роботодавця. Сукупний відсоток стійкої втрати професійної працездатності по двох страхових випадках МСЕК встановила – 80%. Середній заробіток (дохід) пе​ред настанням першого страхового випадку складала 4500 грн., пе​ред другим страховим випадком – 5600 грн. Граничний обсяг ФОП у відповідному періоді – 13605 грн.
1)  За рахунок яких коштів і ким (підприємства, ФСС ТВП, ФСС НВ чи ін.) буде проводитись виплата одноразової допомоги?
2)  Визначити, якою буде сума одноразової допомоги. Обґрунтувати відповідь.
Задача 7
Жінка виховує двох дітей – 1991 і 1998 років народження. При цьому одна дитина навчається у вищому навчальному закладі з заоч​ною формою навчання і не працює. Їх батько народився 11.03.1963 p., помер – 10.11.2012 р. Середня зарплата на одну застраховану особу в цілому по Україні за 2008-2010 рр. – 1855,20 грн. Середня заробітна плата на одну застраховану особу в цілому по Україні за 2009- 2011 рр. – 2001,19 грн. На момент смерті він мав 29 років і 3 місяців страхового стажу. Сума коефіцієнтів заробітної плати (доходу), розрахована за 150 місяців склала 184,97006.
Розрахувати пенсію у зв’язку з утратою годувальника.
Задача 8
Особа виконувала роботи (надавала послуги) згідно з укладеними цивільно-правовими договорами і підлягала загальнообов’язковому державному соціальному страхуванню на випадок безробіття.
Термін дії договорів: 16.02.2010 р. – 30.04.2010 р.
                                    04.05.2010 р. – 30.06.2010 р.
                                    02.08.2010 р. – 22.10.2010 р.
Дата реєстрації особи в державній службі зайнятості як безробітної – 25 листопада 2010 року.

	Місяці розрахункового періоду
	Кількість календарних днів
	Сума винагороди за цивільно-правовими договорами, грн.

	квітень
	30
	1500

	травень
	31
	1300

	червень
	30
	1720

	серпень
	31
	900

	вересень
	30
	2100

	жовтень
	31
	3900

	Усього
	183
	11420


Обчислити розмір допомоги по безробіттю, якщо загальний страховий стаж особи складає 8 років.
Задача 9
За призначенням пенсії за вислугу років 20.02.2012 р. звернулася громадянка Соловйова І. М. Загальний стаж роботи – 38 років 4 місяці (зокрема з 13.03.1986 р. по день звертання вона працювала вчителем у школі, тобто має стаж, що дає право на призначення пенсії за вислугу років, – 25 років 11 місяців 7 днів).
Сума коефіцієнтів заробітної плати (С) за 127 місяців – 193,53687.
Середня заробітна плата на одну застраховану особу в цілому по Україні за 2009-2011 рр. – 2001,19 грн.
Розрахувати пенсію за вислугу років.
Задача 10
Громадянка звернулася за призначенням пенсії за віком 9 листо​пада 2012 р. Вона надала довідку про заробітну плату за 60 місяців до 01.07.2000 р. та за 146 місяців (липень 2000 р. – вересень 2012 р.) – інформацію про заробіток із системи персоніфікованого обліку відомостей (СПОВ). Стаж громадянки 32 років 5 місяців 10 днів. Сума коефіцієнтів заробітної плати складає 163,33821. Середня заробітна плата на одну застраховану особу в цілому по Україні за 2009-2011 рр. – 2001,19 грн. Обчислити розмір пенсії за віком.
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