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СТРУКТУРА НАВЧАЛЬНОГО ПРОЦЕСУ
(системний змістовий модуль)

1 ОПИС НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ 
«БУХГАЛТЕРСЬКИЙ ОБЛІК І АУДИТ»

(система змістових модулів)

	Характеристика

обсягів підготовки
	Характеристика

лекційного потоку
	Характеристика

навчального процесу

	Загальний обсяг – 4,5
кредитів

Усього годин – 162
Усього змістових модулів –
Усього блоків змістових модулів –5 
Усього залікових модулів – 5
один змістовий модуль – 

Один заліковий модуль – 

5-й семестр – інтегрований залік
6-й семестр інтегрований іспит

Всього аудиторних годин на тиждень –  в 5 семестрі :
- лекцій – 2 години,

- практичні заняття – 2 години в чотири тижні;
в 6 семестрі :

-лекцій – 2 години в два тижні, 

- практичні заняття – 2 години в два тижні;


	Напрям підготовки – 6.03060 - Менеджмент
Спеціальність -Менеджмент

Освітньо –кваліфікаційний рівень 6.030601 – бакалавр

Галузь знань -0306-менеджмент і адміністрування
Кількість навчальних груп у потоці – 2

Лектор, відповідальний за курс – доцент Бровко Віра Максимівна
	Навчальна дисципліна – обов’язкова 
Рік підготовки – 3
Семестр навчання – 5 і 6
Кількість годин:

- лекції – 54 год.,

- практичні роботи – 27 год.,

самостійна робота студентів (СРСР) – 81 год.

Модульний контроль – модульне тестування.
Підсумковий контроль за дисципліну – інтегровані залік і іспит (тестування і рішення задачі)


2. МЕТА І ЗАВДАННЯ ДИСЦИПЛІНИ

Бухгалтерській облік – це система безперервного, взаємопов’язаного і документального спостереження та відображення господарської діяльності підприємств, організацій та установ різних форм власності та різних галузей економіки України, в умовах яких працюють суб’єкти господарювання.

Навчальна дисципліна «Бухгалтерський облік» - це одина із нормативних дисциплін підготовки бакалаврів за напрямом «Економіка і підприємство».

Мета дисципліни – формування системи знань з теорії та практики ведення бухгалтерського обліку на підприємствах України.


Завдання: вивчення методів раціональної організації та ведення бухгалтерського обліку на підприємствах на підставі використання прогресивних форм і національних стандартів; набуття навичок опрацювання і використання облікової інформації в управленні.


Предмет – методологія і методика ведення бухгалтерського обліку на підприємстві.

Загальна кількість годин (кредитів), відведених на вивчення дисципліни – 162 години (4,5 кредитів).


Зміст дисципліни тісно пов'язаний з іншими дисциплінами навчального плану: з них попередньою є «Економіка підприємств», а наступними – «Економічний аналіз», «Аудит», «Банківська справа», «Облік у банках», «Фінансовий облік I», «Фінансовий облік II» та інші.


Вивчення навчального матеріалу ведеться на підставі національних Положень (стандартів) бухгалтерського обліку та фінансової звітності з використанням різних форм бухгалтерського обліку.


Для кращого засвоєння матеріалу передбачено виконання студентами практичних завдань, які охоплюють основні господарські операції підприємств з обробкою бланків первинних документів, заповненням облікових регістрів, головної книги і форм звітності. В ході самостійної роботи студенти відпрацьовують лекційний матеріал, знайомляться з законодавчими та інструктивними матеріалами і виконують завдання практичного характеру, в тому числі з використанням реальних бухгалтерських комп’ютерних програм.
3. КВАЛІФІКАЦІЙНІ ВИМОГИ В ГАЛУЗІ ЗНАНЬ ТА ВМІНЬ З
ДИСЦИПЛІНИ
Навчальна мета дисципліни - забезпечити відповідні сучасним вимогам знання та вміння студентів з методології, організації та техніки ведення бухгалтерського обліку, як основного засобу надання інформації про господарюючий суб'єкт, та сформувати необхідні навички і уміння застосовувати їх в майбутній практичній діяльності.
Завдання дисципліни - навчити студентів ефективно використовувати облікову інформацію, оволодіти методикою відображення господарських операцій у системі бухгалтерського обліку та звітності.
Після вивчення дисципліни студенти повинні знати:
· Закон України «Про бухгалтерський облік та фінансову звітність в Україні»;
· Національні положення (стандарти) бухгалтерського обліку;
· операції та ситуації, що виникають на підприємстві у результаті основних господарських процесів по всіх об'єктах обліку;
· порядок заповнення первинної та зведеної бухгалтерської документації за об'єктами обліку;

· облікові регістри та порядок їх заповнення щодо різних форм бухгалтерського обліку;
· форми бухгалтерської та податкової звітності, порядок їх складання та подання за призначенням;
· порядок ведення бухгалтерського обліку господарських операцій в паперовому та електронному вигляді.
· суть аудиту і його значення в сучасних умовах реформування економіки України;
· взаємозв'язок аудиту з іншими формами контролю і його роль у системі управління;
· задачі аудиту як специфічної контрольної діяльності;

· процес проведення аудиторських перевірок і надання аудиторських послуг;

· основні принципи аудиторської діяльності;

· історію виникнення і становлення аудиту в ринковій економіці;

· класифікацію аудиту;
· норми і стандарти аудиту;

· планування аудиту і його стадії;

· робочі документи аудитора;

· порядок сертифікації аудиторської діяльності;

· методи одержання аудиторських свідчень;

· джерела доказів при проведенні аудиторських перевірок;

· методи перевірки звітності підприємств і основних статей балансу;

· способи аналізу стану підприємства;

· способи перевірки використання активів підприємства;

· способи оцінки системи бухгалтерського обліку і внутрішнього контролю на підприємств;

· оцінку ризику аудиту;

· використання ПЕОМ при проведенні аудиту;

· види аудиторських висновків і вимоги, пропоновані до них;

-
чинне законодавство України, що регламентую діяльність аудиторів і аудиторських фірм.
Студенти повинні вміти:
· визначати облікову політику підприємства;
· використовувати національні положення (стандарти) бухгалтерського обліку у практичній діяльності;

- орієнтуватися в операціях та ситуаціях, що виникають на підприємствах у результаті основних господарських процесів по всіх об'єктах обліку;

- заповнювати первинну та зведену бухгалтерську документацію за об'єктами обліку;

· заповнювати облікові регістри за різними формами бухгалтерського обліку;
складати бухгалтерську та податкову звітність;
- відображати дані бухгалтерського обліку на паперових та електронних
носіях, у передбаченому діючим законодавством порядку.

- організовувати і здійснювати перевірки господарської діяльності підприємств і організацій, проводити аудит різних суб'єктів господарської діяльності, робити різні аудиторські послуги;

- використовувати прогресивні форми і методи аудиту;
· перевіряти вірогідність інформації про результати законності при витраті матеріальних ресурсів і коштів;

- планувати аудиторську діяльність, укладати договір на проведення аудиту, вести облік і узагальнювати результати проведених аудиторських перевірок;


- вести робочі документи, складати аудиторські висновки;

- перевіряти стан бухгалтерського обліку і вірогідність звітності;

- оцінювати ефективність системи внутрішнього контролю;
          - розробляти разом з відповідними керівниками й іншими посадовими особами пропозиції по усуненню виявлених порушень і недоліків;
· приймати рішення з питань, пов'язаних з аудиторською діяльністю, намічати заходи щодо зміцнення фінансової дисципліни;
   - обробляти й аналізувати отримані результати,  визначати ступінь аудиторського ризику;
     - використовувати засоби обчислювальної техніки й ПЕОМ у аудиторській діяльності.
Зміст навчальної програми дисципліни
Вступ


Місце дисципліни в системі підготовці фахівця напряму «Менеджмент». Структура навчальної дисципліни. Організаційно-методичні рекомендації щодо самостійної роботи студентів. Контроль знань і умінь з дисципліни. Список рекомендованої літератури.
Блок змістових модулів (розділ 1)



Теорія бухгалтерського обліку

Змістовий модуль (тема 1)

Теоретичні основи бухгалтерського обліку
    Сутність бухгалтерського обліку, його характерні особливості. Мета та функції бухгалтерського обліку. Види бухгалтерського обліку діяльності суб’єктів господарювання. Регулювання бухгалтерського обліку на Україні. Закон України «Про бухгалтерський облік та фінансову звітність в Україні». Національні положення (стандарти) бухгалтерського обліку. Поняття про предмет бухгалтерського обліку. Об’єкти бухгалтерського обліку, ресурси, джерела утворення ресурсів, господарські процеси. Активи підприємства, їх сутність та класифікація. Види та загальна характеристика необоротних та оборотних активів. Джерела власних активів підприємства (власний капітал), їх сутність та загальна характеристика. Джерела залучених коштів підприємства (зобов’язання підприємства), їх класифікація. Сутність та загальна характеристика поточних, довгострокових непередбачених зобов’язань, забезпечень наступних витрат і платежів та доходів майбутніх періодів. Загальне поняття про господарські процеси як об’єкт бухгалтерського обліку. Процеси придбання, виробництва та реалізації. Формування показників доходів, витрат та фінансових результатів. Принципи бухгалтерського обліку, їх характеристика.
Загальний модуль (тема 2)

                                          Метод бухгалтерського обліку
    Загальне поняття методу бухгалтерського обліку та його складових елементів. Бухгалтерський баланс як елемент методу. Мета складання балансу. Зміст та побудова балансу. Характеристика статей активу і пасиву балансу. Балансове рівняння. Значення балансу. Типи господарських операцій та їх вплив на структуру та валюту балансу. Поняття та будова рахунку бухгалтерського обліку. Сутність подвійного запису господарських операцій на рахунок бухгалтерського обліку. Кореспонденція рахунків. Бухгалтерські записи (проведення), їх види. Порядок визначення оборотів і сальдо по активних і пасивних рахунках. Синтетичні рахунки, їх призначення. Аналітичні рахунки, їх призначення. Взаємозв’язок між синтетичними та аналітичними рахунками. Субрахунки та їх використання. Узагальнення даних поточного бухгалтерського обліку. Оборотно-сальдова відомість по синтетичних рахунках, її зміст та порядок складання. Інформаційне та контрольне значення оборотно-сальдової відомості по синтетичних рахунках. Оборотні відомості по аналітичних рахунках, їх види та значення. Взаємозв’язок даних  синтетичного та аналітичного обліку. Значення та принципи класифікації рахунків. Класифікація рахунків за економічним змістом. Класифікація рахунків за призначенням і структурою. План рахунків бухгалтерського обліку, принципи його побудови. Характеристика. План  рахунків. Поняття робочого Плану рахунків підприємства. Сутність документації як елементу методу бухгалтерського обліку. Значення документації. Вимоги щодо складання первинних документів. Класифікація документів за призначенням, за порядком та за місцем складання, та іншими ознаками. Суть інвентаризації як елементу методу бухгалтерського обліку. Цілі та завдання інвентаризації. Види інвентаризації. Загальний порядок проведення та документальне оформлення інвентаризації товарно-матеріальних цінностей. Оцінка як система вартісного виміру. Сутність калькуляції в бухгалтерському обліку.
Змістовий модуль (тема 3)

Основні завдання для СРС за змістовими модулями: 1, 2

  1. Сутність бухгалтерського обліку, його характерні особливості. Мета та функції бухгалтерського обліку. Види бухгалтерського обліку діяльності суб’єктів господарювання.

 2. Регулювання бухгалтерського обліку на Україні. Закон України «Про бухгалтерський облік та фінансову звітність в Україні». Національні положення (стандарти) бухгалтерського обліку.

 3. Поняття про предмет бухгалтерського обліку. Об’єкти бухгалтерського обліку, ресурси, джерела утворення ресурсів, господарські процеси.

 4. Активи підприємства, їх сутність та класифікація. Види та загальна характеристика необоротних та оборотних активів.

 5.  Джерела власних активів підприємства (власний капітал), їх сутність та загальна характеристика.
 6.  Джерела залучених коштів підприємства (зобов’язання підприємства), їх класифікація. Сутність та загальна характеристика поточних, довгострокових непередбачених зобов’язань, забезпечень наступних витрат і платежів та доходів майбутніх періодів.

 7.  Загальне поняття про господарські процеси як об’єкт бухгалтерського обліку. Процеси придбання, виробництва та реалізації. Формування показників доходів, витрат та фінансових результатів.

 8.  Принципи бухгалтерського обліку, їх характеристика.
 9. Загальне поняття методу бухгалтерського обліку та його складових елементів.
10. Бухгалтерський баланс як елемент методу. Мета складання балансу. Зміст та побудова балансу. Характеристика статей активу і пасиву балансу. Балансове рівняння. Значення балансу.

11. Типи господарських операцій та їх вплив на структуру та валюту балансу. Поняття та будова рахунку бухгалтерського обліку.

12. Сутність подвійного запису господарських операцій на рахунок бухгалтерського обліку. Кореспонденція рахунків. Бухгалтерські записи (проведення), їх види. Порядок визначення оборотів і сальдо по активних і пасивних рахунках.
13. Синтетичні рахунки, їх призначення. Аналітичні рахунки, їх призначення. Взаємозв’язок між синтетичними та аналітичними рахунками. Субрахунки та їх використання.

14. Узагальнення даних поточного бухгалтерського обліку. Оборотно-сальдова відомість по синтетичних рахунках, її зміст та порядок складання. Інформаційне та контрольне значення оборотно-сальдової відомості по синтетичних рахунках.

15. Оборотні відомості по аналітичних рахунках, їх види та значення.

16. Взаємозв’язок даних  синтетичного та аналітичного обліку.

17. Значення та принципи класифікації рахунків. Класифікація рахунків за економічним змістом. Класифікація рахунків за призначенням і структурою. 18. План рахунків бухгалтерського обліку, принципи його побудови. Характеристика. План  рахунків. Поняття робочого Плану рахунків підприємства. 

19. Сутність документації як елементу методу бухгалтерського обліку. Значення документації. Вимоги щодо складання первинних документів.

20. Класифікація документів за призначенням, за порядком та за місцем складання, та іншими ознаками.

 21. Суть інвентаризації як елементу методу бухгалтерського обліку. Цілі та завдання інвентаризації. Види інвентаризації.

22. Загальний порядок проведення та документальне оформлення інвентаризації товарно-матеріальних цінностей.

23. Оцінка як система вартісного виміру.

24. Сутність калькуляції в бухгалтерському обліку.

Модульний контроль знань за змістовими модулями 1, 2 (заліковий модуль 2) включає захист виконаних практичних занять по даним темам тестування в письмовій формі.

Блок змістових модулів (розділ 2)

Бухгалтерський облік
Змістовий модуль (тема 4).
Організація бухгалтерського обліку діяльності суб’єктів господарювання
    Сутність облікового циклу. Первинний, поточний та узагальнюючий облік. Облікові регістри та їх класифікація. Хронологічний, систематичний та комбінований запис у бухгалтерському обліку. Помилки в бухгалтерських записах та способи їх виправлення. Форми бухгалтерського обліку: сутність та види. Сутність облікової політики. Функції керівника і головного бухгалтера щодо організації та ведення бухгалтерського обліку на торговельному підприємстві. Методичний, технічний та організаційний аспекти облікової політики. Наказ про облікову політику: основний зміст та призначення.

Змістовий модуль (тема 5)
Бухгалтерський облік основних господарських процесів діяльності суб’єктів господарювання
      Загальна характеристика процесу придбання матеріальних цінностей. Документальне оформлення операції з придбання основних засобів та інших необоротних матеріальних активів. Оцінка основних засобів при придбанні за плату. Характеристика рахунків з обліку придбання основних засобів. Відображення придбання основних засобів в системі рахунків бухгалтерського обліку. Облік придбання нематеріальних активів. Оцінка нематеріальних активів при придбанні за плату. Характеристика рахунків з обліку придбання нематеріальних активів. Відображення придбання нематеріальних активів в системі рахунків бухгалтерського обліку. Облік процесу придбання виробничих засобів. Документальне оформлення операцій з придбання виробничих запасів. Оцінка запасів при придбанні за плату. Характеристика рахунків з обліку придбання виробничих запасів. Відображення придбання виробничих запасів у системі рахунків бухгалтерського обліку. Облік придбання малоцінних та швидкозношуваних предметів. Облік процесу реалізації. Характеристика рахунків з обліку реалізації. Собівартість реалізації. Відображення в обліку процесу реалізації та фінансових результатів від реалізації. Облік адміністративних витрат, витрат на збут та інших витрат операційної діяльності. Визначення фінансового результату від операційної діяльності.

Змістовий модуль (тема 6)

Основні завдання для СРС за змістовими модулями: 3, 4
1. Сутність облікового циклу. Первинний, поточний та узагальнюючий облік.

2. Облікові регістри та їх класифікація. Хронологічний, систематичний та комбінований запис у бухгалтерському обліку. Помилки в бухгалтерських записах та способи їх виправлення.
3. Форми бухгалтерського обліку: сутність та види.

4. Сутність облікової політики. Функції керівника і головного бухгалтера щодо організації та ведення бухгалтерського обліку на торговельному підприємстві.

5. Методичний, технічний та організаційний аспекти облікової політики. Наказ про облікову політику: основний зміст та призначення.
6. Загальна характеристика процесу придбання матеріальних цінностей.

7. Документальне оформлення операції з придбання основних засобів та інших необоротних матеріальних активів. Оцінка основних засобів при придбанні за плату. Характеристика рахунків з обліку придбання основних засобів. Відображення придбання основних засобів в системі рахунків бухгалтерського обліку.
 8. Облік придбання нематеріальних активів. Оцінка нематеріальних активів при придбанні за плату. Характеристика рахунків з обліку придбання нематеріальних активів. Відображення придбання нематеріальних активів в системі рахунків бухгалтерського обліку.

9. Облік процесу придбання виробничих засобів. Документальне оформлення операцій з придбання виробничих запасів. Оцінка запасів при придбанні за плату. Характеристика рахунків з обліку придбання виробничих запасів. Відображення придбання виробничих запасів у системі рахунків бухгалтерського обліку.

10. Облік придбання малоцінних та швидкозношуваних предметів.

11. Облік процесу реалізації. Характеристика рахунків з обліку реалізації. Собівартість реалізації. Відображення в обліку процесу реалізації та фінансових результатів від реалізації. Облік адміністративних витрат, витрат на збут та інших витрат операційної діяльності. Визначення фінансового результату від операційної діяльності.

Модульний контроль знань за змістовими модулями 3, 4 (заліковий модуль 2) включає захист виконаних практичних занять по даним темам тестування в письмовій формі.


Наприкінці 5 семестру передбачено планом інтегрований залік з дисципліни, який полягає у розкритті студентом двох теоретичних питань курсу, тестування (10 тестів), розв’язується практичного завдання (задачі) з цього курсу.
Блок змістових модулів (розділ 3)

Аудит

Змістовий модуль (тема 7)
Аудит як форма контролю фінансово-господарської діяльності
    Визначення аудиту (згідно чинного законодавства; різні наукові підходи). Мета аудиту. Призначення та необхідність аудиту. Місце аудиту в системі фінансового контролю та системі управління. Ознаки аудиту. Класифікація аудиту. Предмет аудиту, його зміст і структура. Об’єкти аудиту. Метод і методика аудиту. Методичні прийоми аудиту. Класифікація аудиту за певними ознаками та її практичне застосування. Інтерпретація господарського факту та оцінка його на відповідність. Характеристика контрольної системи облікового відображення господарського факту. Міжнародні стандарти аудиту, надання впевненості та етики. Кодекс етики професійних бухгалтерів. Принципи аудиту. Чинне законодавство України про аудит (закон України «Про аудиторську діяльність», нормативні акти Державної комісії з цінних паперів та фондового ринку, Національного банку України, Фонду державного майна України). Внутрішній контроль та його характеристика. Структура системи внутрішнього контролю. Середовище контролю та фактори, що його зумовлюють. Процедури контролю – спеціальні перевірки, що використовуються персоналом підприємства. Вивчення і оцінка системи внутрішнього контролю. Документування результатів вивчення системи внутрішнього контролю. Тестування системи внутрішнього контролю. Внутрішній аудит. Основні завдання внутрішнього аудиту. Організація системи внутрішнього аудиту. Відмінності внутрішнього аудиту від внутрішнього контролю.

Змістовий модуль (тема 8)

Основні завдання для СРС за змістовим модулем: 7

1. Визначення аудиту (згідно чинного законодавства; різні наукові підходи). Мета аудиту. Призначення та необхідність аудиту. Місце аудиту в системі фінансового контролю та системі управління. Ознаки аудиту. Класифікація аудиту.
 2. Предмет аудиту, його зміст і структура. Об’єкти аудиту. Метод і методика аудиту. Методичні прийоми аудиту. Класифікація аудиту за певними ознаками та її практичне застосування.
 3. Інтерпретація господарського факту та оцінка його на відповідність. Характеристика контрольної системи облікового відображення господарського факту.
 4. Міжнародні стандарти аудиту, надання впевненості та етики. Кодекс етики професійних бухгалтерів. Принципи аудиту.

 5. Чинне законодавство України про аудит (закон України «Про аудиторську діяльність», нормативні акти Державної комісії з цінних паперів та фондового ринку, Національного банку України, Фонду державного майна України).
6. Внутрішній контроль та його характеристика. Структура системи внутрішнього контролю. Середовище контролю та фактори, що його зумовлюють.

7. Процедури контролю – спеціальні перевірки, що використовуються персоналом підприємства.

8. Вивчення і оцінка системи внутрішнього контролю. Документування результатів вивчення системи внутрішнього контролю. Тестування системи внутрішнього контролю.

9. Внутрішній аудит. Основні завдання внутрішнього аудиту. Організація системи внутрішнього аудиту.
10. Відмінності внутрішнього аудиту від внутрішнього контролю.

Модульний контроль знань за змістовим модулем 7,8 (заліковий модуль 3) включає захист виконаних практичних занять по даним темам тестування в письмовій формі.

Змістовий модуль (тема 9)

Організація аудиту фінансової звітності
    Суб’єкти аудиторської діяльності. Сертифікація аудиторів. Порядок отримання та скасування сертифіката. Підвищення кваліфікації аудиторів. Реєстрація суб’єктів аудиторської діяльності. Обмеження видів діяльності аудиторів та аудиторських фірм. Види аудиторських послуг. Об’єкти обов’язкового аудиту. Контроль якості аудиторських послуг. Підстави притягнення суб’єктів аудиторської діяльності до юридичної відповідальності. Підстави звільнення суб’єктів аудиторської діяльності від відповідальності. Загальні умови проведення аудиту та надання інших аудиторських послуг. Основні етапи процесу аудиту. Процедури вибору замовника і укладання договору. Планування аудиту, його мета та стадії. Попереднє планування аудиту, коригування планів. Збір загальних відомостей про клієнта (знання бізнесу клієнта). Прийняття рішень про проведення аудиту для клієнта та згоду на аудит для нового клієнту. Визначення межі суттєвості відхилень. Оцінка аудиторського ризику. Оцінка системи внутрішнього контролю та організації бухгалтерського обліку на підприємстві. Визначення рівня властивого ризику і ризику контролю. Тести контролю. Визначення аудиторського ризику. Модель аудиторського ризику. Залежність між компонентами моделі аудиторського ризику. Ризик не виявлення. Поняття і значення суттєвості відхилень в аудиті. Визначення межі суттєвості відхилень. Загальний план аудиту, його зміст. Програма аудиту та її складові. Аудиторські процедури, їх призначення та види. Аудиторська вибірка: значення, етапи, оцінка результатів вибіркової перевірки. Статистичні та нестатистичні методи вибірки. Складання плану и програм аудиту. Визначення бюджету аудиторської перевірки. Договір на здійснення аудиту. Поняття і класифікація робочих документів аудитора. Робочі документи, підготовлені під час планування, підготовки, проведення перевірки, узагальнення її даних, а також документальна інформація, одержана в ході аудиту від третіх осіб. Методика складання робочих документів аудитора і ведення аудиторського досьє. Організаційні, адміністративні документи аудиторських процедур з окремих статей річного звіту й інші аудиторські дані, висновок, рекомендації (пропозиції).

Змістовий модуль (тема 10)
Основні завдання для СРС за змістовим модулем: 9

1. Суб’єкти аудиторської діяльності. Сертифікація аудиторів. Порядок отримання та скасування сертифіката

2. Підвищення кваліфікації аудиторів. Реєстрація суб’єктів аудиторської діяльності. Обмеження видів діяльності аудиторів та аудиторських фірм.

3. Види аудиторських послуг. Об’єкти обов’язкового аудиту. Контроль якості аудиторських послуг. Підстави притягнення суб’єктів аудиторської діяльності до юридичної відповідальності. Підстави звільнення суб’єктів аудиторської діяльності від відповідальності.

4. Загальні умови проведення аудиту та надання інших аудиторських послуг.

5. Основні етапи процесу аудиту. Процедури вибору замовника і укладання договору.
6. Планування аудиту, його мета та стадії. Попереднє планування аудиту, коригування планів. Збір загальних відомостей про клієнта (знання бізнесу клієнта). Прийняття рішень про проведення аудиту для клієнта та згоду на аудит для нового клієнту. Визначення межі суттєвості відхилень. Оцінка аудиторського ризику.

7. Оцінка системи внутрішнього контролю та організації бухгалтерського обліку на підприємстві.

8. Визначення рівня властивого ризику і ризику контролю. Тести контролю. Визначення аудиторського ризику. Модель аудиторського ризику. Залежність між компонентами моделі аудиторського ризику. Ризик не виявлення. Поняття і значення суттєвості відхилень в аудиті. Визначення межі суттєвості відхилень.

9. Загальний план аудиту, його зміст. Програма аудиту та її складові. Аудиторські процедури, їх призначення та види.

10. Аудиторська вибірка: значення, етапи, оцінка результатів вибіркової перевірки. Статистичні та нестатистичні методи вибірки. Складання плану и програм аудиту. Визначення бюджету аудиторської перевірки. Договір на здійснення аудиту.

11. Поняття і класифікація робочих документів аудитора. Робочі документи, підготовлені під час планування, підготовки, проведення перевірки, узагальнення її даних, а також документальна інформація, одержана в ході аудиту від третіх осіб.

12. Методика складання робочих документів аудитора і ведення аудиторського досьє. Організаційні, адміністративні документи аудиторських процедур з окремих статей річного звіту й інші аудиторські дані, висновок, рекомендації (пропозиції).

Модульний контроль знань за змістовим модулем 9, 10 (заліковий модуль 4) включає захист виконаних практичних занять по даним темам тестування в письмовій формі.
Змістовий модуль (тема 11)

Методика аудиту фінансової звітності
   Зміст перевірки даних бухгалтерського обліку. Основні процедури та методи перевірки обліку. Перевірка відповідності даних обліку і звітності. Перевірка даних облікових регістрів та бухгалтерських документів. Завдання та послідовність аудиту активів, капіталу та зобов’язань. Джерела інформації для проведення аудиту грошових коштів та готівкових операцій. Аудит забезпечення збереженості касової готівки та додержання касової дисципліни, вимог чинного законодавства щодо здійснення касових операцій. Перевірка операцій на рахунках у банках. Аудит дебіторської заборгованості. Аудит наявності та руху основних засобів і нематеріальних активів. Аудит формування статутного капіталу торговельних підприємств та його особливості. Аудит руху та використання капіталу за видами. Організація та методика аудиту поточних зобов’язань, кредитних операцій. Перевірка використання та своєчасності повернення короткострокових позик і довгострокових кредитів та їх забезпечення. Використання методики експрес-аналізу для економічного читання бухгалтерської звітності. Аудиторська оцінка фінансово-економічного потенціалу підприємства та ефективності його використання. Аудиторська оцінка перспектив безперервної діяльності підприємств.
Змістовий модуль (тема 12)

Інформаційні ресурси обліку і аудиту в управлінні торговельним підприємством

     Суть та призначення бухгалтерської (фінансової) звітності. Загальна характеристика звітних форм: балансу, звіту про фінансові результати, звіту про рух грошових коштів, звіту про власний капітал. Характеристика систем обробки облікової інформації на ПЕОМ. Планування аудиту у комп’ютерному середовищі: вивчення комп’ютерного середовища, визначення ступеня ризику неефективності систем обліку та аудиту і їх надійності. Характеристика та підходи до аудиту у простих та складних комп’ютерних системах. Комп’ютерне шахрайство, визначення та ознаки. Заходи щодо його запобігання. Твердження фінансової звітності як напрями збирання аудиторських доказів. Достатність і належність аудиторських доказів. Джерела аудиторських доказів. Оцінка аудиторських доказів. Аудиторський звіт та аудиторський висновок. Види аудиторських висновків. Загальні вимоги до аудиторського висновку.

Змістовий модуль (тема 13)

Основні завдання для СРС за змістовим модулеми: 11, 12
1. Зміст перевірки даних бухгалтерського обліку. Основні процедури та методи перевірки обліку. Перевірка відповідності даних обліку і звітності. 
2. Перевірка даних облікових регістрів та бухгалтерських документів.

3. Завдання та послідовність аудиту активів, капіталу та зобов’язань. Джерела інформації для проведення аудиту грошових коштів та готівкових операцій.

4. Аудит забезпечення збереженості касової готівки та додержання касової дисципліни, вимог чинного законодавства щодо здійснення касових операцій. Перевірка операцій на рахунках у банках.
5. Аудит дебіторської заборгованості.
6. Аудит наявності та руху основних засобів і нематеріальних активів.
7. Аудит формування статутного капіталу торговельних підприємств та його особливості. Аудит руху та використання капіталу за видами.
8. Організація та методика аудиту поточних зобов’язань, кредитних операцій. Перевірка використання та своєчасності повернення короткострокових позик і довгострокових кредитів та їх забезпечення.
 9. Використання методики експрес-аналізу для економічного читання бухгалтерської звітності. Аудиторська оцінка фінансово-економічного потенціалу підприємства та ефективності його використання.

10. Аудиторська оцінка перспектив безперервної діяльності підприємств.    11. Суть та призначення бухгалтерської (фінансової) звітності. Загальна характеристика звітних форм: балансу, звіту про фінансові результати, звіту про рух грошових коштів, звіту про власний капітал.
12. Характеристика систем обробки облікової інформації на ПЕОМ. Планування аудиту у комп’ютерному середовищі: вивчення комп’ютерного середовища, визначення ступеня ризику неефективності систем обліку та аудиту і їх надійності. Характеристика та підходи до аудиту у простих та складних комп’ютерних системах.

13. Комп’ютерне шахрайство, визначення та ознаки. Заходи щодо його запобігання. Твердження фінансової звітності як напрями збирання аудиторських доказів. 
14. Достатність і належність аудиторських доказів. Джерела аудиторських доказів. Оцінка аудиторських доказів.

15. Аудиторський звіт та аудиторський висновок. Види аудиторських висновків. Загальні вимоги до аудиторського висновку.

Модульний контроль знань за змістовим модулем 11, 12, 13 (заліковий модуль 5) включає захист виконаних практичних занять по даним темам тестування в письмовій формі.


Наприкінці 6 семестру передбачено планом інтегрований іспит з дисципліни, який полягає у розкритті студентом двох теоретичних питань курсу, тестування (10 тестів), розв’язується практичного завдання (задачі) з цього курсу.

5. Система оцінювання навчання студента (залікові модулі)

	№ з/п
	Зміст навчального матеріалу
	Кіль
кість годин
	Обсяг трудовитрат студента (кредитів)
	Форма контролю знань

	1
	2
	3
	4
	5

	1.
	Перший заліковий модульний за змістовими модулями 1, 2, 3
	32,5
	0,75
	Модульний контроль тестування, розкриття теоретичних питань, розвїязання  практичних знань(задач)

	2.
	Другий заліковий модульний за змістовими модулями 4, 5, 6
	32,5
	0,75
	Модульний контроль тестування, розкриття теоретичних питань, розвїязання  практичних знань(задач)

	3.
	Підсумковий модульний контроль (Інтегрований залік)
	
	
	Розкриття двох теоретичних питань, тестування, розвїязання  практичних знань(задачі з курсу)

	4.
	Третій заліковий модуль за змістовим модулем 7,8
	32,5
	1,0
	Модульний контроль: тестування, розкриття теретичних питань, розвязання практичних завдань (задач)

	5.
	Четвертий заліковий модуль за змістовим модулем 9,10
	32,5
	1,0
	Модульний контроль тестування, розкриття теретичних питань, розвязання практичних завдань (задач)

	6.


	П’ятий заліковий модуль за змістовим модулем 11, 12, 13   
	32,5
	1,0
	Модульний контроль тестування, розкриття теретичних питань, розвязання практичних завдань (задач)

	7.
	Підсумковий модульний контроль (інтегрований іспит)
	
	
	Розкриття двох теоретичних питань, тестування, розвїязання  практичних знань(задачі з курсу)

	
	Усього
	162
	4,5
	


Примітка: підсумкова оцінка працевтрат студентів підраховується як арифметична сума кредитів засвоєних модулів.
6. Види, форми та методи навчання

Лекції, практичні заняття, самостійна робота студентів згідно табл. «Розподіл змістовних модулів».
7. Індивідуальне навчально-дослідне завдання

Індивідуальне навчально-дослідне завдання з дисципліни не передбачено навчальним планом підготовки фахівців за спеціальністю.
8. Шкала оцінки знань студентів
(за кожний заліковий модуль)
	За шкалою ЕСТS
	За національною шкалою
	За шкалою навчального закладу 

	А
	Відмінно
	90-100

	ВС
	Добре
	75-89

	DЕ
	Задовільно
	60-74

	РХ
	Незадовільно з можливістю повторного складання
	35-59

	F
	Незадовільно з обов'язковим повторним курсом
	1-34


Лекції, практичні заняття, самостійна робота студентів проводяться згідно таблиці розділу 5 «Розподіл змістових модулів

9. Приклад визначення підсумкової оцінки знань

з навчальної дисципліни

Тривалість навчальної дисципліни складає Тд = 162 годин (4,5 кредита). До складу дисципліни входять п`ять  залікових модуля, з  тривалістю, відповідно:

Тм = 32,5 год.,


Тоді коефіцієнт вагомості кожного залікового модуля буде складати:
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Припустимо, що кількість балів за рівень знань певного студента за перший модуль склала В1 = 80 балів, за другий В2 = 88 балів.

Підсумкова оцінка рівня знань студента з дисципліни знаходиться за формулою середньої зваженої:

Вд = 
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10. Методичне забезпечення
Навчально-методичні матеріали (навчальна програма та робочий план з дисципліни, завдання на практичні заняття, списки рекомендованої літератури, матеріали для самостійної роботи студентів), що представлені на кафедрі.
Матеріали кафедри обліку і аудиту з дисципліни на навчальному порталі ХНАДУ http// portal.khadi.kharkov.ua
Навчально-методичні матеріали з навчальної дисципліни, які знаходяться на освітньому порталі ХНАДУ:
1. Маліков В.В., Ковальова Т.В., Дорожко О.В. Методичні вказівки до практичних занять з дисципліни «Бухгалтерський облік» для студентів спеціальності «Облік і аудит». Харків, ХНАДУ, 2005. - 58 с.
2. Маліков В.В., Ковальова Т.В., Бєляєва 0.1. Методичні вказівки до виконання курсової роботи з дисципліни «Бухгалтерський облік» для студентів спеціальності «Облік і аудит». Харків, ХНАДУ, 2005. - 72 с.
3. Маліков В.В., Дмитрієв І.А., Ковальова Т.В. Теорія бухгалтерського обліку. Навч. пос. Харків, ХНАДУ, 2004. - 138 с.
Адреси рекомендованих Інтернет-сайтів:
1. http:// www.rada.gov.uа / сторінка «Законодавство України»
11. Література, що рекомендується для самостійної роботи студентів

(змістовий модулі 1, 2, 3)
1. Бутинець Ф. Теорія бухгалтерського обліку: Підручник. - Житомир: П.П. "Рута", 2000. - 663 с.
2.
Васюта-Беркут О. Теорія бухгалтерського обліку. - К.: МАУП, 2001. - 176 с.
3.
Грабова Н. Облік основних господарських операцій в бухгалтерських проводках. - К.: - АСК, 2000. 416 с.
4.
Крупка Я. Бухгалтерський облік за національними стандартами. - К.: Економічна думка, 2000. - 235 с.
5.
Партин Г. Бухгалтерський облік: Основи теорії та практики: Навч. посібник. - К.: Знання, 2000. - 245 с.
6.
Пархоменко В. Бухгалтерський облік в Україні. - Луганськ: Промдрук, 2000. - 336 с.
7. Павлюк 1. Бухгалтерський облік основних господарських операцій на підприємствах і в організаціях України з 2000 р. - К.: Знання. 2000. -310 с.
8. Пушкар М. Національні стандарти бухгалтерського обліку України. - Тернопіль: Лілея, 2000. - 106 с.
9.
Сопко В. Бухгалтерський облік: Підручник. - КІІЕУ, 2000. - 580 с.
10.
Сопко В., Завгородній В. Організація бухгалтерського обліку. економічного контролю та аналізу: Підручник. - К.: Київський національний економічний університет, 2000. - 260 с.
11. Бухгалтерський облік: навчальний посібник з виконання практичних завдань / За ред. 1.1. Сахарцевої. - К.: Кондор. 2005. - 556 с.
12. Онищенко Т., Мякота В. Альбом бухгалтерських проведень. - 8-ме видання, перероблене і доповнене. - X.: Фактор. 2004. - 304 с.
13. Грабова Н.М. Теорія бухгалтерського обліку: Підручник / За ред.. М.В. Кужельного. - 6-те вид. - К.: А.С.К.. 2005. - 266 с.
14.
Інструкція про застосування Плану рахунків бухгалтерського обліку активів, капіталу, зобов'язань і господарських операцій підприємств і організацій // Офіційний вісник України віл 14.01.2000 - 1999 р., № 52, стор. 78, стаття 2606.
15.
План рахунків бухгалтерського обліку активів, капіталу, зобов'язань і господарських операцій підприємств і організацій // Офіційний вісник України від 14.01.2000 - 1999 р., № 52. стор. 67.
16.
План рахунків бухгалтерського обліку активів, капіталу, зобов'язань і господарських операцій суб'єктів малого підприємництва // Офіційний вісник України від 25.05.2001 - 2001 р., № 19, стор. 99. стаття 822.
17. Положення (стандарт) бухгалтерського обліку 2 «Баланс» // Офіційний вісник України від 09.07.1999 – 1999 р., № 25, стор. 335.
18. Закон України «Про бухгалтерський облік та фінансову звітність в Україні» // Відомості Верховної Ради України від 08.10.1999 – 1999 р., № 40, стаття 36.5-
12. Заліковий модуль 4-6
19. Закон України "Про бухгалтерський облік та фінансову звітність в Україні».
20. Національні стандарти бухгалтерського обліку// Все про бухгалтерський облік. 2001. № 37.
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