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СЕМІНАР №1

Тема: Господарське право та господарське законодавство
План
1. Поняття господарського законодавства.

2. Особливості господарського законодавства.

3. Види господарсько-правових норм.

4. Система господарського законодавства.

5.Основні напрямки удосконалення господарського законодавства.

6.Роль судової практики в удосконаленні господарського законодавства.
В результаті вивчення цієї теми студенти повинні:
Знати: ( згідно вимог ОПП за напрямом та рівнем підготовки):

- поняття та систему господарського законодавства України;

 - предмет і методи правового регулювання суспільних відносин, що виникають у сфері господарської діяльності;
- поняття та види господарської діяльності, її ознаки.
Уміти ( згідно вимог ОКХ за напрямом та рівнем підготовки): 
· застосувати одержані знання на практиці;

·  використовувати нормативно-правові акти, що регулюють господарські відносини;
Мати уявлення ( згідно вимог структурно-логічної схеми підготовки фахівця) про місце дисципліни в системі наукових знань  та розвиток господарської діяльності в Україні.
Основні терміни за темою:
Предметом господарського права є господарські відносини, що виникають у процесі організації та здійснення господарської діяльності між  суб'єктами господарювання, а також між цими суб'єктами та іншими учасниками відносин у сфері господарювання.

Згідно зі ст.3 ГК під господарською діяльністю в Господарському кодексі розуміється діяльність суб'єктів господарювання у сфері суспільного виробництва, спрямована на виготовлення та реалізацію продукції, виконання робіт чи надання послуг вартісного характеру, що мають цінову визначеність.
Метод господарського права  сукупність способів і прийомів регулюючого впливу норм господарського права на поведінку суб’єктів господарських правовідносин.
Господарські правовідносини — це сукупність відносин, які виникають у процесі господарської діяльності між державними органами і підприємцями (підприємствами) стосовно виробництва, розподілу та реалізації продукції, надання послуг і робіт з метою отримання прибутків.
Господарське законодавство загалом можна визначити як систему нормативних актів, які згідно із законом є інституційними джерелами господарського права. Основними джерелами господарського права є саме закони та інші нормативні акти. Такі форми права, як звичай, судовий прецедент, у цій сфері застосовуються рідко.
Запитання для самоконтролю
1. Які суспільні відносини виступають предметом господарського права?

2. Як співвідносяться поняття "господарська діяльність" та "підприємницька діяльність"?

3. Що таке господарські правовідносини? Назвіть їх види.

4. Які основні принципи господарювання в Україні?

5. Що означає метод господарського права?

6. У чому полягає різниця між поняттями "господарське право" та "господарське законодавство"?

7. Розкрийте суть класифікації господарських нормативних актів за юридичною силою.

10. Які інститути утворюють систему господарського законодавства?
Завдання на самопідготовку за темою №1
Задача 1
При розгляді справи у господарському спорі, провадження у якій порушено ухвалою від 10 липня 2000 р., господарський суд застосував закон СРСР, що був прийнятий у вересні 1974 р. ;

1. Чи є правомірним застосування господарським судом зазначеного закону?

2. Які умови застосування на території України актів колишнього СРСР? Обґрунтуйте свою відповідь, посилаючись на відповідні положення чинного законодавства України.
Задача 2
У нормативно-правовому акті, виданому Мінагропромом України, було зазначено, що він набуває чинності через вісім днів після його видання.
1. Яким нормативно-правовим актом регулюється порядок набуття чинності нормативно-правових актів міністерств та інших органів виконавчої влади ?

2. Чи відповідає зазначений нормативно-правовий акт законодавству України ? Дайте аргументовану відповідь.
Задача 3
Нормативно-правовий акт, що був виданий Міністерством фінансів України, розташованим у м. Києві, було зареєстровано у Головному управлінні юстиції м. Києва.

1. Чи відповідає зазначена реєстрація чинному законодавству України ?

2. Який порядок установлено для державної реєстрації нормативно-правових актів міністерств, інших органів виконавчої влади, органів господарського управління та контролю?
Задача 4
Реєструючий орган відмовив у скасуванні рішення про державну реєстрацію нормативно-правового акту міністерства, який був ним зареєстрований три роки тому, аргументуючи це тим, що ЦК України встановлює трирічний строк позовної давності.

1. Чи правомірна зазначена відмова ?

2. Який строк (якщо він є) установлений для скасування рішення про державну реєстрацію нормативно-правового акту міністерства, іншого центрального органу виконавчої влади ?
Теми рефератів:
1. Місце господарського законодавства в системі права України.
2. Джерела господарського  права України.

3. Система, функції та принципи господарського законодавства.

4. Проблеми розвитку господарської діяльності в Україні. 
Рекомендована література
Навчально-методична література:
1. Щербіна В.С. Господарське право України: Підручник. – 2-е вид. перероб. і доп. – К.: Юрінком Інтер, 2011. – 592 с.
2. Саниахметова Н.А. Юридический справочник предпринимателя. Издание восьмое. – Х.: “Одиссей”, 2011. – 992 с.

3. Господарське право: Практикум /В.С. Щербіна, Г.В. Пронська, О.М. Вінник та інші; За заг. ред. В.С. Щербіни. Навчальний посібник. – – К.: Юрінком Інтер, 2005. – 320 с.

4. Цивільний кодекс України: Коментар /За заг. ред. Харитонова Є.Ю., Калітенко О.М. – Х.: Одіссей, 2003. – 856 с.

5. Цивільне право України: Підручник у 2 т. /За заг. ред. В.І. Спасибо-Фатєєвої, – К.: Юрінком Інтер, 2012.
6. Господарський кодекс України: Коментар. – Х.: ТОВ “Одіссей”, 2004. – 848 с.

7. Підприємницьке право: Практикум /Л.В. Ніколаєва, О.В. Старцев, П.М. Пільчук, О.О. Бакалінська. – К.: Істина, 2002. – 200 с.
Нормативні акти
1. Конституція України: Прийнята на V сесії Верховної Ради України 28 червня 1996 р. //Відомості Верховної Ради України. – 1996. – № 30. – Ст. 141.
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3. Господарський кодекс України: Закон України вiд 16.01.2003 р. № 436-IV //Відомості Верховної Ради України. – 2003. – №18-22. – Ст. 144.
4. Закон України “Про господарські товариства” від 19.09.1991 р. № 1576-XII //Відомості Верховної Ради України. – 1991. – №49. – Ст. 682.

5. Закон України “Про державну реєстрацію юридичних осіб та фізичних осіб – підприємців ” від 15.05.2003 р. № 1755-IV //Відомості Верховної Ради України. – 2003. – № 31-32. – Ст. 263.

 6. Закон   України від 22 березня 2012 № 4618-VI "Про розвиток та державну підтримку малого і середнього підприємництва в Україні". //Офіційний вісник України  від 27.04.2012 -  2012 р., № 30, стор. 55
СЕМІНАР №2

Тема: Поняття та принципи підприємницької діяльності

План
1. Поняття та зміст підприємництва.

2. Принципи підприємницької діяльності.

3. Державна реєстрація суб’єктів підприємницької діяльності.

4. Ліцензування підприємницької діяльності.

5. Патентування окремих видів підприємницької діяльності.
В результаті вивчення цієї теми студенти повинні:
Знати: ( згідно вимог ОПП за напрямом та рівнем підготовки):

- поняття та ознаки підприємницької діяльності;

 - умови та порядок державної реєстрації суб’єктів підприємницької діяльності ;
- особливості ліцензування певних видів підприємницької діяльності;
Уміти ( згідно вимог ОКХ за напрямом та рівнем підготовки): 
· застосувати одержані знання на практиці;

·  використовувати нормативно-правові акти, що регулюють підприємницьку діяльність;
Мати уявлення ( згідно вимог структурно-логічної схеми підготовки фахівця) особливості розвитку підприємництва на сучасному етапі в Україні.
Основні терміни за темою:
Статтею 42 Господарського кодексу України підприємництво визначене як самостійна, систематична, на власний ризик господарська діяльність, що здійснюється суб'єктами господарювання (підприємцями) з метою досягнення економічних і соціальних результатів та одержання прибутку.
Місцезнаходженням юридичної особи є місцезнаходження постійно діючого виконавчого органу юридичної особи, а в разі його відсутності — місцезнаходження іншого органу чи особи, уповноваженої діяти від імені юридичної особи без довіреності, за певною адресою, яка вказана засновниками (учасниками) в установчих документах і за якою здійснюється зв'язок з юридичною особою.
Місце проживання фізичної особи — житловий будинок, квартира, інше приміщення, придатне для проживання в ньому (гуртожиток, готель тощо) у відповідному населеному пункті, в якому фізична особа проживає постійно, переважно або тимчасово, що знаходиться за певною адресою, за якою здійснюється зв'язок з фізичною особою — підприємцем.
Свідоцтво про державну реєстрацію є документом встановленого зразка, який засвідчує факт внесення до Єдиного державного реєстру запису про державну реєстрацію юридичної особи або фізичної особи — підприємця.
Єдиний державний реєстр юридичних осіб та фізичних осіб — підприємців — це автоматизована система збирання, накопичення, захисту, обліку та надання інформації про юридичних осіб та фізичних осіб — підприємців.
Ліцензія — документ державного зразка, що засвідчує право ліцензіата на провадження зазначеного в ньому виду господарської діяльності протягом визначеного строку за умови виконання ліцензійних умов.
Ліцензування — видача, переоформлення та анулювання ліцензій, видача дублікатів ліцензій, ведення ліцензійних справ та ліцензійних реєстрів, контроль за додержанням ліцензіатами ліцензійних умов, видача розпоряджень про усунення порушень ліцензійних умов, а також розпоряджень про усунення порушень законодавства у сфері ліцензування.
Торговий патент - це державне свідоцтво, яке засвідчує право суб'єкта господарювання займатися певними видами  підприємницької діяльності впродовж  установленого строку.
Запитання для самоконтролю
1. Як законодавець визначає підприємництво?

2. Які основні принципи підприємницької діяльності?
3. Які існують обмеження на здійснення підприємницької діяльності?
4. Який порядок проведення державної реєстрації суб’єктів господарювання?

5. У яких випадках державна реєстрація може бути скасована?

6. Який порядок видачі  ліцензій встановлено чинним законодавством?

7. Назвіть основні види підприємницької діяльності, які підлягають патентуванню.

8. Який порядок патентування встановлено чинним законодавством?
Завдання на самопідготовку за темою №2

1.Підприємництво це...

2.Які органи здійснюють державну реєстрацію суб’єктів п. д.:
а) Кабінет Міністрів України;

б) державний реєстратор;

в) Верховна Рада України;

г) виконавчий комітет міської ради народних депутатів та районні державні адміністрації.

3.При держреєстрації громадянина-суб*єкта п.д. заборонено вимагати такі документи:
а) реєстраційну картку;

б) свідоцтво про народження;

в) довідку про флюорографію;

4. Торговий патент це...

5. Ліцензія може видаватися на термін:
а) 1 рік;

б) від 1 року до 3 років;

в) на 3 роки і більше.

6. Ліцензуванню не підлягають такі види діяльності:
а) виробництво вибухових речовин і матеріалів;

б) видача пенсій;

в) пересилання грошових переказів;

г) видобування уранових руд.
7.Які документи необхідні для державної реєстрації юридичної особи?
8. Ліцензія це...
9. Не є підприємницькою діяльністю:
а) виробництво продукції;

б) володіння корпоративними правами;

в) виконання робіт, надання послуг.
10. Суб’єктами підприємницької діяльності не можуть бути:
а) державні службовці;

б) особи без громадянства;

в) іноземні громадяни.
11. У видачі ліцензії може бути відмовлено через:
а) недостовірність даних у документах, поданих заявником, для отримання ліцензії;

б) наявність значної кількості заяв на здійснення вказаного виду діяльності;

в) поганий настрій осіб, уповноважених видавати ліцензії.
12.Суб*єкти підприємництва це...
13.Чи може підприємство мати у своєму складі інші юридичні особи:
а) так;

б) ні.
14. Патентуванню підлягають такі види діяльності:
а) торгівля;

б) надання побутових послуг населенню;

в) медична практика;

г) юридична практика.
15. Які документи необхідні для державної реєстрації фізичної особи-суб*єкта п.д.?

Теми рефератів:
1. Правове регулювання підприємництва в  України.
2. Актуальні проблеми ліцензування підприємницької діяльності.

3. Умови й порядок патентування окремих видів підприємницької діяльності.

4. Припинення підприємницької діяльності.

5. Державна реєстрація суб’єктів підприємництва. 
Задача 1.
          У приміщенні навчального закладу було розміщено оголошення, у якому господиня О. пропонувала взяти на квартиру двох студенток для проживання на строк не менше одного року з оплатою 1 000 (одна тисяча) гривен за місяць. Ознайомившись із текстом оголошення, працівники районної державної податкової інспекції відвідали господиню О. і вказали їй на необхідність зареєструватися в якості фізичної особи-підприємця.
Господиня О. відмовилася виконувати вимогу працівників податкової служби, оскільки вона бере на квартиру студенток вперше; квартира є її особистою власністю, яку вона може використовувати за будь-яким призначенням. Окрім того,  вона вчасно оплачує комунальні послуги та податки. Перед державою невиконаних зобов'язань не має.
Вирішіть спір. Назвіть ознаки підприємницької діяльності. Чи обґрунтованою є вимога працівників державної податкової служби.

Задача 2.
        Громадянин А., який був зареєстрований в Україні як суб'єкт
підприємницької діяльності, став переможцем програми «зелена карта» і виїхав на постійне місце проживання у США. Перед від'їздом за кордон, А. видав своєму родичеві Р. довіреність на право здійснення від його імені підприємницької діяльності на території України строком на один рік. Довіреністю представникові надавалося право укладати договори, необхідні для здійснення підприємницької діяльності, отримувати відповідні дозволи (ліцензії), подавати фінансову та іншу звітність в органи, які здійснюють контроль за господарською діяльністю, наймати працівників на роботу, виступати в суді тощо.
Р. вирішив не проходити процедуру його державної реєстрації як фізичної особи-підприємця, оскільки А. пообіцяв через рік повернутися на Україну і повторно видати довіреність аналогічного змісту.
Розслідуючи кримінальну справу про порушення Р. порядку заняття
господарською діяльністю (ст. 202 КК України), слідчий звернувся до фахівців вищого навчального закладу із поданням, в якому ставилися питання:
1) чи можуть видаватися в Україні довіреності зазначеного змісту;
2) чи підлягає діяльність Р. державній реєстрації?
Дайте відповіді на поставлені запитання.

Рекомендована література
Навчально-методична література:
1. Щербіна В.С. Господарське право України: Підручник. – 2-е вид. перероб. і доп. – К.: Юрінком Інтер, 2011. – 592 с.
2. Саниахметова Н.А. Юридический справочник предпринимателя. Издание восьмое. – Х.: “Одиссей”, 2006. – 992 с.

3. Господарське право: Практикум /В.С. Щербіна, Г.В. Пронська, О.М. Вінник та інші; За заг. ред. В.С. Щербіни. Навчальний посібник. – – К.: Юрінком Інтер, 2005. – 320 с.

4. Цивільний кодекс України: Коментар /За заг. ред. Харитонова Є.Ю., Калітенко О.М. – Х.: Одіссей, 2003. – 856 с.

5. Цивільне право України: Підручник у 2 т. /За заг. ред. В.І. Борисової, І.В. Спасибо-Фатєєвої, В.Я. Яроцького. – К.: Юрінком Інтер, 2004.
6. Господарський кодекс України: Коментар. – Х.: ТОВ “Одіссей”, 2004. – 848 с.

7. Підприємницьке право: Практикум /Л.В. Ніколаєва, О.В. Старцев, П.М. Пільчук, О.О. Бакалінська. – К.: Істина, 2002. – 200 с.

8. Господарське законодавство : Навчальний посібник / Селезень С.В., Бережний В.М: „Еспада”- Харків, 2007р
Нормативні акти
6. Конституція України: Прийнята на V сесії Верховної Ради України 28 червня 1996 р. //Відомості Верховної Ради України. – 1996. – № 30. – Ст. 141.

7. Цивільний кодекс України: Закон України від 16 січня 2003 р. № 435-IV //Відомості Верховної Ради України. – 2003. – № 40-44. – Ст. 356.
8. Господарський кодекс України: Закон України вiд 16.01.2003 р. № 436-IV //Відомості Верховної Ради України. – 2003. – №18-22. – Ст. 144.

9. Закон України “Про державну реєстрацію юридичних осіб та фізичних осіб – підприємців ” від 15.05.2003 р. № 1755-IV //Відомості Верховної Ради України. – 2003. – № 31-32. – Ст. 263.

13. Закон України від 1 червня 2000 р. №1775-III “Про ліцензування певних видів господарської діяльності” // УК.  2000.  № 139.  Орієнтир.     № 24.  С. 1 – 8.

14.  Податковий кодекс України від 02 грудня 2010 №2755-VI.//Відомості Верховної Ради України (ВВР), 2011, N 13-14,                                         N 15-16, N 17, ст.112. 

СЕМІНАР №3
Тема:  Поняття та види суб'єктів господарського права
План
1. Поняття та ознаки суб'єкта господарського права.

2. Види суб'єктів господарського права.

3. Індивідуальні підприємці як суб'єкти господарського права.

4. Господарські організації як суб'єкти господарського права.

5. Види господарських організацій.

В результаті вивчення цієї теми студенти повинні:
Знати: ( згідно вимог ОПП за напрямом та рівнем підготовки):

- поняття та ознаки суб'єктів господарського права, їх види;
- правове становище фізичних осіб, як суб’єктів господарського права;
-   статус юридичних осіб як суб’єктів підприємництва;
Уміти ( згідно вимог ОКХ за напрямом та рівнем підготовки): 
· застосувати одержані знання на практиці;

·  використовувати нормативно-правові акти, що регулюють правовий статус суб’єктів  господарських відносини;
Мати уявлення ( згідно вимог структурно-логічної схеми підготовки фахівця) про правове положення суб'єктів господарського права на сучасному етапі розвитку підприємництва.
Основні терміни за темою:
Суб'єкти господарського права   учасники господарських відносин, які здійснюють господарську діяльність, реалізуючи господарську компетенцію (сукупність господарських прав та обов'язків), мають відокремлене майно і несуть відповідальність за своїми зобов'язаннями в межах цього майна, крім випадків, передбачених законодавством.
Суб'єкти господарювання – господарські організації, які діють на основі права власності, права господарського відання чи оперативного управління, мають статус юридичної особи.
Суб'єкти господарювання – відокремлені підрозділи (структурні одиниці) господарських організацій, які можуть діяти лише на основі права оперативно-господарського використання майна, без статусу юридичної особи.
Господарська правосуб’єктність  це визнана законодавством за суб'єктом господарювання сукупність загальних юридичних можливостей по участі в безпосередній господарській діяльності і керівництві нею.

Запитання для самоконтролю
1. Як законодавець визначає поняття суб'єктів господарювання ?
2. Охарактеризуйте види суб'єктів господарювання.

3. Які ознаки властиві суб'єкту господарювання?
4. Що означає організаційно-правова форма суб'єктів господарювання?
5. Визначте особливості правового статусу фізичної особи-підприємця.

6. Що таке господарська правосуб’єктність? 

7. Визначте правовий статус відокремлених підрозділів підприємств.
Завдання на самопідготовку за темою №3
Задача 1
Громадянин України Іваненко І. П. здійснює безпосередню самостійну, систематичну, на власний ризик діяльність по наданню посередницьких послуг з метою отримання прибутку.

1. Чи є Іваненко І. П. суб'єктом господарського права? Обрунтуйте свою відповідь, посилаючись на відповідні положення чинного законодавства України.

2. За яких умов фізична особа набуває статусу суб'єкта господарського права?
Задача 2
Громадянин України Васильченко П. Р., сплативши реєстраційний збір у встановленому розмірі та маючи намір провадити підприємницьку діяльність без створення юридичної особи, подав до органу державної реєстрації реєстраційну картку, три фотокартки, копію довідки про присвоєння ідентифікаційного номера як платника податків, документ, що підтверджує внесення плати за державну реєстрацію, своє рішення за підписом усіх членів сім'ї про намір провадити підприємницьку діяльність, ксерокопію свідоцтва про шлюб та свідоцтва про народження дитини.

Чи є у реєструючого органа підстави для відмови Васильчен-ку П. Р. у державній реєстрації? Обґрунтуйте свою відповідь з посиланням на законодавство.
Теми рефератів:
1. Суб’єкти господарювання, їх організаційно-правові форми.

2. Юридична особа як суб’єкт господарювання. Класифікація юридичних осіб.

3. Правовий статус підприємств, їх види та організаційні форми.

4. Правовий статус відокремлених підрозділів підприємств.

5. Правовий статус господарських товариств, їх види.

6. Правовий статус об’єднань підприємств, їх види.

Рекомендована література
Навчально-методична література:
1. Щербіна В.С. Господарське право України: Підручник. – 2-е вид. перероб. і доп. – К.: Юрінком Інтер, 2005. – 592 с.
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3. Саниахметова Н.А. Юридический справочник предпринимателя. Издание восьмое. – Х.: “Одиссей”, 2006. – 992 с.
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7. Господарський кодекс України: Коментар. – Х.: ТОВ “Одіссей”, 2004. – 848 с.

8. Підприємницьке право: Практикум /Л.В. Ніколаєва, О.В. Старцев, П.М. Пільчук, О.О. Бакалінська. – К.: Істина, 2002. – 200 с.
Нормативні акти
9. Конституція України: Прийнята на V сесії Верховної Ради України 28 червня 1996 р. //Відомості Верховної Ради України. – 1996. – № 30. – Ст. 141.
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16. Закон України від 2 грудня 1997 р. № 671/97-ВР "Про торгово-промислові палати в Україні" // ГУ. — 1998. — 5 січня.

17. Закон   України від 22 березня 2012 № 4618-VI "Про розвиток та державну підтримку малого і середнього підприємництва в Україні".//Офіційний вісник України  від 27.04.2012 - 2012 р., № 30, стор. 55

18. Закон України від 7 грудня 2000 р. № 2121-III "Про банки і банківську діяльність" // УК. — 2000. - 17 січня.

СЕМІНАР №4

Тема: Правове становище підприємств
План
1. Поняття та ознаки підприємств.

2. Види підприємств.

3. Створення підприємства. Установчі документи підприємства..

4. Правове становище державного підприємства.

5. Правове становище казенного підприємства.

6. Припинення діяльності підприємства.

7. Об’єднання підприємств.

В результаті вивчення цієї теми студенти повинні:
Знати: ( згідно вимог ОПП за напрямом та рівнем підготовки):

- поняття та ознаки підприємств, їх види;
- правове регулювання створення підприємств, етапи створення;
- правовий статус об’єднань підприємств, їх види.
Уміти ( згідно вимог ОКХ за напрямом та рівнем підготовки): 
· застосувати одержані знання на практиці;

·  використовувати нормативно-правові акти, що регулюють правовий статус підприємств;
Мати уявлення ( згідно вимог структурно-логічної схеми підготовки фахівця) про правове положення та компетенцію підприємств на сучасному етапі розвитку підприємництва.
Основні терміни за темою:
Підприємство - самостійний суб'єкт господарювання, створений компетентним органом державної влади або органом місцевого самоврядування, або іншими суб'єктами для задоволення суспільних та особистих потреб шляхом систематичного здійснення виробничої, науково-дослідної, торговельної та іншої господарської діяльності
Унітарні підприємства - створюються одним засновником, що виділяє необхідне для цього майно, формує відповідно до законодавства статутний фонд, не поділений на частки ( паї ), затверджує статут, розподіляє доходи, безпосередньо або через керівника, який ним призначається, керує підприємством і формує його трудовий колектив на засадах трудового найму, вирішує питання реорганізації та ліквідації підприємства. Наприклад, державні, комунальні підприємства.
Корпоративні - утворюються двома або більше засновниками, діє на основі об’єднання майна та / або підприємницької чи трудової діяльності засновників, їх спільного управління справами, на основі корпоративних прав, у тому числі через органи, що ними створюються, участі засновників ( учасників ) у розподілі доходів та ризиків підприємства. Наприклад, кооперативні підприємства, підприємства, що створюються у формі господарського товариства,
Термін “створення” – це правове поняття господарського права, яке включає врегульовані правом умови фактичного виникнення та легітимації підприємства в статусі правового господарюючого суб'єкта, суб'єкта права. 
Установчими документами підприємства називається комплект документів встановленої законом форми, згідно з якими підприємство виникає та діє як суб'єкт права. 
Об'єднанням підприємств є господарська організація, утворена у складі двох або більше підприємств з метою координації їх виробничої, наукової та іншої діяльності для вирішення спільних економічних та соціальних завдань.
Асоціація - договірне об'єднання, створене з метою постійної координації господарської діяльності підприємств, що об'єдналися, шляхом централізації однієї або кількох виробничих та управлінських функцій, розвитку спеціалізації й кооперації виробництва, організації спільних виробництв на основі об'єднання учасниками фінансових та матеріальних ресурсів для задоволення переважно господарських потреб учасників асоціації. Асоціація не має права втручатися у господарську діяльність підприємств-учасників асоціації.
Корпорація - договірне об'єднання, створене на основі поєднання виробничих, наукових і комерційних інтересів підприємств, що об'єдналися, з делегуванням ними окремих повноважень централізованого регулювання діяльності кожного з учасників органам управління корпорації.
Консорціум - тимчасове статутне об'єднання підприємств для досягнення його учасниками певної спільної господарської мети (реалізації цільових програм, науково-технічних, будівельних проектів тощо). У разі досягнення мети його створення консорціум припиняє свою діяльність.
Концерн - статутне об'єднання підприємств, а також інших організацій на основі їх фінансової залежності від одного або групи учасників об'єднання з централізацією функцій науково-технічного і виробничого розвитку, інвестиційної, фінансової, зовнішньоекономічної та іншої діяльності. Учасники концерну наділяють його частиною своїх повноважень, у тому числі правом представляти їх інтереси у відносинах з органами влади, іншими підприємствами та організаціями. Учасники концерну не можуть бути одночасно учасниками іншого концерну.
Промислово-фінансова група є об'єднанням, яке створюється за рішенням Кабінету Міністрів України на певний строк з метою реалізації державних програм розвитку пріоритетних галузей виробництва і структурної перебудови економіки України, включаючи програми згідно з міжнародними договорами України, а також з метою виробництва кінцевої продукції. У складі промислово-фінансової групи визначається головне підприємство, яке має виключне право діяти від імені промислово-фінансової групи як учасника господарських відносин. Промислово-фінансова група не є юридичною особою і не підлягає державній реєстрації як суб'єкт господарювання. Порядок утворення та інші питання діяльності промислово-фінансових груп визначаються Законом України “Про промислово-фінансові групи”.
Холдингова компанія - суб'єкт господарювання, що володіє контрольним пакетом акцій дочірнього підприємства (підприємств). Між холдинговою компанією та її дочірніми підприємствами встановлюються відносини контролю – підпорядкування.
Запитання для самоконтролю
1. Яке визначення підприємства дає законодавець?

2. Які види підприємств існують в Україні?

3. Дайте характеристику правового статусу підприємства.

4. Які локальні нормативні акти називають "установчими документами підприємства"?

5. Які відомості повинні містити установчі документи?

6. Розкрийте порядок створення підприємства.

7. Які існують підстави для припинення діяльності підприємства?

8. Які види господарських об’єднань передбачені діючим законодавством?

9. Розкрийте порядок ліквідації підприємства.

10. Які види господарських об’єднань функціонують в Україні?

11.У чому полягають особливості правового статусу промислово-фінансових груп?
Завдання на самопідготовку за темою №4
Задача 1
У державного підприємства виникла необхідність створити допоміжні виробництва. Його директор і головний інженер вважали, що це можна зробити лише шляхом створення малих підприємств, закріпивши за ними частину майна державного підприємства на праві користування. Начальник юридичного відділу категорично заперечував проти цього, пропонуючи надати цим виробництвам статус відокремлених підрозділів підприємства з наданням їм права укладати від імені підприємства договори на реалізацію виробленої продукції і матеріально-технічне забезпечення цих виробництв.

1. Розв'яжіть цей спір, посилаючись на норми чинного законодавства.

2. Які права має державне підприємство щодо використання закріпленого за ним державного майна?

3. Які питання мають погоджуватися державним підприємством з органом, до сфери управління якого воно входить?
Задача 2
Розглядаючи справу, стороною у якій є банк, та визначаючи його правове становище, господарський суд щодо банку застосував норми Закону України "Про підприємства в Україні".

1. Чи є банк підприємством за законодавством України ?

2. Чи правильно застосований господарським судом зазначений нормативний акт? Посилаючись на відповідні положення законодавства, назвіть основні ознаки підприємства.

Задача 3
Майно державного підприємства "Спецбуд" належить йому на праві повного господарського відання. Здійснюючи розрахунки з постачальниками продукції, керівник підприємства вирішив передати у власність одного з постачальників автомобіль, який належить ДП "Спецбуд".

1. Чи правомірне таке рішення керівника ДП "Спецбуд"?

2. Який правовий титул майна, що є державною власністю і закріплене за державним підприємством?
Задача 4
За рішенням керівництва казенне підприємство "Ресурси України", яке знаходиться у м. Харкові, вступило до асоціації "Український капітал" за погодженням з Харківською обласною радою. Прокурором області було винесено протест на прийняте казенним підприємством рішення.

1. Чи правомірний протест прокурора ?

2. Чи має право казенне підприємство вступати до господарських об'єднань?

3. Чи встановлені законодавством умови вступу казенного підприємства до господарських об 'єднань ?
Задача 5
Казенне підприємство "Експериментальний завод" отри- , мало від міністерства, до сфери управління якого належало, 200 тисяч гривень на розробку нового приладу. Однак цих коштів вистачило лише на закупівлю необхідного устаткування, матеріалів та оплату праці працівникам за 3 місяці. За енергоресурси (електроенергія, газ) підприємство не змогло розрахуватися, що спричинило подання енергопостачальними компаніями позовів про стягнення заборгованості казенного підприємства у сумі 83 тисячі гривень.

1. На яке майно казенного підприємства може бути звернене стягнення для покриття цього боргу?

2. На якому правовому режимі (титулі) відповідна частина державного майна закріплюється за казенним підприємством?

3. Чи може бути казенне підприємство визнане банкрутом?

4. Які обов 'язки щодо казенного підприємства несе міністерство (відомство), до сфери управління якого воно належить ?
Задача 6
Чотири   промислові   підприємства   колективної   форми власності, які відчували брак грошових коштів на виробництво нової продукції, разом з комерційним банком утворили

концерн. Відповідно до статуту концерну, затвердженого всіма учасниками, фінансування діяльності учасників здійснює банк, представнику якого належить 60 відсотків голосів у зборах учасників об'єднання та виконавчому органі останнього. Статутом також було передбачено право банку накладати вето на вихід учасників з концерну.

1. Чи правомірна ця умова статуту? Обгрунтуйте свою відповідь.

2. До якого виду об'єднань належить зазначений концерн?

3. Чим відрізняються добровільні господарські об'єднання від державних?
Задача 7
Промислові підприємства (видобувні, обробні, по виробництву комплектуючих і верстатобудівне), які забезпечували всі стадії виробництва складного устаткування, страхова компанія і акціонерний банк виступили ініціаторами створення промислово-фінансової групи, уклавши між собою Генеральну угоду щодо виробництва кінцевої продукції. За цією угодою обов'язки головного підприємства, що має діяти від імені ПФГ, покладалися на акціонерний банк. Ініціатори створення ПФГ звернулися до Міністерства економіки з відповідним обґрунтуванням створення ПФГ і очікували рішення.

1. Чи досить названих дій ініціаторів для створення ПФГ?

2. Яким умовам має відповідати ПФГ?

3. В якому порядку вона створюється?

4. Який учасник ПФГ і в якому порядку може бути визнаний її головним підприємством ?

5. Які основні відмінності ПФГ від господарських об'єднань, що створюються відповідно до ст. З Закону України "Про підприємства в Україні"?
Задача 8
Головне підприємство і учасники ПФГ уклали Генеральний установчий договір про подальшу діяльність, згідно з умовами якого кожен з учасників втрачає статус юридичної особи, а також незалежність у здійсненні господарської діяльності. Окрім цього, зазначений договір регулював питання щодо назви ПФГ, кінцевої продукції ПФГ, терміну дії договору. У договорі було зазначено, що він набирає чинності з моменту досягнення сторонами згоди по всіх його істотних умовах.

1. Чи правомірне укладення зазначеного договору?

2. Який документ правового характеру (якщо він є) укладається між Головним підприємством та учасниками ПФГ?

3. Які його істотні умови?
Теми рефератів:
1. Правовий статус підприємств, їх види та організаційні форми.

2. Правовий статус відокремлених підрозділів підприємств.

3. Правовий статус державних підприємств в Україні.

4. Створення підприємств: правові аспекти.

5. Припинення діяльності підприємств.

6. Правове положення господарських об’єднань. 
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СЕМІНАР №5
Тема: Правове становище господарських товариств
План
1. Поняття та правові основи діяльності господарських товариств.

2. Особливості правового становища акціонерних товариств.

3. Особливості правового становища товариства з обмеженою відповідальністю і товариства з додатковою відповідальністю.

4. Особливості правового становища повних товариств.

5. Особливості правового становища командитних товариств.
В результаті вивчення цієї теми студенти повинні:
Знати: ( згідно вимог ОПП за напрямом та рівнем підготовки):

- поняття та ознаки  господарських товариств; 

 - види господарських товариств, їхні особливості;

- правовий статус акціонерних товариств та особливості правового становища товариства з обмеженою відповідальністю
Уміти ( згідно вимог ОКХ за напрямом та рівнем підготовки): 
· застосувати одержані знання на практиці;

·  використовувати нормативно-правові акти, що регулюють діяльність господарських товариств;
Мати уявлення ( згідно вимог структурно-логічної схеми підготовки фахівця) про правове положення господарських товариств на сучасному етапі розвитку підприємництва.
Основні терміни за темою:
Господарськими товариствами визнаються підприємства або інші суб'єкти господарювання, створені юридичними особами та/або громадянами шляхом об'єднання їх майна й участі в підприємницькій діяльності товариства з метою одержання прибутку.
Акціонерним є товариство, що має статутний фонд, розділений на певну кількість акцій рівної номінальної вартості, і несе відповідальність за майно товариства.
Засновниками акціонерного товариства є особи, які виконують передбачені законом дії щодо заснування товариства. Вони несуть відповідальність як перед тими, хто підписався на акції, так і перед третіми особами за зобов'язаннями, що виникли до реєстрації товариства.
Учасники - це особи, які виконують обов'язки підписчиків на акції перед товариством засновників та акціонерів перед акціонерним товариством.
Акція - цінний папір без установленого строку обігу, що засвідчує участь на паях у статутному фонді акціонерного товариства, підтверджує членство в акціонерному товаристві та право на участь в управлінні ним, дає право його власникові на одержання частини прибутку у вигляді дивіденду, а також на участь у розподілі майна при ліквідації акціонерного товариства.
Дивіденд - це частина чистого прибутку акціонерного товариства, яка підлягає розподілу і привласненню акціонерами пропорційно вартості належних їм акцій; це також сума (величина, розмір) доходу акціонера на одну акцію. 
Товариством з обмеженою відповідальністю є господарське товариство, що має статутний фонд, поділений на частки, розмір яких визначається установчими документами, і несе відповідальність за своїми зобов'язаннями тільки своїм майном. 
Товариством з додатковою відповідальністю є господарське товариство, статутний фонд якого поділений на частки визначених установчими документами розмірів і яке несе відповідальність за своїми зобов'язаннями власним майном, а в разі його недостатності учасники цього товариства несуть додаткову солідарну відповідальність у визначеному установчими документами однаково кратному розмірі до вкладу кожного з учасників.
Запитання для самоконтролю
1. Що таке господарське товариство?

2. Охарактеризуйте правовий статус акціонерного товариства.

3. Які стадії має процедура створення акціонерного товариства?

4. Який порядок управління акціонерним товариством?

5. Розкрийте правовий статус товариства з обмеженою відповідальністю.

6. Які відмінності правового становища товариства з додатковою відповідальністю?

7. Що таке повне товариство? У чому особливості його правового становища?

8. Охарактеризуйте правовий статус командитного товариства.

9. У чому полягає відмінність правового положення повних учасників і вкладників у командитному товаристві?

10. Порівняйте ступінь майнової відповідальності засновників різних видів господарських товариств.
Завдання на самопідготовку за темою №5
Задача 1
Статутом ТОВ "Допомога", засновниками якого є пенсіонер Криштальов В. Л. та ветеран Великої Вітчизняної війни Підпалий Н. Г. передбачені такі види діяльності: торгівельна та посередницька діяльність, виплата та доставка пенсій, маркетингові послуги, грошова допомога малозабезпеченим громадянам, надання всіх видів рекламних послуг, постачання природного та скрапленого газу, надання туристичних послуг, виробництво, передача та постачання електроенергії.

Чи всі з названих видів діяльності можуть здійснюватись зазначеним ТОВ? Дайте відповідь, посилаючись на відповідні положення чинного законодавства України.
Задача 2
ЗАТ "НДІгазбуд" у зв'язку зі зміною місцезнаходження, зафіксованого в статуті, подало до реєструючого органу (в райдержадміністрацію) документи для його перереєстрації. Реєструючий орган відмовив ЗАТ в перереєстрації, мотивуючи своє рішення тим, що вона (перереєстрація) суперечить чинному законодавству України.

1. Чи є правомірною відмова реєструючого органу? Обгрунтуйте свою відповідь.

2. В яких випадках здійснюється перереєстрація суб'єкта підприємницької діяльності?
Задача 3
Троє громадян вирішили створити господарське товариство, яке б характеризувалося:

— можливістю залучення коштів інших осіб (незасновни-ків) з метою створення значного за розмірами капіталу;

— незначним ризиком для учасників товариства у разі негараздів в його діяльності;

— обмеженим рухом учасників;

— незначним рівнем публічності діяльності товариства;

— можливістю формування виконавчого органу не лише з учасників товариства, а й з найманих працівників.

1. Якому виду господарських товариств відповідають ці ознаки?

2. Які дії мають виконати засновники для реалізації свого задуму?
Задача 4
Члени виробничого кооперативу на загальних зборах прийняли рішення про заснування дочірнього підприємства у формі відкритого акціонерного товариства.

Чи можливо це здійснити? Аргументуйте свою відповідь.
Задача 5
Власник приватного підприємства "Агат" вирішив реорганізувати його у відкрите акціонерне товариство.

1. Які переваги й недоліки реалізації такого рішення ?

2. Що потрібно вчинити власнику для здійснення реорганізації?
Задача 6
Дві особи — юридична та фізична — уклали установчий договір про заснування відкритого акціонерного товариства і здійснили необхідні для проведення підписки на акції дії: зареєстрували в ДКЦПФР інформацію про підписку на акції, опублікували відповідне оголошення про проведення підписки і провели останню. Однак після закінчення строку підписки виявилося, що підпискою покрито лише 58 відсотків запропонованих акцій.

1. Які наслідки таких результатів підписки ?

2. Чи можна подовжити термін підписки?

3. Як законодавство регулює це питання?
Задача 7
Приймаючи рішення про створення акціонерного товариства, засновники мали вирішити питання:

1. Який вид цього товариства — закрите чи відкрите — дозволяє на стадії заснування (до державної реєстрації) сплатити меншу частину статутного фонду?

2. Чи може бути звільнений один із засновників від сплати обов'язкової частини своєї частки до державної реєстрації товариства?

3. Яким чином має відбуватися повна сплата частки засновника?

Допоможіть засновникам знайти відповіді на ці питання.
Задача 8
За результатами діяльності акціонерного товариства за рік було отримано 400 тисяч гривень чистого прибутку. Яким чином він має бути використаний, якщо:

розмір резервного фонду товариства сформований лише наполовину і становить 100 тисяч;

статутом товариства передбачено щорічні відрахування до фондів: матеріального заохочення (в розмірі 5% чистого прибутку), інноваційного (в розмірі 15% чистого прибутку)?

1. Яка частина прибутку може бути використана на виплату дивідендів?

2. Який порядок виплати дивідендів?
Задача 9
Акціонер закритого акціонерного товариства "Омега" продав належні йому акції своєму приятелеві. Засновники цього товариства звернулися до суду з позовом про визнання недійсним договору купівлі-продажу цих акцій на тій підставі, що установчим договором про заснування товариства була передбачена заборона відчуження акцій товариства третім особам без згоди самого товариства та його акціонерів, які мали переважне право на придбання акцій товариства, що відчужуються.

1. Яке рішення має винести суд? Обгрунтуйте свою відповідь.

2. В чому полягає різниця у правовому статусі (правах та обов'язках) акціонерів відкритого АТ та закритого АТ?
Задача 10
Голова правління відкритого акціонерного товариства за рішенням членів правління уклав з ТОВ "Агат" на вигідних для ВАТ умовах договір купівлі-продажу консервного цеху, який протягом останніх двох років не був завантажений роботою і був збитковим для товариства. Однак загальні збори акціонерів не ухвалили цього договору, оскільки на зборах були присутні власники всього 61 відсотка акцій, більшість з яких належала акціонеру, який сам бажав придбати цей завод (але за значно нижчу ціну, ніж була отримана від ТОВ "Агат") і тому голосував проти схвалення такої угоди.

1. Який порядок укладення угод від імені АТ?

2. Як загальні збори акціонерів можуть вплинути на вирішення цього питання ?

3. Якими можуть бути в цьому випадку правові наслідки несхвалення загальними зборами акціонерів вже укладеної угоди?
Задача 11
Під час установчих зборів, на яких було прийняте рішення про створення закритого акціонерного товариства "Імпульс", постало питання щодо доцільності формування спостережної ради товариства. Більшість засновників висловлювалося за дволанкову систему управління — загальні збори акціонерів і правління, мотивуючи свою позицію тим, що кількість акціонерів є незначною (52), отже, утворення додаткового (поряд з ревізійною комісією) контролюючого органу є недоцільним, бо потребує додаткових видатків.

1. Як має бути вирішено це питання згідно із законом? 

2. Які функції спостережної ради ?

3. Як спостережна рада співвідноситься з ревізійною комісією щодо виконуваних функцій та компетенції?
Задача 12
Загальними зборами ВАТ "Завод ЗБК", що були скликані за ініціативою спостережної ради, останній делегувалося право призначати склад правління, а правлінню — приймати рішення про створення філій, представництв та дочірніх підприємств товариства.

1. Чи є правомірним таке рішення?

2. Які питання входять до виключної компетенції загальних зборів?

3. В якому порядку приймаються рішення цими зборами?

Задача 13
Акціонери відкритого акціонерного товариства "Україна-інвест", що в сукупності володіють 8,5 відсотками акцій, поставили перед спостережною радою товариства вимогу про скликання позачергових загальних зборів акціонерів у зв'язку із прийняттям правлінням акціонерного товариства рішення, що суперечить інтересам акціонерів і виходить за межі компетенції правління. Спостережна рада відмовилася виконати ці; вимоги, посилаючись на недоцільність такого кроку у зв'язку із запланованими на березень наступного року черговими загальними зборами акціонерів.

1. Чи можуть акціонери—ініціатори проведення позачергових зборів скликати такі збори самі?

2. Якими правами наділено меншість в акціонерному товаристві щодо управління справами товариства?

3. Який Ви можете запропонувати вихід з цієї ситуації?       
Задача 14
За рішенням спостережної ради акціонерного товариства був звільнений з роботи головний інженер — член правління, який працював в ньому за трудовим договором. Призначений на цю посаду тимчасово виконуючим обов'язки головного інженера начальник одного з цехів через брак досвіду не зміг забезпечити належне виконання покладених на нього обов'язків, в результаті чого було зірвано виконання договірних зобов'язань перед контрагентами АТ щодо розробки складного устаткування і відповідно сплачено штрафні санкції.

1. Чи вправі спостережна рада звільняти з роботи члена правління?

2. Яким чином і за рахунок яких осіб можна відшкодувати збитки, заподіяні АТ в результаті сплати штрафних санкцій?
Задача 15
Один із трьох засновників закритого акціонерного товариства "Консум" через півроку після державної реєстрації товариства вирішив продати весь пакет акцій (80 відсотків), що належав йому на праві власності. Інші два засновника, що володіли відповідно 12 відсотками і 8 відсотками акцій, заперечували проти цього.

1. Чи правомірні ці заперечення? Аргументуйте свою відповідь, посилаючись на відповідні положення законодавства.

2. Які обов 'язки закон покладає на засновників акціонерного товариства ?
Задача 16
Командитне товариство, що складається з одного повного учасника і трьох вкладників, які мають рівні частки, визнано банкрутом. Ліквідаційна комісія виявила, що борги товариства на 450 тисяч гривень перевищують його майнову базу навіть після вжиття заходів до стягнення кредиторської заборгованості. При цьому з'ясувалося, що вкладники лише на 25 відсотків сплатили свої вклади до статутного фонду, розмір якого відповідно до установчого договору становить 36 тисяч гривень.

1. Яким має бути сукупний розмір часток вкладників в майні командитного товариства ?

2. Якою буде участь кожного з учасників (повного учасника і вкладників) в покритті заборгованості товариства? Обгрунтуйте свою відповідь.
Задача 17
Виробничий кооператив "Будівельник", ставши разом з двома фізичними особами співзасно'вником товариства з обмеженою відповідальністю "Іверія", зобов'язався внести до статутного фонду товариства 18 тисяч гривень. До реєстрації товариства кооператив вніс мінімально необхідну частину вкладу, однак решта вкладу у встановлений строк кооперативом не була внесена.

1. Яку частину вкладу вніс кооператив до статутного фонду товариства з обмеженою відповідальністю ?

2. У який строк кооператив повинен був внести свій вклад повністю ?

3. Які санкції, ким і в якому порядку можуть бути застосовані до кооперативу за прострочення повної оплати свого вкладу?

4. Чи може кооператив бути притягнутий до додаткової майнової відповідальності за борги товариства з обмеженою відповідальністю ?
Задача 18
Засновники товариства з обмеженою відповідальністю, предметом діяльності якого є здійснення медичної практики та реалізація медикаментів, 20 червня 2000 р. звернулися у відповідну районну державну адміністрацію із заявою про державну реєстрацію товариства.

Листом від 28 червня 2000 р. райдержадміністрація повідомила заявників, що у державній реєстрації товариства відмовлено з таких мотивів: а) відсутність ліцензії на здійснення товариством медичної практики та продаж на території України медикаментів; б) подані установчі документи суперечать чинному законодавству, оскільки вказані в них вклади засновників в сукупності складають 75 відсотків статутного фонду товариства, а решту — 25 відсотків — засновники планують сформувати за рахунок плати за випущені товариством облігації.

1. Чи правомірна позиція райдержадміністрації б цій справі (по кожному пункту) ?

2. Які дії засновників товариства забезпечать захист їх права на реєстрацію товариства ?

3. Які нормативні акти регулюють питання державної реєстрації суб'єктів підприємницької діяльності та ліцензування виконуваних ними робіт ?
Задача 19
Четверо громадян України віком від 16 до 25 років вирішили створити підприємницьку організацію для спільного здійснення за безпосередньої трудової участі кожного з них ремонтно-будівельних робіт в приватному житловому фонді. Один із цих громадян пообіцяв внести 100 гривень, інший — надати свою невеличку майстерню площею 10 кв. м для облаштування офісу; решта не могла запропонувати нічого, крім своєї праці. Відтак постало питання про вибір організаційно-правової форми підприємницької організації, яка відповідала таким ознакам:

• відсутність законодавчих вимог до мінімального розмір] статутного фонду;

• участь усіх учасників організації у веденні справ останньої, але при наявності виконавчого органу (директора), якиі міг би контролюватися обраним учасниками ревізором;

• демократичний принцип вирішення основних питань діяльності організації: кожний учасник має лише один гол< незалежно від його майнової участі в організації;

• розподіл чистого прибутку організації насамперед в залежності від трудової участі, а потім — майнової;

• обмежений характер майнової відповідальності учасників організації у разі недостатності (відсутності) в останньої необхідного для покриття заборгованості майна (коштів).

Яку організаційно-правову форму підприємницької організації Ви можете порекомендувати ? Обгрунтуйте свою відповідь.
Теми рефератів:
1. Правове регулювання діяльності господарських товариств.

2. Правовий статус господарських товариств, їх види.

3. Правовий статус акціонерних товариств в Україні.

4. Створення господарських товариств: правові аспекти.

5. Правовий режим акцій.

6. Правове положення повних товариств. 
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1. Щербіна В.С. Господарське право України: Підручник. – 2-е вид. перероб. і доп. – К.: Юрінком Інтер, 2011. – 592 с.
2. Господарське законодавство : Навчальний посібник / Селезень С.В., Бережний В.М: „Еспада”- Харків, 2007.
3. Саниахметова Н.А. Юридический справочник предпринимателя. Издание восьмое. – Х.: “Одиссей”, 2011. – 992 с.

4. Господарське право: Практикум /В.С. Щербіна, Г.В. Пронська, О.М. Вінник та інші; За заг. ред. В.С. Щербіни. Навчальний посібник. – – К.: Юрінком Інтер, 2005. – 320 с.

5. Цивільний кодекс України: Коментар /За заг. ред. Харитонова Є.Ю., Калітенко О.М. – Х.: Одіссей, 2003. – 856 с.

6. Цивільне право України: Підручник у 2 т. /За заг. ред. В.І. Борисової, І.В. Спасибо-Фатєєвої, В.Я. Яроцького. – К.: Юрінком Інтер, 2004.
7. Господарський кодекс України: Коментар. – Х.: ТОВ “Одіссей”, 2004. – 848 с.

8. Підприємницьке право: Практикум /Л.В. Ніколаєва, О.В. Старцев, П.М. Пільчук, О.О. Бакалінська. – К.: Істина, 2002. – 200 с.
Нормативні акти
9. Конституція України: Прийнята на V сесії Верховної Ради України 28 червня 1996 р. //Відомості Верховної Ради України. – 1996. – № 30. – Ст. 141.

10. Цивільний кодекс України: Закон України від 16 січня 2003 р. № 435-IV //Відомості Верховної Ради України. – 2003. – № 40-44. – Ст. 356.
11. Господарський кодекс України: Закон України вiд 16.01.2003 р. № 436-IV //Відомості Верховної Ради України. – 2003. – №18-22. – Ст. 144.

12. Закон України від 19 вересня 1991 р. № 1576-XII "Про господарські товариства" // ВВР України. — 1991. — № 49. — Ст. 682.

14. Закон України від 16 грудня 1993 р.№ 3723-XII "Про державну службу" // ВВР України. - 1993. - № 52. - Ст. 490.

15. Закон України від 07 квітня 2011 № 3206-VI "Про засади запобігання і протидії корупції" // Відомості Верховної Ради України (ВВР), 2011, № 40, ст.404)

16. Закон України від 30 жовтня 1996 р.  № 448/96-ВР "Про державне регулювання ринку цінних паперів в Україні" // ВВР України. — 1996.-№51.-Ст. 292.

17. Закон України від 2 грудня 1997 р. № 671/97-ВР "Про торгово-промислові палати в Україні" // ГУ. — 1998. — 5 січня.

18. Закон   України від 22 березня 2012 № 4618-VI  "Про розвиток та державну підтримку малого і середнього підприємництва в Україні"//Офіційний вісник України  від 27.04.2012  -     2012 р., № 30, стор. 55

19. Закон України від 7 грудня 2000 р.  № 2121-III "Про банки і банківську діяльність" // УК. — 2000. - 17 січня.

СЕМІНАР №6

Тема: Правове регулювання відносин власності

План
1. Поняття та форми власності в економіці України.

2. Право державної власності.

3. Право комунальної власності.

4. Право колективної власності. 

5. Право приватної власності.

6. Правовий режим майна державних підприємств.
В результаті вивчення цієї теми студенти повинні:
Знати: ( згідно вимог ОПП за напрямом та рівнем підготовки):

- поняття та форми власності в економіці України;

 - особливості статусу суб’єктів права державної, колективної, комунальної та приватної власності;

 - особливості правового режима майна державних підприємств.
Уміти ( згідно вимог ОКХ за напрямом та рівнем підготовки): 
· застосувати одержані знання на практиці;

·  використовувати нормативно-правові акти, що регулюють відносини власності;
Мати уявлення ( згідно вимог структурно-логічної схеми підготовки фахівця) про тенденцію розвитку відносин власності на сучасному етапі в Україні.
Основні терміни за темою:

Відносини власності  це суспільні відносини, що виникають у зв'язку і з приводу привласнення матеріальних благ.
Право власності  це врегульовані законом суспільні відносини щодо володіння, користування й розпорядження майном (ст. 2 Закону України “Про власність”).
Право власності в об'єктивному розумінні  це сукупність правових норм, що регулюють економічні відносини власності.
Право власності в суб'єктивному розумінні  це визначена і забезпечена об'єктивним правом сукупність повноважень власника (володіння, користування і розпорядження майном), що забезпечує можливість використовувати належне йому майно своєю владою і у власних інтересах.
Під правовим режимом майна підприємства розуміють встановлені правовими нормами структуру цього майна, порядок його придбання (формування), використання й вибуття, а також звернення на нього стягнення кредиторів.
Запитання для самоконтролю
1. Що таке власність?

2. Що таке відносини власності?

3. Що таке право власності?

4. Які форми власності існують в Україні?

5. Назвіть суб’єктів права власності в Україні.

6. Охарактеризуйте право державної власності.

7. Охарактеризуйте право комунальної власності.

8. Охарактеризуйте право приватної власності.
9. Проаналізуйте правовий режим майна державного підприємства.
10. Проаналізуйте правовий режим майна бюджетних установ.
Завдання на самопідготовку за темою №6
Задача 1
Державна установа внаслідок господарської діяльності отримала доход. З грошових коштів, що становили доход зазначеної установи, остання придбала легковий автомобіль для своїх потреб.

1. Чи правомірне придбання зазначеного автомобіля ?

2. Чи є державна установа власником переданого їй майна ?

3. Який правовий режим майна встановлений законодавством України для державних установ ?

4. Які правомочності державної установи щодо закріпленого за нею майна ?
Задача 2
Відкрите акціонерне товариство "Аква", керуючись Законом України "Про власність", викупило у акціонера Дроздова А Д. сплачені ним акції за рахунок сум, що не перевищують статутний фонд, оскільки, на думку Голови правління ВАТ "Аква", все майно товариства є його власністю і воно володіє, користується і розпоряджається своїм майном на власний розсуд.

1. Чи вірну позицію займає Голова правління ВАТ "Аква "?

2. Чи містить чинне законодавство обмеження щодо можливості реалізації власником свого права власності? Обгрунтуйте  свою відповідь, посилаючись на законодавство України.
Задача 3
За рішенням Кабінету Міністрів України Державне підприємство по виготовленню військової зброї "Вимпел" було передане у комунальну власність. Генеральний прокурор України не погодився з цим рішенням і виніс протест.

1. Чи підлягає задоволенню протест Генерального прокурора ?

2. Чи містить чинне законодавство обмеження щодо передачі певних об'єктів з державної у комунальну власність ?

3. Якщо так, то які саме? Обгрунтуйте свою відповідь.
Задача 4
На чергових зборах акціонерів ВАТ «Полімер* з'ясувалося, що товариство заборгувало банку значну суму кредиту, узятого на забезпечення комерційної операції. Однак через непродуманість дій керівництва угода не принесла очікуваного прибутку. У зв'язку з цим частина акціонерів зажадали покласти майнову відповідальність по кредиту на тих трьох членів правління, які прийняли рішення про укладення угоди за рахунок коштів кредиту. На їхній погляд, майновий комплекс товариства є колективною власністю і не повинен ущемлятися діяльністю групи особ. Крім того, приймати рішення по кредиту і заставі основних засобів правління не мало права.

У свою чергу зазначені члени правління стверджували, що вони носії право-можності власника ВАТ і їхнє рішення обов'язкове для всіх. Тому акціонери несуть відповідальність за результати їх дій.

Розберіть доводи сторін. Поясніть, чим визначається правоможність учасників колективної власності, як здійснювати управління колективним майном і хто несе відповідальність по зобов'язаннях колективного власника.

Задача 5
У зв'язку з порушенням справи про банкрутство на майно суспільства з повною відповідальністю «Калинка» ухвалою господарського суду був накладений арешт. Поряд з цим було арештовано й особисте майно засновників. Засновники не погодилися з цим рішенням, звернулися до адвоката з проханням допомоги в оформленні заяви про виключення майна з опису. До складу цього майна вони включили: два комп'ютери і ксерокс, придбані товариством за рахунок банківського кредиту, по якому ще не минув строк повернення; грошові внески, передані в управління товариству й отримані ними як позичка.

При цьому засновники вважали, що кошти вони одержали згідно з Положенням про кредитування, затвердженим Нацбанком 28.09.95 № 246, у користування, а тому право власності належить банку. За їхньою логікою й у відношенні переданих ними товариству грошових внесків в останнього право колективної власності не виникло.

Дайте цивільно-правову оцінку доводам сторін. Поясніть, як і яким органом повинен бути розв'язаний спір.
Задача 6
Костін і заступник начальника Колбасін звернулися з заявами про продаж списаного автомобіля ГАЗ-53. Останньому машина була продана по залишковій балансовій вартості. Колбасін заплатив грошову суму й у гаражі РВВС її відремонтував. Після ремонту за довіреністю автомобіль передав своєму брату; який, керуючи автомобілем, потрапив у ДТП. Довідавшись про продаж машини, прокурор подав позов про визнання договору купівлі-продажу недійсним, оскільки автомобіль був проданий у робочому стані. Крім цього, він звернув увагу на те, що переважне право на одержання автомобіля мав Костін, який 1,5 року його експлуатував і підтримував у робочому стані. Яке рішення необхідно прийняти в справі? Як реалізуються списані і невикористані матеріальні Цінності держбюджетних установ?

Задача 7
Розпорядженням міністерства хімічному заводу запропоновано відвантажити гірничодобувному комбінату, що входить до цього ж міністерства, зайве устаткування: гідравлічний прес і генератор. Незважаючи на те, що в розпорядженні міністерства говорилося про безоплатну передачу, завод зажадав оплату за устаткування, посилаючись на те, що гідравлічний прес перебував в нього на балансі капітальних вкладень, а генератор, хоч і був прийнятий на баланс основної діяльності, але заводом не використовувався. Дайте рішення в справі.

Задача 8
Управління залізниці за договором з будівельно-монтажною конторою передало останній в оренду (оплата за згодою сторін) приміщення складу і дві ділянки землі: одну — для будівництва на ній навісу сховища будматеріалів, що одержують від постачальників, а іншу — для будівництва житлового будинку. Юрисконсульт управління звернув увагу на незаконність, цього договору. Чи правильна думка юрисконсульта?
Теми рефератів:
1. Поняття та зміст права власності. 

2. Форми  власності в України.

3. Підстави виникнення та припинення права власності.

4. Загальна характеристика права господарського відання та права оперативного управління.

5. Право державної власності.

6. Правове регулювання приватної власності в У країні.
Рекомендована література
Навчально-методична література:
1. Щербіна В.С. Господарське право України: Підручник. – 2-е вид. перероб. і доп. – К.: Юрінком Інтер, 2005. – 592 с.
2. Господарське законодавство : Навчальний посібник / Селезень С.В., Бережний В.М: „Еспада”- Харків, 2007.
3. Саниахметова Н.А. Юридический справочник предпринимателя. Издание восьмое. – Х.: “Одиссей”, 2006. – 992 с.

4. Господарське право: Практикум /В.С. Щербіна, Г.В. Пронська, О.М. Вінник та інші; За заг. ред. В.С. Щербіни.Навчальний посібник. – – К.: Юрінком Інтер, 2005. – 320 с.

5. Цивільний кодекс України: Коментар /За заг. ред. Харитонова Є.Ю., Калітенко О.М. – Х.: Одіссей, 2003. – 856 с.

6. Цивільне право України: Підручник у 2 т. /За заг. ред. В.І. Борисової, І.В. Спасибо-Фатєєвої, В.Я. Яроцького. – К.: Юрінком Інтер, 2004.
7. Господарський кодекс України: Коментар. – Х.: ТОВ “Одіссей”, 2004. – 848 с.

8. Підприємницьке право: Практикум /Л.В. Ніколаєва, О.В. Старцев, П.М. Пільчук, О.О. Бакалінська. – К.: Істина, 2002. – 200 с.
Нормативні акти
9. Конституція України: Прийнята на V сесії Верховної Ради України 28 червня 1996 р. //Відомості Верховної Ради України. – 1996. – № 30. – Ст. 141.

10. Цивільний кодекс України: Закон України від 16 січня 2003 р. № 435-IV //Відомості Верховної Ради України. – 2003. – № 40-44. – Ст. 356.
11. Господарський кодекс України: Закон України вiд 16.01.2003 р. № 436-IV //Відомості Верховної Ради України. – 2003. – №18-22. – Ст. 144.

13. Вінник О. М. Право власності як основний правовий режим майна суб'єкта підприємницької діяльності / Економіко-правові проблеми трансформації відносин власності в Україні. — К., 1997.
СЕМІНАР №7

Тема: Господарський договір як правова форма господарських зв'язків

План
1. Поняття та ознаки господарського договору.

2. Види господарських договорів.

3. Функції господарського договору.

4. Порядок укладання господарських договорів:

а) традиційний порядок укладання господарських договорів;

б) конкурентні способи укладання господарських договорів;

в) укладання господарського договору шляхом переговорів.

5. Законодавство про господарські договори.

6. Правові вимоги до змісту господарського договору.

7. Правові вимоги до форми господарського договору.

8. Належне виконання господарських договорів (поняття та критерії).

9. Господарсько-правові засоби забезпечення належного виконання господарських договорів.

10. Порядок зміни та розірвання господарських договорів.
В результаті вивчення цієї теми студенти повинні:
Знати: ( згідно вимог ОПП за напрямом та рівнем підготовки):

- поняття та класифікацію  господарських договорів;

 - порядок укладання та виконання господарських договорів;

- умови й порядок зміни та розірвання господарських договорів.
Уміти ( згідно вимог ОКХ за напрямом та рівнем підготовки): 
· застосувати одержані знання на практиці;

·  використовувати нормативно-правові акти, що регулюють порядок укладання та виконання господарських договорів.
Мати уявлення ( згідно вимог структурно-логічної схеми підготовки фахівця) про відповідальність за невиконання чи неналежне виконання господарських договорів.
Основні терміни за темою:
Господарський договір  це угода суб’єктів господарювання, що спрямована на встановлення, зміну або припинення між ними господарських зобов’язань і передбачає їхнє співробітництво в досягненні визначених нею господарських (комерційних) результатів.
Функції господарських договорів –це передбачені або санкціоновані законом регулятивні властивості його як юридичного акта, завдяки яким врегульовуються відповідні господарські відносини. 
Зміст господарського договору становлять умови договору, визначені угодою його сторін, спрямованою на встановлення, зміну або припинення господарських зобов'язань, як погоджені сторонами, так і ті, що приймаються ними як обов'язкові умови договору відповідно до законодавства.
Укладання господарського договору — це зустрічні договірно-процедурні дії двох або більше господарюючих суб'єктів щодо вироблення умов договору, які відповідають їх реальним намірам та економічним інтересам, а також юридичне оформлення договору (надання цим умовам певної форми) як правового акта.
Запитання для самоконтролю
1.Що таке господарський договір?

2.Як класифікують господарські договори?

3. Які функції виконують господарські договори?

4.Який порядок укладання господарських договорів?

5.Які існують засоби забезпечення виконання господарських договорів?

6.Які існують підстави припинення зобов’язання?
Завдання на самопідготовку за темою №7
Задача 1
ТОВ "Водні ресурси" було створене членами трудового колективу Проектного інституту "Водпром", який є удержавиш власності. Укладаючи договір оренди цілісного майнового комплексу "Водпрому", ТОВ керувалося ст. 10 АПК України, яка встановлює загальний порядок укладення господарського договору. Внаслідок цього орендодавцем було відмовлено ТОВ "Водні ресурси" в укладенні договору оренди. Зазначене ТОВ звернулося до господарського суду з позовом до Проектного інституту "Водпром" про спонукання до укладення договору оренди.

1. Яке рішення має винести господарський суд?

2. Який загальний порядок укладення господарського договору?

3. Які умови застосування загального порядку укладення господарського договору?

4. Назвіть інші способи укладення господарських договорів.

Задача 2
Державне підприємство "Хлібресурс", яке відповідно до закону є виконавцем державного замовлення і має технічні можливості його виконання, необгрунтоване відмовилось від укладення контракту на поставку продукції для державних потреб. Державний замовник звернувся з позовом до господарського  суду про стягнення з виконавця передбаченого законом штрафу у розмірі подвійної вартості контракту за необгрунтовану відмову від його виконання.

1. Яке рішення має винести господарський  суд?

2. Чи передбачена законом відповідальність за необгрунтовану відмову від укладення державного контракту?

3. Які обсяги та умови настання зазначеної відповідальності?

Задача 3
Між ЗАТ "Пірс" та державним замовником було укладено Контракт на поставку продукції для державних потреб. ЗАТ "Пірс" виконало умови Контракту в частині виготовлення продукції і повідомило державного замовника про готовність поставити продукцію. Державний замовник, не зазначаючи підстав, відмовився від закупівлі продукції. ЗАТ "Пірс" реалізувало виготовлену продукцію і після цього заявило претензію державному замовникові про відшкодування завданих збитків, в тому числі нестриманого очікуваного прибутку. У відповідь на претензію державний замовник відмовив в задоволенні претензійних вимог на тій підставі, що ЗАТ "Пірс" реалізувало продукцію на свій власний розсуд і об'єктивно мало можливість знайти такого споживача, який запропонував би ціну на продукцію не нижче тієї, що зафіксована у Контракті. ЗАТ "Пірс" звернулося з позовом до господарського суду про стягнення збитків з державного замовника.

1. Яке рішення має постановити господарський суд?

2. Які вимоги у наведеному випадку має заявити ЗАТ "Пірс "?

3. Яка відповідальність державного замовника за відмову від закупівлі продукції, визначеної контрактом на поставку продукції для державних потреб, встановлена законодавством ?

Задача 4
Договір пайового лізингу, укладений між Приватним підприємством "Мрія" та іншими суб'єктами, передбачав залучення державних коштів, спрямованих на здійснення лізингу. За позовом прокурора про визнання договору лізингу недійсним на тій підставі, що він не був зареєстрований у встановленому законом порядку, господарським судом зазначений договір був визнаний недійсним.

1. Чи правомірне рішення господарському суду?

2. Чи потребує договір лізингу обов 'язкової реєстрації?

3. Які правові наслідки недотримання вимог щодо реєстрації

договору лізингу ?
Задача 5
Приватне підприємство "Радон", маючи оригінальний примірник господарського договору на поставку сільськогосподарської продукції з селянським (фермерським) господарством "Жито", внесло в нього зміни щодо ціни на продукцію. Селянське (фермерське) господарство "Жито" відмовилось від здійснення поставки за зазначеною у примірнику договору ПП "Радон" ціною. ПП "Радон" звернулося до господарського суду з позовною заявою про спонукання С(Ф)Г "Жито" до виконання умов договору поставки.

1. Яке рішення має винести господарський  суд?

2. Чи встановлено в законодавстві порядок внесення змін до господарських договорів?

3. Якщо так, то розкрийте порядок зміни умов господарського договору, посилаючись на відповідні положення чинного законодавства України.

Задача 6
Козлов позичив у Зинченка грошову суму і зобов'язався повернути її через два місяці. У домовлений строк до Зинченка прийшов Івлєв і запропонував віддати борг за Козлова, оскільки він винний Козлову таку ж грошову суму і Козлов не заперечує проти такого способу розрахунку. Зинченко відмовився прийняти запропоновану Івлєвим оплату, оскільки між Козловим і ним була домовленість про конфіденційність цієї угоди. Крім того, Івлєв запропонував суму боргу без урахування 10% річних, передбачених угодою з Козловим. Івлєв відправив усю суму боргу поштовим переказом на ім'я Зинченка і передав Козлову поштову квитанцію.

Чи правомірні заперечення Зинченка?

Задача 7
Завод підйомно-транспортного устаткування відповідно до укладеного договору повинен був поставити в порт портовий кран у першому кварталі майбутнього року. Однак, у зв'язку з відмовою інших покупців постачання може бути здійснене вже в поточному році. З огляду на те, що порт зацікавлений у прискореному постачанні крана, завод негайно відвантажив кран і пред’явив рахунок до оплати. Порт, одержавши кран, оплатив рахунок почав його монтаж, одночасно пред'явивши до заводу позов про стягнення штрафу за дострокове постачання.

Чи підлягає позов задоволенню?

Задача 8
Акціонерне товариство уклало договір із проектною організацією на розробку проектної документації з реконструкції будинку купленого суспільством. У строк, зазначений у договорі, працівники розробили ескіз, макет і генеральний план реконструкції. Коли акціонерне товариство звернулося за одержанням дозволяючої документації, з'ясувалося, що проект представлений не в повному обсязі. Проектна організація заявила, що вона виконала умови договору цілком, оскільки за договором перелік матеріалів, що представлені, не передбачений, а нормативних вимог щодо переліку розроблюваних документів немає. Однак вона готова виконати необхідну частину роботи за умови додаткової оплати.

Акціонерне товариство звернулося за консультацією до юриста.

Яку пораду необхідно дати? 
Теми рефератів:
1. Правова основа, поняття та види господарського договору.

2. Функції господарського договору,

3. Зміст та форма господарського договору.

4. Порядок укладання господарських договорів.
Рекомендована література
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Нормативні акти:
9. Конституція України. Прийнята Верховною Радою України 28 червня 1996 р. // ВВР України. - 1996. - № 30. -Ст. 141.
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СЕМІНАР 8
Тема: Поняття, основні засади та форми господарсько-правової відповідальності
План
1. Поняття та ознаки господарсько-правової відповідальності.

2. Види господарсько-правових санкцій.

3. Функції господарсько-правової відповідальності.

4. Підстави господарсько-правової відповідальності.

5.  Відшкодування збитків.

6. Сплата неустойки.

7. Оперативно-господарські санкції.

8. Конфіскація.

9.  Господарсько-адміністративні штрафи.

10. Планово-госпрозрахункові (оціночні) санкції.

11. Господарсько-організаційні санкції.
В результаті вивчення цієї теми студенти повинні:
Знати: ( згідно вимог ОПП за напрямом та рівнем підготовки):

- поняття та види господарсько-правових санкцій;

 - підстави й умови притягнення до господарсько-правової відповідальності;
Уміти ( згідно вимог ОКХ за напрямом та рівнем підготовки): 
· застосувати одержані знання на практиці;

·  використовувати нормативно-правові акти, що регулюють порядок притягнення до господарсько-правової відповідальності;
Мати уявлення ( згідно вимог структурно-логічної схеми підготовки фахівця) про процедуру притягнення до господарсько-правової відповідальності. 
Основні терміни за темою:

Господарсько-правова відповідальність  це економічні за змістом і юридичні за формою методи впливу на економічні інтереси суб’єкта господарювання  правопорушника.
Господарське правопорушення --це протиправна дія або бездіяльність суб'єкта господарських відносин, яка не відповідає вимогам норм господарського права, не узгоджується з юридичними обов'язками зазначеного суб'єкта, порушує суб'єктивні права іншого учасника відносин або третіх осіб
Господарськими санкціями визнаються заходи впливу на правопорушника у сфері господарювання, в результаті застосування яких для нього настають несприятливі економічні та/або правові наслідки.

Під збитками маються на увазі витрати, зроблені управленою стороною, втрата або пошкодження її майна, а також не одержані нею доходи, які управнена сторона одержала б у разі належного виконання зобов'язання або додержання правил здійснення господарської діяльності другою стороною.
Штрафними санкціями визнаються господарські санкції у вигляді грошової суми (неустойка, штраф, пеня), яку учасник господарських відносин зобов'язаний сплатити у разі порушення ним правил здійснення господарської діяльності, невиконання або неналежного виконання господарського зобов'язання.
Оперативно-господарські санкції  заходи оперативного впливу на правопорушника з метою припинення або попередження повторення порушень зобов'язання, що використовуються самими сторонами зобов'язання в односторонньому порядку.
Адміністративно-господарські санкції  це заходи організаційно-правового або майнового характеру, які можуть бути застосовані уповноваженими органами державної влади або органами місцевого самоврядування та спрямовані на припинення правопорушення суб'єкта господарювання та ліквідацію його наслідків.
Запитання для самоконтролю
1. Що таке господарсько-правова відповідальність?

2. Які принципи господарсько-правової відповідальності?

3. Які види санкцій застосовуються при порушенні господарських зобов’язань?

4. Що таке оперативно-господарські санкції?

5. За які види порушень застосовуються господарсько-адміністративні штрафи?

6. В чому полягає застосування господарсько-організаційних санкцій?

7. Назвіть умови господарсько-правової відповідальності та розкрийте їх зміст.
Завдання на самопідготовку за темою №8
Задача 1
Через п'ять місяців після отримання вантажівок за договором лізингу сільськогосподарський виробничий кооператив (СВК) "Зоря" зажадав від лізингової компанії, яка відповідно до договору мала здійснювати технічне обслуговування автомашин, проведення профілактичного ремонту вантажівок, оскільки в одній з них мали місце перебої в роботі двигуна. Лізингова компанія відмовилася надавати такі послуги через несплату кооперативом, який посилався на фінансову скруту, лізингових платежів протягом останніх трьох місяців. .

1. Які права та обов’язки сторін за договором лізингу?

2. Які правові наслідки наступають у разі порушення умов договору лізингу?

3. Чи правомірні вимоги СВК "Зоря "?

4. Чи може лізингова компанія застосувати до СВК "Зоря " господарсько-правові санкції і які саме ?
Задача 2
Між відкритим акціонерним товариством ВАТ «Донецькгормаш» і Донецькою академією управління був укладений договір (контракт). За цим договором ВАТ приймало обов'язки платити за навчання сина свого робітника в Академії управління. Остання зобов'язувалася забезпечити навчання при своєчасній оплаті контракту. Через рік ВАТ грошей за другий рік навчання не перерахувало, мотивуючи це тим, що батько, студента припинив трудові відносини з підприємством. Про це ВАТ повідомило Академію.

Довідавшись про це, син звернувся до суду з позовом про спонукання ВАТ до виконання зобов'язань. При цьому він посилався на те, що в самому контракті подібної умови припинення зобов'язань не передбачено, оскільки акти підприємства, що регулюють взаємини зі своїми працівниками, до справи відносини не мають. У свою чергу представник відповідача в суді заявив, що ВАТ в договірних відносинах з позивачем не перебуває і майнової відповідальності за несплату контракту не несе, а тому студент не має права на пред'явлення цього позову.

Дайте цивільно-правову характеристику укладеного сторонами договору. Укажіть, чи є студент стороною договору. Поясніть, як повинен бути розв'язаний спір.

Задача 3
Торговий дім «Оберіг» уклав Договір з ТОВ «Олімп» на пошиття спортивних курток. Після перерахування авансу ціни на сировину різко зросли, і підрядчик відмовився виконувати зобов'язання, тому що домовиться про зміну умов договору не удалося. Торговий дім вимагав повернути перераховані кошти і виплатити передбачену договором неустойку. Оскільки ТОВ «Олімп» виконати це відмовився, торговий дім звернувся до господарського суду з позовом.

У суді представник відповідача затверджував, що в цьому випадку має місце нездоланна сила. Хоча ця умова їхнім договором не передбачена, проте вона звільняє боржника від відповідальності через вимоги закону. Крім того, він стверджував, що сума авансу буда витрачена і тому він його повернути не зобов'язаний. Що стосується неустойки, то в договорі вона перевищує її максимальну межу, встановлену законом, а тому застосовуватися не повинна.

Розберіть доводи сторін і дайте мотивований висновок у справі.

Задача 4
Мешканець м. Ізюму Антонов уклав гроші в Харківський банк «Калита», уклавши 6-місячний договір банківського-вкладу з строком закінчення 1 вересня під 48% річних. 2 вересня співробітники банку пояснили Антонову, що виплати за внесками населення тимчасово припинені, і попросили його прийти через місяць. Але з 2 жовтня офіс банку закрили, і Антонов змушений був звернутися до суду з позовом до банку про повернення суми внеску, відсотків по сумі внеску, виходячи з 48% річних за 7 місяців (6 місяців строк дії договору і 1 місяць прострочення банку), збитків у вигляді вартості проїзних квитків Ізюм—Харків і назад.

Відповідач проти позову заперечував, указавши, що: а) виплати були припинені у зв'язку з розірванням банком договору оренди за колишньою адресою і необхідністю проведення ремонту в новому офісі; б) у тексті договору відсутні санкції за прострочення повернення внеску; в) внесок буде повернено відразу ж після закінчення ремонту в офісі.

Яке рішення прийняв суд, засідання якого було 2 грудня? Яким чином визначається розмір відсотків за прострочення повернення суми внеску?

Задача 5
Виробничий кооператив, що займається пошиттям робочого одягу, не розрахувався за кредит, наданий для купівлі нових швейних машин і тканини. Банк-кредитор не зміг одержати борг, оскільки на рахунку кооперативу не було коштів. Банк звернувся з позовом до суду до всіх членів виробничого кооперативу, розділивши заборгованість нарівно між ними.

У суді члени кооперативу пояснили, що відповідно до статуту кожний з них може нести субсидіарну відповідальність тільки в розмірі не більш 1/2 від грошової оцінки пайового внеску (що не покриває спільну суму боргу). Банк заявив, що Положення статуту кооперативу про відповідальність його членів суперечать законодавству.

Оцініть доводи сторін і розв'яжіть спір.

Задача 6
Художник Прохоров прийняв на себе зобов'язання протягом року написати портрет Сорокіна. Художник помер, виконавши половину роботи. Син художника, будучи його спадкоємцем, вимагав від Сорокіна оплати вартості виконаної Прохоровим частини роботи. Сорокін відмовився задовольнити вимогу, посилаючись на незавершеність роботи. Син художника для розв'язання спору звернувся до суду.

Яке рішення повинне прийняти суд?
Задача 7
Акціонерний банк «Авангард» списав заборгованість за валютним кредитом із ПФ «Квартет» після того, як вона передала банку на суму боргу 12 комп'ютерів. Довідавшись про це, податкова інспекція застосувала до банку санкції за порушення ним п. 5 Указу Президента України від 16.03.95 «Про заходи для платіжної дисципліни в народному господарстві»:

В обгрунтуванні позову до податкової інспекції банк посилався на ст. 25 Закону України «Про підприємства», відповідно до якого валюта є його власністю, і він вправі нею самостійно розпоряджатися.

Чи підлягає позов банку до податкової інспекції задоволенню? Які правила виконання зобов'язання заліком?

Задача 8
До банку звернулося регіональне відділення партії за оформленням договору кредиту. Відповідно до наданих документів, кошти були необхідні для закупівлі типографського устаткування. У зв'язку з відсутністю достатніх основних коштів у позичальника виникло питання про можливість звернення в заставу устаткування, яке придбавається. Юрист банку роз'яснив, що, оскільки вартість устаткування становит лише суму кредиту, не покриваючи відсотків за його користування, то необхідні додаткові засоби забезпечення повернення, У зв'язку з цим регіональне відділення надало гарантійне зобов'язання «Облшляхбуду» — державного підприємства. Однак банк його не прийняв, убачивши цьому спосіб залучення до фінансування партії державних організацій.

Не погодившись з таким рішенням, керівники регіонального відділення партії звернулися за розв'язанням виниклого до господарського суду. Дайте юридичний аналіз ситуації. Яке рішення повинен винести господарський суд?

Задача 9
Комерційний банк «Глобус» при укладанні кредитних договорів під заставу нерухомості, посилив умови повернення і підвищив процентні ставки. Таку кредитну політику він пояснював тим, що його витрати постійно зростають. Вони викликані не тільки великим обсягом неповернення кредитів, але і реалізацією закладеного майна за допомогою державної виконавчої служби, біржовими торгами. Це не тільки вимагає оплати податків і ПД В, але й у зв'язку з довгостроковістю реалізації застави погіршує дисконтний результат.

Проаналізувавши цю ситуацію, юрист банку запропонував керівництву приймати заставне забезпечення через представника власника. На його погляд, у випадку наступного неповернення кредиту заставу можна реалізувати через представника, минаючи державну виконавчу службу і фірми, які спеціалізуютья на продажі.

Оскільки про це стало відомо податковій інспекції, вона звернулася до прокурора з проханням ужити необхідних заходів реагування.

Поясніть, чи є підстави для визнання таких угод незаконними? Чи має місце порушення Закону України «Про заставу», «Про кредитування» тощо?

Задача 10
Товариство з повною відповідальністю «Ломбард» видало громадянину Ібрагімову позичку в сумі, розмірній 60% вартості однокімнатної приватизованої квартири. Після закінчення терміну кредитного договору гроші Ібрагімовим повернуті не були, і «Ломбард» звернув стягнення на квартиру. Для якнайшвидшого повернення збитку й оборотних коштів «Ломбард» продав зазначену квартиру своєму працівнику і засновнику, що потребує поліпшення житлових умов. 

Через кілька місяців про це стало відомо прокурору, і він пред'явив до суду позов про визнання договору купівлі-продажу недійсним і повернення всього отриманого за угодою в доход держави. На думку прокурора, реалізація закладеного майна повинна була здійснюватися тільки через державну виконавчу службу і біржу третім особам. Крім того, він вказав і нате, що «Ломбард» не перевіряв; право власності дружини на цю квартиру, оскільки на момент ЇЇ приватизації Ібрагімов був одруженим.

У судовому засіданні представник «Ломбарду» стверджував, що перевірка правовстановлюючих документів на квартиру не входить у його компетенцію, а реалізація нерухомості входить в обсяг статутних напрямків діяльності. Що ж стосується продажу квартири працівнику, то вона здійснювалася відповідно до закону. 

Розберіть доводи сторін. Дайте аргументований висновок у справі.
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2. Види господарсько-правової відповідальності.

3. Правовий порядок притягнення до господарсько-правової відповідальності.
Рекомендована література
Навчально-методична література:
1. Щербіна В.С. Господарське право України: Підручник. – 2-е вид. перероб. і доп. – К.: Юрінком Інтер, 2005. – 592 с.
2. Саниахметова Н.А. Юридический справочник предпринимателя. Издание восьмое. – Х.: “Одиссей”, 2006. – 992 с.

3. Господарське право: Практикум /В.С. Щербіна, Г.В. Пронська, О.М. Вінник та інші; За заг. ред. В.С. Щербіни.Навчальний посібник. – – К.: Юрінком Інтер, 2005. – 320 с.

4. Цивільний кодекс України: Коментар /За заг. ред. Харитонова Є.Ю., Калітенко О.М. – Х.: Одіссей, 2003. – 856 с.

5. Цивільне право України: Підручник у 2 т. /За заг. ред. В.І. Борисової, І.В. Спасибо-Фатєєвої, В.Я. Яроцького. – К.: Юрінком Інтер, 2004.
6. Господарський кодекс України: Коментар. – Х.: ТОВ “Одіссей”, 2004. – 848 с.

7. Підприємницьке право: Практикум /Л.В. Ніколаєва, О.В. Старцев, П.М. Пільчук, О.О. Бакалінська. – К.: Істина, 2002. – 200 с.
Нормативні акти
1. Конституція України: прийнята на V сесії Верховної Ради України 28 червня 1996 р. //Відомості Верховної Ради України. – 1996. – № 30. .– Ст. 141.

2. Цивільний кодекс України: Закон України від 16 січня 2003 р. № 435-IV //Відомості Верховної Ради України. – 2003. – № 40-44. – Ст. 356.
3. Господарський кодекс України: Закон України вiд 16.01.2003 р. № 436-IV //Відомості Верховної Ради України. – 2003. – №18-22. – Ст. 144.

4. Закон України від 19.09.1991 р. № 1576-XII “Про господарські товариства” //Відомості Верховної Ради України. – 1991. – №49. – Ст. 682.

5.  Закон України від 12.05.1991 р. №1023-ХІІ “Про захист прав споживачів” //Відомості Верховної Ради України. – 1991. – №30. – Ст. 379.

6. Закон   України від 22 березня 2012 № 4618-VI "Про розвиток та державну підтримку малого і середнього підприємництва в Україні"//Офіційний вісник України  від 27.04.2012 - 2012 р., № 30, стор. 55

  7. Закон України від 14 травня 1992 р. № 2343-XII "Про відновлення платоспроможності боржника або визнання його банкрутом" (в редакції Закону України від 30 червня 1999 р.) // УК. — 1999. — 19 вересня.

     8. Закон України від 2 жовтня 1992 р. №2654-XII "Про заставу" // ВВР України. - 1992. - № 47. - Ст. 642.

    9. Закон України від 26 січня 1993 р. №2939-XII "Про державну контрольно-ревізійну службу в Україні" І І ТУ. - 1993.-№39. 

 10. Закон України від 14 жовтня 1994 р. №208/94-ВР "Про відповідальність  за правопорушення у сфері містобудівної діяльності" // ВВР України. — 1994. — № 46. — Ст. 411.

 11. Закон України від 6 липня 1995 р. №265/95-ВР “Про застосування реєстраторів розрахункових операцій у сфері торгівлі, громадського харчування та послуг” // ГУ. — 1995. — № 139.

  12. Закон України від 22 листопада 1996 р. №543/96-ВР "Про відповідальність за несвоєчасне виконання грошових зобов'язань" // ВВР України. - 1997. - № 5. - Ст. 28.

 13. Закон України від 28 грудня 1994 р. "Про оподаткування прибутку підприємств" // ГУ. - 1997. - № 27. - Ст. 181.

 14. Закон України від 20 травня 1999 р. №686-XIV "Про відповідальність суб'єктів підприємницької діяльності за несвоєчасне внесення плати за спожиті комунальні послуги та утримання придомових територій" // ГУ. — 1999. — 16 червня.

