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МІНІСТЕРСТВО ОСВІТИ І НАУКИ УКРАЇНИ 

Харківський національний автомобільно-дорожній університет 

 

  

  
 

ЗМІНИ ДО 

РОБОЧОЇ  ПРОГРАМИ  
 

навчальної дисципліни   __Підприємництво і бізнес-культура___ 
(назва навчальної дисципліни згідно освітньої програми) 

підготовки     _____________бакалавр______________ 
(назва освітньо-кваліфікаційного рівня) 

Спеціальності  __076 «Підприємництво, торгівля та біржова діяльність» 
(шифр і назва спеціальності)

 

за освітньою програмою1   Підприємництво, торгівля та біржова          

діяльність________________________ 
 (назва освітньо-професійної (освітньо-наукової) програми) 

дата затвердження  _________________________________________ 
(число, місяць та рік затвердження оригіналу робочої програми) 

зміни вносяться з  __________1 вересня 2019 року_____________ 
(число, місяць та рік внесення змін до робочої програми) 

 

3. Опис навчальної дисципліни2 

Найменування показників  

Характеристика навчальної дисципліни 

денна форма навчання 

Кількість кредитів  - _4__ 

Кількість годин        - _120_ 

______вибіркова______ 
(обов'язкова, вибіркова) 

Семестр викладання дисципліни 
___3____ 

(номер семестру) 

Вид контролю: 
__залік____ 
(залік, екзамен) 

Розподіл часу: 

- лекції  (годин) 32 

                                                
1 Якщо програма навчальної дисципліни  розроблена для декількох освітніх програм за даною спеціальністю, то 

вказуються усі освітні програми 
2 Якщо є зміни в описі навчальної дисципліни, то заповнюється дана таблиця, якщо немає – дана таблиця відсутня. 

Групи  2ЕПП 
 

ЗАТВЕРДЖУЮ 

декан факультету управління та бізнесу 

професор _________  І.А. Дмитрієв  

“___” _______ 20___ року 
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- лабораторні роботи (годин)  

- практичні заняття (годин) 16 

- самостійна робота студентів (годин) 72 

- курсовий проект (годин)  

- курсова робота (годин)  

- РГР (контрольна робота)  

- підготовка та складання екзамену (годин)  

7. Розподіл дисципліни у годинах за формами організації освітнього 

процесу та видами навчальних занять3 

Назва теми лекційного 

матеріалу 

Кількість 

годин 
Назва тем  

Кількість 

годин Література 

очна ЛР, ПР, СЗ, СРС 

СРС 
очна 

1 

2 

2 4 5 7 
Семестр _3_.  

Тема 1. Сутність, 

принципи та моделі 

підприємництва 

 

 

2 

ПР 1. Фактори середовища 

підприємництва 

СРС 1. Підприємництво як 

організаційна структура бізнесу 

2 

8 

[1,3,5] 

 

[2,5,6] 

Тема 2. Організаційно-

правові форми 

підприємницької 

діяльності 

 

4 

СРС 2. Поняття лізингу та 

франчайзингу та їх роль в організації 

бізнесу 

6 

 

[1,6] 

Тема 3. Державна 

реєстрація суб’єктів 

підприємницької 

діяльності 

 

2 

 ПР 2. Розподіл доходів від 

підприємницької діяльності 

СРС 3. Підприємницькі ідеї та способи 

організації бізнесу 

4 

 

8 

[1,4] 

 

[1,6] 

Тема 4. Призупинення і 

ліквідація суб’єктів 

підприємництва 

 

4 

СРС 4. Соціально-етичні аспекти 

підприємницької діяльності 

6 [2,4,6] 

Тема 5. Державне 

регулювання 

підприємницької 

діяльності 

 

4 

ПР 3. Державне регулювання та 

підтримка підприємництва 

СРС 5. Ліцензування підприємницької 

діяльності  

2 

 

8 

[2,3,5] 

 

[4,5,6] 

Усього за семестр 16  8/36  

Семестр _4_.  

Тема 6. Конкуренція в 

підприємницькій 

діяльності  

4 ПР 4. Конкуренція й аналіз впливу 

конкуренції на підприємницьку 

діяльність 

СРС 6. Підприємницькі ідеї та способи 

організації бізнесу 

4 

 

 

6 

[1,3] 

 

 

[1,3,5] 

 

Тема 7. Ризики в 

підприємницькій 

діяльності  

4 ПР 5. Ризики в підприємницькій 

діяльності 

СРС 7. Відповідальність у сфері 

підприємництва 

2 

 

8 

[2,4,5] 

 

[2,4] 

Тема 8. Страхування в 

підприємницькій 

діяльності 

2 СРС 8. Соціально-етичні аспекти 

підприємницької діяльності 

8 [1,2,5] 

                                                
3 Якщо є зміни в Розподіл дисципліни у годинах за формами організації освітнього процесу та видами навчальних 
занять, то заповнюється дана таблиця, якщо немає – дана таблиця відсутня. 
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Тема 9. Сутність бізнес-

культури та її вплив на 

ефективність 

підприємницької 

діяльності  

 

4 

ПР 6. Розробка моделі власного 

бізнесу 

СРС 9. Корпоративна культу 

підприємств і етика бізнесу 

4 

 

6 

[1,4,5] 

 

[2,3,5] 

Тема 10. Формування, 

підтримка та розвиток 

бізнес-культури 

2 СРС 10. Складові підприємницького 

успіху 

 

8 [2,4] 

Усього за семестр 16  8/36  

УСЬОГО за дисципліну 32  16/72  
 

8. Орієнтовна тематика індивідуальних та/або групових занять4 _________ 
(за наявності) 

9. Форми поточного та підсумкового контролю5 

 
Розроблено та внесено: _кафедра економіки і підприємництва_______________________ 

(повне найменування кафедри) 

Розробник (и) програми: доцент, к.е.н., доц._____  ____________  _Лисенко А.О._ 
(посада, наук. ступінь, вчене звання) ,   (підпис) (  (ПІБ розробників) 

 

Обговорено та рекомендовано до затвердження на засіданні кафедри  

Протокол  №___ від “___” __________ 20__р. 
  (номер)   (та дата протоколу) 
Завідувач кафедри      _к.е.н., доцень_____       __________              Бабайлов В.К  
                          (науковий ступінь, вчене звання)      (підпис)  (ПІБ завідувача кафедри) 
 

“___” __________ 20___ року 
   (день)      (місяць)   (рік) 
 

…….. 
Примітки: 

Зміни до робочої програми навчальної дисципліни розробляються відповідною кафедрою, 

вступають в дію в рік підписання до кінця терміну дії програми і додаються до оригіналу робочої 
програми. Складаються у 2-х екземплярах і затверджується до 30 серпня: 1 екземпляр – у навчальний 

відділ; 2- екземпляр залишається на кафедрі. 

                                                
4 Якщо є зміни в тематиці індивідуальних та/або групових занять, то заповнюється дана таблиця, якщо немає – 

дана таблиця відсутня. 
5 Якщо є зміни в формі поточного та підсумкового контролю, то вказуються, якщо немає – пункт відсутній. 
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