	
	Прізвище
	Ярмак

	
	Ім’я
	Тетяна

	
	По – батькові
	Василівна

	
	Дата народження
	14.11.1960

	
	
	Філософії та педагогіки професійної підготовки

	Трудовий статус
	Посада
	Доцент

	
	Основне місце роботи , сумісництво,суміщення
	Харківський національний автомобільно-дорожній університет

	
	Дата початку стажу
	02.07.1990

	
	Страховий стаж (з 2004 року)
	16

	
	Стаж науково-педагогічної та/або наукової роботи
	24

	
	Найменування основних дисциплін, що викладає співробітник (з указанням кількості лекційних годин)
	Філософія (16), Філософія сталого розвитку транспортних технологій (16)

	Документ про вищу освіту
	Освіта № 1
	

	
	Повна назва документа
	Диплом

	
	Серія
	УВ

	
	номер
	716683

	
	Дата видачі
	26 червня 1990 р.

	
	Відзнака
	Ні

	
	Заклад який видав документ
	Харківський державний університет ім. О.М. Горького

	
	Спеціальність
	Політична економія

	
	кваліфікація
	Економіст-соціолог та викладач політекономії

	
	Освіта № 2
	

	
	Повна назва документа
	

	
	Серія
	

	
	номер
	

	
	Дата видачі
	

	
	Відзнака
	

	
	Заклад який видав документ
	

	
	Спеціальність
	

	
	кваліфікація
	

	Відомості про підвищення кваліфікації
	ХНАДУ, наказ №11/7, тема: «Педагогіка та психологія вищої школи» (загальний обсяг 72 год.), 03.07.2017

	Документ про наукові ступені
	Повна назва документа
	Диплом кандидата наук

	
	Серія
	ДК

	
	номер
	011542

	
	Науковий ступінь
	Кандидат соціологічних наук

	
	Наукова спеціальність
	Соціологія управління

	
	Тема дисертації
	Формування підприємницького інтересу молоді України в умовах трансформації суспільства

	
	Наукова установа в якій було захищено дисертацію
	Харківський національний університет ім. В.Н. Каразіна

	
	Заклад який видав документ 
	Харківський національний університет ім. В.Н. Каразіна

	
	Дата видачі
	04 липня 2001 р.

	
	Повна назва документа
	

	
	Серія
	

	
	номер
	

	
	Науковий ступінь
	

	
	Наукова спеціальність
	

	
	Тема дисертації
	

	
	Наукова установа в якій було захищено дисертацію
	

	
	Заклад який видав документ 
	

	
	Дата видачі
	

	Документ про вчені звання
	Повна назва документа
	Атестат доцента

	
	Серія
	ДЦ

	
	номер
	008866

	
	Вчене звання
	Доцент

	
	по кафедрі / із спеціальності
	По кафедрі філософії і політології

	
	Заклад який видав документ
	Харківський національний автомобільно-дорожній університет

	
	Дата видачі
	23 жовтня 2003 р.

	
	Повна назва документа
	

	
	Серія
	

	
	номер
	

	
	Вчене звання
	

	
	Заклад який видав документ
	

	
	Дата видачі
	

	Інформація про державні нагороди
	


Якщо в базі даних ЄДЕБО відсутні документи, що засвідчують рівень освіти, кваліфікацію працівника або ті, що підтверджують рівень знання іноземної мови на рівні не нижче B2 додати в електронному вигляді у форматі *.jpg із записом у назві прізвища працівника та назви документу
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Прізвище – атестат старшого наукового співробітника.jpg 

Прізвище – сертифікат знання іноземної мови рівня В2.jpg 

Додаток №2 
Таблиця щодо інформації про наукову діяльність працівника
(Вноситься інформація за останні 5 календарних років враховуючи поточний рік)

	1. Основні публікації за напрямом
	Публікації за межами України в журналах, які включено до баз даних Scopus або Web of Science Core Collection

	
	-

	
	Публікації за межами України в журналах, які не включено до баз даних Scopus або Web of Science Core Collection

	
	-

	
	Публікації в журналах, що включені в категорію А

	
	-

	
	Публікації в журналах, що включені в категорію Б

	
	2

	
	Публікації тез доповідей

	
	12

	
	Оприлюднені монографії

	
	1

	
	Оприлюднені підручники або навчальні посібники

	
	1

	
	Авторські свідоцтва, патенти на винаходи та патенти на корисні моделі

	
	-

	2. Науково-дослідні роботи
	-

	3. Участь у конференціях та семінарах
	12

	4. Робота з аспірантами та докторантами
	-

	5. Керівництво науковою роботою студентів
	Так


Додаток №3
Таблиця додаткових показників, що визначають кваліфікацію працівника
(Вноситься інформація за останні 5 календарних років враховуючи поточний рік)
	1) наявність за останні п’ять років наукових публікацій у періодичних виданнях, які включені до наукометричних баз, рекомендованих МОН,

зокрема Scopus або Web of Science Core Collection;
	-

	2) наявність не менше п’яти наукових публікацій у наукових виданнях, включених до переліку наукових фахових видань України;
	2.1 Ярмак, Т., Плехова, А., Холева, О., Методика преподавания фундаментальных дисциплин в профессиональной подготовке специалистов автомобильно-транспортной отрасли // Новый Коллегиум. – 2014. - №4. – С.59-62.

2.2 Ярмак Т. В. Трансформація свідомості сучасної студентської молоді в умовах глобалізації. // Актуальні проблеми соціально-гуманітарних наук. Матер. IV всеукр. наук. конфер. з міжнар. участю. (частина ІІ). м. Дніпропетровськ, 2014-2015 р. – 208 с. – С.71-74.

2.3 Ярмак Т. В, Сук Є. Є. Мотивація в дистанційному навчанні/ Актуальные научные исследования в современном мире: ХІХ Междунар. научн. конф., 26-27 ноября 2016 г., Переяслав-Хмельницкий. // Сб. научных трудов - Переяслав-Хмельницкий, 2016. - Вып. 11(19), ч. 4 – 166 с. ISSN 2524-0986 (с. 31-37)

2.4 Ярмак Т. В. Сталий розвиток суспільства – результат нової екологічної культури// «Глобалізований світ: випробування людського буття», «Globalized world: challenge of the being of human life». Міжнародна науково-теоретична конференція, 6-7 жовтня 2017 року: [матеріали доповідей та виступів]/ редкол. М. А. Колодезь [та ін.]. – Житомир: Вид-во Євнесок О. О., 2017.– 404 с. – С. 266-270.

2.5 Ярмак Т.В. Виховна робота зі студентами в умовах дистанційного навчання// Актуальные научные исследования в современном мире. – Переяслав-Хмельницкий, 2018, Вип. 4 (36), частина 3, с. 128-132 сертифікат учасника.

	3) наявність виданого підручника чи навчального посібника або монографії;
	3.1 Філософія (нормативний курс): навчальний посібник,-2-е вид., доп. І переробл./ О.К.Чаплигін, І.І.Чхеайло, Л.В. Філіпенко, Т.В. Ярмак.- Харків: ХНАДУ, 2019.- 200 с.

3.2 О.К. Чаплигін, І.І. Чхеайло, Т.Г. Прохоренко Професіоналізм як умова виживання сучасного світу: монографія/ О.К. Чаплигін, І.І. Чхеайло, Т.Г. Прохоренко та ін.; за наук. Ред. Проф. О.К. Чаплигіна, доц. Чхеайло. Харків: ХНАДУ, 2020. 136 с.

	4) наукове керівництво (консультування) здобувача, який одержав документ про присудження наукового ступеня;
	-

	5) участь у міжнародних наукових проектах, залучення до міжнародної експертизи, наявність звання “суддя міжнародної категорії”;
	-

	6) проведення навчальних занять із спеціальних дисциплін іноземною мовою в обсязі не менше 50 аудиторних годин на навчальний рік;
	-

	7) робота у складі експертних рад з питань проведення експертизи дисертацій МОН або галузевих експертних рад Національного агентства із забезпечення якості вищої освіти, або Акредитаційної комісії, або їх експертних рад, або міжгалузевої експертної ради з вищої освіти Акредитаційної комісії, або трьох експертних комісій МОН/зазначеного Агентства, або Науково-методичної ради/науково-методичних комісій

(підкомісій) з вищої освіти МОН;
	-

	8) виконання функцій наукового керівника або відповідального виконавця наукової теми (проекту), або головного редактора/члена редакційної колегії  наукового видання, включеного до переліку наукових

фахових видань України, або іноземного рецензованого наукового видання; 
	-

	9) керівництво школярем, який зайняв призове місце III—IV етапу Всеукраїнських учнівських олімпіад з базових навчальних предметів, II—III етапу Всеукраїнських конкурсів-захистів науково-дослідницьких робіт учнів — членів Національного центру “Мала академія наук України”; участь у журі олімпіад чи конкурсів “Мала академія наук України”;
	-

	10) організаційна робота у закладах освіти на посадах керівника (заступника керівника) закладу освіти/інституту/факультету/відділення (наукової установи)/ філії/кафедри або іншого відповідального за підготовку здобувачів вищої освіти підрозділу/відділу (наукової установи)/навчально-методичного управління (відділу)/лабораторії/іншого навчально-наукового (інноваційного) структурного підрозділу/вченого секретаря закладу освіти (факультету, інституту)/відповідального секретаря приймальної комісії та його заступника;
	10.1 Заступник декана ФТС ХНАДУ по виховній роботі

	11) участь в атестації наукових працівників як офіційного опонента або члена постійної спеціалізованої вченої ради (не менше трьох разових

спеціалізованих вчених рад); 
	-

	12) наявність не менше п’яти авторських свідоцтв та/або патентів загальною кількістю два досягнення;
	-

	13) наявність виданих навчально-методичних посібників/посібників для самостійної роботи студентів та дистанційного навчання, конспектів лекцій/практикумів/методичних вказівок/рекомендацій загальною кількістю три найменування;
	13.1 Філософія (нормативний курс): навчальний посібник,-2-е вид., доп. І переробл./ О.К.Чаплигін, І.І.Чхеайло, Л.В. Філіпенко, Т.В. Ярмак.- Харків: ХНАДУ, 2019.- 200 с.
13.2 Курс з дисципліни «Філософія» для дистанційного навчання для студентів спеціальностей 275.03 – Транспортні технології (на автомобільному транспорті), 101 – Екологія, 192 – Будівництво та цивільна інженерія, 193 – Геодезія та землеустрій, 051 – Економіка, 071 – Облік і оподаткування, 073 – Менеджмент, 076 – Підприємництво, торгівля та біржова діяльність, 292 – Міжнародні економічні відносини.
13.3 

	14) керівництво студентом, який зайняв призове місце на I етапі Всеукраїнської студентської олімпіади (Всеукраїнського конкурсу  студентських наукових робіт), або робота у складі організаційного комітету/журі Всеукраїнської студентської олімпіади (Всеукраїнського конкурсу студентських наукових робіт), або керівництво постійно діючим студентським науковим гуртком/проблемною групою; керівництво

студентом, який став призером або лауреатом Міжнародних мистецьких конкурсів, фестивалів та проектів, робота у складі організаційного комітету або у складі журі міжнародних мистецьких конкурсів, інших

культурно-мистецьких проектів; керівництво студентом, який брав участь в Олімпійських, Паралімпійських іграх, Всесвітній та Всеукраїнській Універсіаді, чемпіонаті світу, Європи, Європейських іграх, етапах Кубка світу та Європи, чемпіонаті України; виконання обов’язків тренера, помічника тренера національної збірної команди України з видів спорту;

виконання обов’язків головного секретаря, головного судді, судді міжнародних та всеукраїнських змагань; керівництво спортивною делегацією; робота у складі організаційного комітету, суддівського корпусу;
	-

	15) наявність науково-популярних та/або консультаційних (дорадчих) та/або дискусійних публікацій з наукової або професійної тематики загальною кількістю не менше п’яти публікацій;
	15.1 Ярмак Т.В. Проблеми підвищення мотивації в дистанційному курсі // Актуальні питання сучасного соціогуманітарного знання: Збірник матеріалів VIII Міжвузівського науково-практичного семінару, 19 січня 2017р., м. Харків. – Харків: Національний аерокосмічний університет ім. Жуковського «ХАІ»,  2017. – 242 с. – С. 186–188.

15.2 Ярмак Т.В. Значення професійної компетенції викладача при застосуванні інноваційних технологій навчання // Тенденції розвитку сучасної вищої школи: проблеми провадження освітньої та науково-інноваційної діяльності: Збірник матеріалів Всеукраїнської науково-методичної Інтернет-конференції (16 травня 2018 року).- Х.: ХНАДУ.- 224 с.– С. 159-161.
15.3 Ярмак Т.В. Сталий розвиток суспільства – результат нової екологічної культури «Глобалізований світ: випробування людського буття»: Міжнародна науково-теоретична конференція, 6-7 жовтня 2017 року. – Житомир.

15.4 Ярмак Т.В. Освіта як атрибут формування особистості фахівця в сучасному суспільстві. Філософія в сучасному світі: Матеріали Всеукраїнської науково-практичної конференції, - 22-23 листопада 2019 р.- Х.:ХНТУ»ХПІ».-  С. 123-125.

15.5 Чаплигін О.К., Ярмак Т.В., Сук О.Є. Про виховне значення православної агіографічної літератури: матеріали  ІІI Міжнародної науково-практичної конференції «Актуальні питання богослов’я та історії Церкви» (до 220-річчя створення Харківської єпархії). – 5 листопада.
15.6 Ярмак Т.В. Освіта як атрибут формування особистості фахівця в сучасному суспільстві. Філософія в сучасному світі: Матеріали Всеукраїнської науково-практичної конференції, - 22-23 листопада 2019 р.- Х.:ХНТУ «ХПІ».- С. 123-125.

	16) участь у професійних об’єднаннях за спеціальністю; (не обмежується 5-ма роками)
	-

	17) досвід практичної роботи за спеціальністю не менше п’яти років; (не обмежується 5-ма роками)
	-

	18) наукове консультування установ, підприємств, організацій протягом не менше двох років.
	-


