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	Повна назва документа
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	ХА
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	28131848

	
	Дата видачі
	5 липня 2005

	
	Відзнака
	З відзнакою
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	Спеціальність
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	Повна назва документа
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	Серія
	М18
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	057606

	
	Дата видачі
	2 березня 2018

	
	Відзнака
	З відзнакою

	
	Заклад який видав документ
	Харківський національний університет імені В.Н. Каразіна

	
	Спеціальність
	Психологія

	
	кваліфікація
	Психологія

	Відомості про підвищення кваліфікації
	Посвідчення №265 про підвищення кваліфікації у внутрішньовузівській системі підвищення кваліфікації НТУ «ХПІ», 31.05.2013;

Курси підвищення кваліфікації ХНАДУ, 2016;

Сертифікат (№115/15.09.2019) про підвищення кваліфікації у науково-дослідницькій та методичній сфері за назвою «Стратегії впровадження новітніх технологій у вищій освіті у глобальному контексті соціальних викликів, які змінюються» (м.Варна, Болгарія)
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	ДК
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	Наукова спеціальність
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	Наукова установа в якій було захищено дисертацію
	Спеціалізована вчена рада Д 29.051.06
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	1 липня 2010
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	Вчене звання
	

	
	по кафедрі / із спеціальності
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	Інформація про державні нагороди
	


Якщо в базі даних ЄДЕБО відсутні документи, що засвідчують рівень освіти, кваліфікацію працівника або ті, що підтверджують рівень знання іноземної мови на рівні не нижче B2 додати в електронному вигляді у форматі *.jpg із записом у назві прізвища працівника та назви документу
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Додаток №2 
Таблиця щодо інформації про наукову діяльність працівника
(Вноситься інформація за останні 5 календарних років враховуючи поточний рік)

	1. Основні публікації за напрямом
	Публікації за межами України в журналах, які включено до баз даних Scopus або Web of Science Core Collection

	
	

	
	Публікації за межами України в журналах, які не включено до баз даних Scopus або Web of Science Core Collection

	
	

	
	Публікації в журналах, що включені в категорію А

	
	1. Чепурна В.О. Дослідження проблеми антиципації особистості у контексті становлення професійної ідентичності в студентські роки // В.О. Чепурна / Теорія і практика сучасної психології.Зб.наук.праць КПУ . – №2. Т1. – 2019. – С.124-129.
2. Чепурна В.О. Організація дистанційного навчання у процесі професійного становлення майбутніх інженерів-педагогів / В.О. Чепурна // Вестник Харьковского национального автомобильно-дорожного университета. – Вып.81. – 2018. – С.12 -20.

3. Чепурна В.О., Магдич Д.Д. Дослідження проблеми використання моделей змішаного навчання в фаховій підготовці інженерів-педагогів / В.О. Чепурна, Д.Д. Магдич // Вісник ХНАДУ. – Вип.87 – 2019. – С.149-160.

4. Чепурна В.О. Формування професійної ідентичності студентської молоді як психологічна проблема (профорієнтаційний аспект) / В.О. Чепурна //Український психолого-педагогічний науковий збірник. – №19. – 2020. – С.82-89.

	
	Публікації в журналах, що включені в категорію Б

	
	1. Чепурна В.О. Роль педагогічного стажування у підготовці магістрів технічних спеціальностей до управлінськоі діяльності / В.О. Чепурна: Педагогіка формування творчої особистості у вищій і загальноосвітній школах. Зб.наук. праць. Вип. 31 (84). – 2015. – С.591-597. 
2. Чепурна В.О. Роль студентського самоврядування у процесі формування готовності до управлінської діяльності студентів в умовах технічного університету / В.О. Чепурна // Київський науково-педагогічний вісник. Науковий журнал. – Вип. 8. – 2016. – С.124-129.

3. Чепурна В.О. Педагогічні умови формування мотивації навчання психолого-педагогічних дисциплін студентами технічних університетів. Гуманітарні проблеми вищої освіти: зб.наук.пр. - Харків: ХНАДУ, 2017. - Вип.8. - 108с., С.98-105

4. Чепурна В.О. Особливості організації психолого-педагогічної підготовки магістрів технічних спеціальностей / Гуманітарні проблеми вищої освіти: зб.наук.пр. - Харків: «Місьдрук», 2016. - Вип.7. - 112с., С.88-100

	
	Публікації тез доповідей

	
	1.Чепурна В.О. Використання технології портфоліо у процесі професійного становлення студентів інженерно-педагогічних спеціальностей / Педагогіка і психологія: актуальні проблеми досліджень на сучасному етапі: матеріали міжнар. наук.-практ. конф. (м.Київ, Україна 3-4 квітня 2020. – К.: ГО «Київська наукова організація педагогіки та психології», 2020. – С.79-82.
2. Чепурна В.О. Проблема діагностики ставлення до кар’єрного зростання студентів в умовах технічного університету / Педагогіка та психологія: виклики і сьогодення: Збірник наукових робіт учасників міжнародної науково-практичної конференції (3-4 травня 2019 р. м. Київ). - Київ: ГО «Київська наукова організація педагогіки і психології», 2019. - 104с., С.46-50.
3. Чепурна В.О. Особливості розвитку професійної ідентичності у студентські роки в умовах технічного університету (віковий та профорієнтаційний аспекти) / Мат-ли міжвуз.семінару каф.Харків, ХНАДУ, 2018.
4. Чепурна В.О. Формування позитивного образу професії у студентів технічних спеціальностей як умова кар'єрного зростання майбутніх фахівців / Педагогіка та психологія: напрямки та тенденції розвитку в Україні та світі: Збірник наукових робіт учасників міжнародної науково-практичної конференції (14-15 квітня 2017 р. м. Одеса). - Одеса: ГО «Південна фундація педагогіки», 2017. - 180с., С.46-48.
5. Чепурна В.О. Роль практичних занять у підготовці студентів до навчально-виробничої практики. «Психолого-педагогічні особливості підготовки фахівців з вищою освітою: здобутки та перспективи»: Матеріали Всеукраїнської науково-методичної конференції молодих науковців і студентів Харків, 28 квітня 2017р. / Міністерство освіти і науки України; ХНАДУ та ін. – 2017. – 212с., С.182-186.

	
	Оприлюднені монографії

	
	Чаплигін О.К., Чхеайло І.І., Чепурна В.О. Професіоналізм як умова виживання сучасного світу: монографія / О.К. Чаплигін, І.І. Чхеайло, В.О. Чепурна; за наук. ред. О.К. Чаплигін, І.І. Чхеайло. – Харків: ХНАДУ, 2020. – 136 с.

	
	Оприлюднені підручники або навчальні посібники

	
	-

	
	Авторські свідоцтва, патенти на винаходи та патенти на корисні моделі

	
	-

	2. Науково-дослідні роботи
	«Антиципація як фактор формування професійної ідентичності у студентів технічних спеціальностей», дипломна робота на здобуття магістерського рівня вищої освіти (2018)

	3. Участь у конференціях та семінарах
	Институт практической психологии Ольги Гарковец. Обучающий онлайн-курс «Арт-терапия с детьми». 12-13 мая 2020. 

Онлайн-конференция по метафорическим картам и арт-терапии «МАК-ЭКСПЕРТ. Ресурсы и силы». 14-16 апреля 2020.
Міжнародна науково-практична конференція «Психологічне консультування та психотерапія: виклики сучасності». 15-16 листопада 2019.
Міжвузівський науково-практичний семінар «Соціально-філософські проблеми сучасної цивілізації», присвячений 100-річчю від дня народження першого зав.каф.філософії ХНАДУ В.П.Шерстнюка. Харків 2019.
Науково-практична конференція «Позитивна транскультуральна психотерапія», Харків, 16.11.2019р.
Науково-пракична конференція із міжнародною участю «Психосоматична медицина; наука і практика», Харків, 01.11.2019.
Всеукр. науково-метод. інтернет-конференція з проблем вищої освіти: «Підвищення якості освітньої діяльності в вищих навчальних закладах за рахунок інтерактивних форм навчання». Харків, 2018.
Науково-методична конференція «Особливості викладання фахових дисциплін технічних спеціальностей – виклики часу та перспективи», «Аспекти формування освітньої діяльності у вищих учбових закладах на території України». Харків, 2017.
Всеукраїнська науково-методична конференція молодих науковців і студентів. Харків, 28 квітня 2017р.

	4. Робота з аспірантами та докторантами
	-

	5. Керівництво науковою роботою студентів
	2016/2017 н.р. – О.Є. Гаврилова 

2017/2018 н.р. – Д.Д. Магдич 

2018/2019 н.р. – Д.Д. Магдич
2019/2020 н.р. – В.Є. Шатіхіна 


Додаток №3
Таблиця додаткових показників, що визначають кваліфікацію працівника
(Вноситься інформація за останні 5 календарних років враховуючи поточний рік)
	1) наявність за останні п’ять років наукових публікацій у періодичних виданнях, які включені до наукометричних баз, рекомендованих МОН,

зокрема Scopus або Web of Science Core Collection;
	1. Чепурна В.О. Дослідження проблеми антиципації особистості у контексті становлення професійної ідентичності в студентські роки // В.О. Чепурна / Теорія і практика сучасної психології.Зб.наук.праць КПУ . – №2. Т1. – 2019. – С.124-129. (Index Copernicus)

2. Чепурна В.О., Магдич Д.Д. Дослідження проблеми використання моделей змішаного навчання в фаховій підготовці інженерів-педагогів / В.О. Чепурна, Д.Д. Магдич // Вісник ХНАДУ. – Вип.87 – 2019. – С.149-160. (Index Copernicus)



	2) наявність не менше п’яти наукових публікацій у наукових виданнях, включених до переліку наукових фахових видань України;
	1. Чепурна В.О. Дослідження проблеми антиципації особистості у контексті становлення професійної ідентичності в студентські роки // В.О. Чепурна / Теорія і практика сучасної психології.Зб.наук.праць КПУ . – №2. Т1. – 2019. – С.124-129.
2. Чепурна В.О. Формування професійної ідентичності студентської молоді як психологічна проблема (профорієнтаційний аспект) / В.О. Чепурна //Український психолого-педагогічний науковий збірник. – №19. – 2020. – С.82-89.
3. Чепурна В.О. Роль педагогічного стажування у підготовці магістрів технічних спеціальностей до управлінськоі діяльності / В.О. Чепурна: Педагогіка формування творчої особистості у вищій і загальноосвітній школах. Зб.наук. праць. Вип. 31 (84). – 2015. – С.591-597.

4. Чепурна В.О. Організація дистанційного навчання у процесі професійного становлення майбутніх інженерів-педагогів / В.О. Чепурна // Вестник Харьковского национального автомобильно-дорожного университета. – Вып.81. – 2018. – С.12 -20.

5. Чепурна В.О., Магдич Д.Д. Дослідження проблеми використання моделей змішаного навчання в фаховій підготовці інженерів-педагогів / В.О. Чепурна, Д.Д. Магдич // Вісник ХНАДУ. – Вип.87 – 2019. – С.149-160.



	3) наявність виданого підручника чи навчального посібника або монографії;
	Чаплигін О.К., Чхеайло І.І., Чепурна В.О. Професіоналізм як умова виживання сучасного світу: монографія / О.К. Чаплигін, І.І. Чхеайло, В.О. Чепурна; за наук. ред. О.К. Чаплигін, І.І. Чхеайло. – Харків: ХНАДУ, 2020. – 136 с.

	4) наукове керівництво (консультування) здобувача, який одержав документ про присудження наукового ступеня;
	-

	5) участь у міжнародних наукових проектах, залучення до міжнародної експертизи, наявність звання “суддя міжнародної категорії”;
	-

	6) проведення навчальних занять із спеціальних дисциплін іноземною мовою в обсязі не менше 50 аудиторних годин на навчальний рік;
	-

	7) робота у складі експертних рад з питань проведення експертизи дисертацій МОН або галузевих експертних рад Національного агентства із забезпечення якості вищої освіти, або Акредитаційної комісії, або їх експертних рад, або міжгалузевої експертної ради з вищої освіти Акредитаційної комісії, або трьох експертних комісій МОН/зазначеного Агентства, або Науково-методичної ради/науково-методичних комісій

(підкомісій) з вищої освіти МОН;
	-

	8) виконання функцій наукового керівника або відповідального виконавця наукової теми (проекту), або головного редактора/члена редакційної колегії  наукового видання, включеного до переліку наукових

фахових видань України, або іноземного рецензованого наукового видання; 
	-

	9) керівництво школярем, який зайняв призове місце III—IV етапу Всеукраїнських учнівських олімпіад з базових навчальних предметів, II—III етапу Всеукраїнських конкурсів-захистів науково-дослідницьких робіт учнів — членів Національного центру “Мала академія наук України”; участь у журі олімпіад чи конкурсів “Мала академія наук України”;
	-

	10) організаційна робота у закладах освіти на посадах керівника (заступника керівника) закладу освіти/інституту/факультету/відділення (наукової установи)/ філії/кафедри або іншого відповідального за

підготовку здобувачів вищої освіти підрозділу/відділу (наукової установи)/навчально-методичного управління (відділу)/лабораторії/іншого навчально-наукового (інноваційного) структурного підрозділу/вченого секретаря закладу освіти (факультету, інституту)/відповідального секретаря приймальної комісії та його заступника;
	-

	11) участь в атестації наукових працівників як офіційного опонента або члена постійної спеціалізованої вченої ради (не менше трьох разових

спеціалізованих вчених рад); 
	2015, опонування у спеціалізованій вченій раді із захисту дисертацій Д 29.051.06 (м.Умань)

	12) наявність не менше п’яти авторських свідоцтв та/або патентів загальною кількістю два досягнення;
	-

	13) наявність виданих навчально-методичних посібників/посібників для самостійної роботи студентів та дистанційного навчання, конспектів лекцій/практикумів/методичних вказівок/рекомендацій загальною кількістю три найменування;
	-

	14) керівництво студентом, який зайняв призове місце на I етапі Всеукраїнської студентської олімпіади (Всеукраїнського конкурсу  студентських наукових робіт), або робота у складі організаційного комітету/журі Всеукраїнської студентської олімпіади (Всеукраїнського конкурсу студентських наукових робіт), або керівництво постійно діючим студентським науковим гуртком/проблемною групою; керівництво

студентом, який став призером або лауреатом Міжнародних мистецьких конкурсів, фестивалів та проектів, робота у складі організаційного комітету або у складі журі міжнародних мистецьких конкурсів, інших

культурно-мистецьких проектів; керівництво студентом, який брав участь в Олімпійських, Паралімпійських іграх, Всесвітній та Всеукраїнській Універсіаді, чемпіонаті світу, Європи, Європейських іграх, етапах Кубка світу та Європи, чемпіонаті України; виконання обов’язків тренера, помічника тренера національної збірної команди України з видів спорту;

виконання обов’язків головного секретаря, головного судді, судді міжнародних та всеукраїнських змагань; керівництво спортивною делегацією; робота у складі організаційного комітету, суддівського корпусу;
	2016/2017 н.р. – О.Є. Гаврилова (ІІІ місце)

2017/2018 н.р. – Д.Д. Магдич (ІІІ місце)

2018/2019 н.р. – Д.Д. Магдич (ІІІ місце)

	15) наявність науково-популярних та/або консультаційних (дорадчих) та/або дискусійних публікацій з наукової або професійної тематики загальною кількістю не менше п’яти публікацій;
	-

	16) участь у професійних об’єднаннях за спеціальністю; (не обмежується 5-ма роками)
	-

	17) досвід практичної роботи за спеціальністю не менше п’яти років; (не обмежується 5-ма роками)
	Психолог-косультант (4 роки)

	18) наукове консультування установ, підприємств, організацій протягом не менше двох років.
	


