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РОБОЧА  ПРОГРАМА

навчальної дисципліни 


Психологія
(назва навчальної дисципліни згідно освітньої програми)

підготовки 
 




бакалавр
(назва освітньо-кваліфікаційного рівня)

в галузі знань 





01 «Освіта»
(шифр і назва галузі знань)

спеціальності 
015.20 Професійна освіта (Транспорт), 015.13 Професійна освіта (Метрологія, стандартизація та сертифікація)
(шифр і назва спеціальності)
за освітньою програмою
 
Професійна освіта (Транспорт), Професійна освіта (Метрологія, стандартизація та сертифікація)
(назва освітньо-професійної (освітньо-наукової) програми)

мова навчання 

 ___________державна_______________________
(мова, на якій проводиться навчання за робочою програмою)

2020 рік

1. Метою вивчення навчальної дисципліни є формування наукового світогляду у процесі психологічного аналізу особистісної професійної діяльності та підготовка фахівців до виконання майбутніх професійних обов’язків та побудова професійної кар’єри.
2. Передумови для вивчення дисципліни: «Вступ до фаху», одночасно вивчається із навчальною дисципліною «Філософія».
3. Опис навчальної дисципліни
	Найменування показників 
	Характеристика навчальної дисципліни


	
	денна форма навчання
	заочна (дистанційна) форма навчання


	Кількість кредитів  - 3
Кількість годин        - 90
	________обов’язкова__________
(обов'язкова, вибіркова)

	
	

	Семестр викладання дисципліни
	____4___

(порядковий номер семестру)
	___4__

(порядковий номер семестру)

	Вид контролю:
	_____ екзамен _____
(залік, екзамен)

	Розподіл часу:

	- лекції  (годин)
	16
	

	- лабораторні роботи (годин)


	-
	

	- практичні заняття (годин)
	16
	

	- самостійна робота студентів (годин)
	58
	

	- курсовий проект (годин)
	-
	

	- курсова робота (годин)
	-
	

	- розрахунково-графічна робота (контрольна робота)
	-
	

	- підготовка та складання екзамену (годин)
	-
	


4. Очікувані результати навчання з дисципліни 
Згідно з вимогами освітньої програми студенти повинні:

Знати:
· основи загальної психології;

· основні закономірності психіки;

· методи, види діяльності та спілкування;

· зміст пізнавальних процесів (увага, пам'ять, мислення та ін.);

· зміст емоційно-вольової сфери (воля, почуття та ін.);

· індивідуально-психологічні особливості (характер, темперамент та ін.). 

Вміти:

· проектувати власну навчальну діяльність, спираючись на науково-психологічні дослідження;

· застосовувати базові психологічні знання для організації професійної діяльності і спілкування особистості;

· розвивати в людині якості, необхідні для інженерної праці;

· розробляти технології стимулювання діяльності виробничого колективу, засобів прийому психологічного впливу на особистість.

5. Критерії оцінювання результатів навчання 
	Бали за шкалою ХНАДУ
	Оцінка за національною шкалою
	Оцінка за шкалою ECTS

	
	
	Оцінка
	Критерії

	90-100
	Відмінно
	А
	«Відмінно» - теоретичний зміст курсу засвоєний цілком, без прогалин, необхідні практичні навички роботи із засвоєним матеріалом сформовані, усі передбачені програмою навчання навчальні завдання виконані, якість їхнього виконання оцінено числом балів, близьким до максимального.

	80-89
	Добре
	В
	«Дуже добре» - теоретичний зміст курсу засвоєний цілком, без прогалин, необхідні практичні навички роботи із засвоєним матеріалом в основному сформовані, усі передбачені програмою навчання навчальні завдання виконані, якість більшості з них оцінено числом балів, близьким до максимального.

	75-79
	
	С
	«Добре» - теоретичний зміст курсу засвоєний цілком, без прогалин, деякі практичні навички роботи із засвоєним матеріалом сформовані недостатньо, усі передбачені програмою навчання навчальні завдання виконані, якість виконання жодного з них не оцінено мінімальним числом балів, деякі види завдань виконані з помилками.

	67-74
	Задовільно
	D
	«Задовільно» - теоретичний зміст курсу засвоєний частково, але прогалини не носять істотного характеру, необхідні практичні навички роботи із засвоєним матеріалом в основному сформовані, більшість передбачених програмою навчання навчальних завдань виконано, деякі з виконаних завдань, можливо, містять помилки.

	60-66
	
	E
	«Посередньо» - теоретичний зміст курсу засвоєний частково, деякі практичні навички роботи не сформовані, багато передбачених програмою навчання навчальних завдань не виконано, або якість виконання деяких з них оцінено числом балів, близьким до мінімального.

	35-59
	Незадовільно
	FX
	«Умовно незадовільно» - теоретичний зміст курсу засвоєний частково, деякі практичні навички роботи не сформовані, більшість передбачених програмою навчання навчальних завдань не виконано, або якість виконання деяких з них оцінено числом балів, близьким до мінімального; при додатковій самостійній роботі над матеріалом курсу можливе підвищення якості виконання навчальних завдань (з можливістю повторного складання).

	1-34
	
	F
	«Безумовно незадовільно» - теоретичний зміст курсу не засвоєно, необхідні практичні навички роботи не сформовані, усі виконані навчальні завдання містять грубі помилки, додаткова самостійна робота над матеріалом курсу не приведе до якого-небудь значимого підвищення якості виконання навчальних завдань (з обов’язковим повторним курсом).


	За шкалою
	За національною
	За шкалою навчального

	ECTS
	шкалою
	закладу

	А
	Відмінно
	90-100

	ВС
	Добре
	75-89

	DE
	Задовільно
	60-74

	FX
	Незадовільно з можливістю перездати
	35-59

	F
	Незадовільно з обов’язковим повторним курсом
	1-34


6. Засоби діагностики результатів навчання: презентація виконаних завдань, тести, портфоліо.
7. Розподіл дисципліни у годинах за формами організації освітнього процесу та видами навчальних занять

	Назва теми лекційного матеріалу
	Кількість годин
	Назва тем
	Кількість годин
	Література

	
	очна
	заочна
	ПР, ЛР, СРС
СРС
	очна
	заочна
	

	1

2
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	Семестр 4

	Тема 1. Сучасна психологія: зміст, предмет, завдання і наукові методи дослідження
	2
	
	ПЗ. Розвиток психології як науки в історії людства. Сучасні напрями наукової психології. Роль психології у професійній діяльності інженера.
	2
	
	1.1.; 1.3.; 1.6.; 2.1.; 2.17.; 2.18.; 2.28.; 2.32.; 3.2.

	
	
	
	СРС. Методологічні принципи сучасної психології.
	8
	
	1.1.; 1.3.; 1.6.; 2.1.; 2.17.; 2.18.; 2.28.; 2.32.; 3.2.

	Тема 2. Еволюційний розвиток психіки та свідомості
	2
	
	ПЗ. Свідомість як вищій ступінь розвитку психіки. Свідоме й несвідоме в психічній діяльності людини. Психіка та організм. Загальне та індивідуальне у психіці
	2
	
	1.1.; 1.2.; 1.4.; 2.17.; 2.18.; 2.20.; 2.23.; 2.32.; 3.2.

	
	
	
	СРС. Єдність і розбіжність психічних процесів, властивостей і станів
	8
	
	1.1.; 1.2.; 1.4.; 2.17.; 2.18.; 2.20.; 2.23.; 2.32.; 3.2.

	Тема 3. Психічні пізнавальні процеси та їх роль у майбутній професійній діяльності фахівця
	2
	
	ПЗ. Процес мислення, форми і класифікація видів мислення, способи активізації мислення. Структура інтелекту та методи його тестування. Засоби активізації мислення. Творче мислення
	2
	
	1.3.; 1.6.; 2.9.; 2.17.; 2.23.; 2.32.;. 2.33.; 3.2.

	
	
	
	СРС. Психологічні проблеми навчання творчості майбутнього спеціаліста. Поняття «уява», фізіологічні основи уяви. Фантазія, мрія, творчість
	8
	
	1.3.; 1.6.; 2.9.; 2.17.; 2.23.; 2.32.;. 2.33.; 3.2.

	Тема 4. Емоційно-вольова сфера особистості
	2
	
	ПЗ. Дослідження емоційності, емпатії, тривожності. Почуття і особистість. Можливість саморегуляції психічних станів
	2
	
	1.1.; 1.3.; 1.5.; 2.1.; 2.9.; 2.16.; 2.23.; 3.1.; 3.2.

	
	
	
	СРС. Воля: поняття, функції. Структура вольового акту. Можливості самовиховання волі
	8
	
	1.1.; 1.3.; 1.5.; 2.1.; 2.9.; 2.16.; 2.23.; 3.1.; 3.2.

	Тема 5. Психологія особистості. Психологічні властивості особистості
	2
	
	ПЗ. Типологічна структура особистості. Темперамент як характеристика динамічної сторони психіки, його типи. Характер та його властивості щодо особистості. Тестування акцентуації характеру
	2
	
	1.2.; 1.3.; 1.6.; 2.1.; 2.2.; 2.5.; 2.10.; 2.21.; 2.26.; 3.1.; 3.2.

	Тема 6. Проблема діяльності у психології, її види та структура
	2
	
	ПЗ. Проблема мотивації у психології, потреби та мотиви у діяльності людини. Роль діяльності в формуванні особистості
	2
	
	1.1.; 1.3.: 1.6.; 2.16.; 2.17.; .2.20.; .2.23.;. 2.25.; 2.26.; 2.36.; 2.37.; 3.2.

	
	
	
	СРС. Активізація навчально-пізнавальної діяльності на різних етапах життя людини
	10
	
	1.1.; 1.3.: 1.6.; 2.16.; 2.17.; .2.20.; .2.23.;. 2.25.; 2.26.; 2.36.; 2.37.; 3.2.

	Тема 7. Спілкування у процесі діяльності. Функції та структура спілкування
	2
	
	ПЗ. Вербальні та невербальні засоби спілкування. Стратегії, тактики, стилі спілкування. Соціальний вплив: навіювання, конформізм, підпорядкування
	2
	
	1.1.; 1.6.; 2.3.; 2.8.; 2.10.; 2.18.; 2.34.; 2.35.; 3.2.

	
	
	
	СРС. Сімейне спілкування та формування особистості дитини
	8
	
	1.1.; 1.6.; 2.3.; 2.8.; 2.10.; 2.18.; 2.34.; 2.35.; 3.2.

	Тема 8. Соціально-психологічні феномени міжособистісних відносин людей у групі
	2
	
	ПЗ. Формування колективу. Міжособистісні стосунки в групах та методи їх виявлення. Феноменологія лідерства.
	2
	
	1.2.; 1.3.; 1.6.; 2.4.; 2.5.; 2.16.; 2.22.; 2.34.; 3.2.

	
	
	
	СРС. Міжособові взаємовідносини в групах і колективах. Міжособові відносини та проблеми психологічного сумісництва. Засоби та методи психологічного впливу
	8
	
	1.2.; 1.3.; 1.6.; 2.4.; 2.5.; 2.16.; 2.22.; 2.34.; 3.2.

	Усього за семестр
	16
	
	
	16/58

	УСЬОГО за дисципліну
	16
	
	
	16/58


8. Орієнтовна тематика індивідуальних та/або групових занять
 - не передбачено.
9. Форми поточного та підсумкового контролю: усне опитування, контрольна робота, екзамен
10. Інструменти, обладнання та програмне забезпечення мультимедійний проектор, редактор Power Point
11. Рекомендовані джерела інформації
1. Базова література
1.1. Варій М.Й. Загальна психологія: Підручник.– К., 2007.
1.2. Загальна психологія: Підручник / О.В. Скрипченко, Л.В. Долинська, З.В. Огороднійчук та ін. - К.: Каравела, 2009. - 464 с.
1.3. Максименко С.Д. Загальна психологія. – К., 2004.
1.4. Немов Р.С. Психология. В 3 кн.– Кн.1.– М., 1994
1.5. Павелків Р.В. Загальна психологія. Підручник. - К.: Кондор, 2009. - 576 с
1.6. Психология и педагогика: учеб. пособие / сост. и ред. А.А. Радугин. – М. : Центр , 1997 . – 252с.
2. Допоміжна література
2.1. Ананьев Б.Г. Человек как предмет познания. – СПб., 2001. 

2.2. Асмолов А.Г. Психология личности. – М., 1990.

2.3. Бацевич Ф. С. Основи комунікативної лінгвістики: Підручник. - К.: Видавничий центр «Академія», 2004. - 344 с.
2.4. Беззубко Л.В. Управління трудовими конфліктами: Навч. посіб. / Л. В. Беззубко, А. Г. Зюнькін, А. В. Калина. - К.: МАУП, 2004. - 256 с.
2.5. Бех І.Д. Виховання особистості. – К., 2003.   

2.6. Божович Л.И. Психология формирования личности. – М., 1995.

2.7. Выготский Л.С. Собрание сочинений: В 6-ти т. - М.: Педагогика, 1984. - Т.5.369 с.

2.8. Горянина В.А. Психология общения. – М., 2004.

2.9. Дубравська Д.М. Основи психології: Навч. посібник. - Львів: Світ, 2001. - 280 с.
2.10. Дусавицкий А.К. Развитие личности в студенческом коллективе в зависимости от сформированности учебно-профессиональных интересов: учебно-метод. пособие / А.К. Дусавицкий. - Х.: Изд-во ХНУ имени В.Н. Каразина, 2012. - 38с.

2.11. Заброцький M.М. Основи вікової психології. Навчальний посібник. - Тернопіль: Навчальна книга - Богдан, 2001. - 112 с.
2.12. Изард К.І. Психология емоций. – М., 1998.

2.13. Карпіловська С.Я., Мітельман Р.Й., Синявський В.В., Ткаченко О.М., Федоришин Б.О., Яшишин О.О. Основи професіографії: Навч. посібник. - К.: МАУП, 1997. - 148 с.
2.14. Коломинский Я.Л. Психология взаимоотношений в малых группах. – Минск, 1976.

2.15. Костюк Г.С. Мышление: Педагогическая энциклопедия: в 4-х. / Г.С. Костюк. – М., 1964. – Т. 2. 

2.16. Костюк Г.С. Навчально-виховний процес і психологічний розвиток особистості. - К.: Рад. шк., 1989. – С.109-132.

2.17. Крысько В.Г. Психология и педагогика в схемах и таблицах. – Мн., 1999.

2.18. Максименко С.Д. Загальна психологія: Навчальний посібник. - Видання друге, перероблене та доповнене. - Київ: «Центр навчальної літератури», 2004. - 222 с.
2.19. Леонтьев А.А. Психология общения. – М., 1999.

2.20. Леонтьев А.В. Деятельность. Сознание. Личность. -М.: Высш.шк., 1976. – 302 с. 

2.21. Личко А.Е. Психопатии и акцентуации характеров у подростков. – Л., 1983.

2.22. Орбан-Лембрик Л. Е. Психологія управління: Посібник. - К.: Академвидав, 2003. - 568 с.
2.23. Основи психології: Підручник / За заг. ред. О. В. Киричука, В. А. Роменця. - 4-те вид., стереотип. - К.: Либідь, 1999. - 632 с.
2.24. Подоляк Л.Г., Юрченко В.І. Психологія вищої школи: Підручник. 2-е вид. - К.: Каравела, 2008. - 352 с.
2.25. Петровский А.В. Личность. Деятельность. Коллектив. – М., 1992.

2.26. Петровский В. А. К проблеме активности личности в познавательной деятельности / В. А. Петровский // Проблемы коммуникативной и познавательной деятельности личности: межвуз сборник; отв. ред. А. В. Петровский]. – Ульяновск, 1981. – С. 98–191.

2.27. Предко О. I. Психологія релігії: Підручник. - К.: Академвидав, 2008. - 344 с.
2.28. Роменець В. А. Історія психології XIX - початку XX століття: Навч. посібник. - К.: Вища шк., 1995. - 614 с.
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