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В даному методичному посібнику з урахуванням державних  освітніх стандартів вищої професійної освіти в систематизованому вигляді розглядається матеріал з нормативних дисциплін “Соціологія”і “Політологія”, який потрібно знати фахівцеві будь-якої галузі.

Навчально-методичний посібник призначений для слухачів екстернату, тому зміст основних тем відповідних дисциплін викладено у стислому вигляді. Простота і доступність викладеного матеріалу дозволяє використовувати посібник в процесі підготовки до заліку, іспиту, а також в цілях підвищення рівня самоосвіти.

Посібник складається  з двох частин. Перша присвячена соціології, друга – політології. В кінці кожної частини додається література, словник термінів і понять, які необхідно засвоїти слухачеві екстернату, а також перелік питань до заліку з соціології і іспиту з політології. Посібник дасть можливість слухачам екстернату швидко систематизувати і засвоїти навчальний матеріал. 

Частина перша. Соціологія

Тема 1. ПРЕДМЕТ, СТРУКТУРА І ФУНКЦІЇ СУЧАСНОЇ СОЦІОЛОГІЇ

1. Предмет соціологічної науки

Вивчення науки завжди починається із з'ясування її предмета, структури, функцій, зв'язків з іншими галузями знання. Термін «соціологія» походить від латинського слова «societas», що значить суспільство, і грецького «logos» – вчення, поняття. Тому, виходячи з етимології слова, соціологія – це наука про суспільство. Саме ж поняття «соціологія», як визначення галузі наукового знання, було введене в науковий обіг французьким філософом Огюстом Контом в його праці «Курс позитивної філософії»» (1842 р.). Так, в розумінні Конта, соціологія ототожнювалася з суспільствознавством, тобто включала в себе все, що стосувалося до суспільства. В такій інтерпретації соціологія не мала свого специфічного предмету дослідження, який дозволяє виділити особливості соціології на відміну від інших суспільних наук. Таке розуміння соціології панувало в науці до кінця 19 ст. З виділенням економічних, демографічних, юридичних і соціальних аспектів аналізу суспільних відносин предметна галузь соціології починає обмежуватися вивченням соціальних сторін суспільного життя. Першим соціологом, який спробував відділити соціологію від інших суспільних наук, був французький соціолог Еміль Дюркгейм. Він вважав, що суспільне життя породжує особливу соціальну субстанцію, яку не можна зводити ні до психічних, ні до природних (фізичних) явищ. Саме вона і складає предмет соціології. Ця ідея Дюркгейма відіграла важливу роль у виділенні соціології в самостійну галузь знання поряд з іншими науками про суспільство.

Уявлення про предмет, методи, спрямованість соціологічних досліджень розвивалися і доповнювалися з розвитком соціології. Однак, навіть в наші дні предмет соціології трактується неоднозначно як в зарубіжній, так і у вітчизняній соціології. 

Це свідчить про складність, багатоплановість, системність явищ, що досліджуються соціологією. Тому одні з них акцентують увагу на соціальній структурі суспільства і основних її складових і, перш за все, соціальних спільнотах; інші – на механізмах реалізації соціальної поведінки і діяльності суб'єктів соціальних процесів; треті – на інституціональних соціальних структурах і т.п. Незважаючи на різноманітність визначень соціології, усім їм властива спільна змістовна основа, яка полягає в обмеженні предметної галузі соціології дослідженням соціальних явищ. При цьому слід пам'ятати, що саме поняття «соціальне» трактується неоднозначно і вимагає уточнення.

Часто цей термін вживається у широкому розумінні, тобто як синонім «суспільного». В такій інтерпретації неможливо відокремити і визначити предмет соціології. Інколи «соціальне» використовується для визначення однієї з основних суспільних сфер. Суспільство розподіляється на економічну, політичну, соціальну і духовну сфери. Соціальна сфера охоплює специфічні форми діяльності людей, пов'язані зі споживанням матеріальних і духовних благ, відтворенням способів життєдіяльності і робочої сили. Це сфера побуту і сімейних стосунків, до неї належать також так звана соціальна інфраструктура – транспорт, охорона здоров'я, торгівля, сфера послуг тощо. «Соціальне» у значенні соціальної сфери – це вузьке поняття, яке не охоплює весь предмет соціології, тому що соціологія вивчає процеси, які стосуються до економіки, політики, духовної сфери. 

І лише соціальне, яке розглядається через взаємодію, через функціонування упорядкованих структур, тобто соціальне як упорядкування основ суспільного життя є предметом соціології. Основні поняття соціології – «соціальні спільноти», «соціальні інститути», «соціальні зв'язки», «соціальні організації» та ін. – відображають універсальні засади життєдіяльності людини, які проявляються в усіх сферах суспільного життя. Саме тому соціологія має універсальний характер, тобто «займається» усіма аспектами і сферами людського життя, однак під кутом зору їх соціальних основ.

Досліджуючи суспільні процеси і явища, соціологія в центр своєї уваги ставить людину, її думку, ставлення і реакцію на суспільні зміни не тільки як індивіда, але і як члена певної суспільної групи, соціального прошарку тощо. Людина, мисляча і діюча згідно з цим, упорядковані зв'язки і взаємодії між індивідами, спільнотами і групами утворюють цілісну соціальну систему з якостями, яких немає у жодного з цих елементів окремо.

Таким чином, предметом соціології виступає суспільство як цілісна соціальна система, механізм її функціонування та розвитку. Цілісний підхід до вивчення суспільства соціологією проявляється у тому, що всі соціальні явища аналізуються під кутом зору їх місця і ролі в інтеграції суспільного цілого в структурі єдиного функціонуючого соціального організму.

Знаючи особливості предметної галузі соціології, можна побачити її відмінності від інших суспільних наук. Соціологія, на відміну від них, вивчає не окремі підструктури суспільства, окремі види відносин, окремі сторони суспільних явищ, а аналізує найбільш спільні родові їх властивості і закономірності.

Різниця соціології від інших наук про суспільство полягає не тільки в тому, що кожна з них вивчає, але і в тому, як це відбувається. Соціологія розглядає суспільство через призму людської діяльності. Діяльність людей, яка є способом існування і розвитку соціальної дійсності, проявляється в різних видах суспільної активності, поведінці, діях і взаємодіях індивідів і груп. А оскільки цій діяльності передують певні потреби, інтереси, ціннісні орієнтації, то, природно, що соціологію цікавлять і ці моменти, а також механізми їх формування і реалізації.

Всі викладені вище особливості соціології дозволяють визначити її як науку про соціальні закономірності розвитку і функціонування соціальних систем, про механізми їх прояву в діяльності особистості і соціальних спільнот. Говорячи інакше, соціологія вивчає суспільні явища «зсередини», під кутом зору їх людського вимірювання. Соціологія – це наука, яка допомагає суспільству глибше і конкретніше пізнати себе, основи соціальної взаємодії людей, щоб ефективніше розпоряджатися своєю свободою.

2. Структура і функції соціології

Згідно з наведеним вище розумінням соціології окреслюється доволі складна структура соціологічної системи знань. По-перше, вивчення визначеного кола проблем здійснюється в межах певної методології, теорії, за допомогою низки конкретних методів. Одні з них носять більш загальний характер, інші – частковий. Так, дослідження, які орієнтуються на вивчення суспільства як цілісного соціального організму, на аналіз соціальних структур, спільнот, великих соціальних груп, систем і процесів, які в них відбуваються, не вимагають детального вивчення конкретних проблем і ситуацій, належать до макросоціологічних. На відміну від макросоціології, мікросоціологія спрямована на вивчення соціальної поведінки індивідів, мотивації їх дій, міжособистого спілкування і т.п.

Соціологічне знання, так само як і будь-яке інше наукове знання, являє собою єдність теорії та емпірії. Теоретичні дослідження пояснюють соціальну реальність на рівні загальних і специфічних тенденцій її функціонування та розвитку, орієнтують на виявлення механізмів дії законів, форм їх прояву, тенденцій. Емпіричні соціологічні дослідження пов'язані з отриманням конкретної, розгорнутої інформації про ті чи інші явища і процеси. Якщо теоретичні дослідження проводяться за допомогою загальнонаукових методів, то емпіричні спираються на статистичний аналіз, на методи конкретного соціологічного дослідження (опитування, соціологічні спостереження і експерименти тощо).

В залежності від того, чи вирішує соціологія власно наукові або практичні задачі, вона розподіляється на фундаментальний і прикладний рівні. Якщо метою дослідження є розвиток теорії – воно належить до розряду фундаментальних, якщо ж – отримання практичних рекомендацій – до прикладних. Названі структурні рівні соціології не можна ототожнювати, хоча вони доволі часто перехрещуються між собою. .

Починаючи з 60-х років, соціологія робить активні спроби до об'єднання теоретичних і емпіричних досліджень, макро- і мікросоціології. Головним засобом вирішення цієї соціологічної дихотомії стала концепція теорій «середнього рівня» американського соціолога Р. Мертона, згідно з якою існує три рівні соціологічного знання: рівень широких соціологічних теорій, теорій середнього рангу, малих робочих гіпотез. Теорії середнього рангу виступають містком між першим і третім рівнями. 

Ідея трирівневої структури соціології є плідною і використовується і в сучасній соціології. В структурі соціологічної системи знання виділяються три основні рівні: загальносоціологічні теорії, спеціальні соціологічні теорії, конкретно-соціологічні дослідження. Загальносоціологічні теорії - це фундаментальні, теоретичні дослідження та ідеї, спрямовані на вивчення та інтерпретацію соціальних засад суспільного життя. Вони дають уявлення про суспільство як цілісний організм, систему соціальних механізмів, формулюють принципи соціального пізнання, основні методологічні підходи до соціологічного аналізу. Емпіричні факти, соціальна статистика тут використовуються як аргументи для доведення і підтвердження теоретичних гіпотез. Єдиної загальносоціологічної теорії не існує, що пояснюється складністю і різноманітністю соціальних систем.

В 20 столітті найбільш популярними загальносоціологічними теоріями є наступні: структурний функціоналізм, конфліктологія, символічний інтеракціонізм, теорія обміну, етнометодологія. Теоретико-методологічний плюралізм, з одного боку, ускладнює соціологічне знання, вносить елементи невизначеності, дозволяє по-різному трактувати соціальні факти. В той же час різноманітність теорій сприяє саморозвитку соціології, надає їй гнучкості.

Спеціальні соціологічні теорії уточнюють положення загальних соціологічних теорій. Вони дають можливість осмислити ту чи іншу підсистему, зрозуміти її внутрішні і зовнішні зв'язки і залежності, тобто розкрити механізми соціальної взаємодії. Вони дозволяють встановити відповідність теорії і емпірії.

Бурхливий розвиток цих теорій спричинив створення галузевої структури соціології. В наш час нараховується більше ста галузевих напрямків соціології, які виступають водночас теоріями середнього рівня. Їх можна згрупувати за напрямками:

1. Спеціальні соціологічні теорії, які вивчають основні форми і види людської діяльності (соціологія праці, побуту, дозвілля і т.п.).

2. Спеціальні соціологічні теорії, які виникли на межі соціології з іншими гуманітарними науками (соціологія права, економічна соціологія, соціологія політики та ін.).

3. Теорії, які характеризують діяльність соціальних інститутів (соціологія управління, соціологія організацій, сім'ї, освіти, науки тощо).

4. Теорії, які характеризують соціальну структуру суспільства (соціологія класів, соціальних груп, соціологія міста і села і т.п.).

5. Спеціальні соціологічні теорії, які вивчають аномальні явища (соціологія девіантної поведінки, злочинної поведінки).

Третім елементом структури соціології є конкретно-соціологічні дослідження. Головною їх метою є здобування, одержання конкретних фактів, їх опис, класифікація, інтерпретація на основі тих підходів, принципів, показників, які дають загальні і спеціальні соціологічні теорії.

Соціологія безпосередньо включається в життя суспільства шляхом виконання нею певних соціальних функцій. Розглянемо основні з них.

Теоретико-пізнавальна функція властива будь-якій науці. Кінцева мета наукового пошуку - нові знання, відкриття законів і закономірностей. Соціологія на всіх своїх рівнях забезпечує приріст нового знання про суспільство і його соціальні засади, розкриває перспективи соціального розвитку, виявляє у суспільстві те, що вимагає радикальних змін, тощо.

Практична функція соціології витікає з першої. Отриманий і систематизований соціологами матеріал у подальшому може бути використаним у практичній діяльності. Зокрема, на основі соціологічних досліджень приймаються управлінські рішення, законодавчі акти, здійснюється соціальний контроль над соціальними процесами. Соціологічна інформація допомагає проаналізувати стан соціально-психологічного клімату і напруженості в трудових колективах, навчальних групах, організаціях, що гальмує виникнення і подальший розвиток соціальних конфліктів. Слід відзначити, що з розвитком демократичних процесів у суспільстві потреба в таких знаннях у сфері політики, економіки, управління, соціального розвитку невпинно зростає.

Прогностична функція соціології полягає у здатності розробляти науково обгрунтовані прогнози стосовно тенденцій розвитку соціальних процесів і спільнот у майбутньому. Особливо важливе значення такі прогнози мають в перехідні, як зараз у нас, епохи розвитку суспільства. В цьому плані соціологія може визначити діапазон можливостей і ймовірностей, розробити і представити декілька сценаріїв розвитку тих чи інших процесів, розрахувати можливі втрати по кожному з вибраних варіантів, визначити небажані ефекти, а також довгострокові наслідки. Великою популярністю сьогодні користуються прогнози соціологів стосовно результатів виборів, референдумів, плебісцитів.

Найбільш перспективною функцією соціології стає сьогодні соціоінженерна функція. Вона означає конструювання соціальних процесів, розробку соціальних технологій. Традиційні функції соціології пов'язані з реєстрацією соціальних процесів і явищ. Соціоінженерна функція якісно відрізняється від традиційних. Тут соціологи виступають як конструктори або архітектори соціуму. Це необхідно, зокрема, при проектуванні нових закладів, організацій, для коректування роботи управлінських структур, при розробці і здійсненні різноманітних соціальних програм. Наприклад, соціоінженерний підхід передбачає розробку надійної технології соціальної роботи з безробітними або малозабезпеченими громадянами на основі соціологічних знань.

За умови виконання соціологією цих функцій вона здатна зайняти важливе місце в житті суспільства і кожної людини. Соціологія сприяє формуванню знань про соціальну дійсність і зміни, які відбуваються в ній, пояснює логіку процесів соціального розвитку, допомагає людині визначити своє місце у суспільстві, визначити життєвий шлях, сконцентрувати власні зусилля на вирішенні соціальних протиріч.

Тема 2. ВИНИКНЕННЯ СОЦІОЛОГІЇ ЯК НАУКИ. ОСНОВНІ ЕТАПИ І НАПРЯМКИ ЇЇ РОЗВИТКУ

1. Становлення соціології як самостійної науки в 19 ст.

Слово «соціологія» було впроваджене О. Контом порівняно недавно (30-і роки 19 ст.), але несистематизовані спостереження і узагальнення соціологічного характеру з'явилися значно раніше, в межах тих чи інших філософських систем. Однак лише в першій половині 19 ст. створюються умови для перетворення соціології у самостійну галузь знання. Можна виділити три групи передумов, які сприяли цьому процесу.

1. Соціально-економічні передумови полягають в тому, що розвиток капіталізму поставив проблеми суспільних відносин в центр соціального знання, сприяв виникненню соціології як вчення про суспільство, яке повинно було пояснити природність і закономірність капіталізму і всього, що з ним пов'язано.

2. Виникненню соціології сприяли і загальноцивілізаційні чинники. Поступове формування світового ринку, виникнення схожих політичних структур, процес взаємозв'язку різних культур вимагали вивчення цих процесів в межах особливої науки про суспільство.

3. Логіка розвитку самої науки про суспільство також сприяла появі соціології. Розвиток індустріального способу виробництва не тільки ускладнив загальну картину соціального життя, але привів до накопичення значної кількості фактичного матеріалу, статистичних даних і результатів конкретних соціальних обстежень. Для усвідомлення нових соціальних процесів і явищ знадобилась особлива наука. Виникає соціологія.

Після виходу в світ «Курсу позитивної філософії» О. Конта соціологія отримала своє власне ім'я і систему. Конт вважав, що соціологія повинна базуватися на фактах і досліджувати соціальні явища емпірично й аналітично подібно до природничих наук. Постійно порівнюючи соціологію з науками про природу, які домінували в той час, Конт називає її соціальною фізикою, маючи на увазі створення позитивної науки про суспільство. Аналогія соціології з соціальною фізикою привели Конта до необхідності виділення в ній соціальної статики і соціальної динаміки. Соціальна статика вивчає суспільство в стані цілісності і рівноваги його елементів і як основний розглядає закон соціальної гармонії. Соціальна динаміка вивчає суспільство як розвиток і перехід від одного стану до іншого. Її основний закон – закон зміни трьох стадій: теологічної, метафізичної і позитивної.

Головним методом досліджень в соціології, за Контом, є спостереження соціальних фактів, що надає науці об'єктивності. Другий метод – експеримент, під яким він розумів спостереження за змінами предмета, процесу, третій – порівняльний метод, який базується на порівнянні різних явищ. Однією з фундаментальних тез Конта є теза про необхідність ретельної емпіричної перевірки наукових положень.

Середина і друга половина 19 ст. в інтелектуальній історії Заходу – час майже загального захоплення успіхами природничих наук і максимального розвитку позитивістсько-натуралістичного світогляду, під впливом якого розвивалася соціологія того часу.

Видатним представником натуралістичної орієнтації у соціології був Г. Спенсер. Еволюція для англійського соціолога – універсальний процес, який однаково пояснює всі зміни як природних, так і соціальних феноменів. Він прибічник так званого організмічного підходу до соціальних фактів і розглядає суспільство за аналогією з єдиним біологічним організмом. Ототожнювання суспільства з біологічним організмом привело Спенсера до своєрідного трактування структури і функцій соціальної системи. Так, хліборобство і промисловість, на його думку, виконують функцію споживання, інститут торгівлі – функцію кровообігу, армія – своєрідний шкіряний покрив, транспорт – судинна система і т.п.

В його працях можна знайти чимало плідних підходів до вивчення суспільства. Один з них – виділення шести типів соціальних інститутів (промислових, професійних, політичних, церковних, обрядових, домашніх) і вивчення їх у розвитку. Характеризуючи цей процес, Спенсер виділяє два його боки – інтеграцію і диференціацію соціальних інститутів. Сучасна соціологія дуже широко використовує такий підхід у дослідженнях.

Криза біолого-натуралістичних теорій в кінці 19 ст. сприяла посиленню психологічних тенденцій в соціології (Л. Уорд, Ф. Гіддингс, Г. Лебон, Г. Тард). Зведення різноманітних соціальних явищ до біологічних більше не влаштовувало соціологію. З появою психологічної соціології виникає інтерес до проблем мотивації людської поведінки та її психологічних механізмів, до вивчення внутрішнього світу людини, соціально-психологічних відносин між людьми і спільнотами. Разом з тим, переборовши біологічний редукціонізм, прибічники психологічного напрямку перебільшували значення психологічного фактора у соціальних процесах.

На межі 19-20 ст. з'явилися нові соціологічні концепції, які в значній мірі сприяли професіоналізації соціології. Велику роль в цьому процесі відіграла творчість видатного німецького соціолога Ф. Тьоніса, який є одним із засновників формальної школи соціології.

Головним в його творчості виступає вчення про соціальні відносини і соціальні зв'язки. Так, у своїй головній книзі «Спільнота і суспільство» він порівнює два типи соціальних зв'язків – общинні і суспільні. Перші визначаються психологічними характеристиками – душевною близькістю, емоціями і переживаннями, другі – характеристиками раціонального плану, такими як обмін, торгівля. Перший тип властивий патріархально-феодальним суспільствам, другий – капіталістичним.

Іншим не менш відомим представником формальної школи в соціології є Г. Зіммель. Головною «клітиною» суспільства він вважав взаємодію. Взаємодія завжди виникає внаслідок певних цілей і спонукань. Діловий інтерес, релігійні імпульси, прагнення допомогти, навчитися, а також багато інших мотивів спонукають людину до діяльності. З цих взаємних дій і носіїв цих імпульсів і утворюється суспільство.

Він глибоко проаналізував такі форми соціальної взаємодії людей, як конфлікт, конкуренція, авторитет, договір тощо. З іменами Е. Дюркгейма, М. Вебера, В. Парето завершується процес оформлення соціології у самостійну галузь наукового знання. Основні праці Дюркгейма – «Про розподіл суспільної праці», «Правила соціологічного методу», «Самогубство». Заслуга Дюркгейма полягає в його «соціологізмі», тобто спробі аналізувати соціальні явища і процеси, виходячи з них самих. Суспільство, на його думку, являє собою соціальну реальність, яка складається з сукупності соціальних фактів. Вивчення соціальних фактів і складає предмет соціології. Соціальний факт – це дії, які мають власне існування і здатні зовні впливати на інших індивідів.

Дюркгейм обгрунтував також соціологічний метод. Його сутність полягає в наступному: 1) соціальні факти необхідно розглядати як існуючі об'єктивно, незалежно від людини; 2) говорити про колективний стан свідомості можна лише на основі об'єктивних даних про поведінку і діяльність людини; 3) соціологічний метод вимагає аналізу залежності соціального явища від його середовища; 4) соціологічний метод повинен будуватися на постійному порівнянні соціальних фактів, які пояснюються.

Центральною категорією у творчості Дюркгейма є «соціальна солідарність». Усі зв'язки між людьми у суспільстві повинні базуватися саме на ній. Звідси структурно-функціональний підхід до суспільства як соціального організму, в якому різні органи виконують різні функції. На відміну від К. Маркса Дюркгейм вважав, що суспільний розподіл праці зумовлений не економічними, а моральними факторами. В той же час він бачив кризові явища буржуазного суспільства – соціальну нерівність, відсутність чіткої моральної регуляції поведінки людини.

Один із найвпливовіших теоретиків соціології – М. Вебер. Основою його соціології є вчення про ідеальні типи. «Ідеальні типи» – це штучне, логічно сконструйоване поняття, яке дозволяє виділити основні риси соціального феномену, що досліджується. 

Вчення про ідеальні типи стало основою «розуміючої соціології». За Вебером соціологія – це наука, яка вивчає усвідомлену поведінку людини, соціальну дію. Соціальні дії орієнтовані на інших людей. Цілераціональна дія – це головний ідеальний тип, а зменшення раціональності є відхиленням від нього. Докапіталістичні типи суспільства Вебер називає традиційними, тому що раціональні засади не характерні для них. Вони стають принципом лише капіталістичної організації суспільства.

Вебер аналізував соціальні групи капіталістичного суспільства перш за все за їх престижем і статусом у суспільстві, зробив опис конфліктів між ними. Він бачив посилення бюрократичного апарату і чиновників, пророкував встановлення їх диктатури, полемізуючи в той же час з положенням марксизму про перспективи диктатури пролетаріату.

2. Розвиток західної соціології в 20 ст.

20 століття характеризується бурхливим розвитком соціології. Однією з ознак цього є розвиток різних напрямків і галузей соціології. Змінюється статус і роль соціології у суспільстві. Соціологія стає університетською дисципліною, в галузі соціології працює значна кількість спеціалістів, на проведення досліджень асигнуються великі кошти. Соціологію розглядають як інструмент усунення конфліктів у суспільстві, знаряддя забезпечення соціальної стабільності, управління, підвищення продуктивності праці і забезпечення добробуту громадян.

В першій третині 20 ст. сформувалася як самостійний напрямок західної соціології емпірична соціологія (Ч. Буту, А. Левенштайн). Під нею слід розуміти дослідження, пов'язані зі збиранням і аналізом конкретних соціальних фактів, з використанням спеціальних методів: опитування, спостереження, експеримент та ін. Такі дослідження стали активно проводитися в 20-30 роки спочатку в США, а потім і в інших країнах. Однак у другій половині 20 ст. стали виявлятися обмеженість цього напрямку, розуміння того, що емпіричні дослідження можуть бути плідними лише у межах соціологічної теорії. Починається активний пошук соціологічної теорії, яка спиралася б на конкретні соціологічні дослідження. У 50-60 рр. на таку роль претендує структурний функціоналізм (Р. Мертон, Т. Парсонс). Ідея поєднання емпіричного і теоретичного в соціології була однією з центральних в праці Р. Мертона «Соціальна теорія і соціальна структура» (1949 р.). Він створив теорію функціонального аналізу, згідно з якою суспільство в цілому і його окремі частини мають тісний взаємозв'язок, який закріплюється їх функціями. Тому не варто розмірковувати про внутрішній зміст соціологічних фактів і об'єктів, а треба розглядати реальні наслідки, які можна спостерігати і які пов'язані з фактами і об'єктами. Саме в них і проявляють себе функції. Водночас, дисфункції – це такі наслідки, які послаблюють самореалізацію даної системи та її пристосування до довкілля.

Ідеї «системного функціоналізму» були розвинуті Т. Парсонсом. Вихідним у формуванні системного функціоналізму став принцип системної будови суспільства. Соціальні системи виконують чотири основні функції: адаптація, досягнення мети, інтеграція, відтворення структури. Ці функції властиві всім соціальним явищам, включаючи макро- і мікрорівні. Кожна соціальна система, щоб вижити, повинна розвиватися, діяти. Всі соціальні системи повинні бути так організовані, щоб стати сумісними з іншими системами і використовувати підтримку інших систем. Система повинна мобілізувати своїх членів на підтримку життєдіяльності системи, повинна контролювати відхилену поведінку своїх учасників, жорстко контролювати конфліктні ситуації, які виникають, і володіти спільною мовою та принципами спілкування серед своїх учасників. Інакше інтеграція системи порушується, і вона зникає.

На противагу функціоналістським підходам, які підкреслюють стабілізаційні та еволюційні моменти соціального розвитку, в сучасній західній соціології виникли й інші підходи, які вбачають у суспільстві не консенсус, а боротьбу різних груп і напрямків. Мова йде про конфліктологічні теорії (Р. Мілс, Л. Козер, Р. Дарендорф).

Символічний інтеракціонізм (Дж. Мід, Р. Блумер, А. Строс та ін.) у своїх теоретичних побудовах головний акцент робить на лінгвістичний бік комунікації, особливо на роль мови у формуванні людини і суспільства. Характерними рисами символічного інтеракціонізму стали, по-перше, його прагнення виходити при поясненні поведінки не з індивідуальних спонукань, потреб, інтересів, а з суспільства (яке трактується як сукупність міжособових взаємодій), і, по-друге, спроба розглянути всі багатогранні зв'язки людини з речами, природою, іншими людьми, групами людей і суспільством в цілому як зв'язки, опосередковані символами. При цьому особливе значення надається мовній символіці. В основі символічного інтеракціонізму лежить уявлення про соціальну діяльність як сукупність соціальних ролей, яка фіксується за допомогою мовних та інших символів.

У 60-і роки серед соціологів Заходу підвищується інтерес до праць німецького філософа феноменологічного напрямку Е. Гуссерля, і, відповідно, широкого розвитку набула так звана феноменологічна соціологія. Значний вплив на розвиток цього напрямку мали праці А. Шюца. У центрі уваги Шюца знаходиться проблема «інтерсуб'єктивності», тобто того, як ми розуміємо один одного, як формується загальне сприйняття і спільне уявлення про світ. Шюцевські аналізи інтерсуб'єктивності стали підґрунтям для «соціології буденного знання» – однієї з найбільш розроблених на сьогодні концепцій феноменологічної соціології (П. Бергер, Т. Лукман). Друга концепція феноменології отримала назву «етнометодологія» (Г. Гарфінкель, Д. Дуглас). Етнометодологи вважають, що, вступаючи у взаємодію, кожний індивід має уявлення про те, як повинна протікати ця взаємодія. Звідси програмне положення етнометодології: риси раціональності поведінки повинні бути виявлені в самій поведінці. Гарфінкель сконцентрував свою увагу на дослідженні поодиноких фактів соціальної взаємодії. На його думку основне завдання соціології – виявлення раціональності повсякденного життя.

Теорія «соціального обміну» (Дж. Хоманс, П. Блау) концентрує свою увагу на людині, її поведінці. Суспільне життя вона трактує як безкінечний обмін цінностями між людьми і суб'єктами соціуму. Саме це розглядається як головний мотив поведінки людей і умови їх взаємодії. Людям необхідні різноманітні види винагород, отримати які вони можуть тільки вступаючи у взаємодію з іншими людьми. Винагороди можуть бути різними: повага, статус, соціальне схвалення, практична допомога тощо. Однак відносини в процесі взаємодії можуть бути нерівними. В цьому випадку людина, яка володіє засобами для задоволення потреб інших людей, може використовувати їх і для придбання влади над ними. Теорія обміну, таким чином, визначає поведінку людини як сукупність реакцій на зовнішні стимули.

Як бачимо, зарубіжна соціологія 20 ст. характеризується появою нових напрямків, їх боротьбою зі старими, ускладненням концептуального апарату і подальшим пошуком специфіки соціологічного підходу до вивчення суспільства.

3. Виникнення і розвиток вітчизняної соціології

Виникнення соціології в Росії та Україні відноситься до 60-90 рр. 19 ст. і є закономірним результатом суспільних змін, особливо розвитку капіталістичного способу виробництва, посилення суспільної потреби у вивченні нових соціальних реалій, а також впливу західноєвропейської соціології.

На першому етапі свого становлення вітчизняна соціологія розвивалась у межах натуралістичного і психологічного напрямків.

Теоретичною основою соціологічного позитивізму була ідея про історичну еволюцію людського суспільства, а також спроби перенести закони природи на закони суспільного розвитку. При цьому для кожної школи характерна абсолютизація тієї чи іншої сторони суспільного життя. Так, географічна школа виділяла значимість географічного фактора (клімату, ландшафту місцевості, системи річок тощо). В соціологічній теорії Л.І. Мечникова провідна роль у соціальному прогресі суспільства відводилась системі річок, морів і океанів, тому що історія свідчила: в долинах річок утворилися перші цивілізації (Стародавній Єгипет, Індія, Китай, Ассіро-Вавілонське царство). Життя там вимагало від людей спільної діяльності, солідарності, кооперації праці. Саме на географічному факторі життя суспільства Л.І. Мечников розробив ідею закономірності суспільного розвитку і соціального прогресу.

Провідного становища в українсько-російській соціології цей напрямок не отримав, як і інший – органіцизм, який розглядав суспільство як живий, цілісний організм і ототожнював соціальне з біологічним, соціальну структуру суспільства з розподілом функцій між окремими органами живого організму. У межах цього напрямку слід особливо виділити погляди представника позитивізму в Україні А.І. Строніна.

С. Подолинський у своїх поглядах поєднує марксистські і соціалдарвіністські погляди. Еволюціонізмом відзначаються соціологічні погляди Ф. Вовка: всі суспільні явища є результатом повільного ступеневого розвитку зародків фізичної природи людини.

У 90-і роки 19 ст. в результаті кризи механічного природознавства посилюється антипозитивістська течія, яка виступала проти наукових методів вивчення суспільства, еволюціонізму і зближення соціології з природознавством. На думку антипозитивістів необхідно вивчати механізм дії, мотиви поведінки індивідів, соціальних груп, соціальних інститутів, підходячи до індивіда як до суб'єкта, якому властива особиста автономія. Звідси визначальною орієнтацією соціологічної думки стає суб'єктивізм. Його представники особливого значення надавали етичним проблемам соціології. Найбільш яскравими представниками суб'єктивістської соціології були П.Л. Лавров, М.К. Михайловський, М.І. Кареєв.

Важливий внесок у розвиток соціологічної думки в Росії та Україні зробив М.М. Ковалевський. Ще 17-річним юнаком він ознайомився з працями О. Конта. Понад 25 років його життя проходило за кордоном, що дало йому змогу не лише читати твори, але й знати особисто таких відомих соціологів, як Г. Спенсер, Тард, Дюркгейм, Маркс та ін. Історію суспільства Ковалевський розуміє як закономірний і природний процес, в якому рівноправну роль відіграють багато факторів, але жоден з них не є визначальним. Таким чином, суспільне життя він пояснює через «теорію факторів», тобто теорію функціонального зв'язку соціальних явищ. У книзі «Сучасні соціології»» Ковалевський акцентує увагу на тому, що індивід не може бути принесений в жертву родині, роду, державі тощо, але його діяльність має бути, в той же час, узгодженою з діяльністю інших, рівних йому одиниць і спільнот; їх спільні зусилля мають бути спрямовані на забезпечення загального блага.

В галузі загальної та історичної соціології одним з перших був український дослідник В.Б. Антонович. Він зробив значний внесок у вивчення поведінки натовпу, соціальної структури, психологічних типів, факторів соціального розвитку.

О.О. Богданов у галузі соціологічного знання розробив теорію соціальної адаптації. Брати О. і Е. Кулішер висунули гіпотезу про те, що головні напрямки світової історії можна пояснити з точки зору різного роду міграцій. Початок юридичній соціології поклав Н.М. Коркунов. Він розвинув правову систему з позицій соціологічної науки. Психологічна соціологія Л.І. Петражицького дала можливість за допомогою «емоційної соціології» проаналізувати види соціальних процесів, їх структуру і соціальний розвиток, приділивши головну увагу юридичним і політичним інститутам. Підґрунтям біхевіористської школи в соціології стали праці І.П. Павлова і В.М. Бехтерева. Вони приділяли велику увагу проблемі «колективної поведінки».

Вперше в українській історіографії застосовує історико-соціологічний метод Грушевсьакого. Основні думки Грушевського-соціолога закладені в його праці «Початки громадянства. Генетична соціологія». Він чітко окреслює власний аспект у розумінні розвитку людства, висловлюючи сумнів у правомірності як позитивістських (включно з марксизмом), так і суто психологічних підходів до природи соціальної еволюції. Його основна ідея полягає в тому, що соціальний прогрес зумовлюється, насамперед, протистоянням і змаганням протилежних потягів – до колективізму, з одного боку, та індивідуалізму, з іншого. Звідси, характерною тенденцією соціального розвитку є чергування процесів інтеграції та диференціації під впливом різноманітних комбінацій факторів.

Значний вплив на розвиток усієї соціології 20 ст. мали праці П.О. Сорокіна. Основою соціологічного аналізу Сорокін вважав соціальну поведінку, соціальну взаємодію. Взаємодія індивідів є основою соціальної групи і суспільства в цілому. Самі соціальні групи поділяються на неорганізовані та організовані. Особлива його увага була зосереджена на аналізі ієрархічної структури організованої соціальної групи. Всередині групи існують страти (прошарки), які виділяються за економічними, політичними і професійними ознаками. Він стверджував, що суспільство без розшарування і нерівності - міф. Змінюватися можуть форми і пропорції розшарування, але сутність його постійна.

Сорокіна цікавила також динаміка змін соціальної структури суспільства, проблеми соціальної мобільності. Соціальна мобільність означає перехід від однієї соціальної позиції до другої (по вертикалі і горизонталі), переміщення як всередині групи, так і між ними. Теоретичні підвалини теорії соціальної стратифікації і соціальної мобільності були викладені ним в праці «Система соціології».

Широта і різнобарвність соціологічної проблематики, її новітність і оригінальність сприяли інституалізації російсько-української соціології на початку 20 століття. Процес оформлення вітчизняної соціології як науки і суспільного явища не відбувся б, коли б не з'явилися заклади і організації, які займалися проведенням соціологічних досліджень, популяризацією соціології, підготовкою відповідних кадрів. Перший російський навчальний соціологічний інститут виник у Парижі. В 1901 р. за ініціативою М.М. Ковалевського була заснована російська вища школа соціальних наук, яка проіснувала до 1904 р. В 1908 р. у приватному психоневрологічному інституті була створена перша кафедра соціології, де працював М.М. Ковалевський, Е.В. Роберті, П.А. Сорокін, К.М. Тахтарьов.

Невдовзі починають з'являтися наукові секції, товариства і т.п., які спеціалізувалися на соціологічній тематиці. Так, в 1912 р. в Петербурзькому університеті при історичному товаристві була створена секція соціології. Цей процес привів до створення в 1916 р. російського соціологічного товариства ім. М.М. Ковалевського. Після лютневої революції вводяться вчені ступені з соціології, в університетах створюються кафедри, з'являються підручники.

Інституалізація соціології в Україні відбувалася трохи пізніше. Так, в 1919 р. в еміграції М. Грушевський започатковує у Відні Український соціологічний інститут, який мав стати містком між європейською та українською наукою. Однак йому не вдалося перенести його в Україну.

Перша в Україні кафедра соціології виникла в 1918 р. у Всеукраїнській академії наук. Очолював кафедру протягом 1918-1920 рр. Б. Кістяківський.

Таким чином, прийшовши до нас із Заходу, соціологія пройшла складний і суперечливий шлях свого становлення від механічного копіювання західних соціологічних теорій до інституалізації, тобто оформлення і затвердження її самостійного соціального статусу у вітчизняному соціокультурному середовищі.

З перемогою Жовтневої революції продовжився процес розвитку соціології .

Поряд з теоретичними досліджувалися і конкретні соціальні проблеми. Велике значення мали дослідження проблем робітничого класу і селянства (Е.О. Кабо, В.Б. Ольшанський, О.І. Тодорський та ін.).

Оригінальні дослідження були виконані також з проблем урбанізації, соціального розвитку міст. Узагальнюючи матеріали перепису населення, соціологічних досліджень, вчені намагалися визначити соціологічну концепцію соціалістичного міста, сформувати рекомендації для архітекторів щодо створення нових типів поселень.

У 20-і роки активно досліджуються соціальні проблеми праці в десяти наукових інститутах країни. Так, С.Г. Струмілін активно досліджував бюджет часу робітників, взаємодію науки і виробництва, займався теорією розподільчих відносин.

Директор Центрального інституту праці А.К. Гастев був прибічником тейлоризму, виступав за раціоналізацію праці, скорочення до мінімуму зайвих операцій у процесі праці. В той же час, на відміну від Тейлора, його концепція отримала соціально-ідеологічний відтінок, відчула на собі вплив революційного романтизму, характерного для багатьох вчених того часу. Так, норма виробітку у нього – показник соціального розвитку пролетаріату. Його цікавили також проблеми трудової культури, виробничої поведінки робітника.

В.М. Бехтерев, Н.А. Вітке займалися дослідженням проблем колективної діяльності. Особливу увагу при цьому приділяли соціально-психологічному клімату колективу, згуртованості колективу, які розглядалися як важливі фактори управління виробництвом.

А.Ф. Журавського цікавила проблема способу життя робітника як фактора підвищення продуктивності праці. 

Одним із центрів розвитку соціології праці в Україні був Всеукраїнський інститут праці в Харкові, який очолював Ф.Р. Дунаєвський. Інститут займався такими проблемами як управлінський контроль, колегіальність управління, удосконалення організаційної структури і стилю управління. Ще в ті роки в роботі інституту використовувались і тісно переплітались методи соціальної інженерії і прикладної соціології. Так, завдяки використанню особливих професіограм визначались індивідуальні риси особистості та її відповідність вимогам певних професій.

Однак період успішного розвитку науки не був тривалим. На початку 30-х років політична ситуація змінюється, утверджується тоталітарний режим. В таких умовах соціологія не могла існувати. В результаті соціологія на декілька десятиріч припинила своє існування.

І лише наприкінці 50-х років з'явилася можливість відродження соціології. Ідеологічні догми стали причиною того, що конкретно-соціологічні дослідження того часу давали доволі однобічну інформацію про соціальні процеси, виділяючи при цьому лише позитивні моменти. Разом з тим існували і колективи, які проводили об'єктивні дослідження, орієнтуючись на діагностику дійсного, а не бажаного стану суспільства.

Новий етап характеризувався початком процесу створення соціологічних наукових закладів. Ці процеси торкнулися й України: створювалися лабораторії, відділи в науково-дослідних інститутах. Однак, ці процеси не стосувалися сфери освіти. Негативним було також і те, що вітчизняна соціологія розвивалася в умовах ізоляції, штучно створеного методологічного монізму марксизму.

В середині 80-х років відбулися зміни, які створили принципово нові умови для розвитку соціології. Вони проявились у наступному:

а) демократизація суспільного життя створила умови для виникнення соціальної потреби в об'єктивній соціологічній інформації;

б) в ідейно-теоретичних процесах були створені умови для методологічного плюралізму, існування різних підходів, орієнтацій в соціальних дослідженнях;

в) суспільні науки стали відкритими для взаємного обміну із світовою наукою.

Наявність цих умов привела до принципово нової ситуації в самій соціології. В ній почався процес всебічної інституалізації.

Тема 3. СУСПІЛЬСТВО ЯК ОСНОВНИЙ ОБ'ЄКТ СОЦІОЛОГІЧНОГО АНАЛІЗУ

1. Суспільство як цілісна соціальна система

Протягом усієї історії філософії та соціології однією із найважливіших проблем був пошук відповіді на питання про сутність суспільства, про механізм соціальної інтеграції за наявності в суспільстві різноманітних інтересів індивідів та соціальних груп, про забезпечення в суспільстві соціальною порядку.

В соціології існують різні методологічні напрямки, підходи до аналізу та розуміння суспільства, механізмів його функціонування і розвитку. Перш за все можна виділити макросоціологічний і мікросоціологічний підхід.

На макросоціальному рівні суспільство розглядається як цілісна соціальна система, а її елементи – це люди, їх взаємодія, соціальні зв'язки, соціальні відношення і т.д.

Соціальна система може бути подана в трьох аспектах. Перший аспект – як безліч індивідів. Другий – як ієрархія соціальних позицій (статусу), які займають особистості та соціальних функцій (ролей). Третій – сукупність цінностей, які визначають характер і зміст поведінки особистостей цієї системи.

Перший аспект пов'язаний з поняттям соціальної спільності, другий – з поняттям соціальної організації, третій – з поняттям культури. Таким чином, соціальна система виступає як органічна єдність трьох сторін – соціальної спільності, соціальної організації і культури.

Другий важливий методологічний аспект цієї лекції полягає в тому, що у вивченні соціальних явищ і процесів соціологія спирається на принципи історизму. Це означає, по-перше, всі соціальні явища і процеси розглядаються як системи; по-друге, вивчається процес їх функціонування та розвитку; по-третє, виявляються специфічні зміни і закономірності переходу з одного якісного стану в інший. Люди не можуть існувати без колективних об’єднань, різних суспільностей, які зберігаються протягом тривалого часу.

В соціології суспільство часто розуміли як сукупність абстрактних людських індивідів з їх сукупністю абстрактних дій. Прикладом такого розуміння є погляди О. Конта, який бачив витоки суспільства в дії якогось абстрактного закону формування складних і гармонійних систем.

Е. Дюркгейм розглядав суспільство як індивідуальну духовну реальність, яка базується на колективних уявленнях.

Заслуга К. Маркса і Ф. Енгельса полягає в доведенні того, що головним діючим персонажем в історії, в суспільстві виступає не якась абстрагована маса людей, а перш за все реальна людина, яка має свою мету, має певні потреби та інтереси. Це значить, що будь-які соціальні перетворення в суспільстві можливі не як результат дії збоку, а як справа самих людей і успіх цих перетворень, врешті-решт, залежить від них. Маркс довів, що народним масам не можна нав'язувати чужу волю, не можна штучно привести в тривалий, фундаментальний рух, що призводить до корінних соціальних змін, якщо вони не відповідають їх корінним інтересам.

Такі інтереси завжди пов'язані із соціальною діяльністю людей і зумовлені певним соціальним статусом, який вони займають, соціальними функціями (ролями), які вони виконують, соціальними нормами і цінностями, що прийняті в даній системі, а також індивідуальними якостями особистості (соціальні якості особистості, мотиви, ціннісні орієнтації, інтереси і т.д.). З урахуванням цих параметрів змінюється і уявлення про сутність суспільства.

По М. Веберу суспільство – це взаємодія людей, яка є продуктом соціальних дій. Американський соціолог Т. Парсонс визначив суспільство як систему стосунків між людьми, з'єднуючим початком якої є норми і цінності. З точки зору К. Маркса суспільство – сукупність стосунків між людьми, які складаються в процесі їх спільної діяльності й історично розвиваються.

В західній соціології існують теорії соціальних груп, де суспільство розглядається як сукупність різноманітних перехрещуваних груп людей, соціальних інститутів та організацій.

Практично всі теоретики суспільних наук, вчені різних часів і епох, які працюють в цій сфері, намагалися зрозуміти суть і значення, направленість колективної діяльності людей. Виявилось, що в першу чергу це спрямовано на підтримку життєдіяльності суспільств. К. Маркс вважав, що основою суспільства є необхідність в матеріальному забезпеченні людей, суспільства в цілому. Без цього суспільство не може існувати. Іншими словами, тип суспільства визначається способом організації діяльності людей з метою їх матеріального існування.

Г. Спенсер виділяв не тільки потребу в діяльності, підтримуючи основні засоби існування (сільське господарство, необхідність в обміні, тобто в ринках), а й необхідність в координації цих різних видів діяльності (тобто в державі). Координацію спільних зусиль в суспільстві здійснюють інститути, соціальні організації. 

Соціальна організація, яка все це об'єднує, називається суспільством. В сучасній західній соціології було зроблено спробу визначити умови, за яких соціальне об'єднання стає суспільством. До цих умов відносять: а) постійну територію; б) поновлення суспільства, головним чином завдяки дітонародженню; в) розвинута культура; г) “політична незалежність”.

Суспільство як цілісна соціальна система, як вже відзначалося, пов'язане  з поняттям “культура”. Культурою називається система цінностей, уявлень про світ і правила поведінки, які є загальними для людей, пов'язаних певним способом життя. Оскільки культура впливає на формування особистості, вона в значній мірі регулює поведінку. Культура створює почуття єдності, ідентичності членів групи, які належать до одного суспільства. Культура може бути також причиною конфліктів між різними групами або членами однієї групи. Культура  включає чотири елементи:

а) поняття, які означають спосіб організації людського досвіду;

б) відношення уявлень про те, яким чином різні аспекти досвіду людей пов'язані між собою;

в) цінності або загальноприйняті вірування щодо цілей, до яких люди повинні прагнути;

г) правила або норми, які регулюють поведінку людей.

В теорії культури важливе місце завжди відводиться мові. Мова – явище соціальне. Її не можна засвоїти без соціальної взаємодії, тобто без стосунків з іншими людьми. Мова бере участь також в процесі надбання і організації досвіду людей, є основним засобом передачі культури. Одним словом, культура організує життя людей.

Проблеми сутності суспільства тісно пов'язані з його типологією. Існують різні способи такої типологізації. Згідно з теорією К. Маркса тип суспільства визначається способом виробництва. В зв'язку з цим розрізняють такі типи суспільства як первіснообщинний, рабовласницький, феодальний, капіталістичний, комуністичний.

Одне з найважливіших досліджень, що відображає елементи класифікації суспільств на основі порівнянь їх минулого стану (допромислового) і теперішнього (промислового) було проведене німецьким соціологом Фердинандом Теннісом (1855-1936). У його відомій книзі «Община і суспільство» використовуються німецькі терміни «гемейншафт», що означає сільську общину, та «гезельшафт», тобто індустріальна міська община, і проводиться розмежування між ними за п’ятьма основними типами соціального взаємозв'язку:

	1. В сільській общині люди живуть відповідно з общинним принципом та світовими цінностями;

2. Община надає основне значення звичаям;

3. Община припускає обмежену і нерозвинену спеціалізацію;

4. Община спирається на релігійні цінності;

5. В основі “гемейншафт” лежить сім'я і община.
	1. Індустріальне суспільство основане на прагненні до особистої вигоди;

2. Міське суспільство основане на формальних законах;

3. Міському індустріальному суспільству властиві спеціалізовані професійні групи;

4. Міське суспільство спирається на світові цінності;

5. В основі «гезельшафт» – великі корпоративні і асоційовані форми об'єднання людей.


Очевидно, що у визначеннях суспільства, які дали К. Маркс, М. Вебер, Т. Парсонс та інші в тій чи іншій мірі виражений підхід до суспільства як до цілісної системи елементів, що знаходяться в стані тісного взаємозв'язку. Такий підхід називається системним. Основним завданням системного підходу в дослідженні суспільства є об'єднання різних знань про суспільство в цілісну систему, яка змогла б стати єдиною теорією суспільства. Системний підхід пропонує аналіз таких понять як соціальний зв'язок, соціальна взаємодія, соціальні відношення. Його сутність полягає у виділенні елементів соціальної взаємодії, які необхідно досліджувати і визначити їх місце і значення (функції).

Системний підхід до суспільства доповнюється у соціології детерміністським, який намагається визначити закономірні взаємозв'язки і взаємообумовленості явищ матеріального та духовного світу, що мають причинно-наслідкові зв'язки. Детерміністський підхід найяскравіше всього виражений у марксизмі, в його матеріалістичних принципах, що віддають пріоритет економічним факторам у розвитку суспільства, способах виробництва. Незважаючи на ряд позитивних моментів, які є у марксизмі, сьогодні у вітчизняній науці такий підхід переосмислюється.

Якщо детерміністський підхід і залишався ядром марксистського вчення про суспільство, воно не було єдиним напрямком соціологічної думки, що брав детермінізм за методологічну основу у вивченні суспільства, соціальних явищ і процесів. Так, в історії соціологічної думки існує напрямок так званого географічного детермінізму. Його представники – французький філософ Ш.Л. Монтеск’є, французький географ Жан Жак Елізе Реклю, англійський історик Г.Т. Бокль.

Аналізуючи теоретичну значимість географічного детермінізму, відзначимо: вплив умов на будь-яку систему, що розвивається, а також і на суспільство не можна заперечувати або недооцінювати. Але зміни такої системи не є просто відбитком середовища, що змінюється, пасивним результатом його впливу. Соціальна система (суспільство) має внутрішню логіку розвитку і, в свою чергу, впливає на довколишнє середовище.

Проблеми зберігання суспільства розглядають представники так званого «екологічного детермінізму» – К. Амері, Іван Д. Ільїч, О. Ульрих та ін. Найважливіше завдання людства вони побачили у відмові від економічного росту і технічного прогресу, визнавши прогрес тільки інтелектуальний; прагнуть до відновлення традиційних, а точніше “первісних” стосунків людей і природи одне до одного, до консервації цих стосунків за допомогою релігії.

В рамках системного підходу особлива роль відводиться ідеям функціоналізму, що в більший мірі притаманні англо-американській соціології. Основні положення функціоналізму були сформульовані Г. Спенсером і розвинені американськими соціологами А. Рарклиф-Брауном, Р. Мертоном і Т. Парсонсом.

Г. Спенсер вважав, що суспільство – це цілісний, єдиний організм, що складається з багатьох частин, кожна з яких виконує властиву їй функцію. Все ж вони разом спрямовані на підтримку стійкості суспільства. У разі порушення діяльності тієї або іншої частини, іншим частинам важче відновити порушені функції. Як вважав Спенсер, головною умовою зберігання суспільної цілісності є погодження багатьох в суспільстві з прийнятою в ньому системою цінностей. 

Сучасні функціоналісти Толкотт, Парсонс, Робет Мертон, Кингсли Девіс виступають наступниками Спенсера і Дюркгейма. Їх основні ідеї, розкриваючи теоретичні основи сучасного функціоналізму, можуть бути визначені наступним:

1. Суспільство – це система частин, пов'язаних у єдине ціле.

2. Суспільні системи зберігають стійкість, тому що в них є такі внутрішні механізми як контроль, правоохоронні органи і суд.

3. Дисфункції (руйнівні функції – поняття, введене Р. Мертоном), звісно, існують, але вони переборюють самі себе або врешті-решт укорінюються в суспільстві. Дисфункції, за Мертоном, розділяються на явні та приховані (латентні) функції. Явна функція – це той наслідок, що викликаний наміром. Латентна функція – це наслідок, викликати який не входило в наміри діючих осіб або вони не знають, що викликали його.

4. Зміни мають поступовий, а не революційний характер.

5. Соціальна інтеграція свідчить про те, що суспільство формується на основі згоди багатьох громадян країни дотримуватися єдиної системи цінностей.

За Парсонсом будь-яка суспільна система має дві основні орієнтації. У першому випадку система орієнтується або на події довколишнього середовища, або на свої особисті проблеми. У другому – орієнтація системи пов’язана або з початковими, або з довгочасними потенційними потребами і цілями. Прив'язавши ці два підходи ближче до суспільства, Т. Парсонс розробив чотири основні функціональні категорії: адаптації, ціледосягнення, інтеграції і перевиробництва структури.

У середині соціальної системи функції адаптації забезпечує економічна підсистема; функцію ціледосягнення – політична; функцію інтеграції – правові інститути і звичаї; функцію перевиробництва структури – система вірування, мораль і органи соціалізації, включаючи системи й інститути освіти.

Мікросоціологія базується на методології індивідуалізму. Основна ідея цієї методології зводиться до того, що всяке соціальне явище, в тому числі і суспільне життя, може бути роз’яснене через сукупність індивідуальних дій. Отже, завдання соціологічної науки полягає, перш за все, в роз’ясненні, що таке індивідуальна дія і що таке сукупність дій.

Роз’яснення цього можна знайти у низці теорій, що основані на даній методології.

Основною теорією на мікросоціологічному рівні є теорія символічного інтеракціолізму (interaction – взаємодія). ЇЇ найбільш видатні представники – Джордж Мід і Герберт Блумер вважають, що взаємодія між індивідами – це безперервний діалог, в процесі якого вони з'ясовують наміри один одного, реагують на них за допомогою символів, що мають певне значення. Встановлення соціальних зв'язків, комунікацій стає можливим завдяки тому, що люди надають однакове значення тому чи іншому символу.

2. Соціологічні концепції і моделі формування 

та розвитку суспільства в сучасній соціології

В сучасній західній соціології зроблено спробу дати класифікацію моделей суспільного розвитку. Так Л. Кербо здійснив типологізацію країн згідно з типами економіки у сучасному світі: капіталізм (США), модель ринкового соціалізму (Китай), комуністична модель, яку він пов'язував з існуванням колишнього СРСР. Не всі положення запропонованої Л. Кербо класифікації моделей розвитку суспільства відповідають реаліям сьогоднішнього дня. Але і просте заперечення не наблизить нас до істини. Тому доцільно придивитись, про що йдеться.

Капіталізм у розумінні західних соціологів – це економічна система, в якій більша частина засобів виробництва знаходиться у приватній власності і приносить додану вартість. Марксизм розглядає капіталізм як суспільно-економічну формацію, що основана на приватній власності класу буржуазії на засоби виробництва і експлуатації капіталом найманих працівників, які втратили засоби виробництва і змушені продавати свою робочу силу. Сучасний капіталізм з часів К. Маркса зазнав суттєві зміни. Західні соціологи прийшли сьогодні до висновку, що капіталізм вже переріс себе у всесвітньому історичному масштабі і перейшов до посткапіталістичної ринкової економіки, яка не збігається ні з класичним капіталізмом, ні з докапіталістичним товарним виробництвом. Зрозуміти специфіку цієї нової форми – значить зрозуміти специфіку сучасного рівня розвитку виробничих сил, які по мірі необхідності змінюють ставлення до власності, і сучасне суспільство з розвиненою економікою зазнає явної якісної трансформації.

В західній соціології сучасне суспільство вважається індустріальним, що має за мету експлуатацію природних багатств, підвищення продуктивності праці, примноження благ, необхідних для задоволення потреб населення. Останнє (форми власності, політичний лад, система правління) є оформленням цього індустріального суспільства.

З точки зору даної теорії основні характеристики крупної промисловості – індустрії – зумовлюють форму поведінки не тільки у сфері організації і управління виробництвом, але і в інших сферах суспільного життя. 

Популярна у 60-х роках XX ст. теорія індустріального суспільства у 70-х роках отримує свій розвиток в теорії «постіндустріального суспільства». Її представники – соціологи і політологи Д. Белл, 3. Бжезинський, А. Тоффлер, французькі соціологи і політологи А. Турен, Ж. Фурасьє. Згідно з цією теорією суспільство у своєму розвитку проходить три стадії: 1) доіндустріальну (аграрну), 2) індустріальну; 3) постіндустріальну.

З. Бжезинський третю стадію назвав технотронною, А. Тоффлер – надіндустріальною або «посткапіталізм». На першій стадії переважає первинна сфера економічної діяльності – сільськогосподарська, на другій – промисловість, на третій – сфера послуг. В доіндустріальному суспільстві головною метою є влада: в індустріальному – гроші; в постіндустріальному – знання. Володіння знаннями є головним престижним фактором.

Кожній з трьох стадій властиві специфічні форми соціальної організації: в аграрному суспільстві – це церква та армія; в індустріальному – корпорація; в постіндустріальному – університет. З цим пов’язана і соціальна структура: в аграрному панівну роль відіграють священики і феодали, в індустріальному – бізнесмени, в постіндустріальному – вчені і менеджери-консультанти. 

А. Турен відповідним чином визначає характерні риси посткапіталізму (постіндустріального суспільства):

- спосіб виробництва буде оснований на знаннях. Джерело нерівності – у володінні інформацією. Це більш важливо, ніж засоби виробництва; 

- джерела конфліктів скоріше культурні, ніж економічні і політичні, як і в індустріальному суспільстві;

- буде рости підкорення громадянського суспільства державі. В громадянському суспільстві виникнуть соціальні рухи. Їх мета – не перетворення держави, а захист громадянського суспільства від технократичної держави. Технічні перевороти дають основу для революційних зрушень в інших сферах суспільного життя. Але вони не супроводжуються соціальними конфліктами, соціальними революціями.

Характеризуючи сучасні розвинені капіталістичні країни, соціологи помічали, що при схожості формальних інститутів власності, бізнесу, державного управління, концентрації багатства і розподілу доходів мають місце розбіжності в способах влади, особистих стосунках і навіть в ідеології.

Оскільки в класифікації Л. Кербо відсутня група азіатських країн Японії, Південної Кореї, на них потрібно звернути особливу увагу. Справа в тому, що їх приклад – одна із найважливіших змін сучасності: Японія і всі капіталістичні країни Азії здійснили економічне чудо ефективної модернізації і справа тут не в яких-небудь особливих властивостях Східної Азії чи Японії. Те що тут сталося, важливе для розуміння розвитку будь-якої країни і регіону нашої планети. Східна Азія для нас – гігантське дзеркало, в якому ми не можемо не бачити в новому ракурсі самих себе.

Демократичний соціалізм як модель суспільного розвитку – це група країн (Швеція, Німеччина, Австрія), в яких особиста власність відрізняється від класичного капіталізму типу США.

Шведська модель – це шлях соціального реформування при збереженні існуючого ладу. Ця політика називається соціалізація без націоналізації. Це означає, що соціальні реформи здійснюються без соціалістичної революції. Суть цієї політики – збереження основних засобів у приватному володінні, але капітал при цьому обмежується в низці своїх функцій з боку державі. 

Важливу роль у шведській моделі відіграє соціальна політика, характерною рисою якої є соціальна захищеність людини. Найбільш яскраво вона проявляється в пенсійній політиці держави. Використовуючи фінансово-кредитну систему, державі вдається тримати під контролем зайнятість населення, стримувати зростання інфляції. Держава весь час намагається пристосувати цю систему до нових економічних і політичних вимог.

Найголовніше для нас у шведському досвіді – це випробувана часом і практично доведена плідність і доцільність мирних, цивілізованих методів покращення життя людей і досягнення суспільного блага на основі взаєморозуміння, консенсусу, загальнонаціональних інтересів.

На прикладі Швеції можна відмітити, що структура відносин власності в усьому світі настільки складна, що не вписується в прості співвідношення: державна–приватна. Існує чимало модифікацій і перехідних форм. І не можна всю складність сучасних економічних відносин описувати в застарілих термінах: капіталізм – соціалізм. Сьогодні на Заході утворився цілий ряд структур, що являють собою далеко не відмінні властивості капіталізму, а швидше ембріон нових суспільних відносин.

Досвід Швеції дозволяє підкреслити принципову особливість її економіки, суть якої в досягненні балансу між державним регулюванням і ринковими, стихійними системами. Хоч Швеція залишається капіталістичною країною, де існує приватний сектор, приватна власність на засоби виробництва, але для економіки Швеції характерним є змішаний характер. Тут існують різні форми власності: державна, приватно-монополістична, комунальна, кооперативна і т.д.

Сьогодні у соціологів намітився більш глибокий аналіз розвитку Німеччини, в першу чергу економічного базису цієї країни. Тут є приватний капіталізм, є оренда, акції, різні види колективної власності. Все це дозволяє зробити висновок про змішану економіку Німеччини, яка в сучасній науковій літературі характеризується як соціальне ринкове господарство.

Комунізм як модель суспільного розвитку

В західній соціології комунізм характеризується як індустріальне суспільство, в якому держава має майже абсолютний контроль над економікою.

 Теоретико-ідеологічне підтвердження комунізму було дане у вченні К. Маркса. Марксистська концепція суспільного розвитку базується на інформаційному підході в інтерпретації історії. Згідно з цією концепцією людство в своєму розвитку проходить п'ять основних стадій, кожну з яких Маркс назвав формацією (від первіснообщинної формації до комуністичної). В комуністичній формації К. Маркс виділив її нижчу фазу соціальної зрілості – соціалізм.

Перехід від однієї суспільно-економічної формації до іншої здійснюється шляхом соціальної революції. Економічною основою соціальної революції є поглиблюваний конфлікт між зростаючими виробничими силами і застарілою системою виробничих стосунків, яка проявляється в посиленні соціальних антагонізмів і загостренні класової боротьби між панівними і пригніченими. Першим актом соціальної революції є завоювання влади. На основі цього політична влада перемагає в усіх інших сферах суспільного життя і, таким чином, складаються передумови формування нової системи соціально-економічних і духовних відносин. З точки зору марксизму велика і стратегічна роль революцій в тому, що вони знищують перепони на шляху суспільною розвитку, є потужним стимулом для всього соціального розвитку.

Треба відзначити, що ця тема є однією з найважливіших в усьому курсі соціології. У характеристиці суспільства слід враховувати такі його складові елементи як економіка, політика, культура, соціальна структура, соціалізація, соціальна взаємодія, соціальні інститути і т.д. Серед множини різних концепцій і моделей функціонування та розвитку суспільства у лекції описано три основних типи: комунізм, капіталізм, демократичний соціалізм. Інші моделі суспільного розвитку можуть бути включені в тематику реферативних виступів.

Тема 4. ДИНАМІКА СОЦІАЛЬНИХ ПРОЦЕСІВ

1. Соціальні відносини як основа динамізму соціальних процесів

Зміни у суспільстві визначаються перш за все наявністю соціальних відносин, що складаються у процесі життєдіяльності окремих індивідів та соціальних спільностей і пронизують усі сфери суспільства (економічну, соціальну, політичну, духовну, культурно-побутову). В їх основі – індивідуальні та суспільні інтереси, потреби. Суб'єктами суспільних відносин виступають як окремі індивіди, так і спільності людей різного рівня. При цьому окрема людина вступає у стосунки з іншими не сама по собі, а як особистість, як представник певних соціальних груп (класових, національно-етнічних, політичних, релігійних тощо), до яких вона належить об'єктивно.

Результатом суспільних відносин є подія, як елементарна «клітина» життя соціуму, як діяльне відношення людини, соціальної спільності до інших людей і спільностей, до процесів і подій, що відбуваються. Подія пов'язує відношення і діяльність у нову цілісність. Вона має сенс, коли зафіксована суспільною свідомістю, набула розуміння і оцінки в соціумі, стала предметом теоретичної рефлексії.

Сукупність подій, пов'язаних внутрішньою цілістю і спрямованістю складає соціальний процес, у якому виявляється динамічний характер суспільних відносин, його основу складають події-зміни соціального, культурного або соціокультурного характеру.

Існують численні спроби виявити джерела соціального процесу та класифікувати окремі його прояви. Як джерела, розглядаються зовнішні (наприклад, Бог) та внутрішні (суспільна праця у К. Маркса, дух, що рухає виробництво у М. Вебера, воля до влади у Ніцше, інстинкти у З. Фрейда) щодо суспільства чинники.

Також існують різноманітні визначення типів суспільного процесу, які поділяють на конструктивні (культуротворчі) і руйнівні, внутрішні і зовнішні, виробничі (відтворюючі) і творчі, революційні і еволюційні прояви. Американські соціологи Р. Парк і Е. Берджес класифікували соціальні процеси таким чином: кооперація, конфронтація, пристосування, конфлікт, асиміляція, амальгамізація, а також процеси, що здійснюються тільки на рівні малих соціальних груп – підтримка кордонів групи та налагоджування системи зв'язків.

Соціальний процес є основою змін у соціумі в цілому і в окремих його сферах. Терміном «соціальна динаміка», який використовується у соціології з часів О. Конта, позначається підхід до розгляду соціальних явищ у їх змінах, розвитку з виявленням обумовленості, спрямованості і наслідків цих змін. Також розглядаються типи, форми, види, прояви соціальної динаміки. Серед типів динаміки виділяють циклічний, лінійний і спіралеподібний.

Циклічний тип передбачає завершеність стадій соціальних змін у певний проміжок часу і повторюваність циклів і фаз у межах даної системи або за її межами. Він характеризує процеси, які мають власну логіку розвитку і специфічні форми реалізації. Розрізняють системно-функціональні та історичні циклічні зміни, перші з яких відносяться до змін у межах одного якісного стану, другі – до процесів генези, розквіту і розпаду соціальних систем.

Лінійний тип динаміки репрезентує зміни, що відбуваються у певному напрямку – прогресивному чи регресивному. Ці поняття, на відміну від терміна «зміни», мають ціннісне забарвлення, бо це завжди зміни у бажаному або небажаному напрямку. Тобто, ними характеризують спрямованість змін.

Спіралеподібний тип соціальної динаміки фіксує увагу на спрямованість процесів і охоплює різні якісні стани суспільства. Цей тип існує поряд з першими двома типами динаміки, а не є сумою останніх.

У своїй єдності вказані типи змін у соціумі характеризують соціальну динаміку як цілісне явище.

2. Сутність, структура, форми соціально-конфронтаційних процесів. Соціальний конфлікт і його прояви

Гармонія між різними типами соціальних процесів частіше виглядає недосяжною метою, ніж здійсненною реальністю. Більш розповсюдженими в історії є соціально-конфронтаційні процеси. Історія постає як процес постійного виникнення і вирішення різноманітних суперечностей, зіткнень інтересів, цінностей, відносин. Конфронтація, конфлікт – це завершальна ланка механізму вирішення суперечностей у суспільних відносинах. Тому соціологія не тільки вимушена приділяти велику увагу вивченню конфронтаційних процесів, але й розглядати їх не як відхилення, аномалію, а як типову форму співіснування людей у соціумі, встановлення (і зміни) пріоритетів у системі соціальних інтересів, відносин. 

       Конфронтація може виникнути на грунті будь-яких типів соціальних процесів (навіть на грунті кооперації). Але найбільш конфронтаційними є конкуренція, опір соціальним змінам і конфлікт. Конфлікт може бути боротьбою між індивідами, групами або соціумами за оволодіння цінностями (які нерівномірно розподілені між індивідами чи групами). Іншими словами, це спроба досягнення винагороди шляхом усунення або випередження супротивників, що мають ідентичні цілі.

Основою існування конкуренції є принципова неможливість задоволення усіх бажань і потреб людей. Тому і в умовах достатку, повної зайнятості, конкуренція залишається однією з найважливіших рушійних сил суспільного процесу.

Конкуренція існує на особовому і безособовому рівнях і здійснюється згідно з певними правилами, які фокусують увагу на досягненні і випередженні суперника, а не на його усуненні. Гострота і форми прояву конкуренції залежать від соціальних умов: у суспільствах з переважанням приписних статусів вона менш помітна і переміщується у малі групи, у суспільствах зі статусами, які в основному досягаються, суперництво пронизує усі сфери, усі етапи життя людини. Крім того, в окремих соціальних групах може бути різне співвідношення конкуренції і співробітництва між їх членами та з іншими групами.

Конкуренція – один з методів розподілу винагороди, коли її недостатньо. Одним з наслідків конкуренції може бути створення певних систем настанов у конкурентів: у процесі суперництва, як правило, формуються настанови агресивного характеру щодо суперників, які ведуть до конфронтації і конфліктів.

Позитивним наслідком конкуренції можна вважати її стимулюючу роль для особистості у відношенні до найвищих досягнень. Якраз на стимулюючому значенні конкуренції базуються досягнення ринкової економіки. 

У сучасній соціології існує самостійна галузь – конфліктологія, яка розглядає соціальні конфлікти, їх сутність, причини виникнення, умови протікання і вирішення, виявляє типологію конфліктів.

Виявлення причин виникнення конфліктів дає можливість зробити висновок, що в їх основі – розбіжність соціальних та індивідуальних інтересів індивідів та соціальних груп, що охоплює усі сфери життя, стосунків, насамперед економічних, соціально-політичних, духовно-культурних, побутових та особистих.

Конфлікти можуть відбуватися між народами і країнами, націями, верствами і класами суспільства, підприємствами та установами, робітниками й адміністрацією, між жінками і чоловіками, поколіннями і т.д.

Класифікувати конфлікти можна за різними ознаками: за сферами суспільного життя, за суб'єктами, за кількістю сторін, за рівнем насильства, за ступенем гостроти та інтенсивності тощо.

Важливим для соціології є питання про умови, засоби, механізми, методи вирішення конфліктів.

Конфлікт – це багатофакторне явище і до того ж виконує різні функції у соціальних процесах. До найзагальніших з них дослідники відносять позитивну (як стимулятор і рушійну силу соціальних змін), негативну (як загрозу дезінтеграції суспільства), суперечливу (коли позитивні для суспільства наслідки конфлікту супроводжуються негативними). Виходячи з цього, будь-який конфлікт не може бути однозначно оцінений позитивно або негативно. Кожний з них вимагає конкретного аналізу цілої низки факторів, що супроводжують конфлікт, склад учасників, форми й умови виникнення і розгортання, шляхи вирішення тощо.

Але поряд з індивідуальним «обличчям» конфліктів існує певна загальна логіка і механізми їх здійснення, повторюваності, загальності, що дає можливість передбачати можливі форми впливу на процеси, що відбуваються.

До умов вирішення конфлікту належать глибоке розуміння його суті, причин виникнення, визначальних чинників впливу на його хід та можливих наслідків. До них належать також матеріальні (людські, фінансові, енергетичні) та духовні ресурси і засоби, ідеологічне обгрунтування шляхів вирішення конфлікту.

У процесі вирішення конфлікту можуть бути застосовані різноманітні методи, серед яких: 1) втеча від конфлікту (наприклад, компрометація або усунення з політичної арени тієї чи іншої особи, еміграція, звільнення з роботи за власним бажанням тощо); 2) відкладання вирішення конфлікту (коли одна із сторін тимчасово відступає, виходить зі сфери конфлікту); 3) примирення сторін через посередників на основі зближення позицій конфліктуючих сторін;             4) третейський розгляд справи (через арбітраж, конституційний суд, спеціальну комісію); 5) переговори.

На глобальному рівні використовуються нетрадиційні методи (створення буферних зон між учасниками конфлікту, введення миротворчих сил і т.д.). Результатом вирішення конфлікту є консенсус як досягнення сторонами відносної згоди шляхом поступок з обох боків.

Важливим для розуміння суті соціального конфлікту є поняття «соціальна революція», яка є парною поняттю еволюції. Вони репрезентують характер змін у суспільстві, причому, вказані процеси невідривні один від одного як на глобальному, так і на локальному рівнях.

Соціальна революція у широкому розумінні слова – це зміст суспільної епохи переходу до нового, більш прогресивного ступеню розвитку суспільства. Форми і способи таких переходів можуть бути досить різноманітними – від поступових еволюційних змін до соціального «вибуху», «стрибка». Особливостями революцій є їх закономірний (такий, що витікає з внутрішньої логіки соціального процесу), системний (охоплює усі сфери життєдіяльності суспільства) і кардинальний (пов'язаний з корінною зміною пріоритетів) характер. 

Еволюційні зміни у суспільстві виступають у двох різновидах:

1) як постійна форма соціального процесу;

2) як специфічна форма революційної заміни старих відносин і інститутів на основі поступовості, спадковості, компромісу між старим і новим, пригашення конфронтаційно-конфліктних ситуацій.

Еволюція – це той соціальний «бульйон», у якому визрівають і здійснюються соціальні відносини і процеси, який найбільше відповідає природному ходу історичного розвитку людства.

Специфічною формою соціальної динаміки є так звані інноваційні зміни, завдяки яким створюються нові матеріальні і духовні цінності, стосунки, на відміну від відтворюючих змін, що характеризують перехід до вже існуючого в інших або подібних умовах. Інновації здійснюються у формі відкриттів, винаходів або дифузії. Відкриття – це форма прирощення знань про світ, в процесі якого відбувається освоєння аспекту реальності, який раніше був невідомий. Відкриття може бути новим за формою, функціонуванням і значенням, воно стає фактором суспільних змін тоді, коли набуває розповсюдження, засвоюється суспільною свідомістю і використовується соціумом.

Винахід – це нова комбінація або нове використання існуючих знань. Існує два типи винаходів: матеріальні і соціальні (серед останніх – алфавіт, конституційний уряд, принципи демократії тощо).

Дифузія – розповсюдження культурних рис і зразків від групи до групи і їх втілення. Дифузія може здійснюватись як у межах локального соціуму, так і поза ними, але завжди її основою є тісні контакти між індивідами та групами. Тому дифузія піддається свідомому регулюванню в залежності від того, бажають групи змінити чи збільшити кількість контактів.

Важливе значення має також поєднання (сполучення) нововведень з існуючою культурою, відсутність якого веде до конфліктів і протиріч, зростання соціального напруження до найвищих його проявів.

3. Соціальний процес як переміщення людей і народів

Динамізм соціальних процесів виявляється також у процесах переміщення людей з однієї просторової життєвої структури в іншу. Це – суттєвий чинник соціальності. Переміщення позначаються на життєдіяльності окремої людини і локального соціуму, стають фактором стабільності або, навпаки, сприяють виникненню конфліктів, зростанню соціальної напруги.

Соціальні переміщення окремих особистостей і великих мас відбуваються з континенту на континент (переміщення європейців на північноамериканський континент, освоєння Австралії), з однієї держави в іншу, а також у межах окремої країни, регіонів.

Соціальні переміщення включають широкий спектр різноманітних процесів, головними серед яких є розселення, переселення, урбанізація, міграція, еміграція, витискання та інші. 

Соціальне розселення – процес історичного переміщення людей в певних регіонах світу, держави, регіону. Цим терміном також позначають просторову форму організації суспільства, його територіальну структуру. Вказані тлумачення поняття доповнюють одне одного. Соціальне розселення – це активний процес переміщення людей з одного просторового поля на інше і формування життєвого середовища. Розселення – специфічна характеристика людського способу життя, яка пов'язана безпосередньо з виробничою діяльністю, наявністю і динамікою провідних типів населення. Розселення відбувається досить повільно, у його основі лежать внутрішні бажання і мотиви людей, які збігаються з суспільними потребами.

На відміну від розселення, переселення – це організоване або насильницьке переміщення людей, у якому переважає воля держави, правлячої еліти або політичного вождя. Переселення нерідко відбувається всупереч волевиявленню людей, ламає їх долі, стає причиною соціальних конфліктів (наприклад, переселення в СРСР інгушів, чеченців, кримських татар).

Урбанізація – це процес переміщення людей до міст, в результаті чого не тільки зростає кількість міст і міського населення, але й відбувається розповсюдження міського способу життя, соціально-культурних стандартів на все суспільство. Урбанізація – досить суперечливий процес, який поряд з безперечними прогресивними тенденціями несе в собі і негативні наслідки для соціуму, культури.

Міграція – це сукупність переміщень, які здійснюються між регіонами, поселеннями у межах однієї країни, еміграція – переміщення з однієї країни в інші з економічних, політичних, національних, релігійних і особистих причин.

Міграції розподіляються на маятникові та сезонні, пов'язані з регулярним пересуванням населення з одного пункту до іншого і навпаки (на роботу, навчання), а також з тимчасовим територіальним переміщенням людей (сезонні роботи, туризм, відпочинок тощо).

Разом з тим міграція – це й безповоротне переміщення людей і груп з одного регіону до іншого. Мігранти, як правило, складають активну, працездатну частину населення і нерідко у місцях їх переселення виникають суперечності і конфлікти з корінним населенням, інтереси якого зачіпаються при масовій міграції вихідців з інших регіонів.

Щодо еміграції, то цей процес значно посилюється у період економічних криз, революцій, війн та інших конфліктних ситуацій у суспільстві. Державне регулювання процесу еміграції пов'язане зі створенням умов або перешкод для в'їзду і виїзду людей, виходячи з економічних, політичних, ідеологічних інтересів країни.

Що стосується соціальної мобільності, то за П. Сорокіним існують два основних її типи – горизонтальна та вертикальна, коли йдеться про перехід індивіда у групу, яка розташована на тому ж соціальному рівні, що й попередня, або ж про перехід у «нижчу» чи «вищу» за попередню групу. Підйоми і зниження при соціальній мобільності можуть здійснюватися в індивідуальній або груповій формах. В залежності від можливостей, що надаються у суспільстві для процесів вертикальної мобільності, розрізняються «закриті» і «відкриті» суспільства. Значно посилюються вказані процеси на переломних етапах історичного розвитку. Каналами індивідуальної вертикальної соціальної мобільності, на думку П. Сорокіна, є армія, церква, школа, політичні інститути, творчі союзи, організації по створенню матеріальних цінностей, сім’я тощо.

Тема 5. Соціальна СФЕРА СУСПІЛЬСТВА

1. Соціальна сфера суспільства як предмет соціологічного аналізу

Соціальна сфера, може розглядатись як система соціальних інститутів у суспільстві і система господарчої діяльності, система політичної влади, система правосуддя, система освіти і виховання, інформаційна і пропагандистська система, система охорони здоров'я, культурно-виховна діяльність, сім'я, армія, церква і т.п. В дану систему входить і соціальна інфраструктура.

Соціальна сфера – це, насамперед, сфера життєдіяльності людського суспільства, в якій реалізується соціальна політика держави шляхом розподілення матеріальних та духовних благ. В основі життєдіяльності суспільства лежить праця мільйонів людей, які створюють матеріальні та духовні цінності. А соціальна сфера покликана дати відповідь на запитання: хто і як ці блага розподіляє.

Одним словом, через соціальну сферу розкривається, насамперед, соціальна сутність праці, її характер, зміст, умови, мотивація та ін.

Соціальна сфера характеризує соціальний прогрес у суспільстві та соціальну творчість мас. Ці запитання знаходять своє відображення у тих соціальних умовах, які мають працівники: право на працю, на відпочинок, на освіту, на охорону здоров'я, на житло, на забезпечену старість і т.п Інакше кажучи, все це – соціальна політика держави.

Більшість з перелічених проблем в умовах формування ринкової економіки наповнюється новим змістом та набуває іншого суспільного тлумачення, яке викликає різноманітні соціальні наслідки. Наприклад, пониження життєвого рівня працівників, поява і зростання безробіття у масових масштабах, приватизація та її наслідки і т.п.

Таким чином, можна відзначити, що у соціальній сфері реалізуються інтереси різних соціальних спільностей: від сім'ї та колективу до класів та націй. Тому у суспільстві мають місце класові інтереси, національні, сімейні, особисті, колективні, суспільні та ін. З інтересів видно соціальні зв'язки, в які включені люди. Зв'язки, в свою чергу, визначають стан людини у суспільстві, її належність до тієї чи іншої соціальної спільності: робітничий клас, бізнесмен (у широкому соціальному плані – буржуазія), студент, пенсіонер, державний урядовець, політичний, суспільний діяч і т.ін.

Інтереси, таким чином, пов'язані з соціальним статусом особистості. В разі необхідності можна визначити взаємозв'язок класових та національних інтересів, колективних, особистих інтересів із соціальним статусом.

У характеристиці соціальної сфери необхідно особливу увагу приділяти таким її складовим частинам, як соціальні зв'язки та соціальні відносини. Соціологія розглядає складну систему соціальних зв'язків: 1) особистості та суспільства; 2) спільностей між собою; 3) особистості, спільності та соціального цілого; 4) суспільства та природи. При цьому аналізуються різні рівні взаємозв'язків: зв'язок, взаємодія, відносини.

Зв'язок – залежність, яка реалізується через соціальну дію. В процесі задоволення потреб індивідів, соціальної спільності, у процесі реалізації їх життєвої мети, установок і виникає залежність, яка створює передумови соціального життя суспільства.

Соціальний зв'язок – це набір фактів, які обумовлюють спільну діяльність людей у конкретних спільностях в конкретний час для досягнення тієї чи іншої мети. Соціальні зв'язки встановлюються не за бажанням людей, а об'єктивно. Встановлення цих зв'язків диктується соціальними умовами, в яких живуть і діють індивіди. Стійкість соціальних зв'язків виявляється у змісті та характері дії людей, які складають дану соціальну спільність.

Соціальний зв'язок, в яких би формах він не поставав, має складну структуру. Основними елементами соціального зв'язку виступають, по-перше, суб'єкти зв'язку (індивіди, соціальні спільності людей і т.п.), по-друге, предмет зв'язку (те, з приводу чого здійснюється зв'язок) і, по-третє, механізм свідомого регулювання взаємовідносин між суб'єктами-індивідами, соціальними спільностями.

Соціальні зв'язки в суспільстві можна класифікувати за різними критеріями. Наприклад, за різновидами належності до соціально-професійної, соціально-демографічної, національно-етнічної, політичної структур. Всі елементи та різновиди соціального зв'язку тісно скоординовані один з одним, схильні до реалізації. Регуляція соціального зв'язку – це система критеріїв, стандартів, на основі яких суб'єкт оцінює для себе ефективність соціального зв'язку, а також система контролю за тим, щоб критерії, правила гри дотримувалися. Принцип регулювання соціальних зв'язків (особиста доцільність, взаємна ефективність, єдиність цінностей, критеріїв) стає організуючим принципом усього соціального життя, взаємодії індивідів, їх соціальних позицій. 

Соціальна взаємодія – це процес взаємного впливу та спільної діяльності, це процес, у якому люди діють та випробують вплив один на одного. Механізм соціального впливу включає індивідів, які здійснюють ті чи інші дії, зміни в соціальній спільності або в суспільстві в цілому..

Взаємодія приводить до встановлення нових, більш стійких та самостійних зв'язків – соціальних відносин. Соціальна взаємодія виступає в трьох основних варіантах: відносини, соціальні інститути, соціальні спільності.

Вперше термін “соціальне”, “соціальні відносини” вживався для позначення таких принципово нових явищ, які притаманні тільки людині виникають тільки в об'єднанні людей. Це якісно новий тип зв'язків, зумовлений не інстинктами, а необхідністю спільної діяльності для забезпечення засобів життя.

2. Соціальна сфера і реалізація соціальних інтересів у суспільстві

Соціальна сфера охоплює інтереси класів, соціальних груп, націй і народностей, відносини суспільства і особи, умови праці та побуту, дозвілля та здоров'я.

Інтереси – це реальні життєві спрямованості індивідів та інших спільностей, якими вони усвідомлено керуються у своїх діях і які зумовлюють їх об'єктивне положення у соціальній системі. Таким чином, в понятті інтерес фіксуються, по-перше, положення людини у суспільстві (інтерес – безпосереднє відбиття економічного стану людей), по-друге, зміст соціальної залежності одних людей від діяльності інших, по-третє, шляхи та способи використання сформованих соціальних відносин для задоволення потреб, які виникли. 

Соціальні інтереси – це спонукальні сили діяльності соціальних груп, мас людей; спираючись на соціальні інтереси, суспільство може вдаватися до керівної взаємодії на цю діяльність. Соціальні інтереси органічно пов'язані з поняттям потреби якої-небудь особистості чи спільності. Тому в соціальних інтересах знаходиться найбільш узагальнене вираження активної потреби представників тих чи інших соціальних спільностей.

Але якщо потреби спрямовані, насамперед, на задоволення певної сукупності життєвих засобів, то інтерес спрямований на соціальні інститути, норми взаємовідносин у суспільстві, від яких залежить розподіл предметів, цінностей і добробуту, що забезпечують задоволення потреб. Спільні інтереси – це реальні зв'язки і взаємовідносини між людьми, які виникають в процесі їх спільної діяльності. .

У сучасному суспільстві існує велика різноманітність інтересів, і завдання їх узгодження – це основне завдання держави, політичних партій та суспільних організацій. Перехід до нового механізму господарювання, демократизація суспільства, спорудження правової держави потребує, з одного боку, обліку та гармонізації інтересів всіх соціальних спільностей, груп. А з іншого – треба визначити пріоритетні інтереси як рушійні сили суспільного розвитку. Сучасний етап розвитку суспільства потребує урахування і взаємодій всіх типів інтересів: особистих, групових, загальних. Тільки у такому випадку можливе просування всього суспільства на шляху суспільного прогресу.

Історичний досвід свідчить про те, що жодна з соціальних спільностей не поступається своїми інтересами добровільно, на основі морально-етичного розуміння чи закликів до гуманізму, урахування інтересів іншої сторони, інших соціальних спільностей. Навпаки, кожна із спільностей прямує до експансії своїх інтересів, до закріплення досягнутого успіху та його розвитку за рахунок інтересів іншої спільності.

Рушієм процесу формування інтересів виступає особистий інтерес, на основі якого утверджується комплекс спонукальних сил діяльності і поведінки як індивідуума, так і соціальних спільностей.

В умовах переходу до ринкової економіки соціальні інтереси характеризуються особливою суперечністю. З одного боку відбувається руйнування спільних інтересів, з іншого – спостерігається формування індивідуальних, колективних, спільних інтересів. Соціологія покликана вивчати дані процеси.

Проведений аналіз соціальних інтересів в більшій мірі відображає їх функціональні особливості, що ні в якому разі не зачіпає природи їх існування – бо це питання вимагає глибокого філософсько-соціологічного аналізу.

Соціальний інтерес – одна із важливих рушійних сил поведінки і діяльності будь-якого соціального суб'єкта, чи це особистість, соціальна спільність, чи суспільство.

Уявлення про інтереси дозволяє глибше розуміти їх вагу в процесі підготовки суб'єктів до прийняття певного рішення. Це пов'язано з тим, що усвідомлені інтереси ведуть до постановки мети. Інтереси, що одержали своє вираження в меті, стають такою спонукальною силою, яка фіксує спрямованість діяльності, надає їй єдності і цілісності. Ось чому інтереси є тією основною ланкою в ланцюзі історичної необхідності, через яку відбувається соціальна детермінація, здійснюється трансформація суспільства.

Як же вирішуються ці проблеми в нових історичних умовах? 

Здійснення переходу до ринкової економіки ставить ряд питань соціального плану, вимагає перегляду соціальної політики держави щодо умов ринкових відносин. Справа в тому, що у свідомості людей ще велика прихильність до колишніх соціальних гарантій і соціальної захищеності, які раніше виконувалися соціалістичною державою. У свідомості людей все ще зберігаються різні стереотипи, які ведуть до пасивності, вичікування, а іноді перекручують суть нових змін. Йдеться про необхідність відмови від застарілих методів господарювання, колишніх стереотипів, звичок, установок про формування нової психології господарської діяльності, нової мотивації системи праці.

Сучасна соціальна політика спрямована на те, щоб у соціальній сфері яскравіше розкривалися загальнолюдські принципи, ідеали, цілі і, перш за все, принцип соціальної справедливості. Розгортаючи оновлення суспільства, держава повинна ставити в центр уваги соціальні проблеми, інтереси людей. Важливими гарантами соціальної справедливості і соціальної рівності є громадське суспільство і правова держава, яка ставить за свою мету перетворення громадян в умовах демократизації у власників, забезпечуючи їм економічну свободу, свободу вибору і т.п.

Але під час переходу до ринку з'явилися такі соціальні проблеми, які стають гальмом у здійсненні нового курсу. Зокрема, відбулося послаблення уваги до соціальної сфери, особливо до життєво важливих інтересів трудящих, пов'язаних із їх працею, побутом, медичним обслуговуванням і т.ін. Негативно позначилися наслідки соціальної несправедливості, соціальної нерівності. Погрожуюча соціальна корозія відображає комплекс негативних факторів, які проявляються у всіх сферах життєдіяльності суспільства.

3.Соціальна інфраскультура: її місце та роль у соціальному житті суспільство

Термін «інфраструктура» увійшов до наукового лексикону наприкінці 40-х років XX століття і спочатку означав комплекс допоміжних споруд, які забезпечують успішну взаємодію різних видів і родів військ. Але вже в 50-х роках вчені звернулись до цього поняття, щоб роз'яснити процеси економічного життя. Одним з перших американських економістів П. Розенштейн-Родан визначив інфраструктуру як сукупність розумів, що допомагають сприятливому розвитку власного підприємства в головних галузях економіки і задовольняють потреби населення. Поступово даний термін став широко використовуватися при вивченні соціального життя, що знайшло відображення в більш докладній класифікації інфраструктурних елементів. 

Посилення об'єктивних закономірностей та економічних інтересів виявилось у поступовому формуванні елементів інфраструктури, що насамперед забезпечують трудову діяльність людини, тобто виконують деякі соціальні функції. Подальший розвиток інфраструктури був пов'язаний з наростаючою потребою у створенні необхідних умов для життєдіяльності не тільки самого робітника, але і його сім'ї.

 Соціальна інфраструктура – це стійка сукупність речових елементів, з якими взаємодіє соціальний суб'єкт і які створюють умови для раціональної організації головних видів діяльності – трудової, суспільно-політичної, культурної та сімейно-побутової.

В даному визначенні, по-перше, підкреслюється, що соціальна інфраструктура – це умови, що забезпечують ефективну життєдіяльність людини не тільки на виробництві, але і в усіх головних сферах суспільства. В той же час соціальна інфраструктура не є механічним зібранням закладів та об'єктів матеріальної бази. В цьому розумінні не можна одні інфраструктурні елементи заміняти іншими, взаємодіючи та доповнюючи один одного.

В сучасних умовах соціальна інфраструктура – важлива характеристика економічної та соціальної розвиненості суспільства, показник широти та глибини використання матеріальних можливостей для раціональної життєздатності.

Роль соціальної інфраструктури виявляється, насамперед, у тому, що вона може підвищувати або зменшувати ефективність діючої господарської структури, її стан відображає соціальний потенціал, зростання існуючої матеріальної бази суспільства, регіону та окремих колективів. В сучасних умовах розвитку соціальна інфраструктура все більше впливає на всі без винятку процеси, що відбуваються в суспільстві.

Напрямки розвитку соціальної інфраструктури визначаються процесами оновлення суспільства, хоча багато компонентів соціальної інфраструктури і враховується в процесі управління. .

Використання механізму соціальної інфраструктури викликане зростаючою роллю реального планування, пов’язаного з переходом до ринкових відносин. 

Таким чином, розвиток соціальної інфраструктури – це багатоаспектна проблема, цільовою установкою вирішення якої є створення умов, гідних людського життя.

Тема 6. СОЦІАЛЬНЕ УПРАВЛІННЯ І СОЦІОЛОГІЧНІ ОСНОВИ СУЧАСНОГО МЕНЕДЖМЕНТУ

1. Соціальне управління: предмет, функції і механізм дії 

(динаміка процесу соціального управління)

Управління представляє функцію будь-якої організованої системи, систем різної природи, яка спрямована на збереження її якісної визначеності, на підтримку режиму діяльності і динамічної рівноваги з середовищем, на реалізацію програми і мети діяльності.

Розглядаючи сутність і природу управління в цілому, можна сказати, що управління – це вид праці, специфічний вид людської діяльності, особливий вид суспільних відносин. Управлінські стосунки (за змістом і функціями) – необхідний елемент соціальної сфери суспільства. Метою управління в соціальній системі, тобто в суспільстві, є перш за все переборення дій стихійних сил, різного роду несподіванок.

Соціальне управління – важливий атрибут суспільства, необхідна сторона розвитку родової сутності людини як суб'єкта історичного процесу.

Соціологія управління – це та область соціології, яка закликає забезпечити реалізацію потреб прогресивного розвитку суспільства, вивчає при цьому закономірності, форми і методи цілеспрямованого впливу на соціальні структури і процеси, соціальні групи.

Природа соціального управління розкривається через взаємозв’язок з поняттям «соціальна інформація». Відправним пунктом будь-якого управлінського процесу є здобуття, а також переробка інформації. Прийнято вважати, що там, де є інформація, діє і управління.

На відміну від кібернетики (наука про управління) соціальне управління включає змістовну, якісну сторону соціальних явищ, у тому числі і вагомість інформації.

Соціальна інформація в цілому – це велика кількість інформаційних потоків, які рухаються по різним каналам: телебачення, радіо, преса, навчання, виховання, спілкування, праця, дозвілля і т.п.

Все сказане дозволяє перейти до аналізу деяких визначень соціального управління, що є у вітчизняній соціологічній літературі.

Соціальне управління – це специфічний вид діяльності наділених владою і правом органів і суб'єктів керівної системи, що забезпечує оптимальне функціонування і розвиток суспільства в цілому.

Із даного визначення випливає висновок:

1. Метою соціального управління є упорядкування соціальної системи (суспільства) забезпеченість її функціонування, реалізація завдань соціальної політики, введення найбільш раціональних умов організації соціальної життєдіяльності людей.

2. Теорія соціального управління повинна з'ясувати питання про закономірності та особливості поведінки людини як суб'єкта та об'єкта соціального управління, на відміну від управління в машинах та живих істотах. Предметом теорії соціального управління є дослідження загальних, обов'язкових для всього управлінського циклу процедур, формування загальних вимог, пов'язаних з підготовкою та прийняттям управлінського рішення.

3. Управління соціальним процесом допомагає у забезпеченні реалізації потреб прогресивного розвитку суспільства.

Таким чином, соціальне управління – це регулювання діяльності та поведінки людей, відносин між ними. В систему регуляторів соціальної життєдіяльності індивідів входять, перш за все, такі соціальні інститути, як традиції, звичаї, релігія, мораль, культура, політика, право і таке інше. Складається своєрідна система регуляторів, яка дозволяє підтримати суспільний порядок, суспільну згоду, дисципліну громадян. Регуляційні механізми системи соціального управління охороняють своїм впливом усі галузі життєдіяльності та спілкування. Класові ж стосунки в суспільстві регулюються такими інститутами, як політика та право.

Соціальне управління – це спеціально організований вплив на суспільну систему, тобто суспільство в цілому.

Саморозвиток цієї системи здійснюється в результаті взаємовідносин людей, об'єднаних у соціальні групи. Стиль та конкретні механізми управління, характер рішень, що приймаються, залежить від специфіки об'єкта.

На кожному новому етапі розвитку суспільства та виробництва люди мають все більшу потребу в узгодженні та організації своїх дій, тобто в управлінні. Але зміст, методи управління не можуть бути однаковими. На них впливають, перш за все, фактори об'єктивного характеру (соціальний устрій, рівень розвитку виробництва, ступінь зрілості суспільних відносин та ін.). Соціологія управління бере до уваги поряд з об'єктивними також і суб'єктивні фактори, що є в системі соціального управління.

Суб'єктивні фактори соціального управління – це здатність людей діяти у визначеному напрямку, які, в свою чергу, визначаються їх потребами та інтересами.

Особливої уваги в цій лекції заслуговує питання про функції соціального управління. Прийнято виділяти соціально-економічну, політичну, духовно-ідеологічну та власне соціальну функцію. Економічні функції базуються на підпорядкуванні інтересам і потребам суспільства та зв'язані пошуком, упроваджуванням нових форм реалізації власності, організації та стимулювання праці.

Економічна функція у поєднанні з політичною приводить до руху соціальні сили суспільного розвитку, що дуже важливо для сучасної України. Її подальший розвиток залежить від реформи політичних інститутів, поглиблення демократії та гласності. Влада й управління нероздільні. Ефективність соціального управління багато в чому залежить від характеру взаємодій громадського суспільства та політичної системи.

Соціальна функція полягає у вирішенні суперечностей між особистими, колективними та суспільними інтересами, у ліквідації можливих відхилень у напрямку інтересів як окремих людей, так і соціальних груп, в утвердженні принципу соціальної справедливості.

Духовно-ідеологічна функція соціального управління пов'язана з підвищенням рівня політичної культури громадян, з формуванням їх світогляду.

Сьогодні йдеться про формування світогляду громадян України на основі загальнолюдських цінностей, які повинні бути закладені в основу культури, освіти, виховання.

Один з напрямків цих змін полягає в технологізації та інформатизації соціального простору, залученні інноваційних ресурсів, регуляції соціальних технологій. Між іншим, впровадження соціальних технологій в практику соціального управління – це не просто «ноу-хау», соціальна інновація, а принципово інший, сучасний спосіб організації соціального життя, що відповідає практичним потребам людства.

Розробка та впровадження соціальних технологій потребують підготовки спеціалістів, які володіють інтеграційними знаннями (гуманітарними та технічними), виховані на основі нової культури – технологічної, гуманітарної, економічної, моральної і т.п. Йдеться про підготовку

соціальних технологів, фахівців у галузі сучасного менеджменту.

2. Соціологічні основи сучасного менеджменту

Напрямок розвитку товарно-грошових відносин викликав інтерес до механізмів урегулювання ринкової економіки і методів управління. Сьогодні, коли в Україні складається нова соціально-економічна ситуація, що базується на плюралізмі форм власності, змінюються відповідним чином і принципи управління, тобто здійснюється перехід від адміністративно-командних методів управління до менеджменту.

Перехід економіки на ринкові умови господарювання, розвиток підприємництва і реформа відносин власності диктують необхідність формування нових підходів до управління.

Якщо в попередній адміністративно-командній системі прерогативою було поняття адміністрування як знеособлене управління, то менеджмент – це окрема техніка управління відповідними галузями виробництва. Менеджер, в перекладі з англійської (manager) – керівник, управитель. Саме в цьому випадку менеджер характеризується як професійний керівник.

Американські соціологи вважають, що керівник – це людина, яка особисто спрямовує підлеглих на досягнення мети організації. Він виконує функції управління шляхом встановлення норм поведінки підлеглих, реагує на їхні потреби і захищає їх інтереси перед керівниками вищого рівня. Вплив на підлеглих складає основу такого управління, тобто менеджменту.

Теоретики і практики по-різному трактують поняття «керівник». Для перших він – висококваліфікований спеціаліст, який має технічні і економічні знання, для других – організатор виробництва, який виконує адміністративні функції.

В цілому, звісно, необхідно змінити погляд на природу, сутність і значення праці керівника. В нових умовах господарювання, коли на перше місце стають самостійність, ініціатива, підприємливість, творча думка, готовність до розумного ризику, в умовах, коли інтелектуальні компоненти того чи іншого виду діяльності переважають над фізичними, потрібно працювати не стільки руками, скільки головою. Відомо також, що ніякими адміністративно-командними засобами не можна примусити людину творчо думати і діяти, якщо вона цього не хоче.

Характеризуючи працю менеджерів, не можна не сказати про взаємозв'язки з таким поняттям як «соціоінженерія». Діяльність, яка формується за допомогою прикладної соціології, соціальної психології і соціального управління, отримала назву соціоінженерної діяльності. За своїм змістом вона поєднує якості соціолога і інженера. Як соціолог, менеджер повинен професійно розробляти програмно-методичне забезпечення досліджуваного проекту, використовувати методи обробки, узагальнення й аналізу соціологічних даних, вміти коментувати та інтерпретувати отримані результати, пояснювати соціальні явища і процеси. Як інженер, він повинен володіти відповідним стилем і мисленням діяльності, яка отримала назву інжинірінга.

Інжинірінг (технічний, прикладний) – це надання комплексу самостійних консультаційних та інженерно-консультаційних послуг на комерційній основі щодо зміни, врегулювання і соціального контролю за допомогою спеціальної соціотехніки різних організаційних структур, що створені людьми для вирішення спеціальних завдань.

Якщо інженерна діяльність – це розпорядження жорсткого алгоритму: як і в якій послідовності отримати заданий результат при створенні і обслуговуванні систем штучного типу, то людська інженерія – це використання наукових даних про людину (людський фактор) при конструюванні та обслуговуванні цих систем в різних сферах життєдіяльності людей: в промисловості, сільському господарстві, мистецтві і т.д. Цим, зокрема, займаються ергономіка, дизайн, соціометрія.

Таким чином, соціоінженерія є складовою частиною управлінської діяльності, а соціолог-інженер бере участь у вирішенні соціально-управлінських завдань на всіх ступенях управлінського циклу.

Соціальна інженерія, яка формується, виступає як консультативно-управлінська діяльність з удосконалення організації соціальних процесів, враховує місце людського фактора і спрямована на покращення і полегшення умов праці і побуту. Тим самим соціоінженерна діяльність безпосередньо пов'язана із здійсненням соціального управління і контролю, сприяє запобіганню соціальних конфліктів і встановленню соціального партнерства.

В нашому сучасному суспільстві сформувалися чіткі уявлення про соціологію як інженерну науку з природно-науковою орієнтацією експериментальних наук. Існують поняття виробничої, промислової соціології, яка включає такі блоки:

1. Наукова організація управління, де предметом виступає раціональне поєднання людини із знаряддями праці.

2. Наукова організація управління, де предметом виступає раціональне поєднання і взаємодія людини з людиною та управлінські стосунки. В цих рамках етапами соціоінженерної діяльності є:

- розробка соціотехнічного проекту – карта організації робочого місця, хронокарта робочого і позаробочого часу, оперопрограми і т.п.;

- застосування практичних рекомендацій – процес соціотехнічних нововведень;

- експлуатація застосованої системи в умовах нормальної роботи підприємства.

Подальший розвиток соціальної інженерії як сфери науково-практичної діяльності в соціології був пов'язаний з цілеспрямованим впливом на процеси і організаційні структури спеціалізованої діяльності людей. Вона орієнтована на врегулювання, зміни і контроль практичних дій, поведінки людей разом з керівниками підприємств, організації адміністративними структурами і т.п. Для цього, вважав К. Поппер, потрібна соціальна технологія, результати якої можуть бути перевірені частковою соціальною інженерією.

«Малі соціології» (теорії середнього рівня) інтенсифікували розробку спеціалізованих засобів і методів, які використовуються в соціальній інженерії як системі цілевказівок, що створюють можливість для раціональної діяльності. Ці засоби в 70-і роки стали позначати терміном «соціальні технології». Індустріалізація соціального життя поставила питання про максимально раціоналізований вид соціальної реконструкції, про концептуальні проблеми інженерно-технологічної діяльності щодо цілеспрямованого перетворення соціальних систем. 

Розвиваючи ідеї соціального перетворення сучасних суспільств, звернемося до представників критичного раціоналізму: Т. Альберта, К. Поппера, Е. Топіча. Вони вважали, що «соціальна інженерія» і використання методів соціальної технології можуть бути спрямовані на усунення конкретних вад, недоліків у соціальному житті суспільства. В державах з централізованим плануванням і тотальним контролем соціальна інженерія створювала технологічні умови для маніпулювання поведінкою людей в інтересах бюрократичної еліти, яка мала владу.

Сфера застосування менеджменту практично безмежна. Він застосовується в державних і суспільних організаціях, де намагаються досягти певних цілей з мінімальними затратами і максимальною ефективністю.

Менеджмент можна розглядати як різновид бізнесу. Бізнес ж, у свою чергу, – це діяльність, спрямована на одержання прибутку за рахунок виробництва певного виду товарів і послуг.

Завдання менеджменту – знаходження і застосування відповідних мотивів, стимулів у системі управління виробництвом в умовах ринкової економіки.

Тенденційні методи управління, орієнтовані на масове виробництво не забезпечують ефективної взаємодії учасників виробничого процесу і достатньо не впливають на кінцевого споживача, що не відповідає основі стратегії підприємництва, маркетингу. Результатом цього є ускладнення, загострення виробничих стосунків, багатоваріантність рішення, що потребують швидкої і гнучкої переорієнтації виробництва і збуту при невизначеності і постійній зміні внутрішніх і зовнішніх умов господарської діяльності.

Головним завданням управління стає створення швидкореагуючих управлінських механізмів переорієнтації виробництва. З цієї точки зору менеджмент – це управління певним соціальним об'єктом, що дозволяє показувати в одній особі господаря власності і організатора виробництва, який забезпечує високу продуктивність праці без жорсткого адміністрування.

Проблема менеджменту для сучасної України відображена в основних принципах, викладених у книзі О. Шелдона «Філософія керування»:

- політика, умови та засоби промислового виробництва повинні бути спрямовані на досягнення суспільного добробуту;

- менеджмент повинен поєднувати обов'язки суспільства з конкретними потребами громадян;

- менеджмент – основа рівноваги між мораллю суспільства та принципами справедливості.

Тема 7. СОЦІАЛЬНА СТРУКТУРА СУСПІЛЬСТВА

1. Сутність і основні елементи соціальної структури суспільства

Кожне конкретне суспільство, в залежності від історичних умов, складається з різноманітних, відносно стійких соціальних спільностей, що виникають на певній економічній підвалині. Сукупність цих спільностей, певний порядок їх взаємодії складає соціальну структуру суспільства.

Частіше соціальну структуру визначають як стійкий зв'язок елементів у соціальній системі суспільства, що означає об'єктивний розподіл суспільства на окремі прошарки і групи, які поєднуються на підставі однієї або декількох ознак, що надають їм неповторну своєрідність і розрізняються за суспільним положенням, за місцем і роллю в системі суспільних зв'язків.

Таким чином, поняття соціальної структури включає в себе, з одного боку, соціальний склад і сукупність різних типів соціальних спільностей усередині суспільства, з іншого – соціальні зв'язки усіх складових частин, які розрізняються за широтою розповсюдження їх дії, за значенням і характеристикою соціальної структури суспільства на певному щаблі розвитку.

Базовим елементом соціальної структури є соціальна спільність, яка виступає цілісним суспільним угрупованням, що виникає об'єктивно, в силу необхідності життя людей, і характеризується стійкими зв'язками, що відбиваються в спільності їх об'єктивних і суб'єктивних боків стосовно до інших соціальних груп, у певній схожості способу життя, тенденцій і перспектив розвитку. 

У зв’язку з тим, що об'єднання людей в соціальні спільності відбувається на підставі різних характеристик і ознак, правомірним є виділення соціально-класових, соціально-професійних, соціально-демографічних, соціально-поселенських, соціально-етнічних та інших спільностей, що складають різні структурні підсистеми соціальної структури суспільства. Кожна з цих спільностей, в свою чергу, є складним утворенням, що складається з різних прошарків і зв'язків.

Визначальне, центральне місце в соціальній структурі суспільства належить соціально-класовим утворенням.

Класи формуються паралельно з виникненням приватної власності на засоби виробництва, яка обумовила різний стан людей в суспільстві, міру їх участі в процесі виробництва, управління суспільством, відмінність у розмірах прибутків. Внаслідок цього, класи, в першу чергу, характеризуються певною мірою економічної нерівності між різними групами людей. Однак поряд з соціально-економічними, між класами існують відмінності у способі життя, інтересах і цінностях, культурі, соціальній психології і соціальних нормах. Тобто, клас – це не тільки економічна, але і більш широка соціальна категорія. Виявлення її сутності є не такою простою справою, як це може здатися на перший погляд.

В сучасному світі найбільш впливовими підходами до аналізу соціальної структури суспільства є концепції, розроблені К. Марксом і М. Вебером.

За К. Марксом, класи – це великі групи людей, які мають пряме відношення до засобів виробництва, за допомогою яких вони забезпечують своє життя. Отже, економічну ознаку Маркс вважав основною при віднесенні індивіда до того чи іншого класу. Вся історія суспільства – це історія боротьби класів. Упродовж розвитку суспільства багаті і бідні концентруються на двох протилежних полюсах, внаслідок чого зростає напруга і конфлікт.

Критики марксистської концепції виступали проти абсолютизації відношення до власності і спрощеного уявлення про соціальну структуру як взаємодію двох класів.

Конфліктний підхід набуває подальшого розвитку у працях М. Вебера. Якщо К. Маркс розкрив сутність класів і охарактеризував їх, перш за все, як «великі групи людей», то Вебер, погоджуючись з Марксом у тому, що підвалиною розподілу суспільства на класи є об'єктивні економічні умови, розробив підвалини для більш детального розподілу класів на соціальні групи і прошарки.

У чому ж конкретно полягає концепція М. Вебера? Він сконцентрував свою увагу на прошарковій структурі суспільства і довів, що при розгляданні соціальної структури і її складових елементів необхідним є не тільки економічний, але і більш широкий критерій аналізу. Тому М. Вебер, з одного боку, розглядав більшу, ніж Маркс, кількість економічних факторів, що впливають на формування соціальних груп, а з іншого – підкреслював, що розподіл суспільства на групи здійснюється на тільки на підставі оволодіння людиною власністю або здійснення контролю за засобами виробництва, але і за рахунок відмінностей, які не мають відношення до власності. Такими є, наприклад, навички та кваліфікація, які визначають тип діяльності працівника, наявність диплома, різні особисті характеристики, статус людини та її партійна належність.

Після М. Вебера в західній соціології соціальна структура суспільства аналізувалася в основному за допомогою теорії соціальної стратифікації, сутність якої полягає у виділенні упорядкованої сукупності соціальних прошарків, що відрізняються певними, важливими для даного суспільства ознаками: характером власності, розмірами доходів, об'ємом влади, престижем, національними та іншими рисами. При цьому розрізняють «одномірну стратифікацію», коли групи виділяються на підставі однієї ознаки, і «багатомірну стратифікацію», яка визначається сукупністю декількох ознак.

В той же час у працях сучасних західних суспільствознавців при аналізі соціальної структури суспільства, крім категорії «страта» широко використовується і категорія «клас», хоча її зміст визначається по-різному. Це свідчить про те, що в світовій соціології нема єдиного підходу до виділення і аналізу певних соціальних спільностей. Самі вчені визнають, що поняття «клас» вони використовують у різних змістах, тобто в залежності від інтерпретації кожного автора.

Підводячи підсумок сказаному, підкреслимо два моменти. По-перше, не викликає сумніву, що існування в суспільстві робітничого класу, селянства, інтелігенції, власників – об'єктивний факт. В той же час слід враховувати і наявність складної структури всередині цих груп, той факт, що розбіжність в соціальному положенні та інтересах між висококваліфікованими і некваліфікованими робітниками більш суттєва, ніж між висококваліфікованими робітниками і рядовими інженерно-технічними працівниками. Інтелігенція теж внутрішньо неоднорідна. Вона включає політичну, наукову, культурну еліту суспільства і простих службовців. Тому, розглядаючи соціальну структуру суспільства, необхідно використовувати як категорію «клас», так і категорію «страта». Аналіз класів дає загальну характеристику суспільних відносин, а страти розкривають детальний портрет суспільства.

Крім названих критеріїв, при аналізі соціальної структури суспільства слід приділяти увагу тому, що при всіх розбіжностях в соціально-класових спільностях, головним у їх відносинах є інтереси і цінності.

Так, проведене американськими вченими Локвудом і Голдхорном дослідження стану середнього класу показало, що розбіжності в цій групі спостерігаються якраз на рівні цінностей. Ринкова ситуація сьогодні така, що службовці середньої і низької кваліфікації заробляють практично стільки ж, скільки і робітники високої кваліфікації. Однак, як свідчить дослідження, службовці себе до пролетаріату не відносять, і робітники оцінюють свій соціальний статус нижче. 

Таким чином, бачимо, що якраз цінності виконують інтегральну роль, перетворюючи соціальні групи в єдиний організм.

В процесі еволюції людства в соціальній структурі накопичуються зміни, які в підсумку приводять до якісних структурних зрушень – появи нових соціальних спільностей, зміни та заміни старих. З розвитком суспільства його соціальна структура стає більш різноманітною і складною.

На жаль, для сучасного етапу розвитку українського суспільства характерним є зростання соціальної диференціації, інтенсивне розшарування соціальної структури. В результаті різкого порушення підвалин старої соціальної організації іде стихійний процес утворення принципово нової соціальної структури, який супроводжується небаченою за масштабами поляризацією суспільства. Паралельно відбуваються значні зміни і в соціально-професійній структурі, бо професійний розподіл, з одного боку, є формою прояву класів, а з іншого – відображенням їх внутрішньої структури. Тому аналіз соціально-класової і соціально-стратифікаційної структури суспільства необхідно доповнити соціально-професійним.

Під соціально-професійною структурою в соціології розуміють форму розподілу праці, що розглядається з боку його матеріально-речового змісту. Під професією розуміють вид трудової діяльності або занять людини, що потребує певної підготовки і є джерелом існування. 

В сучасних умовах як соціально-класова, так і соціально-професійна структура суспільства суттєво змінилася. З'являються нові класові і професійні утворення, змінюються колишні соціальні групи, їх статус і система цінностей. Процес поляризації на бідних і багатих носить різкий, докорінний характер, в результаті чого різні соціальні прошарки і групи пересунулися в нижчий клас.

Особливо погіршився стан інтелігенції, знизився її статус і життєвий рівень. 

Різко збільшилася кількість люмпенів (бродяг, злидарів, кримінальних елементів).

З'явилися принципово нові групи крупної буржуазії: підприємці, комерсанти, банкіри, які поповнили вищий клас.

Поляризація суспільства поєднується з розмитістю кордонів соціальних груп, зростанням їх маргінальності. Маргінальність – це стан особи або суспільства, що знаходяться на межі різних культур. Це стан тих, хто змінив свою професійну діяльність, перейшов у нову соціальну групу, однак ще не адаптувався до нових умов, не засвоїв нові цінності. 

Маргінальним може бути і все суспільство, якщо швидко здійснюється перехід до нових соціальних умов його розвитку, руйнуються його підвалини, але ще продовжують діяти старі стереотипи, цінності, норми поведінки.

В соціальній структурі суспільства важливе місце належить соціально-демографічним «зрізам», до яких звичайно відносять наступні структури населення: статево-вікову, сімейну і генетичну.

Соціально-демографічна структура – це статистичні параметри таких явищ, як народжуваність, смертність, шлюбність, розлучуваність, міграційні процеси населення. Кожна із вказаних структур характеризує склад населення за наступними ознаками: стать, вік, сімейний стан, місце народження і час проживання на певній території.

Демографічна структура впливає на всі інші соціальні процеси в суспільстві, на формування соціально-класових і соціально-професійних зрізів, відображається на таких показниках, як структура зайнятості, трудова активність, система потреб та ін.

Статево-вікова структура населення характеризує співвідношення між чоловіками і жінками у складі колективу або спільності, а також співвідношення людей різного віку. Аналіз цих даних розкриває трудовий потенціал суспільства, дозволяє виявити динаміку його розвитку.

Сімейна структура населення характеризується кількістю, розміром, складом сімей та ін. 

Геронтосоціологія (соціологія старіння) аналізує стан людей старшого віку як певної соціальної і вікової групи, що є важливим елементом соціальної і демографічної структури суспільства.

Основними тенденціями в соціально-демографічній структурі суспільства сьогодні є: низька народжуваність, утвердження малодітної сім'ї, збільшення сімей з одним із батьків, старіння населення, зростання частки людей пенсійного віку, зростання смертності.

Одним із аспектів соціальної структури суспільства є соціально-поселенська структура, що розглядається як результат взаємодії двох зрізів суспільства: соціально-класового і територіального. Одиницями територіальної спільності виступають територіальні спільності різного типу – міські та сільські. Територіальні спільності діють у різних умовах природного та штучного середовища і тому в різних регіонах існують суттєві відмінності соціально-культурної та побутової інфраструктури, рівня життя та ін. Все це створює неоднакові умови розвитку людей в регіонах, містах, а особливо в селі порівняно з великими містами. Територіальні спільності відрізняються складом населення, рівнем його освіти, загальної культури і професійної підготовки. В соціально-поселенську структуру входять також такі аспекти територіальних відмінностей, як соціальні особливості трудових ресурсів і характер їх відтворення, специфічність структури і рівня потреб населення та ін.

Найбільш важливою тенденцією розвитку поселенської структури сьогодні є збільшення кількості міст (урбанізація). Для багатьох країн світу міський засіб життя став переважним.

2. Соціально-етнічна структура суспільства

Важливим моментом аналізу соціальної структури суспільства є розгляд її соціально-етнічного складу. Практично всі країни в сучасному світі є полієтнічними суспільствами, тобто суспільствами, в яких живуть декілька великих етнічних груп, що включені в одну соціальну систему, але значно відрізняються одна від одної. Тому не дивно, що проблеми взаємозв'язку соціального і національного набувають сьогодні великого значення в соціологічних дослідженнях.

Соціологія вивчає національну різноманітність соціальних процесів і явищ, соціальну обумовленість національних змін, етнокультурні явища, національну самосвідомість в їх соціальній різноманітності – у різних соціальних групах і ситуаціях. Соціологія виявляє соціальні характеристики етнічної структури, тобто певні закономірні зв'язки елементів цієї структури з соціальними процесами в цілому.

Нації формуються на етапі зародження капіталізму, в результаті консолідації різних народностей і племен. Вони являють собою стійку спільність людей, що склалася на основі спільності економічного життя, території, літературної мови і психічного складу, що виявляється в області культури, а в підсумку – в спільності національного характеру.

Усвідомлення людиною себе як особи не може відбуватися без усвідомлення своєї належності до певного етносу. Етнічність передбачає почуття єдності, яке відображається через порівняння себе з іншими етнічними спільностями. Якщо нема відчуття належності до певної спільності, нема усвідомлення відмінних особливостей її культури, немає і соціальної спільності. Тобто, специфіка етнічного зводиться переважно до змісту етнічної свідомості і самосвідомості. Невід'ємною ознакою нації є спільність національного характеру, в якому акумулюється своєрідність національного шляху нації, її економічної діяльності, особливості соціального, культурного розвитку і географічного середовища. Все це відображається на психологічних установках її представників, звичаях та ін. Риси національного характеру змінюються разом із змінами умов існування нації. І все ж вони досить стійкі, щоб надати своєрідності культурі, духовній діяльності людей.

В національних відносинах сьогодні яскраво проявляються дві взаємопов'язані тенденції. З одного боку – посилення інтеграційних тенденцій серед народів усього світу, а з іншого – зростання національної самосвідомості.

Всупереч теоретичним прогнозам про затухання етнічності, зменшення національної самосвідомості в умовах інтернаціоналізації суспільного життя, в сучасних умовах активно розвивається тенденція до посилення національної самосвідомості серед народів усього світу. Ця тенденція має назву «етнічного парадокса сучасності». Її сутність полягає в тому, що в умовах інтернаціоналізації виробництва, культури націй, стандартизації життя народів, а разом з тим і певним послабленням етнічної специфіки, національна самосвідомість не зникає, а навпаки – посилюється. Інакше кажучи, зростання національної самосвідомості у народів, що живуть у постіндустріальному суспільстві, викликане підсвідомим опором нівелюючому впливові сучасних технологій і моделей способу життя, які погрожують збереженню культурних традицій і національній самобутності. Етнічна специфіка, культурна особистість, що переходять з матеріальної сфери (житло, одяг, господарська діяльність) у сферу духовну, стали все частіше виступати свого роду охоронною реакцією на відчуження і дегуманізуючий вплив деяких боків сучасної цивілізації.

Однак поряд із законом національного різноманіття, існує і багато інтеграційних тенденцій. До найважливіших інтеграційних факторів належать економіка і науково-технічний прогрес. Взаємні зв'язки починають пронизувати весь світ, більш тісними стають контакти між людьми незалежно від країни проживання, релігійних вірувань, належності до тієї чи іншої раси або національності. Об'єднання є просто вигідним для людей.

Історичний досвід показує, що в період глибоких суспільних перетворень, соціальні процеси звичайно приймають національний відтінок, а іноді й національну форму. Загострення національної самосвідомості, конфлікти на національному грунті свідчать про існування національного питання, яке є сукупністю проблем у взаємодії між національними одиницями в усіх сферах, де ці проблеми виникають.

Національне питання – це, перш за все, відносини національної нерівності, розподілу націй на ті, що мають привілеї та неповноцінні, на великодержавні та пригнічені. Це нерівність культурного і економічного розвитку різних націй, атмосфера національного розбрату, ворожнечі і підозри на національному грунті.

Розглядаючи національне питання, перш за все, необхідно осмислити його комплексний характер і те, що в ньому дуже тісно переплітаються економічні, політичні, культурні, психологічні, історичні фактори. Не можна ігнорувати або недооцінювати жодного з них.

В сучасних умовах розробляються нові соціологічні концепції, які пояснюють етнічні конфлікти на загальному рівні. До найбільш відомих належать: 1) «етноцентризм» – неприйняття аутсайдерами інших культур; 2) «групова перешкода» – встановлення кордонів, що відділяють одну групу від іншої; 3) «розподіл ресурсів» – означає нерівність, що існує між етнічними групами в розподілі матеріальних благ; 4) «трансфер» – перенесення проблем економічного та соціального характеру на національні.

В Україні сьогодні національні проблеми не стоять дуже гостро. Однак вони є. Україна – багатонаціональна держава. За даними перепису населення 1990 року в Україні живе приблизно 90 національностей. З них українців – 37,3 млн., росіян – 11,3 млн., євреїв – 485,9 тис., білорусів – 439 тис., молдаван – 324,4 тис. Сам український етнос не є однорідним через наявність різних територій з переважним впливом різних культур.

Можна виділити дві тенденції, які супроводжували український народ в процесі його розвитку: з одного боку – поглиблення відносин національної єдності, з іншого – певні відмінності у психічному складі, культурі, політичних і економічних способах життя. В сучасних умовах існують значні відмінності між Правобережною і Лівобережною Україною, не кажучи вже про Галичину. 

Природно, що як при вивченні національних проблем, так і при проведенні національної політики, усі ці геополітичні особливості України необхідно враховувати. Весь досвід світового розвитку свідчить, що неможна ставитися до національного питання формально, бо новий етап розвитку країни обумовлює нові проблеми. Оновлена національна політика повинна спиратися на соціологічні дослідження згаданої проблеми, аналізувати весь позитивний досвід міжнаціональних відносин, що базуються на принципах взаємозалежності націй і компромісу, як головного засобу вирішення національних конфліктів.

Тема 8. СОЦІАЛЬНІ ІНСТИТУТИ

1. Сутність, функції соціальних інститутів і їх динаміка

Соціальні інститути (від лат. instutum – заснування) – це історично сформовані стійкі, відтворювані суспільні форми організації і регуляції спільної діяльності людей, підлеглих певним цілям і завданням.

Соціальні інститути – форма закріплення і спосіб здійснення спеціалізованої діяльності, яка забезпечує стабільне функціонування суспільних відносин. Тому соціальний інститут можна розглядати як певну організацію соціальної діяльності і соціальних відносин. Соціальні інститути як організовані соціальні системи – це, перш за все, система цінностей, норм, ідеалів, установок, принципів, що регулюють сфери людської діяльності. Ця система узгоджує і регулює певні спрямування людей, знаходить способи задоволення їх потреб, вирішує конфлікти, які виникають у процесі повсякденного життя, забезпечує стан рівноваги і стабільності в рамках тієї чи іншої соціальної спільноти і суспільства в цілому.

Структура соціальних інститутів. Соціальні інститути, як правило, поділяються на формальні і неформальні. Формальні соціальні інститути мають спільну ознаку – взаємодія між суб’єктами здійснюється на основі формально створених правил, законів, положень. Формальні соціальні інститути відіграють важливу роль у зміцненні суспільства.

Неформальні інститути, хоча й регламентуються в соціальних діях і зв’язках, але не оформлені законом. Природно неформальні соціальні інститути основані на тісних особистих зв’язках, взаємних симпатіях, безпосередньому спілкуванні, спільності інтересів.

Соціальні інститути можуть бути охарактеризовані з точки зору як зовнішньої формальної структури, так і внутрішньої діяльності, тобто із змістовної сторони. Тому термін «соціальні інститути» вживається в найрізноманітніших значеннях, які мають різні змістовні навантаження.

Наприклад, ми кажемо про інститут сім’ї, власності, влади, про інститути освіти. Найчастіше значення терміну «соціальний інститут» пов'язане із характеристикою всякого роду упорядкування, формалізації і стандартизації суспільних зв'язків і відносин. З цієї точки зору соціальні інститути можуть бути розглянуті як організовані соціальні системи, що мають стійку структуру, яка характеризується інтегративністю їх елементів та певною мінливістю їх функцій.

Соціальні інститути розрізняються за типом потреб, вирішених ними завдань. Виходячи з цього, система соціальних інститутів може бути представлена в такому вигляді:



Соціальні інститути відрізняються один від одного своїми функціональними якостями. Економіко-соціальні інститути – власність, гроші, банки забезпечують усю сукупність виробництва і розподілу соціального багатства, з'єднуючи, разом з тим, економічне життя суспільства з іншими сферами соціального життя. 

Політичні інститути в своїй сукупності складають політичну систему даного суспільства. Соціокультурні та освітні інститути зайняті не тільки відтворенням культурних і соціальних цінностей, але також і включенням індивідів у процес соціалізації. Нормативно орієнтовані інститути виробляють механізми морально-етичної орієнтації і регуляції поведінки індивідів. Існують і інші соціальні інститути, які займають певне місце у системі суспільних відносин. Прийнято виділяти дві форми існування соціальних інститутів: просту і складну. Прості соціальні інститути – організовані об'єднання людей, які на основі соціальних цінностей, що склалися, ідеалів, норм самі забезпечують стійкість свого існування і функціонування. 

Соціальні інститути виконують певні соціально-значимі функції, які забезпечують спільне досягнення цілей на основі виконуваних соціальних ролей, і спираються при цьому на певні норми, цінності.

Норми – основні правила участі громадян в політичному житті суспільства, що регулюють їх поведінку в тих чи інших політичних ситуаціях. За своєю формою норми виступають у вигляді законів, звичаїв, традицій.

Функції соціальних інститутів. Кожний соціальний інститут виконує свою, характерну лише для нього соціальну функцію. Сукупність цих соціальних функцій дуже багатогранна. Найповнішу класифікацію розробили представники інституційної школи в соціології – С. Липсет, Д. Ландберг, які виділили чотири основні функції соціальних інститутів:

1) відтворення членів суспільства. Головним інститутом, який виконує цю функцію, є сім'я, але до неї належать і інші соціальні інститути такі, як держава;

2) соціалізація – передача індивідами встановлених зразків поведінки і способів діяльності;

3) виробництво і розподіл. Вони забезпечуються економіко-соціальними інститутами управління і контролю;

4) функція управління і контролю здійснюється через систему соціальних норм і розпоряджень. Соціальні інститути керують поведінкою індивіда через систему заохочень і санкцій, адміністративних рішень, правових норм.

В умовах інтенсивності суспільних процесів прискорення темпів соціальних змін може виконувати ситуація, коли змінені суспільні потреби не знаходять адекватного відображення в структурі і функціях відповідних соціальних інститутів. В результаті їх діяльності може виникнути дисфункція. 

Динаміка соціальних інститутів. Цей процес здійснюється в двох основних напрямках. По-перше, поява нових соціальних інститутів, по-друге, розвиток і вдосконалення вже створених соціальних інститутів.

Соціальні інститути з'являються на основі соціальних зв'язків, взаємодій і відносин окремих осіб, індивідів, соціальних груп. Але вони, як і інші соціальні системи, не можуть бути зведені до суми цих осіб і їх взаємодій. Соціальні інститути носять індивідуальний характер, мають свої власні системні якості. Отже, соціальні інститути являють собою самостійну суспільну сферу, яка має свою логіку розвитку, з'являючись у процесі розвитку праці та суспільних відносин, регламентуючи спосіб здійснення сукупної цілеспрямованої діяльності певної групи людей. 

Спочатку цей процес носить стихійний характер, створюючи елементи регламентації, контролю, впорядкування життєво важливих стосунків (наприклад, сімейні стосунки). Далі вони набувають форми соціальності, визначаючись в системі політичних, правових, ідеологічних закладів, покликаних забезпечити ефективне функціонування всієї системи суспільних відносин.

Динаміка соціальних інститутів пов'язана з їх організаційним оформленням. Зовнішня сторона цього явища виглядає як сукупність осіб, закладів, споряджених матеріальними засобами, які дозволяють виконувати певні функції.

Для функціонування соціального інституту треба, щоб усі його складові елементи стали надбанням зовнішнього світу і були інтераналізовані особою в процесі соціалізації, втілюючись у певні соціальні статуси з виконанням певної ролі.

Динаміка цього процесу призводить до деформування на вказаній основі системи потреб особи, її ціннісних орієнтацій, мотивацій, що, в свою чергу, спрямовує діяльність людей на досягнення певних цілей, на задоволення тих чи інших потреб.

Іншим напрямком динаміки соціальних інститутів є розвиток, вдосконалення вже існуючих соціальних інститутів. В них міститься найбільша потенція різноманітностей, спеціалізації зв'язків, функції закладів і на цій основі формування нових соціальних інститутів.

Динаміка припускає можливість переплетіня основних систем соціальних інститутів. Тоді відбувається перегляд основних систем цінностей, ідеалів, що веде до кризи.

Таким чином, бачимо, що розвиток суспільства іде через розвиток соціальних інститутів. Чим більше інституалізована сфера в системі соціальних зв'язків, тим більшими можливостями володіє суспільство. Зрілість суспільства визначається появою соціальних інститутів, їх різноманітністю, здатністю постійно, професійно задовольняти різні потреби індивідів, соціальних спільностей людей.

2. Економіка і політика в системі соціальних інститутів суспільства

Система соціальних інститутів визначає устрій суспільства, тип його культури, системи освіти. Важливе місце в системі соціальних інститутів суспільства займає економіка. 

Економічні явища, процеси з точки зору внутрішніх закономірностей їх розвитку вивчаються економічними науками, соціологію цікавить місце і роль економіки в системі суспільних зв'язків.

Наукове значення соціологічного підходу в даному випадку полягає в тому, щоб пізнати соціальний механізм функціонування і розвитку ринкової економіки, її соціальну основу, зрозуміти соціальні аспекти трудової діяльності людей в межах ринкових відносин.

Економіка як соціальний інститут може розглядатись як система господарських зв'язків. У вузькому соціальному плані система господарчих зв'язків може бути представлена як інститут власності, розподілу праці.

Залежно від способів організації економіки соціологи здійснюють типологізацію економічних систем. В західній соціології виділяють такі типи економічних систем: капіталізм, демократичний соціалізм і економіка радянського типу. 

Капіталістичне суспільство основане на ринковій економіці, тобто на обміні товарів та послуг на гроші. Ринкова економіка вирішує три основні завдання: що виробляти, скільки виробляти і для кого. Капіталізм, вважає Н. Смелзер, це економічна система, яка затверджує право володіти приватною власністю, вкладати її на основі капіталу у виробничі підприємства і отримувати прибуток від цих вкладень. Прибічники цієї системи цінять активність і конкурентоспроможність.

У радянський економічній системі держава приймала всі рішення з приводу виробництва і розподілу. В таких випадках споживач не вирушає нічого. За нього думають інші. Плануючі органи самі визначають, що, як і коли повинно бути вироблене. Уряд наказує підприємствам виконувати державний план-замовлення.

В теорії командна, планова система виглядає значно простіше, ніж системи ринкових відносин. Перевага планової економічної системи полягає в тому, що можливо повністю (в крайньому разі теоретично) виключити явне безробіття, за допомогою такої системи управління ресурсами, при якій усі мають роботу. Шляхом тотального контролю над економікою, включаючи заробітну платню, можливо одночасно реалізувати і бажаний розподіл прибутків.

Між тим, економіка – це таке інтегративне господарство, яке потребує такої ланки, як ринок, що забезпечує найкращий розподіл, обмін товарами, ресурсами залежно від задоволення різних суспільних та особистих потреб. Ринкова економіка базується на обміні інтересів і потреб споживача, на обліку відповідного рівня розвитку техніки.

Для характеристики економічних процесів і явищ використовується ціла система понять: економічна сфера, економічне життя, економічні відносини тощо.

Економічні відносини визначають положення соціальних груп, закріплюють їх глибинні соціальні зв'язки, визначають характер взаємодії. У цьому значенні економіка символізує основу суспільства, його міцність і стійкість.

Економічні відносини складаються за певним розподілом виробництва, обміну та потреб між класами, соціальними групами, підприємствами та ін.

М. Вебер розглядав економічні відносини, як одну з рис, що визначає соціальну диференційну орієнтацію суспільства. За Марксом економічні відносини визначають усі інші види суспільних відносин. Вони складають базис суспільства, над яким наднадбудовуються залежні від нього суспільні форми: політика, мораль тощо. Разом з тим, марксизм визнавав зворотний вплив надбудови на економіку.

Важливо визначити, що економіка взаємодіє з усіма іншими соціальними інститутами: політикою, правом, сімейно-побутовими стосунками, мораллю, наукою, освітою та ін. 

Між економікою і політикою як соціальними інститутами існує тісний взаємозв'язок. Він проявляється в тому, що існують об'єктивні, економічні основи політики. Форми цього взаємозв'язку можуть бути різними. Наприклад, по відношенню до засобу виробництва, розподілу, інші. Тому існує загальновизнана думка, що політика глибоко опосередкована економічною сферою суспільства, економічними базисними стосунками та інтересами, концентрованим виразом яких і є політика.

Функціонування політики в суспільстві, її суспільне буття, визначається суспільством, державою, владою і т.п., її історично створеними універсальними і незмінними властивостями або принципами існування. Їх сукупність і взаємне відношення складають основу суспільного буття політики.

Таким чином визначається місце і роль політики в суспільстві. Відомий висновок К. Маркса про примат економічних інтересів у політиці не знайшов підтримки у західних соціологів. Так Раймонд Арон вважає, що політика для людини має більше значення, ніж економіка. Він робить висновок про пріоритет політики над економікою. Але цей висновок потребує більш глибокого теоретичного обгрунтування.

Своє бачення цієї проблеми запропонував американський соціолог Девід Істон. Цінність політики він бачить в тому, що вона пропонує конкретні рішення, відповідні соціальним змінам, формує визначений рівень політичної культури і політичну свідомість.

Висновок Р. Арона про пріоритет політики над економікою містить в собі значну небезпеку. Так, якщо політична сфера зможе підкорити собі економіку, культуру, взяти під контроль духовне життя суспільства, то це значить встановлення тоталітарного політичного режиму, при якому в суспільстві всі соціальні переміщення практично спрямовують і контролюють державні чиновники та партійні функціонери. Регулювальні дії держави стають загальними, тотальними, пригнічують свободу, ініціативу, самостійність індивіда. Наслідки такого тиску політичної сфери на всі інші сфери суспільства, як відомо, можуть бути катастрофічними.

Соціолога в політичній сфері цікавлять понад усе суб'єкти політичних дій, їх соціальні механізми. З цих методологічних принципів соціологія аналізує суть політики, її структуру і функції. На відміну від політології існує соціологія політики як галузь соціології, яка вивчає взаємовідносини політичної сфери з іншими сферами суспільного життя, політичних інститутів з іншими соціальними інститутами. Соціологія політики вивчає проблеми, пов'язані безпосередньо з державою, політичними партіями, суспільними рухами і т.п. Соціологія політики не ставить своїм завданням вивчення сутності політики, політичної сфери у власному розумінні слова. Соціолога цікавлять проблеми влади, політичних прав і свобод з точки зору конкретної людини, а також соціальних спільностей, груп і т.п.

Політику можна вивчати як сферу діяльності, пов'язану з відносинами між соціальними спільностями – класами, націями, іншими верствами і групами. Виділення політики в окремий вид соціального регулювання пов'язане із зростаючою соціальною диференціацією, тобто із зростанням суспільства, продуктивності і розподілом праці.

З моменту зародження політика складалася на основі владних відносин: господарства, підкорення, управління, виконання. Це найважливіша особливість політики. 

Без наявності владних відносин неможливо координувати соціальні зв'язки, досягти консенсусу між різними соціальними спільностями, прошарками та індивідами, неможлива підтримка цілісності і стабільності суспільства.

В умовах протилежності інтересів класів, соціальних спільностей і прошарків суспільству життєво необхідні засоби, способи для забезпечення необхідного мінімуму їх консолідації, стабільності. І такими засобами стає держава, покликана примиряти протилежні класи, соціальні прошарки. Без держави і її діяльності функціонувати і розвиватися як система, як цілісність суспільство не може. Зміни в розвитку політичних інститутів, форм держави здійснюються на основі зміненої економічної основи суспільства.

Загальна соціологічна характеристика держави включає його соціальне призначення, організаційну структуру, характер відносин із суспільством, класами, соціальними групами, специфічні можливості, права і повноваження, основні тенденції розвитку держави в сучасних умовах.

Держава – історично перший інститут політичної системи, що виступає як політична організація суспільства і об'єднує все населення та представляє його інтереси. Саме держава уособлює собою публічну владу. Вона єдина в суспільстві застосовує владні методи, аж до примусу. Держава виконує основний обсяг управління діями суспільства і розпоряджається його людськими, матеріальними і природними ресурсами.

Тема 9. ОСОБИСТІСТЬ В СИСТЕМІ СОЦІАЛЬНИХ ЗВ'ЯЗКІВ

1. Особистість як соціальний феномен. Поняття особистості 

у соціологічній теорії

Особистість – досить багатозначний термін, який широко використовується у філософії, соціології, психології, педагогіці. За його допомогою фіксується те стійке, стале в людині, що є результатом її взаємодії з суспільством у процесі життєдіяльності.

У соціології існують, принаймні, дві основні тенденції у визначенні вказаного поняття:

1) особистість як стійкий комплекс соціальних якостей, властивостей, набутих під впливом відповідної культури суспільства і конкретних соціальних груп, до яких належить людина, як певний підсумок розвитку індивіда і соціуму;

2) характеристика особистості як активного суб'єкта суспільних відносин і діяльності, яка не тільки формується під впливом зовнішніх соціальних впливів, але й сама активно перетворює дійсність.

Особистість цікавить соціологію не як індивідуальність, а як соціальний тип, як деіндивідуалізована, деперсоналізована особистість. Особистість у соціології – продукт суспільних відносин, носій й виразник цих відносин.

У першому випадку при визначенні особистості великого значення набуває типове в людині, яке притаманне багатьом членам певної спільноти і є результатом впливу на них спільних обставин суспільного життя. У другому акцент робиться на якостях, завдяки яким індивід здатний протистояти тиску з боку суспільства, бути «самим собою», мати свою позицію, виявити своє «Я».

Сьогодні виглядає більш продуктивною позиція, яка інтегрує вказані підходи. Адже особистість є одночасно об'єктом і суб'єктом суспільних відносин, результатом взаємодії і взаємовпливу зовнішніх факторів і власної творчої активності людини щодо самої себе і соціальної дійсності.

У такому випадку губиться сенс питання про те, чи є особистістю кожна людина. Будь-який дорослий, психічно здоровий індивід – особистість у тому розумінні, що він є носієм певного ансамблю соціальних і психологічних якостей, набутих під впливом культурно-історичного середовища і завдяки належності до певних соціальних спільностей. Разом з тим, індивіди відрізняються один від одного рівнем розвитку якостей особистості. Ці рівні якраз і зумовлюються здатністю людини активно впливати на конкретно-історичні обставини, виходити за їх межі, мати власну життєву позицію, реалізувати свій творчий потенціал у соціальному житті.

2. Соціальні регулятори поведінки особистості

Вплив суспільства на людину опосередковується такими об'єктивно існуючими феноменами, як соціальний стан, роль, позиція, статус, взаємодія.

Соціальний стан людини визначається через соціальний статус – місце, позицію людини у соціальній системі, пов'язане з належністю до певної соціальної групи. Роль – це сукупність норм, що визначають поведінку осіб, які діють у соціумі, і саму цю поведінку, у якій реалізуються ці норми.

Рольовий підхід передбачає для певного суспільства або соціальної групи визначений набір соціальних статусів, які відповідно визначають місце носія тієї чи іншої ролі у соціальній структурі в цілому та в ієрархії позицій і ролей з урахуванням прав, обов'язків, привілеїв, заохочень, санкцій тощо.

Розрізняють статуси призначені (ті, що визначені обставинами, походженням, місцем народження) і набуті (досягнуті завдяки зусиллям самого індивіда), формалізовані і неформальні.

Статус і роль тісно пов'язані між собою, хоча відображають різні аспекти соціального стану людини – динамічний у першому випадку і статичний – у другому. Якщо статус задається об'єктивно індивідові, то роль має об'єктивно-суб'єктивну природу, бо охоплює не тільки рольові очікування суспільства, але й ставлення людини до ролей, характер їх виконання. Виконуючи певну соціальну роль, особистість зобов'язана підкорятися соціальному замовленню або сподіванням (експектаціям), які пов'язані з визначеними позиціями і статусом. При цьому існують певні варіанти здійснення ролі, які допускають можливість творчої активності індивіда у визначених межах.

Кожна людина виконує багато ролей, що може призводити до міжрольового конфлікту.

Регулювання виконання ролей особистістю з боку суспільства може здійснюватись як безпосередньо (через заохочення і санкції), так і опосередковано (через норми, цінності, ідеали).

Внутрішні регулятори соціальної поведінки особистості, сукупність якостей, які забезпечують усвідомлене і діяльне існування у світі цікавлять соціологію з точки зору того, яким чином вони підключають її до життєдіяльності конкретних соціальних спільностей і суспільства в цілому. 

Вихідною складовою тут є потреби, які найчастіше визначаються як потреба, нестаток, вимога живого організму, необхідність суб'єкта у чомусь. Це – внутрішній стан суб'єкта, який спонукає його до дії. Під станом розуміються конкретні знання, навички, психологічні якості людини, які є результатом попередньої діяльності. Вказаний стан виступає наслідком суперечность між необхідним (або тим, що здається необхідним) і тим, що є в наявності.

Потреба розкриває необхідний зв'язок особистості і соціального середовища, має об'єктивні і суб'єктивні прояви і виступає як активно-спонукальна сила життєдіяльності індивіда.

Серед численних класифікацій потреб класичною у соціології є класифікація А. Маслоу, який розглядав ієрархічну систему базових потреб людини, кожна з яких, у свою чергу, розглядається як комплекс менш загальних потреб і запитів з масою специфічних зовнішніх їх проявів. А. Маслоу налічував п'ять блоків базових потреб: фізіологічні (у їжі, одязі тощо), потреби безпеки (потреба у гарантованому існуванні у фізіологічному, соціальному, духовному аспектах, потреба у любові), ті, що стосуються особистих стосунків між людьми, потреби самоповаги, а також потреби самоактуалізації (пов'язані із самоствердженням людини через реалізацію усіх її здібностей і талантів).

Важливою ланкою механізму соціальної регуляції поведінки людини є мотив, який можна розглядати як конкретизацію потреби, безпосередній стимул людини до дії, те, заради чого вона здійснює діяльне зусилля. Мотив – це предметно обумовлена потреба. У ролі мотиву може виступати будь-який внутрішній прояв особистості (психологічні якості, біологічна потреба, соціальне або духовно обумовлене бажання).

Кожна людина має власну мотиваційну структуру поведінки, через яку виявляють себе здібності, загальні якості людської суб'єктивності. Мотиваційна система у порівнянні з системою потреб більш динамічна, вона постійно змінюється, більш податлива для зовнішніх впливів. «Проникнути» в особистість, здійснити управлінський вплив на неї можна якраз через мотиваційну систему.

Важливою складовою у системі соціально обумовлених стимулів діяльності виступають інтереси, які, на відміну від мотиваційних безпосередніх стимулів, є реальною глибинною причиною будь-яких дій. Інтереси спрямовані на оптимальні можливості задоволення актуальних потреб людини в актуальному для неї середовищі. За потребами і мотивами, інтереси визначають мету і відповідну систему цінностей, ідеалів особи, які, у свою чергу, під впливом духовного життя суспільства зворотно впливають на інтереси, а через них – на мотиви і потреби. В результаті цієї взаємодії і формуються ті чи інші структури усвідомленої мотивації діяльності.

Інтерес завжди має визначені кількісні і якісні характеристики, у яких відображається його об'єктивно-суб'єктивна природа. Серед них – спрямованість інтересу на той чи інший об'єкт, тривалість, глибина і деякі інші. Специфічною формою інтересу є інтерес до тієї чи іншої діяльності, яка має внутрішні (зміст, процес, результат) і зовнішні (форма і вид) прояви. У формуванні інтересу до діяльності мають значення також опосередковані, або ж зовсім віддалені від змісту діяльності фактори (форма стимулювання, престижність, можливості для здійснення кар'єри і т.п.). 

До розряду ідеальних спонукальних сил діяльності належить також мета, як ідеальний результат будь-якої діяльності. Мета – не просто ідеальний образ результату, а завжди – бажаного результату.

Механізм функціонування мотиваційної системи не може існувати без ціннісно-орієнтаційної компоненти. У будь-якому суспільстві існують певні системи цінностей – усього розмаїття предметів людської діяльності, суспільних відносин і природних явищ під кутом їх людського соціального і культурного значення. Це – будь-які предмети людських прагнень, бажань, які сприймаються як такі свідомістю особистостей, груп, суспільства в цілому. Тобто, цінності стають такими за умови їх сприйняття людьми, оцінки їх значимості індивідом, групою, суспільством.

Регулятором поведінки людей, засобом спонукання до діяльності цінності стають у їх індивідуалізованій формі як ціннісні орієнтації особистості. Це відносно стійке, соціально обумовлене вибіркове ставлення людини до сукупності матеріальних і духовних, суспільних благ і ідеалів, які розглядаються як предмети, цілі або засоби для задоволення потреб життєдіяльності людини.

Ціннісні орієнтації характеризують зміст поглядів і виражають спрямованість інтересів особистості. З ціннісними орієнтаціями тісно пов'язані настанови, які фіксують готовність реалізувати їх у конкретних умовах. Настанови пов'язують ціннісні орієнтації і цілі діяльності. Вони немовби замикають собою мотиваційну систему, виводячи її безпосередньо на підготовчий етап практичної діяльності – на план, вибір засобів і шляхів досягнення мети. 

Ціннісні орієнтації людини носять багатоплановий характер і існують як певне ієрархізоване утворення. Зокрема, В.О. Ядов звернув увагу на так звані диспозиції особистості або ціннісні орієнтації найбільш загального рівня (уявлення людини про головні цілі життя і засоби їх досягнення); загальна спрямованість особистості, її інтереси у певній сфері діяльності; соціальні настанови у ставленні до конкретних об'єктів і ситуацій діяльності.

Ціннісні орієнтації відрізняються і за рівнем засвоєння індивідом соціальних цінностей – від поверхової вербально фіксованої їх оцінки до сприйняття певних явищ як цінностей на раціональному та емоціональному рівнях.

Як мотиви, інтереси, потреби, ціннісні орієнтації умовно можна розділити на біологічні, соціальні і духовні, вони можуть домінувати у свідомості людини, а можуть займати периферійне місце, бути більш чи менш сталими у часі, потенційними і актуальними.

3. Становлення особистості у процесі соціалізації

Особистостями не народжуються. Ними стають у процесі життєдіяльності в суспільстві. Соціалізація (від латинського socialis – суспільний) – це і є процес засвоєння і переробки людиною певної системи знань, норм і цінностей, результатом якого є становлення особистості як члена певного суспільства, як суб'єкта і об'єкта суспільних відносин. Соціалізація охоплює соціально-контрольовані процеси цілеспрямованого впливу на особистість з боку суспільних інститутів (виховання), стихійні, спонтанні впливи соціального середовища, а також процеси, джерелом яких є власна активність особистості (самовиховання, саморозвиток, самореалізація). Тобто соціалізація – процес входження людини у суспільство, у різні типи соціальних спільностей, у зв'язку з чим відбувається становлення особистості. Соціалізація – це одночасно сходження від індивідуального до соціального і від соціального до індивідуального. Як і всі процеси, пов'язані з особистістю, соціалізація є взаємодією соціального, типового і індивідуального, неповторного, засвоєння особистістю соціальних норм, зразків, моделей мислення і поведінки, відносин і прояв внутрішньої Очевидно, що на ранніх стадіях життя (дитинство, юність) переважаючим є цілеспрямоване формування особистості з боку суспільства, пов'язане з навчанням і вихованням (хоча й тут вони опосередковані більш-менш встановленими внутрішніми особливостями індивіда), у той час як на наступних стадіях життя основними стають стихійні впливи соціуму і власні дії особистості щодо саморозвитку і самореалізації (або саморуйнування). У цей час виховні впливи здатні певною мірою активності індивіда, як головного джерела творчості зовнішніх форм буття і внутрішнього світу самої людини.

Соціалізація, перш за все, передбачає засвоєння людиною явищ духовного життя суспільства (мова, способи і форми мислення, соціальні норми і цінності, традиції і звичаї, вірування тощо), а також освоєння форм, методів, видів діяльності, соціальної поведінки. Лише на цій основі можлива внутрішня суб'єктивна активність, творчість особистості.

На різних етапах життя змінюється співвідношення і значення зовнішніх цілеспрямованих (виховних), спонтанних (часто випадкових) і суб'єктивних компонентів у процесі соціалізації.       

Соціалізація – це соціально-індивідуальний процес, який виявляє себе як у філогенезі (становленні родових властивостей людства у його історичному розвитку), так і онтогенезі (становленні конкретних типів особистості у конкретних соціальних умовах).

Зміст, стадії, механізми соціалізації мають історичний характер, вони суттєво відрізняються в залежності від типів суспільства, рівня культурно-історичного розвитку, національно-етнічних особливостей соціального середовища. Соціалізація не зводиться до взаємодії між окремими індивідами, вона охоплює всю сукупність суспільних відносин.

Успіх соціалізації значною мірою залежить від співвідношення сподівань людини відносно майбутніх досягнень, статусу, ролей, які є метою соціалізації, і власних зусиль особистості для реалізації цих сподівань. Результатом соціалізації є ідентифікація і самоідентифікація особистості, як відповідність бажаного і реального образів, яка дозволяє оточуючим і самій людині визнавати її як представника певного суспільства, соціальної групи.

Кожна особистість своєрідна і неповторна, однак схожі умови соціалізації породжують у багатьох індивідів схожі погляди на світ, його цінності, норми, типові життєві цілі, смаки, звички, симпатії і антипатії, риси характеру тощо. Тому кожну особистість можна віднести до певного соціального типу. Останнє поняття фіксує узагальнене уявлення про сукупність якостей особистості, які породжуються соціальними умовами існування людини і повторюються у багатьох з них.

Типологічний аналіз передбачає виявлення системи об'єктивних і суб'єктивних характеристик особистості, головними з яких є місце особистості у системі суспільних зв'язків, аналіз реальних форм її життєдіяльності, спрямованість особистості та її соціальний характер.

Розрізняють базисний (найбільш характерний для певного суспільства), модальний (реальний) та ідеальний (бажаний) типи особистості. Між цими типами завжди існують розходження, але вони загострюються у перехідні епохи. Соціологія вивчає реальні якості окремих людей, їх розподіл за соціальними типами, а також канали, якими йде формуючий вплив на особистість з боку суспільства, соціальних груп, інститутів.

4. Типи і форми взаємодії особистості і суспільства

Соціалізація особистості відбувається у певних формах, має свої стадії, фази, зміст, результати. Важливу роль у цьому процесі відіграють адаптація та інтеріорізація. Під соціальною адаптацією звичайно розуміють вид взаємодії особистості і соціального середовища, в ході якої відбувається узгодження вимог і сподівань обох взаємодіючих сторін. Індивід при ньому пристосовується до рольових функцій, соціальних норм, вчиться співіснувати з соціальними групами, окремими їх представниками-носіями певних функцій і ролей, інститутами, організаціями тощо. В процесі адаптації індивід узгоджує самооцінки і бажання з можливостями і реаліями суспільного життя.

Продовженням адаптації є інтеріорізація – формування внутрішньої структури людської психіки за допомогою засвоєння соціальних норм, цінностей, ролей в процесі взаємодії з соціальним середовищем і діяльності. Якщо на стадії адаптації індивід у більшій мірі пристосовується до вимог соціального середовища, то на етапі інтеріорізації зовнішні впливи опосередковуються внутрішнім «Я» людини, і цей вплив стає основою неповторних індивідуально-особистісних якостей людини, джерелом її активності і творчого ставлення до світу і самої себе.

Якщо на стадії дитинства переважають імітація, копіювання поведінки інших людей, індивідуальна і колективна гра як основа соціалізації, то у більш пізньому віці на перший план виходять активні форми взаємодії зі світом і соціальна творчість, як найвищий їх прояв. Разом з тим, соціальна пасивність і активність стають основою для різних типів поведінки особистості щодо суспільства.

Результати соціалізації також мають свої прояви, які фіксуються поняттями інтеграція, ідентифікація і тотожність. Соціальна інтеграція означає стан цілісності, упорядкованості окремих якостей, частин особистості у єдине ціле, у процес, що веде до такого стану. Це – упорядковані, гармонійні відносини особистості з організаціями, інститутами суспільства. Ця гармонія настає у тих умовах, коли людина розуміє, хто вона є і чого вона бажає у житті, від самої себе і суспільства, тобто, коли вона самоідентифікується як особистість. Кінцевим результатом є ототожнення людини як особистості з певним суспільством, соціальними групами, етносом, ролями і статусами.

Соціологію цікавить не тільки типова соціально обумовлена поведінка людей, але й особливі прояви, зокрема, конформізм (як переважно пристосовницьке ставлення людини до соціальних інститутів та інших людей), маргіналізм (думки і поведінка людей, які «випали» зі звичного соціального середовища, культури), девіантна поведінка (поведінка людей, що виходить за межі існуючих правових норм, характерна для злочинців).

Тема 10. КОНКРЕТНО-СОЦІОЛОГІЧНЕ ДОСЛІДЖЕННЯ:

СУТНІСТЬ, ВИДИ, ЕТАПИ

1. Сутність і основні види конкретно-соціологічних досліджень

Соціологічне дослідження – відносно самостійний вид діяльності, який являє собою процедуру аналізу соціальної дійсності.

В залежності від цілей розрізняють конкретні (емпіричні), теоретичні дослідження. Дослідження можуть мати і подвійні цілі, коли водночас вирішуються теоретичні і практичні завдання. В залежності від того, вивчаються соціальні явища процеси в статиці чи динаміці, розрізняють «точкові» і повторні соціологічні дослідження. «Точкове» дослідження дає інформацію про стан аналізу, кількісні характеристики будь-якого явища чи процесу в період його вивчення. Повторне дослідження – вид соціологічного дослідження, коли як основним методом є порівняння з інформацією, одержаною під час попередніх досліджень. Повторне дослідження є засобом порівняльного соціологічного аналізу. Повторні соціологічні дослідження поділяються, у свою чергу, на когортні і панельні. Об’єктом когортних досліджень є одні й ті ж самі люди (термін «когорта» означає сукупність людей одного року народження). Ці дослідження проводяться через певні проміжки часу протягом тривалого часу. Вони дозволяють простежити, як у людей одного покоління з часом змінюються умови і спосіб життя, потреби, ціннісні орієнтації. Панельні дослідження проводяться з такою ж вибіркою, хоча конкретні особи, які увійшли до вибірки, як правило, інші, ніж у першому дослідженні.

За ступенем охоплення генеральної сукупності розрізняють суцільне, монографічне і вибіркове дослідження. При суцільному – досліджується вся сукупність одиниць обстеження, тобто число обстежуваних дорівнює числу членів генеральної сукупності. Монографічне дослідження передбачає розгляд типових, окремих об’єктів. При такому дослідженні з усієї кількості об’єктів відбирається один і детально вивчається. Взаємозв’язки, які виявляються при цьому, розповсюджуються на всю генеральну сукупність. При вибірковому дослідженні число одиниць спостереження складає певну частину від сукупності, яка вивчається. Ця частина називається вибірковою сукупністю або вибіркою, виступає мікромоделлю всього об’єкта дослідження.

. Конкретні соціологічні дослідження (КСД) складаються з таких елементів:

1) об’єкт – процеси і явища соціальної дійсності;

2) суб’єкт – соціолог-дослідник, або група соціологів;

3) досягнення певної мети і вирішення конкретних завдань;

4) засоби – наукові, технічні й організаційні;

5) результат – нові знання про об’єкт дослідження або підтвердження вже відомих. Схема структури процесу соціологічного дослідження:

- суспільна проблема, цілі і завдання дослідження;

- суб’єкт дослідження, засоби КСД, об’єкт КСД;

- результат КСД, процес КСД.

Таким чином, процес соціологічного дослідження у загальному вигляді – це використання суб’єктом певних засобів для отримання нового знання про об’єкт і практичного оволодіння ним.

Ефективність соціологічного дослідження визначається зіставленням результату дослідження і цілі.

2. Етапи проведення конкретно-соціологічного дослідження

Головні етапи соціологічного дослідження:

1. Розробка програми дослідження.

2. Визначення об’єкта й одиниць спостереження, тобто, процес вибірки.

3. Розробка засобів збору матеріалу – методик дослідження.

4. Збір матеріалу.

5. Аналіз матеріалу та його узагальнення. 

Програма соціологічного дослідження – це науковий документ, в якому зосереджені методологічні, методичні і процедурні засади дослідження соціального об’єкту. Структура програми соціологічного дослідження складається з двох розділів:

1. Методологічний – охоплює наступні елементи:

- формулювання проблеми, визначення цілей і завдань дослідження;

- визначення об’єкта і предмета дослідження;

- інтерпретація головних понять;

- попередній системний аналіз об’єкта дослідження;

- формулювання робочих гіпотез.

2. Методико-процедурний охоплює:

- принциповий (або стратегічний) план дослідження;

- вибір головних процедур збору та аналізу первинних даних.

Початковим моментом будь-якого дослідження є проблемна ситуація, як специфічний стан об’єкта соціологічного дослідження, який характеризується суперечністю між потребами його розвитку та його сучасним станом. Вирішення проблеми завжди спрямоване на досягнення конкретних цілей і завдань.

Мета конкретно-соціологічного дослідження – це загальна спрямованість дослідження, проект дій, які визначають характер і системну впорядкованість різних актів і операцій. Завдання – це сукупність конкретних цільових установок, спрямованих на аналіз і вирішення проблеми. Завдання дослідження складається з головних і другорядних (додаткових) вимог до аналізу проблеми.

Після того як сформульована проблема, визначені цілі і завдання дослідження, соціолог уточнює об’єкт свого дослідження.

Об’єкт соціологічного дослідження – це явище чи процес, на які спрямований науковий пошук. Об’єкт повинен характеризуватися:

1. Чітким визначенням явища за такими параметрами, як професійна належність; просторова обмеженість (місто, село, район); функціональна спрямованість (виробнича, політична, побутова).

2. Певною часовою обмеженістю.

3. Можливостями його кількісного вимірювання.

Предметом соціологічного дослідження є такий бік об’єкта, який безпосередньо підлягає вивченню. Звичайно предмет соціологічного дослідження включає в себе центральне питання соціальної проблеми, пов’язане з передбаченням можливості виявити закономірність або центральну тенденцію, суперечність, яке підлягає вивченню.

При проведенні конкретного соціологічного дослідження на етапі визначення його об’єкта і предмета обов’язковою процедурою виступає попередній системний аналіз об’єкта. Його мета – побудувати гіпотетичну модель об’єкта як системи, розкриваючи при цьому весь комплекс його елементів і зв’язків, як внутрішніх, так і зовнішніх. Гіпотетичну модель часто називають концептуальною моделлю.

Поряд з названими моментами, обов’язковою процедурою соціологічного дослідження є формулювання гіпотез.

Визначивши проблему, соціолог у першу чергу намагається пояснити її на основі попереднього досвіду і відомих знань. Говорячи точніше, соціолог намагається пояснити старими знаннями та дослідами те, що ще недостатньо пізнано. Але для повного вирішення проблеми цього замало. Тоді на основі знань, які вже склалися, соціолог робить попереднє пояснення проблеми – деякі припущення, які на його думку повністю охоплюють і пояснюють явище, яке досліджується, тобто, формулює гіпотези. Гіпотеза в соціологічному дослідженні – це наукове припущення про структуру соціальних об’єктів, про характер і сутність зв’язків між соціальними явищами. Головна функція гіпотези полягає в отриманні нових наукових висловлювань, які збагачують і вдосконалюють існуючі значення. Наукова гіпотеза може бути сформульована лише в результаті попереднього аналізу об’єкта, який вивчається.

3. Методи збирання інформації у соціології

Методом дослідження називають спосіб, шлях отримання необхідної інформації про соціальні процеси. В соціологічних дослідженнях найчастіше використовують наступні методи збору первинної соціологічної інформації:

1. Вивчення документальних матеріалів.

2. Спостереження.

3. Опитування.

4. Експеримент.

Будь-яке емпіричне соціологічне дослідження повинне починатися з аналізу документів, які існують при вивченні проблеми. Під документами в соціології розуміють спеціально створені предмети, що призначені для передачі і зберігання інформації. За формою, в якій зафіксована інформація, документи поділяються на:

- письмові тексти (друковані, машинописні, рукописні);

- іконографічні (кіно-, відео-, фотодокументи, живопис тощо);

- фонетичні (магнітофонні записи, грампластинки і т.п.). 

За джерелом інформації документи поділяються на первинні, які створюються на базі прямого опитування, і вторинні, які являють собою узагальнення, зроблені на основі даних первинних джерел.

За ступенем персоніфікації документи можуть бути особистими (автобіографії, характеристики, анкети і т.п.) і безособовими (архіви, протоколи зборів, засідань і т.п.). Необхідно пам’ятати, що один і той же документ може бути класифікований за кількома критеріями. Так, особисті документи можуть бути офіційними і неофіційними.

Розрізняють два способи аналізу документальних матеріалів:

1. Традиційний, класичний аналіз, під яким слід розуміти розумові операції, спрямовані на інтерпретацію інформації, що знаходиться в документальних матеріалах, на виявлення їх сутності. Якісний аналіз передбачає виявлення авторитету документа і часу його створення, цілей, обставин, які спричинили появу документа.

2. Прагнення зменшити суб’єктивність традиційного аналізу привело до використання кількісного формалізованого методу. Прийомом кількісного аналізу виступає контент-аналіз-переведення текстової інформації в кількісні показники. Сутність контент-аналізу полягає в знаходженні таких ознак документа, які легко можна підрахувати. В них відображені значущі сторони його змісту. При цьому якісний зміст стає доступним для обчислення. Змістовними одиницями виступає соціальна тема, яка відображається в поняттях, словах або словосполученнях. Одиницями виміру стає кількість друкованих знаків або абзаців тексту, число рядків, друкована площа.

Одним з перших методів, який почали використовувати різні науки, в тому числі і соціологія, є спостереження. Під спостереженням в соціології розуміють безпосереднє, цілеспрямоване сприйняття і реєстрацію соціальних процесів. Використання цього методу дозволяє отримати знання про події, факти, про так звану відкриту поведінку за допомогою безпосередніх вражень про них соціолога.

В залежності від місця знаходження соціолога по відношенню до групи, яка вивчається, розрізняють включне і невключне спостереження.

Включне спостереження – це спостереження з середини, коли соціолог під час спостереження стає членом групи. Невключне спостереження – це спостереження зі сторони. Спостереження може бути відкритим, коли група знає про проведення дослідження, та інкогніто, коли групі невідомо, що за нею спостерігають.

Одним з найбільш розповсюджених в соціологічних дослідженнях є метод опитування. Опитування передбачає отримання відповідей на запитання, які задаються соціологом. Особливості цього методу полягають в тому, що джерелом інформації стає судження, повідомлення опитуваної людини. Опитування дозволяє отримати інформацію про думки і оцінки респондентів щодо тих чи інших сторін дійсності або мотивів їх поведінки.

Розрізняють чотири види опитування:

1. Анкетування – письмове заочне опитування.

2. Інтерв’ю – очне опитування, усна бесіда.

3. Соціометричне опитування.

4. Експертне опитування – передбачає отримання відповідей від компетентних у даній проблемі осіб.

Перевагою анкетного опитування, завдяки якому воно широко розповсюджене, є можливість отримати з його допомогою значний обсяг емпіричної інформації в обмежені строки. Заповнюється анкета самими респондентами.

Анкета – це сукупність упорядкованих за змістом і формою запитань. Надійність і достовірність інформації в результаті опитування в значній мірі обумовлюються конструюванням і редакцією запитань. Запитання класифікуються за рядом важливих ознак: змістом, функціями, структурою і формою.

За змістом всі запитання поділяються на дві великі групи: запитання про факти і події і запитання про оцінки і судження з приводу цих подій. Кожний з цих двох блоків запитань має свої особливості. Якість опитування в значній мірі залежить від того, наскільки респонденти можуть і бажають щиро відповісти на поставлені запитання. Мають місце випадки, коли респонденти відмовляються дати оцінку тим чи іншим подіям, відповісти на запитання про мотиви поведінки.

За функціями розрізняють чотири типи запитань: основні, фільтраційні, контрольні і контактні.

Якщо основні запитання спрямовані на те, щоб отримати інформацію про соціальні факти, то призначення фільтраційних запитань – відсіяти некомпетентних респондентів. Функції контрольних запитань – уточнити правдивість відповідей на основі запитання. Це своєрідна модифікація основного запитання. Контактні запитання дозволяють встановити доброзичливі стосунки між дослідником і респондентом.

В залежності від структури запитання бувають відкритими і закритими. У відкритих запитаннях респондент сам формулює відповідь. У закритих має місце перелік варіантів відповідей; респондент обирає з цього переліку ту відповідь, яка підходить йому. 

При підготовці запитань анкети треба виходити з наступних правил формування питань:

1. Запитання повинне відповідати цілям і завданням дослідження.

2. Кожне запитання повинне бути логічно окремим.

3. Запитання повинно бути зрозумілим кожному респонденту, тому не слід використовувати вузькоспеціальних термінів. Запитання повинні відповідати рівню розвитку респондентів, в тому числі і менш підготовленим.

4. Не треба задавати дуже довгих запитань.

5. Слід прагнути до того, щоб запитання стимулювали респондентів до активної участі в опитуванні, підвищували інтерес до проблеми, яка вивчається соціологами.

6. Запитання не повинне нав’язувати респонденту той чи інший варіант відповіді. Воно повинне формулюватися нейтрально.

7. Треба дотримуватися балансу можливих позитивних і негативних відповідей. Інакше запитання може спрямувати відповідь респондента.

Анкета не є простою сумою запитань, вона має певну структуру. 

Анкета, як правило, складається з трьох частин: вступу, основної частини і паспортички. Вступ – це звернення до респондентів, де їх інформують про мету опитування, умови анонімності, напрямки використання його результатів, правила заповнення анкети.

В основній частині знаходяться запитання про факти, поведінку, результати діяльності, мотиви, оцінки і судження респондентів. Остання частина анкети включає запитання про соціально-демографічні і біографічні дані опитуваного.

Інтерв’ю доцільно використовувати при розробці програми дослідження. Спрямованість бесіди визначається проблемою, яка досліджується соціологами, а також метою дослідження. Розрізняють два види інтерв’ю: стандартизоване і нестандартизоване. Перший вид передбачає детальну розробку всієї процедури опитування (послідовність запитань, варіанти відповідей і т.п.). Нестандартизоване – це бесіда без жорсткої деталізації запитань. Кожен з цих видів має свої недоліки і переваги. Так, нестандартизоване інтерв’ю є більш гнучким. Це забезпечує більшу порівнянність інформації при узагальненні результатів. Перевагою стандартизованого інтерв’ю є можливість підключити до його проведення осіб без спеціальної соціологічної підготовки.

Специфічною формою опитування є соціометричне опитування. Термін «соціометрія» означає вимір ступеня дружніх стосунків. Основна відмінність соціометрії від інших видів опитування полягає в можливості з її допомогою виявити взаємні почуття симпатії і неприязні між членами первинного колективу і на цій основі отримати кількісну оцінку міжособових стосунків у ньому.

Експеримент у соціології – це засіб отримання інформації про кількісні і якісні зміни показників діяльності і поведінки об’єкта внаслідок дії на нього певних факторів, якими можна керувати і які можна контролювати. Основна мета його проведення – перевірка тих чи інших гіпотез, результати яких мають прямий вихід на практику, на різноманітні управлінські рішення.

Загальна логіка експерименту полягає у:

- виборі певної експериментальної групи;

- вміщенні її у незвичну експериментальну ситуацію, під вплив певного фактора;

· простеженні скерованості, величини і сталості змінних характеристик, які називаються контрольними і які настали внаслідок дії введеного фактора.

Короткий термінологічний словник  з соціології

Анкета- тиражирований документ ,який містить певну сукупність запитань, сформульованих і пов’язаних між собою за встановленими правилами

Аномія- стан соціальної системи, за якою значна частина громадян, знаючи про існування обов’язкових норм, ставиться  до них негативно або байдуже

Вибірковий метод – науково обгрунтований підхід, за результатами якого роблять висновки про об’єкт дослідження як ціле, спираючись на дані аналізу його певної частини

Відносини соціальні- відносини між групами людей, які займають різне положення у суспільстві, беруть неоднакову участь у економіці, політиці і духовному житті суспільства, різняться способом життя, рівнем і джерелами доходів, структурою власного споживання.

Громадська думка – стан масової  свідомості, що відображає в прихованій чи наявній формі ставлення суспільства або його частини до суспільних явищ і процесів, до діяльності окремих особистостей, їх груп, організацій і т.д.

Девіантна поведінка – вчинок, дія людини, групи людей, які не відповідають офіційно встановленим у суспільстві нормам

Динаміка соціальна – розвиток, зміна, еволюція, будь-якого соціального явища під впливом сил, що діють на нього, у результаті чого це явище відхиляється від попереднього стану

Дисфункція соціальна- метод у соціології, якій використовується для поглибленого аналітичного вивчення соціальної реальності шляхом збору інформації про чинники, які на неї впливають, про результати та наслідки такого впливу

Еліта соціальна- цим поняттям позначається соціальна група, яка є меншістю, що визначається в деякому “вищою” через свою владу над іншими групами або через свій вплив у суспільстві

Емпіричне соціологічне дослідження- наукове дослідження з метою одержання фактофіксуючого знання

Зрілість соціальна – ступінь розвитку соціальних якостей у різних соціальних спільнот і окремих осіб в конкретному соціально-культурному контексті, оточуючого людину соціального середовища

Інститут соціальний – форма організації і засіб здійснення спільної життєдіяльності людей

Інтерв’ю – цілеспрямована бесіда, мета якої – одержати відповіді на запитання, передбаченні програмою дослідження

Інтеріоризація – засвоєння індивідом вироблених суспільством і різними групами норм, цінностей, установок, стереотипів ,уявлень тощо

Контроль соціальний – механізм саморегуляції суспільства і соціальних груп,який забезпечує їх цілеспрямований вплив на поведінку людей з метою зміцнення порядку і стабільності

Конфлікт соціальний – найвищий ступінь розвитку соціальних протиріч у сіспільстві, характеризується гострим зіткненням сторін (людей, соціальних груп, сил, інститутів і т.д.), тенденцією посилення їх свідомого протистояння в процесі реалізації суперечливих інтересів.

Конформізм – позиція особистості, яка відзначається схильністю уникати самостійних рішень та пасивним прийняттям існуючого порядку речей, пануючих думок, готових групових стандартів поведінки

Мала соціальна група –нечисленна за складом соціальна група, учасники якої об’єднані спільною діяльністю і перебувають у безпосередньому стійкому особистому спілкуванні, що є основою для виникнення як емоційних стосунків, так і особливих групових цінностей і норм поведінки.

Маргіналізація- втрата особистістю належності до певної соціальної групи, норм і цінностей відповідної субкультури без входження до іншої

Метод- головний спосіб, який дослідник застосовує для збирання, оброьки та аналізу даних

Мотив – свідомий збуджувач поведінки та діяльності людини, спрямованої на діяльності людини, спрямованої на задоволення різноманітних потреб

Норма соціальна – визнане правило, зразок поведінки чи дій індивідів, соціальних груп

Опитування- метод збору соціальної інформації про досліджуваний обє’єкт під час безпосереднього (інтерв’ю)чи опосередкованого (анкетування)соціально-психологічного спілкування соціолога і респондента (опитуваного) шляхом реєстрації відповідей респондентів на сформульовані запитання
Середовище соціальне- сукупність економічних, політичних, соціальних, культурних, духовних, територіальних умов життєдіяльності людини, що впливають на його свідомість та поведінку.

Система соціальна- особливий клас систем, елементний склад яких становлять люди, стосунки, що виникають між ними.

Система соціологічного знання-сукупність взаємопов’язаних, функціонально визначених структурних елементів соціологічної науки (історія соціології, загальні соціологічні теорії, галузева соціологія)

Соціальна інженерія – вид, напрям діяльності, основним призначенням якої є регулювання соціальних відносин між різними соціальними групами,розв’язання соціальних проблем, забезпечення ефективного впровадження соціальних резервів виробництва тощо на базі застосування результатів і рекомендацій соціологічних досліджень, вироблення соціальних проектів, соціальних технологій.

Соціалізація – процес інтеграції ідивіда в суспільство, у різноманітні типи соціальних спільнот шляхом засвоєння ним елементів культури, соціаллльних норм і цінностей ,на основі яких формуються соціально значущі риси особистості..

Соціальна взаємодія – система взаємозумовлених соціальних дій, за яких дїї одного суб’єкта (індивіда, групи, спільноти ) однозначно є причиною і наслідком відповідних дій інших.

Соціальна диференціація – відмінності між макро- і мікрогрупами, а ткож індивідами,які можуть належати як до об’єктивних ознак (економічних, професійних, освітніх, демографічніх), так і до ознак масової та індивідуальної свідомості.

Соціальна мобільність – міжгрупова або просторова рухливість населення.його здатність до соціальних переміщень.

Соціальна спільнота – сукупність людей, об’єднана відносно стійкими, соціальними зв’язками, відносинами яка має загальні ознаки, що надають їй неповторної своєрідності.

Соціальна стратифікація – поділ суспільства на вертикально розташовані соціальні групи і верстви, які мають різний престиж, власність,владу, освіту тощо.

Соціальна структура суспільства – ієрархічно упорядкована сукупність індивідів, соціальних груп, спільнот, організацій, інститутів, об’єднаних стійкими зв’язками і відносинами

Соціальний статус особистості – це її позиція в соціальній системі, пов’язана з належністю до певної соціальної групи чи спільноти, сукупність її соціальних ролей та якість і ступіть їх виконання.

Соціологічне спостереження- метод збору наукової інформації, сутність якого полягає  в безпосередній реєстрації фактів, явищ, процесів, що відбуваються в соціальній реальності

Соціологія – наука про становлення, розвиток і функціонування суспільства, його елементів, соціальних відносин і соціальних процесів, про механізми і принципи їх взаємодії

Управління соціальне – свідомий цілеспрямований вплив на соціальну систему, організацію, інститут  або процес, метою якого є приведення напрямку і   темпів їх розвитку та функціонування у відповідність з дією об’ктивних соціальних законів.

Ціннісні орієнтації – соціальні цінності, які спрямовують діяльність та соціальну поведінку особистості і поділяються нею.
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Запитання до заліку  з “Соціоліогії” для слухачів екстернату

1.Характеризуйте особливості предмета соціології.

2.Яку структуру має соціологія і які функції вона виконує?
3.Назвіть і охарактеризуйте етапи розвитку західної соціології в 19 ст.

4.Назвіть основні напрямки західної соціології в 20 ст.

5.Як і коли відбувалась інституалізація вітчизняної соціології?
6.Поясніть як Ви розумієте вислів “суспільство-цілісна соціальна система”

7.Які Ви знаєте сучасні соціологічні концепції формування та розвитку суспільства?
8.Дайте визначення соціального процесу

9.Які типи соціальних конфліктів Ви знаєте?
10.Які типи соціальних переміщень Ви знаєте ?
11Що включає соціальна сфера суспільства?
12.Соціальні інтереси.

13.Соціальна інфраструктура:сутність і роль у суспільстві.

14.Охарактеризуйте сутність і функції соціального управління.

15.Дайте характеристику поняттям: керівник, менеджер, менеждмент.

16.Що включає соціальна структура суспільства.

17.Назвіть основні соціальні характеристики нації

18.Сутність і види соціальних інститутів

19.Охарактеризуйте основні функції соціальних інститутів.

20.Що таке статус особистості? Які види статусів Ви знаєте?

21 Соціалізація особистості та її проблеми. 

22.Сутність і види соціологічних досліджень.

23.Назвіть і охарактеризуйте основні методи збирання соціологічної інформації.
Частина друга ПОЛІТОЛОГІЯ

Тема 1. ПРЕДМЕТ, МЕТОД І СТРУКТУРА КУРСУ ПОЛІТОЛОГІЇ.

1.Політологія як наука і навчальна дисципліна
Сучасне політичне життя є об'єктом вивчення багатьох суспільних наук в силу самої специфіки політики, а також тому, що в класовому суспільстві усі види людської діяльності, усі суспільні явища, в тій чи іншій мірі пов'язані з політикою, мають політичний аспект. В той же час, в їх системі є наука, основна мета якої - дослідження усіх аспектів політичного життя.Такою наукою виступає політологія.

У науковій літературі зустрічаються різноманітні  трактовки політології, в яких фіксується увага на окремих аспектах, функціях політичного процесу, компонентах політичного життя (політична система, влада, тощо).

В сучасній західній політології під політичною наукою розуміють систематичне вивчення процесів державного життя з використанням наукових методів аналізу. В більш вузькому значенні, вона традиційно розглядається як вивчення держави та її органів. Американські вчені визначають політологію як науку, що вивчає характер і функції держави і уряду, через які держава здійснює владу. При цьому відрізняють такі галузі знань, як політична філософія і політична соціологія. Перша є системою знань про морально-етичну оцінку політичних явищ, влади. Друга вивчає закономірності соціально-політичної сфери,  соціальні  фактори, що визначають характер функціонування і розвитку політичних процесів і інститутів, політичних відносин і діяльності, поведінки соціальних суб'єктів.

Вітчизняні вчені також по різному визначають політологію: як науку про систему закономірних взаємозв'язків соціальних суб'єктів з приводу політичної влади, боротьби за політичну владу; як науку про сутність, форми і методи політичного владарювання. Інші предметом політології вважають вивчення політичних систем як сукупності владних інститутів.

Як бачимо, визначення вітчизняних і закордонних політологів об'єднує загальна думка: політична наука - це наука про державу і управління, яка вивчає відносити між окремими людьми, міжкласові та міжетнічні відносини у контексті орієнтації на владу.

 Розкриття предмета політології здійснюється  шляхом  досягнення  понятійної визначеності усіх її компонентів (суб'єкти, їх інтереси; об'єкти політичних відносин; політичні системи; влада; політична свідомість та ін.). Однак найбільш узагальнюючим поняттям, базовою категорією політології є категорія «політичне життя».

Тому предметом політології є дослідження тенденцій і законів функціонування і розвитку політичного життя соціальних спільностей, які відображають реальний процес їх включення в діяльність по реалізації політичної влади і політичних інтересів. З цього виходить, що політологія - це наука про виникнення, становлення і функціонування політики, її ролі в суспільному розвитку. Політологія вивчає і досліджує проблеми влади, засоби її завоювання, утримання і використання.

Найважливішими задачами науки про політику є такі:

- допомога людям у формуванні демократичного мислення;

- засвоєння цінностей і норм демократичної політичної культури;

- формування політичної поблажливості, готовності до компромісу та партнерства;

- прищеплення пргнення до консенсусу, уміння цивілізовано, у рамках закону, виявляти і захищати свої інтереси, вирішувати соціальні конфлікти;

- укріпляти суверенність держави.

Політичну сферу суспільства, поряд з політологією, вивчають філософія, соціологія, історія, право та інші науки. Філософія, виходячи з найбільш загальних законів суспільного розвитку, всебічно оцінює соціально-історичний   процес   поступового   розвитку   людства.   Політологія, використовуючи філософське обгрунтування політики, методологію, дає ґрунтовний аналіз політичних явищ і процесів.

Якщо економічна наука - наука про закони виробництва, розподілу, обміну і використання  матеріальних благ у суспільстві, звертається до розгляду базових підвалин організації суспільного життя, до сфери виробничих відносин, розвитку виробничих сил, корінних потреб матеріального виробництва, то політологія надає обгрунтування принципам розробки і здійснення економічної політики, державного регулювання економічних процесів.

      Правові механізми  розробки і реалізації політичних рішень є предметом вивчення правової науки. Однак спеціальні норми і відносини без системи політичної влади не можуть стати загальнообов'язковими. Тим, щоб соціальні норми і відносини, за допомогою системи політичної влади, були загальнообов'язковими, і визначається тісний взаємозв'язок правової і політичної науки, забезпечується процес поєднання соціальних норм і відносин політичної влади.          
Процес розвитку політичного життя суспільства, державних інститутів, політичних партій досліджує політична історія. Ваємозв'язок політології і історії визначається тим, що, з одного боку, політична наука допомагає створювати теоретичну базу для аналізу політичних процесів, а з іншого -історія і сучасна політична практика є не тільки визначальними критеріями істиності теоретичних визначень політичної науки, але й базою для нових узагальнень і висновків.

 Аналізуючи структуру політології, можна виділити   у ній наступні елементи: загальна політологія, яка розробляє теоретичні і методологічні підвалини політичної   науки,   теорія   політичних   систем, механізмів   функціонування політичної влади, теорія міжнародного життя. До спеціальних політичних наук можна віднести: історію політичних вчень, філософію політики, політичну географію, політичну психологію, політичну історію, політичну етику та ін.

Аналізуючи питання про природу і характер політології, а також коло проблем, що вона досліджує, досить важливо відокремлювати політичну науку і навчальну дисципліну, з одного боку, і політичну практику, політичну емпірію - з іншого. Політична наука виступає теоретичним відбиттям політичної сфери суспільного життя і пояснює її, розкриває закономірності, що існують, виробляє раціональні принципи політичної діяльності в конкретних історичних умовах. А навчальна дисципліна відбирає частину загальнотеоретичного і практичного матеріалу, для того, щоб у доступній формі надати слухачам необхідний мінімум наукових знань, які сприяють розробці певних орієнтирів у конкретній політичній ситуації.

Політологія - це наука про закономірності політичного життя, що цілісно його обґрунтовує. Вона має яскраво виражений діяльністний характер, досліджує закономірності, форми, структуру, критерії ефективності політичної діяльності. Поряд з теоретико-пізнавальним, вона має практичний характер, виробляє політичну технологію, рекомендації, механізми використання у практичній діяльності політичних знань.

   2. Функції політології

Важливим елементом політології є її функції. Під функціями розуміють ту спрямованість, за якою здійснюється вплив науки на людей, що її вивчають, а також використання науки людьми в інтересах суспільства. Найбільш важливими функціями політології є:

1. Теоретико-пізнавальна, сутність якої полягає у вивченні, систематизації, поясненні, аналізі та оцінці політичних явищ. Політологія видбивається у вигляді сукупності взаємопов'язаних теоретичних концепцій, які спираються на закономірності суспільного розвитку. Теоретичне пізнання всебічно вивчає та оцінює досвід політичної діяльності, дає знання політичних умов, засобів і форм вирішення соціальних питань.

2. Методологічна функція політології охоплює засоби, методи і принципи теоретичного дослідження політики та практичної реалізації набутих знань.

3. За допомогою світоглядної функції стверджуються цінності, ідеали, норми цивілізованої політичної поведінки, політичної культури соціальних суб'єктів, що сприяє досягненню визначеного консенсусу в суспільстві, оптимальному   функціонуванню   політичних   інститутів.   Вивчення політології дозволяє зрозуміти, чиї інтереси відображають ті чи інші політичні партії, суспільні групи, їх лідери і державні структури Ця функція впливає на розвиток нового політичного мислення, уміння оцінювати політичні події у контексті і взаємозв'язку з історичними умовами, які реально існують в той чи інший період.

4. Прогностична функція  полягає у  спрямованості  політології  на передбачення шляхів розвитку політичних процесів, різноманітних варіантів політичної поведінки. В умовах оновлення суспільства, зростає роль прогнозування політичної поведінки соціальних суб'єктів у різних регіонах країни, урахування наслідків політичних акцій, що проводяться.

5. Прикладна функція забезпечує розробку практичних рекомендацій про шляхи, методи, механізми реалізації політичних знань, про раціональну організацію політичних процесів. Ця функція забезпечує вивчення і урахування ефективності політичних рішень, що приймаються, стан суспільної думки, відношення суспільства до політичних структур, інститутів і норм.

3.Принципи і методи політології

Політологія, як і інші науки, має загальні та специфічні принипи і методи дослідження для залучення обгрунтованих наукових знань. Найбільш широко політологія використовує принцип об’єктивності, принцип історизму, соціального підходу, та інші.
Принцип об'єктивності означає, що кожне явище соціального життя розглядається як багатогранне і суперечливе. При цьому аналізується уся система факторів, без перекручування або підгонки під заздалегідь задані схеми. Об'єктивність наукових висновків базується на наукових фактах.

Принцип історизму передбачає аналіз факторів політичних явищ у відповідності до конкретно-історичних обставин, з урахуванням розподілу соціальних, національних угруповань та прошарків, суспільних організацій, які відповідають даному періоду часу.

Принцип соціального підходу - це урахування характера соціальних і класових інтересів, співвідношення соціально-класових сил у політичній боротьбі. Такий аналіз дозволяє співвіднести класові інтереси з загальнолюдськими, дати оцінку впливу класових сил і партій на розвиток політичних процесів.

Крім того, політологія широко використовує діяльністний підхід, тому що політичні відносини набувають своєї реальності тільки у контексті конкретної політичної діяльності людей. Вказаний підхід орієнтує дослідника не тільки на вивчення змісту політичних процесів, але і на особистісні, соціально-психологічні, моральні компоненти політичного життя.

У політологічних дослідженнях важливе значення має системний підхід та структурно-функціональний аналіз. У процесі системного аналізу виділяють елементи явищ, що досліджуються (політичні інститути і норми, структурні підрозділи держави та ін.), визначають специфіку їх змісту та функціонального призначення. На цій підставі визначаються системні зв'язки між елементами, які відображають притамані об'єкту якості. При цьому політичні явища розглядаються як складні утворення, що мають свою структуру, виконують певні функції в суспільстві.

Системний підхід надає можливість більш глибоко зрозуміти інтегративні зв'язки між компонентами у системах, в результаті чого зміна одного з них змінює усі інші, сприяє усвідомленню тенденцій політичного розвитку, динамізму політичних процесів, націлює на виділення «основної ланки» у ланцюгу політичних явищ. Системний підхід надає можливість розкрити підвалини, системні якості, завдяки яким уся суперечлива сукупність політичних сил може сприйматись як єдине ціле.

Порівняльний метод у політології використовується для порівняння і аналізу різноманітних політичних систем і явищ. Порівняльному аналізу підлягають такі дії політичних систем суспільств, як збереження стабільності і цілісності, розподіл ресурсів, вирішення конфліктів, захист державної незалежності. При цьому актуальним є пошук показників для порівняння різних політичних систем. Так. при розгляді рівня розвитку демократії у різних країнах, таким показником може бути ступінь включення громадян у політичні процеси.

Політологія також використовує і методи дослідження, що базуються на різних варіантах дослідження структури, функцій політичних процесів і інститутів. Широко використовуються методи соціологічних досліджень, статистики, моделювання. Об'єктом цих досліджень є функціонування політичних інститутів, дії політичних суб'єктів, динаміка суспільної думки. Вивчається стиль діяльності учасників політичних процесів, ефективність політичних рішень, рівень політичної свідомості і культури різних груп населення. При цьому використовується аналіз статистичних даних, анкетування, соціально-політичний експеримент.

Тема 2. ІСТОРІЯ РОЗВИТКУ ПОЛІТИЧНОЇ ДУМКИ.

1.Політичні ідеї Стародавнього Сходу та Античної Греції.
Наука про політику має довгочасну і славетну історію. Вона виникла не на порожньому місці.На протязі всієї історії людства, мислителі міркували над проблемами життя людини, намагались з’ясувати сутність та природу держави. В решті решт, вони висловили багато геніальних ідей та прогнозів, розробили ряд теорій, які грунтувалися на історичному та політичному досвіді людства.

Перші політичні ідеї виникають на  стародавньому Сході    (Єгипет, Вавілон, Китай, Індія) та на Заході (Греція,  Рим) . Це було пов'язано з розвитком виробництва, класовою диференціацією суспільства, виникненням та функціонуванням держави.

Серед витоків старосхідної політичної думки слід згадати п'ятикнижжя Моісея, закони Хамурапі, повчання перського мислителя Заратустри, китайського філософа Конфуція та інших. При всім розмаїтті, основні політичні ідеї цієї доби обгрутновують необмежені повноваження деспота, відстоюють, обґрунтовують та виправдовують суспільну нерівність.

Найбільш яскраве відображення цих ідей знайшло в китайській філософії Конфуція (VI - V ст. до н.е.) в книзі «Велике вчення». В центрі уваги Конфуція - людина, її мораль, розум, життя родини, управління державою. У його політичній концепції чітко визначені обов'язки членів суспільства, сім'ї, держави. Конфуцій добре продумав систему конкурсних іспитів на зміщення різних державних посад, чітко сформулював вимоги до керівника, який повинен проявляти доброту, справедливість, поважність до старших та інше.

Найвищого розвитку політична думка досягла в античній Греції у вченнях Платона та Аристотеля.

ПЛАТОН (V ст. до н.е.) був ідеологом афінської рабовласницької аристократії. Це видно з його трактатів «Держава», «Закони», «Політика» та ін.

Він різко критикує старогрецьку демократію, прагне обгрунтувати модель «ідеальної держави», яку б очолювали аристократи, розробляє проект розподілу суспільства на три стани (правителі, воїни, трудівники), які повинні виконувати певні функції (управляти, захищати, працювати). Поряд з аристократичною формою держави він називає також інші: монархію, тимократію, олігархію, тиранію, демократію.

Найкращий державний устрій - це держава розуму, така де втілюються усі кращі риси можливих форм державного устрою і на чолі якого стоїть еліта: філософи, мислителі. Він пропонував, щоб керівниками держави були громадяни, які не мають сім'ї, приватної власності, а їх особисті інтереси підпорядковуються суспільним.

Подальший розвиток політичної думки був здійснений АРИСТОТЕЛЕМ (384 - 322 р.р. до н.е.), який різко критикував концепцію «ідеальної держави» Платона, вважав, що сутність держави полягає в об'єднанні людей, виробленні загальних (суспільних) благ; держава (на його думку) сильна, якщо вона спирається на середній прошарок суспільства, а не на багатих чи бідних. Приватну власність він вважав головним чинником законності. В державі повинен діяти закон і жоден громадянин не повинен мати надмірної політичної сили. В політичному устрої Аристотель розрізняв три складові влади: законодавчу, адміністративну, судову. Найкращими формами державного устрою є монархія, аристократія, політія. Найгіршими - тиранія, олігархія, демократія.

Таким чином, якщо Платон конструював «ідеальну державу», то Аристотель був більше реалістичним. В розвиток політичної думки античності гідний внесок зробили також Піфагор, Геракліт, Сократ, Епікур, Цицерон, Сенека та інші.

2. Розвиток політичної думки в  епоху середньовіччя та буржуазних революцій

Розпад Римської імперії (476) завершив епоху Стародавнього світу і поклав початок історії середніх віків.

Панівне становище у політичній думці того часу займала релігія. Впродовж всієї історії середньовіччя йшла боротьба між римсько-католицькою церквою (папством) та світськими феодалами за панівну роль в суспільстві.

Одним з найбільш відомих мислителів раннього середньовіччя став Авреглій АВГУСТИН (354 - 430 р.р.). В своїх творах він обґрунтовує і виправдовує нерівність в суспільстві, яка буцім-то послана Богом. Він першим заклав ідею розподілу церкви і держави.

Своєрідною енциклопедією офіційної церковної ідеології стали твори вченого богослова Фоми АКВІНСЬКОГО (1225 - 1274 р.р.). Його ідеї стосовно держави, закону, права були викладені в працях «О правлінні володарів», «Сума теології», де він прагне обгрунтувати непохитність феодалізму, висловлюється за більш активне втручання церкви в суспільне життя. Державна влада, на його думку, виступає опосередненям між суспільством і Богом, а найкращою формою державного устрію є монархія.

Одним з визначних представників політичної думки епохи Відродження був італійський мислитель і політичний діяч Ніколо МАКІАВЕЛЛІ (1469 - 1527 р.р.). Значним внеском  в політичну думку стало те, що Макіавеллі теологічній концепції держави протиставляє концепцію світської держави, і політика, на його думку, є втілення людської волі в рамках необхідності. Він розумів, що в основі політичної діяльності лежать реальні інтереси, користь, прагнення до збагачення; государ, щоб бути мудрим, повинен спиратися на народ, володіти майстерністю управління.

З Макіавеллі починається аналіз політики як самостійного, природного явища,вільного від релігії. Проте, цей мислитель увійшов в історію як засновник ідеології, яка нехтує нормами моралі для досягнення політичних цілей.

Подальший розвиток політичної думки проходить на тлі буржуазних революцій XIV - XVIII ст.. У цей час виділяються різні напрямки політичної думки:

1. Помірно-реформаторський – Тамас ГОББС (1688-1679 р.р.) та його послідовники. Вони вважали, що люди під страхом знищити один одного утворюють державу, віддаючи їй частку своєї свободи. Людина стає підданим свого уряду, якому належить вся повнота влади. Кращою формою державного устрою, на їх думку, є абсолютна монархія. Обов'язки держави полягають у забезпеченні соціального порядку і громадського примирення в суспільстві, покращення народного добробуту, захисту від зовнішньго ворога. Були також сформульовані права держави, яка може об'являти стан війни і миру, створювати військо, засновувати закони, вирішувати свари, охороняти права і власність громадян, оподатковувати їх.

2. Ліберально-демократичний напрямок очолив Джон ЛОКК (1632 -1704 р.р.). Він відкидав феодально-релігійну трактовку божественого походження абсолютної монархічної влади, висунув ідею конституційної парламентської монархії. Було визначено, що держава повинна забезпечувати зберігання свободи та власності громадян. Державна мета - видання законів, захист прав громадян. Вся державна влада .розподіляється на законодавчу (парламент), виконавчу (суд, армія та інші органи), федеральну (король, цар, міністри). Порушення владою урядового договору надає людям право на революцію, але не на ліквідування держави.

3. Радикальний напрямок представляв Шарль МОНТЕСК’Є (1689 -1755 р.р.), який. висунув низку нових положень, прогресивних ідей, наприклад, розподіл влади на три гілки - законодавчу, виконавчу, судову. Він також вказав на можливість існування трьох видів правління -демократії, аристократії, деспотії. Було вперше розроблено основні принципи геополітики.

Поряд з політичними ідеями, які обґрунтовували виникнення і затвердження капіталістичних суспільно-політичних відносин (лібералізм), чи тих, що відстоювали старі суспільні порядки (консерватизм) в Західній Європі XVI - XIX ст. розвивався новий напрямок суспільно-політичної думки, представники якого відхиляли як старий феодальний лад, так і новий, буржуазний. Вони виступали захисниками інтересів пригноблених народних мас. Цей напрямок отримав назву утопічного соціалізму. Його відомими представниками були Томас МОР, Томазо КАМПАНЕЛЛА, Анрі СЕН-СІМОН, Шарль ФУР'Є, Роберт ОУЕН та інші.

В творах соціалістів-утопістів майбутнє суспільство пов'язувалося з народовладдям, широкою участю трудящих в управлінні  суспільством. Так,  Т. Мор і Т. Кампанелла висловлювали думки про те, що всі посадові особи вибираються народом, діють в його інтересах і звітують перед ним. Були проголошені ідеї створення справедливого комуністичного суспільства, яке буде грунтуватися на гуманізмі, вільному розвитку всіх громадян, справедливому і рівномірному розподілі  багатств  суспільства.   Разом  з  тим  соціалісти-утопісти проповідували зрівняливку, аскетизм.

В творах інших утопістів ми бачимо критичне відношення до різних інститутів держави, влади. Висловлювалась думка про відмирання держави. Представники критичного утопічного соціалізму - Сен-Сімон, Фур'є, Оуен значну роль в становленні нового суспільства відводили не розподілу, а розвитку індустрії. Вони обгрунтували ідею про перетворення державної влади в знаряддя організації виробництва на основі планування, відкидали особисту власність, проповідували розподіл по кількості і якості праці.

Один з важливих етапів в розвитку політичних ідей належить російським та західним революціонерам-демократам другої половини XIX ст. Утопізм у них злився з революційним демократизмом, що дозволяло підняти політичну теорію на більш високу щабель. Їх найвизначнішими представниками є М. Г. Чернишевський, М. О. Добролюбов, О. І. Герцен, М. О. Некрасов, Т. Г. Шевченко, X. Ботєв. X. Марті, М. Ахундов, І. Чавчавадзе, Р. Тагор, Сун-Ят-Сен та інші.

3. Марксистсько-ленінські погляди на політику

    К. Маркс (1818 - 1883 р.р.), Ф. Енгельс (1820 - 1895 р.р.).    В. І. Ленін (1870 - 1924 р.р.) стали засновниками нового  вчення - марксизму-ленінізму. Марксизм як наука і ідейна течія виріс з демократичних,     гуманістичних      тенденцій європейської політичної думки. Він спирався на ідею про вільний і всебічний розвиток особистості, подолання ії відчуження від держави. Марксизмом була вироблена політична теорія про відношення суспільства і держави, політики, економіки та інш.. Основними положеннями марксистсько-ленінської теорії політики є такі:

- визначення сутності політики як явища, що втілює в собі ідеї класів, соціальних груп, пов'язаних з формуванням та діяльністю державної влади;

- виявлення взаємовідносин політики з іншими сферами суспільного життя, перш за все, з економікою, положення про політику як концентроване відображення економіки, інтересів класів;

- теорія класової боротьби пролетаріату проти буржуазії за політичну владу шляхом соціалістичної революції;

- вчення про диктатуру пролетаріату, як органу влади робітничого класу;

- теорія демократії, як форми, політичної влади в умовах буржуазного і соціалістичного устрію, її класової сутності і об'єктивної необхідності;

- обгрунтування місця та ролі політичної партії (соціалістичної, комуністичної) як політичного авангарду робітничого класу і всіх трудящих в боротьбі за владу;

- теорія національних та міжнаціональних відносин, необхідність їх перетворення на принципах демократії, гуманізму та інтернаціоналізму.

Про значення теоретичної спадщини Маркса для сучасного наукового знання дуже добре сказав Карл Поппер (1902 - 1994 р.р.), один з видатних наукових критиків марксизму: «Він (Маркс ) відкрив нам очі та загострив наш зір. Повернення в домарксову суспільну науку вже не можливо. Всі сучасні дослідники проблем соціальної філософії зобов’язані Марксові, навіть якщо вони цього не усвідомлюють. Це особливо важно для тих, хто не згоден з його творіннями, як, наприклад, я. Та я з готовністю визнаю, що моє трактування Платона або Гегеля носить на собі відбиток марксового впливу» (Поппер К. Відкрите суспільство і його вороги. В 2-х т., 1992/.

4.Розвиток політичної думки в Україні

  Політична думка в Україні своїм корінням    доходить до доби Київської Русі, коли формувалась сильна монархічна держава, як єдина держава східних слав'ян. Високого рівня розвитку Київська Русь досягла за доби княжіння Ярослава Мудрого (XI ст.). У другий половині ХП ст. Київська Русь розпадається і починається формування трьох окремих народностей: руської (Велика Русь), білоруської (Біла Русь) і української (Мала Русь).

Під гнітом різних обставин Україні не судилося утворити незалежну, національну державу, але ця ідея в народі жила. Її носіями стали прості люди, які тікали на вільні землі в низинах Дніпра від своїх поработителів.

В середині XIV ст. окремі козацькі загони об’єдналися в Запорізьку Січ

- єдину демократичну республіку з чіткою структурою державних і суспільних інститутів, військовою організацією.

Великий внесок в розвиток політичної думки в Україні в XVII - XVIII ст. внесли вчені Київо-Могилянської академії (П. Могила, Ф. Прокопович, Л. Баранович та ін.). Видатним філософом став випускник Київської академії, наш земляк Г. С. Сковорода (1722 -1794 р.р.). який різко критикував існуючі порядки, духовенство, відстоював ідею рівності між людьми.

В цей час проявили себе як політичні діячі гетьмани України (П. Сагайдачний, М. Дорошенко, Б. Хмельницький, І. Мазепа). Особливе місце в розвитку політичної думки в Україні займає Конституція Пилипа Орлика (1710 р.). Цей політичний документ - одна із найстаріших, а можливо, перша Конституція в світі. За нею Україна має бути козацькою республікою або конституційною монархією (гетьманатом). П. Орлик розробив систему державних посад, він прагнув утворити коаліцію Європейських держав.

Політична думка в Україні в XIX ст. розвивалась в атмосфері закріпачення, поневолення української нації. У цей час формуються теоретичні засади української національної ідеї. На її розвиток особливий вплив склали ідеї та діяльність видатних особистостей - М. І. Костомарова, Т. Г. Шевченка, М. П. Драгоманова, І. Я. Франка, Л. П. Українки, М. М. Коцюбинського, М. С. Грушевського, В. К. Вінниченка і ін.

Так, М. І. Костомаров (1817 - 1885 р.р.) розвивав ідею про самобутність української нації, її мови, культури, про її право на свою історію. Він був супротивником різних форм гноблення (рабства, кріпатства, самодержавства, національного гніту), виступав засновником таємної антимонархічної організації - Кирило-Мефодієвського товариства.

Т. Г. Шевченко (1814 -1861 р.р.). В його поглядах відображені інтереси революційного селянства України середини XIX ст. Він звав народ до сокири, виступав за єдність слов'янських народів на демократичних засадах, боровся за народну республіку і був переконаний, що кріпацтво буде знищено, і що найважливішу роль в зміні суспільного устрою зіграють народні маси.

М. П. Драгоманов (1841 - 1895 р.р.). Формування його суспільно-політичних   поглядів   проходило  під  впливом   О.   І.   Герцена, М. Г. Чернишевського, Т. Г. Шевченка, Ж. П. Прудона. Він виступав проти монархій Росії і Австро-Угорщини, проти клерикалізму, національної обмеженості в питаннях розвитку культури, засуджував будь-яку централізовану владу. Драгоманов підтримував федерацію слов'янських народів, встановлення демократичного політичного устрою.

І. Я. Франко (1856 - 1915 р.р.) - дотримувався соціалістичних поглядів, припускав корінні зміни соціально-політичного устрою у всьому світі. Цей перехід, на його думку, мав здійснитися шляхом світової соціалістичної революції. Він припускав також, що з розвитком суспільства держава, як особливий інститут влади і управління, відімре, вона буде замінена громадськими організаціями. Ідеал І. Франко вбачав в українській демократичній державі, котра буде діяти в інтересах людей. Він виступав за суспільство без експлуатації і соціальної нерівності, за союз слов'янських народів.

М. М. Коцюбинський  (1864 - 1913 р.р.) доводив, що тільки, реформами припинити зубожіння селян, змінити їх тяжке становище неможливо. Він вбачав шлях до визволення в революційному поваленні царизму.

Л. П. Українка (Л. П. Косач-Квітка, 1871 - 1913 р.р.) бачила в робітничому класі ту силу, яка покликана очолити народні маси в їх класовій боротьбі. Вона закликала трудовий люд України до об'єднання і укріплення дружби з трударями інших націй. Вона вважала головною умовою національного розвитку соціальну рівноправність.

М. С. Грушевський (1866 - 1934 р.р.) значну увагу приділяв проблемі відносин України з Росією. Майбуття українського народу і його держави він бачив в національному звільненні, утворенні власного демократичного автономного державного самоврядування з такою ж демократичною Росією.

Державний устрій повинен бути принципово новим, без абсолютизму, централізму і бюрократизму влади. М. Грушевський був першим президентом незалежної української держави.

В. К. Вінниченко (1880 - 1951 р.р.) був упевнений в неминучості будівництва соціалізму в Україні, передбачав, що відродження української нації можливе за умови соціального і національного звільнення. Він був прибічником ідеї створення української національної держави. Вінниченко -автор майже усіх законодавчих актів УНР.

Тема 3. ПОЛІТИКА ЯК СОЦІАЛЬНЕ ЯВИЩЕ

1.Сутність і зміст політики

У будь-якому суспільстві, на певному етапі його розвитку, неминуче виникають політичні відносини, складаються і функціонують політичні організації, формуються політичні ідеї, теорії. Політика, як особливий вид діяльності і суспільних відносин, з'являлась разом з появою приватної власності, майнової нерівності людей, виникненням класів і держави.

Отже, зародження політики і політичних відносин пов'язано, насамперед, з якісними змінами в економічній і соціальній структурі суспільства. Але політика виникла не тільки як історичне, але і як соціальне явище, яке торкається  інтересів мільйонів людей.                
Своєрідність політики в системі суспільних зв'язків визначається тим, що вона регулює економічні, соціальні і духовні відносини. В ній зосереджений суспільний розум і воля, від неї йдуть головні «імпульси» управління соціальним організмом. Політика здатна своїми методами й засобами розв'язувати проблеми суспільного життя, упорядковувати стихію соціальних процесів, забезпечувати стабільність і порядок.

Регулююча, організуюча роль політики особливо значуща, коли мова йде про державне самовизначення, національне відродження, про процеси, що визначають сутність життя суспільства на переломі епох. Діяльність держави по узгодженню класових інтересів, по примиренню суспільних суперечностей і отримала назву політики. Це - сфера діяльності, яка стосується відносин між класами, соціальними групами з приводу влади.

Окремі автори підкреслюють, що в тлумаченні поняття «політика» і нині превалюють три позиції: перша інтерпретує політику через державу, друга репрезентує як владу, планове й зорганізоване прагнення її завоювання, формування, збереження та використання, третя значно доповнює другу, асоціюючи політику з цариною діяльності людини, ії інтересами, поведінкою.

Важливо звернути увагу й на визначення політики як концентрованого вираження економіки (В. Ленін). Існує підхід до пояснення політики, який полягає в тому, що вона поряд з кожною іншою цариною суспільства утворює особливу реальність, зіткану з політичних феноменів, відносин, сфер. Мова йде про певну автономію політики в суспільному житті. Політичне життя ніколи не є статичним, перебуває у безперервній зміні. З цього приводу Р. Арон підкреслював, що політичні явища, цілком можливо, мають власний ритм, існуючі в них коливання є відносно незалежними від економіки. Це, зокрема, підтверджує той факт, що історична еволюція засвідчує незмінність політики як такої: остання виконує одні й ті самі суспільні функції, головними серед яких є організаційна та регулятивно-контрольна. Серед істотних характеристик політики виділимо такі: відносну автономність функціонування політики серед інших суспільних царин, наявність у політики власної логіки розвитку; асоціювання поняття політики з владою, владними відносинами, а також з механізмами її реалізації.

З моменту виникнення політики, учені робили спробу дати цілісне її визначення. Сьогодні найчастіше політику трактують як науку і як мистецтво.

Політика як наука розглядається у тому   розумінні, що вона може служити джерелом знань про одну з найважливіших галузей життя людства, класів, націй і держав. Теорія політики повинна представляти собою логічно обгрунтовану систему знань про цілі, задачі, закономірності, рушійні сили політичного життя і політичної діяльності людей, партій, суспільних організацій та рухів. 

Політика як мистецтво виявляється в умінні вибрати засоби вирішення проблеми, що відповідають обставинам. Вмілий політик здатний добитися поставлених цілей не жодним тільки адмініструванням, а створенням для людей сприятливих умов діяльності. Виявом мистецтва політики є стиль політичної діяльності - мистецтво реалізації теорії політики у діяльності. 

Важливим моментом в аналізі політики є питання управління політичними процесами.

Соціальні процеси можуть відбуватися у різних  рамках - від  стихійного плину до використання управлінських механізмів, які регулюють відносини між класами, націями та іншими соціальними групами. Політичні процеси у цьому відношенні відрізняються тим, що стихійні елементи в них підпорядковуються цілеспрямованій управлінській діяльності. Політичне управління - це .різновид соціального управління, яке здійснюється з використанням влади для вдосконалення соціальних відносин і являє собою цілеспрямовану діяльність суб'єктів політики для вироблення і втілення в життя політичних рішень. Останні можуть мати відношення як до суспільства в цілому, так і до окремих його сфер, інститутів, груп, осіб.

Серед цілей політичного управління можуть бути реалізація інтересів політичних сил і соціальних груп, регулювання суспільних відносин і суперечливих інтересів класів, груп населення, захист державних інтересів, вироблення оптимальних форм взаємодії людей, забезпечення політичної стабільності, стимулювання науково-технічного прогресу тощо.

Механізм управління політичними процесами має досить сталу структуру, ядром якої є винесення рішень. Крім того, він охоплює збір інформації та її оцінку, організацію виконання рішень, вибір цілей і способів досягнення мети, контроль, координацію і регулювання дій, перевірку виконання рішень та оцінку результатів.

2.Співвідношення приватного та загального інтересу в політиці

Політика - це не лише сфера виявлення інтересів їх, зіткнення їх і протиборства. Це також спосіб певної субординації цих інтересів. У суспільстві найбільш дійовим засобом задоволення приватних інтересів є панування, яке завжди супроводжується посиланням на якусь вищу, більш значущу за окремі, приватні інтереси, необхідність. У ролі засади обмеження інтересів і прав індивідів може бути загальний інтерес, такий, що є спільним для усіх і зверхнім відносно інтересів приватних та групових.

Соціально-психологічною основою розшарування суспільства є сприйняття людьми своєї соціальної групи як єдиного цілого, що відрізняється, а то і протистоїть решті суспільства, виділення групового інтересу як такого, що має переважне значення порівняно з інтересами інших груп. Груповий інтерес, класовість, корпоративність мислення, а отже, його обмеженість, є важливою ознакою існування соціальних груп, домінантою політичної свідомості та вагомою складовою політичного життя суспільства.

Будь яка політична дія зумовлена існуванням соціальних груп, соціальною структурою суспільства. Її сутність полягає у прагненні до переважного задоволення інтересів  конкретної групи. Людське суспільство завжди було розшароване на різні за складом та ознаками групи чи категорії людей. Але в суспільстві завжди існують речі, вигідні усім -забезпечення порядку і безпеки, дотримання правил взаємодії, збереження та розширення зв'язків, протистояння руйнівним началам (стихійним чи навмисним), прийняте й можливе за даних умов вирішення соціальних суперечностей, а також здобуття знань щодо навколишнього світу, удосконалення умов життя людини.

Отже, спільний, загальний інтерес, який є найвищим та найважливішим порівняно з приватним і груповим, включає у себе все те, з чого складається нормальне людське життя і у загальному вигляді може бути визначений як інтерес у існуванні, життєдіяльності суспільства. 

 Таким чином,  політика виникла внаслідок необхідності узгоджувати, підпорядковувати приватні, групові інтереси більш загальному інтересу - спільному, зокрема, збереженню єдності і цілісності розшарованого суспільства. Історія людства - це постійна боротьба різних соціальних сил за право здійснювати свої групові інтереси, видаючи їх за інтереси усього суспільства .

Політика - це  не лише механізм класового панування, пригнічення одних соціальних груп іншими, а й засіб організації, підтримки певного порядку в суспільстві, узгодження інтересів спільнот, версв, груп, націй, встановлення її динамічної рівноваги.

Політика - це чинник цілісності розшарованого суспільства, засіб збереження соціальності, а також здійснення загального інтересу. У сучасному суспільстві прагнення до переважання обмеженого, часткового інтересу,   до заміни й репрезентації загальносоціального груповим не може бути прийнятим. Оскільки інтерес будь-якого угруповання певною мірою обмежений, то репрезентувати загальне повинні всі люди, а не якась частина суспільства. Цивілізоване суспільне життя стає реальним, коли формується розуміння того, що у сучасному світі будь-яка проблема може бути вирішена лише на шляху загальної злагоди, а не політичного домінування певної сили. Успіх у соціально-політичній взаємодії можливий не як перемога якоїсь однієї сторони, не як успіх обмеженої частини спільноти або меншини, а лише як успіх усіх. Джерелом визначення найвищих цінностей, приорітетних засад, загальних інтересів мають стати не авторитет сили чи майна, а авторитет людяності, компетентності, тобто загальнолюдські цінності й чесноти.

3.Економічні, соціальні та духовні детермінанти політики

 Політика - це концентроване відображення економіки, підкреслював В. І. Ленін. В даному випадку підкреслюється приорітет економіки по відношенню до політики. Як елементи суспільних відносин, політика й економіка нероздільні. В залежності від обставин, від завдань, що стоять перед суспільством, значущість політичного чи економічного постійно змінюється. Але при будь-яких обставинах не можна відривати одне від одного. Політика, як і економіка, в однаковій мірі, зумовлені соціальним середовищем. Воно охоплює духовні і матеріальні основи суспільства, звичаї, традиції, державні і суспільні інститути, образ і стиль життя, тощо.

Стабільність суспільства у вирішальній мірі зележить від економічної політики. Суть цієї політики полягає в забезпеченні умов для повнокровного матеріального і соціального життя населення, забезпечення конкуренто спроможності виробничої продукції на міжнародному ринку.

Звичайно, велику роль економіки в житті суспільства неможна заперечувати. Тому існує думка, що, якщо зміните приорітети в економіці, перевести її на ринкові рейки, то за цим майже автоматично відбудуться зміни в усіх сферах суспільства. При цьому ігнорується той факт, що ці зміни завжди здійснюються політичними засобами, політичними рішеннями.

Серед найбільш актуальних напрямків економічної політики в сучасній Україні є з'ясування основних напрямків ринкових перетворень, які повинні привести до створення певної економічної моделі українського суспільства. Економічний розвиток висуває все нові вимоги до державних структур, характеру і якості державного управління. Держава повинна визначати можливості задоволення потреб суспільства, вибирати пріоритети такого задоволення, шляхи і напрямки можливої поведінки людей і колективів.
Політика, як форма суспільної свідомості і практичної дяільності, має багато вимірів. Одним із найважливіших «вимірів» політики, критерієм її ефективності є мораль - найдавніша форма суспільної і індивідуальної свідомості, соціальний інститут, що виконує функції регулювання поведінки людини. Моральні принципи, норми визначають вимоги, на основі яких суспільство і особистість виробляють оцінки явиш соціального і духовного життя. Зокрема, поняття: справедливість, обов'язок, честь, совість та інші визначають оцінку політичної діяльності держави, владних структур, тієї чи іншої політичної партії, політичного лідера. Вони охоплюють цілий набір конкретних етикополітичних знань і рекомендацій (етика боротьби, етика компромісу тощо).

Торкаючись співвідношення політики і моралі, слід мати на увазі і історичні аспекти. Наприклад, для античних філософів була характерна політизація моралі, розчиненість моралі в політиці. Така точка зору зустріла відкриту опозицію в працях ранньобуржуазного теоретика політики Ніколло Макіавеллі (1469 - 1527). У книзі «Государ» він приходить до висновку про принципову несумісність політики і моралі. Він розірвав пута, які впродовж довгих років пов'язували питання державної політики з моральністю.

В подальшому вирішальну роль моралі по відношенню до політики підкреслював Кант. Моральне відродження на його думку - основа людського прогресу, найбільш важлива, ніж економічний і політичний розвиток. Але між мораллю і політикою існують розбіжності. Політика націлена на успіх, на вигоду, тоді як мораль в глибині своїй безкорислива. 

Разом з тим, між політикою і мораллю багато спільного. У них відображається дійсне суспільне буття, вони є складовою єдиної надбудови того чи іншого суспільства, мають загальну ідейну основу. Політика найтіснішим чином пов'язана не тільки з мораллю, але й з  ідеологією. Політична теорія пропонує ті чи інші ідеологічні настанови, які знаходять свої відображення у політичній програмі. По суті, усяка політична програма є переводом у площину реальної політичної діяльності ідеологічних концепцій. Ідеологія служить інструментом політики і створює теоретичну основу соціально-значущих політичних дій.

Тема 4. ПОЛІТИЧНА ВЛАДА

1.Влада як соціальне явище.

Центральним пунктом теорії політики є проблема влади. І це закономірно, бо вирішення економічних, соціальних та інших проблем взаємодії суспільства і особи неминуче торкається владних відносин. На думку Т. Парсона, влада займає в аналізі політичних систем таке ж місце, як гроші - в економіці. Тому визначення сутності влади має важливе значення для розуміння природи політики і держави, дозволяє виділити політику і політичні відносини з усієї сукупності суспільних відносин.

Розглядаючи сутність влади, перш за всещо представляє собою влада як соціальне явище. Слід зазначити, що влада і владні відносини пронизують усі сфери суспільства і рівні взаємодії людей, завдяки чому дана категорія використовується у досить широкому значенні. Так, природознав говорять про владу над природою, економісти - про владу господарську, батьки - про сімейну владу. Політологія ж розглядає тільки політичну сутність влади.

Політика і влада - це суспільні явища, які об'єктивно з'являються у процесі взаємодії людей. Влада виникає,  разом із формуванням людського суспільства і супроводжує його подальший розвиток. Пояснюється це перш за все тим, що навіть на ранніх етапах існування людського суспільства, діяльність людей вимагала організованості і координації. Для того, .щоб існувати, людям необхідні матеріальні блага, тобто продукти суспільного виробництва, наявність яких можлива лише там, де існує організація. Усяка ж організація людей передбачає підкорення їх єдиній волі, тобто владі. Потім, коли з'являються класи, які мають різні, а іноді і протилежні інтереси, владні структури ускладнюються, тому що тепер в їх компетенцію входить кординація більш складної системи відносин.

Таким чином, політична влада - це реальна можливість суспільних сил (класів, прошарків, індивідів) проявляти свою волю в політиці  у відповідності до своїх інтересів і потреб. 

Сутнісними рисами політичної влади є:

— суверенітет - незалежна від будь-яких сил, обставин і осіб зверхність даного соціального суб'єкта;

— воля - наявність у соціального суб'єкта усвідомленої політичної мети, здібності і рішучості домагатися її здійснення;

— авторитет - загальновизнаний вплив суб'єкта політичної влади у своїй країні і за її межами;

                 ––примус - здійснення суб'єктом влади своєї волі різними засобами, навіть фізичним насиллям.

Зрозуміло, що найбільш важливими видами влади є політична і державна влада. Політична влада виникає паралельно із формуванням класів і представляє собою результат взаємовідносин між класами та іншими спільностями з приводу їх місця і ролі у суспільстві, відношення до управління суспільством.

Для затвердження у суспільстві певних класових, а отже, політичних інтересів, утворюється держава і одночасно виникає державна влада. Таким чином, державна влада є формою політичної влади. Вона у равній мірі означає як певну організацію, так і фактичну діяльність по здійсненню мети і завдань такої організації.

Вчені бачать і фіксують також і відмінності між політичною і державною владою. Так, політична влада може досягати своєї мети різними засобами: ідеологічним впливом, економічним стимулюванням та іншими діями, але тільки держава має монопольне право видавати закони та інші розпорядження, які обов'язкові для всього населення. Держава спирається на спеціальний апарат примусу. У той же час, політична влада може існувати і окремо від держави, за допомогою різного роду недержавних закладів, політичних партій, суспільних організацій. Державна влада є формою вираження політичної влади, однак межі державної влади охоплюють об'єкти, які знаходяться не тільки у сфері політики. Є багато задач, які вирішує держава без допомоги політичних засобів і не з політичної мети. При такому підході, державна влада виявляється ширше політичної. Необхідно також ураховувати ще один аспект питання: результати сучасних досліджень показують, що деякі перші держави виникли до появи приватної власності на землю, експлуатації і суспільних класів, тобто  існували ще не у якості класово-антагоністичних, якими вони стають пізніше. Отже, у даному випадку можна говорити про наявність державної, соціальної, але ще не політичної влади.

Упевнено можна стверджувати лише одне: поняття політичної і державної влади не є однопорядковими і не можуть співставлятися безпосередньо. Поняття державної влади відображає специфіку влади з точки зору її належності до одного з рівнів організації суспільного життя, у той час, як поняття політичної влади характеризує один із аспектів соціальних відносин класового суспільства.

У підвалинах як державної, так і політичної влади, можуть знаходитися різні джерела. Влада походить як     із  суб'єктивних відмінностей людей, так і з об'єктивної неоднорідності їх становища у суспільстві. Отже, джерелами влади можуть бути:

— фізична сила: коли підвалина влади - страх;

— богатство - підвалина - матеріальна залежність;

— знання - підвалиною є інформація, досвід;

— посада - підвалина - доступ да ресурсів різного роду;

— організація - людина і її посада значущі тільки в організації; те, що не

під силу одній людині, можливо в організації.

Завоювання, досягнення влади, відбувається декількома шляхами: через політичну реформу, політичну революцію, контрреволюцію, мілітаристські засоби, різного роду політичні перевороти. Аналіз процесу отримання влади дозволив вченим зробити висновок, що засіб захоплення влади обумовлює подальшу діяльність політичних сил, які прийшли до влади. Досить часто само суспільство таке, які були засоби боротьби за владу. Саме засоби боротьби за владу у найбільшій мірі, ніж що небудь інше, включаючи відношення власності, визначають характер суспільних відносин, що складаються. Тому є сенс розглянути їх більш докладно

Політична реформа - це зміна, перебудова політичного життя, яка здійснюється в основному без зміни підвалин існуючого порядку Політична реформа передбачає еволюційний розвиток суспільства та його інститутів влади Вона являє собою перший крок певних змін і може здійснюватись різними шляхами:

а) реформи зверху: урядовці розуміють необхідність зміни системи влади і з своєї волі здійснюють програму політичної перебудови;

б) відречення від влади;

в) поступове реформування влади шляхом узгодженості дії між політичними силами, які знаходяться у влади або і стоять в опозиції.

Політична революція - це суспільний рух і переворот, який ставить за мету повалення старої влади, встановлення нового політичного режиму шляхом насильницкого завоювання політичної влади.

Контрреволюція - це боротьба реакційного класу, соціальної групи або прошарку, які покидають історичну арену, їх реакція на революційну практику.

Мілітаристська форма досягнення влади являє собою захоплення політичної влади за допомогою військової сили. Це можливо як шляхом завоювання країни із зовні, так і за допомогою військової сили усередені країни.

Формою захоплення влади за допомогою військових є різного роду військові перевороти. Політичний переворот - форма насильницької зміни політичної влади, у результаті якої політичне керівництво країною переходить до рук нових політичних сил. Політичні перевороти, як правило, не приводять до докорінних соціально-економічних змін. Їх роль полягає у персональних змінах в центрах влади.

2.Політичні режими

 Сутністю і змістом влади виступають інтереси різних  класів і соціальних груп, а також їх певне співвідношення. Тому, щоб мати уяву про характер влади в суспільстві, слід перш за все з'ясувати:  у чиїх інтересах і яким чином здійснюється влада. Тобто, подальший аналіз сутнісних особливостей влади, неминуче торкається проблем об'єкта і суб'єкта влади.

Під суб'єктом взагалі розуміють індивіда або соціальну групу, які активно діють, мають певну свідомість і волю. Об'єкт - це те, на що спрямована пізнавальна та інша діяльність суб'єкту. Таким чином, суб'єктом політичної і державної влади може бути будь-який індивід або соціальна група, яка володіє владою і активно діє. Об'єктом виступають ті соціальні прошарки, групи суспільства, на які спрямована керівна, регулююча діяльність суб'єкта.

 Між суб'єктом і об'єктом влади в суспільстві складаються певні стосунки, які і характеризують сутність влади. З'ясування сутності цих відносин пов'язано з поняттям соціальної піраміди.

Соціальна піраміда - це ієрархія класів і соціальних груп у суспільстві, а також місце, яке вони в ньому займають. На верхівці цієї піраміди знаходяться еліти і структури влади: парламент, уряд; глава держави. Потім розташовуються панівні політичні спільності та їх організації. У підвалинах піраміди знаходиться суспільство у цілому, народні маси. Зрозуміло, що у верхівці піраміди концентрується особистий інтерес панівного класу, а у підвалинах - інтерес загальний, тобто інтерес суспільства в цілому. У складних відносинах між верхівкою піраміди та її підвалинами складаються різні форми влади, які характеризують певне співвідношення в суспільстві особистих і загальних інтересів. Важливим є також питання про те, якими засобами керівні кола здійснюють політичну владу.

Таким чином, політичний режим - це сукупність заходів і методів владарювання, які здійснюються у даному суспільстві. Політичний режим відображає фактичний стан конкретних політичних відносин, прав та обов'язків громадян, ступінь їх політичної активності, стан законності у суспільстві. Він охоплює способи і порядок формування представницьких установ, взаємодію законодавчої та виконавчої влади, центральних та місцевих органів, умови дії політичних партій, суспільних організацій, правовий статус особи, порядок функціонування правоохоронних органів та ін.

У науковій літературі, як правило, виділяють такі типи політичних режимів: тоталітарний, авторитарний, ліберальний, демократичний.

Тоталітарному режиму притаманне повне відчуження громадян від політичних процесів, монополізація політичного життя в одному центрі, політизація та регламентація усієї життєдіяльності суспільства, тотальний контроль за поведінкою особи, зрощення партії і держави, державна монополія на засоби масової інформації, єдина і обов'язкова для усіх ідеологія. Панування такого політичного режиму призводить до політичної пасивності людей, безконтрольності державного апарату, зростанню бюрократизму, який характеризується повним розривом між інтересами народу і носіїв влади.

Авторитаризм - режим, який зберігає зверхність влади однієї особи або групи людей, яким належать широкі повноваження. Ця влада спирається на озброєні сили, політичну поліцію. Разом з тим, на відміну від тоталітаризму, цей режим послаблює монополізацію політичного життя, не перешкоджає частковому залученню у політичний процес певних політичних структур суспільства. Досить часто авторитарні режими - це наслідок нестабільності, нестійкості перехідних періодів суспільного розвитку.

Ліберальний режим передбачає розвиток політичних воль, гласності, урахування суспільної думки, розвиток альтернативних політичних структур. Його характеризує критичне відношення до політичних структур, які існують. Але цей режим боїться політичної активності широких мас. Тому у критичних ситуаціях він досить часто іде на компроміс з консервативними і реакційними силами.

Демократичний політичний режим характеризується розвитком форм безпосередньої демократії, суспільного самоврядування, широким діалогом між суспільством і владою. Ідеал демократичного режиму - правова держава, панування права, яке захищає суспільство від свавілля влади, а владу - від стихійних політичних процесів у суспільстві. Розвиваються політичний плюралізм, нові політичні структури для гласного обговорення проблем, виявлення і захисту інтересів соціальних суб'єктів. Утворюються гарантії політичних воль особи, механізми, що забезпечують повагу і гарантованість прав меншості, які у свою чергу, поважають обов'язкові рішення, що прийняла більшість.

3.Ефективність політичної влади

       Важливим моментом в аналізі сутності влади є  проблема   з'ясування її ефективності, а також основних факторів, що її визначають. В суспільстві, незважаючи на різноманітність видів та форм влади, що існують у різних його сферах, тільки одна влада може домінувати, надавати суспільству цілісність, зберігати її в умовах широкого плюралізму міркувань і дій різних соціальних прошарків і угруповань. І це - державна влада, бо тільки держава, як політична організація усього суспільства, об'єднує населення країни і представляє його інтереси і волю. Тому проблему ефективності влади є сенс розглядати перш за все як проблему ефективності державної влади, бо остання найбільш значуща для суспільства.

Аналіз питання доцільно починати з виявлення ознак неефективної, слабкої вади. Серед таких ознак найбільш часто зустрічаються такі:

— центральна або місцева влада не приймають вчасно необхідних рішень;

— на рівні виконавчої влади не реалізуються прийняти закони;

— страйки, національні конфлікти та інші події не знаходять швидку та адекватну реакцію з боку державної і місцевої влади;

— за час проведення у країні нового політичного курсу не стало краще,  в силу чого утворилась криза довіри до інститутів влади у суспільстві.

В свою чергу, ефективною є влада, яка має реальну можливість адекватно вирішувати проблеми, що виникають в суспільстві. В цілому, ефективність влади можна визначити п'ятьма факторами (ознаками).

Ефективною є влада, яка адекватно відображає у своїй діяльності інтереси тих соціальних прошарків, на які вона спирається, при цьому не уражуючи інтересів інших соціальних груп суспільства.

По-друге, ефективність влади визначається не тільки змістом політичного курсу, але й організаційними ознаками самої системи влади. Це відповідь на питання, яка конституційна система влади, механізм організації влади і владних відносин. І тут першочерговою стає проблема розподілу влади.

Уперше думку про необхідність розподілу влади на три основні гілки:

законодавчу, виконавчу і судову висловив у II ст. до н.е. давньогрецький філософ Полібій. Він доводив необхідність рівноважного і максимально стримуючого розподілу влади - влади царя, влади народу і влади старійшин, та утворення на цій підставі змішаної форми правління. В цих умовах, на думку філософа, не буде можливості для переваги і виродження будь-якої влади.


У 18.ст французський просвітник Ш.Л.Монтеск’є чітко сформулював принцип розподілу трьох гілок влади: законодавчої, виконавчої і судової, які урівноважують одна одну і стримують тиранію, дозволяють поєднувати порядок із свободою, стабільність з динамізмом.

Досить   активно   проблема   розподілу   влади   розроблялась американською політичною думкою після отримання країною незалежності, а потім була реалізована у політичній системі суспільства.

Один із дослідників прблеми розподілу влади, американський політолог Д.М.Бернс відмічав, що головною задачею було  утвердження в суспільстві ідеї свободи. Але виникала важлива проблема: як створювати і підтримати уряд, який був би досить сильним, щоб задовольнити проблеми американського народу стосовно життя, свободи і справедливочсті, але й не настільки сильним, щоб позбавити людей вказаних цінностей. Для реалізації даної мети, законодавча, виконавча і судова влади були розділені на окремі гілки, щоб уряду важко  було діяти, не забезпечивши згоди в їх спільній праці.Також обмежувалась можливість зловживання влади, забезпечуючи демократичний характер останньої.

Іншими словами, сутність розподілу влади, як ідеї, що сформувалась разом з ідеями невідчужених прав людини і громадянина, народного суверенітету, гласності до найвищих людських цінностей, полягає у введенні в політичне життя суспільства таких елементів, які б надійно забезпечували обміркованість, єдність мети в діяльності усіх ланцюгів державного апарату, гарантуючи тим самим ефективність його праці. 

Сьогодні, формування нових владних структур - центральна задача політичної реформи, що відбувається в Україні, з метою її демонополізації і захисту таким чином суспільства і громадян від порушення їх прав і свобод.  В останні роки здійснюється перехід від одновладдя партійного апарату до розгалуженої державної системи. Законодавчу владу в Україні представляє Верховна рада, яка обирається строком на чотири роки. В її повноваження входить законотворча діяльність, затвердження державного бюджету, ратифікація міжнародних угод, затвердження складу Кабінету Міністрів та ін.

Суттєві зміни відбулися  і в системі виконавчої влади. Новим її елементом стала президентська влада. Президент очолює виконавчу владу, йому підкоряється кабінет міністрів на чолі з прем'єр-міністром.

Важливим моментом ефективного функціонування влади є проблема підбору управлінських кадрів, тобто соціальна і психологічна характеристика політичної еліти. Значущими тут є такі показники:

а) соціальне походження; б) ступінь самооновлення політичного керівництва;

в) ступінь поповнення політичного керівництва з інших соціальних прошарків.

З точки зору цих критеріїв, для розвинутих капіталістичних країн характерною є перевага людей, що походять з економічної еліти і висококваліфікованої інтелігенції. Сьогодні серед політиків значна частина -це професіонали, тобто люди, пов'язані своєю професійною кар'єрою з політикою.

Для правлячої групи країн, що розвиваються, характерним є зростаюча участь військових, відсутність кваліфікованих кадрів інтелігенції, слаба участь в політичних справах народних мас.

В колишніх соціалістичних країнах, політична еліта в основному формувалась із середовища робітників і селян, які, однак, проходили довгий відбір і мали професійну підготовку. Сьогодні формування політичної еліти в Україні має неорганізований, часто спонтанний характер, в силу чого необхідної кількості професіоналів серед них немає.

Крім факторів що вже названі, ефективність політичної влади пов'язана з тим, як приймаються і реалізуються владні рішення. Говорячи про спосіб здійснення влади, можна виділити: а) процес прийняття політичних рішень (в сучасних умовах в Україні заборонні рішення повинні поступитися місцем регулятивним, які враховують потреби усіх соціальних і політичних груп суспільства ); б) процес проведення у життя політичних рішень. Можна виділити наступні умови для їх ефективного втілення в життя:

— послідовна діяльність політичного керівництва, яка виявляється в тому, що від рішення, яке вже прийняли, не відмовляться до тих пір, поки не реалізована мета, якій повинно служити це рішення;

— спроможність мобілізації засобів;

— спроможність нейтралізації дій, що спрямовані проти мети, яку бажають досягти при використанні певних засобів;

— спроможність забезпечити для реалізації рішень підтримку тих прошарків суспільства, позиція і діяльність яких має особливо велике значення.

Свідченням сили або слабкості влади, її ефективності, є відношення об'єкта до владних вимог, визначений рівень загальної та політичної культури. Іншими словами, мова іде про лігітимність влади, визнання народом наявності у правлячої групи права на владу і, відповідно, добровільне підкорення цій владі.

З проведеного аналізу можна зробити наступні висновки: політична влада, яка стоїть перед проблемою підвищення своєї ефективності, повинна:

— вивчати і відображати у своїй діяльності інтереси того суспільного класу, який вона представляє, намагаючись при цьому не загострювати проблем інших соціальних груп, класів, прошарків;

— вдосконалювати механізм прийняття і проведення в життя політичних рішень;

— створювати нові джерела активності у людей;

— переборювати негативне відношення до закону, виховувати політичну культуру;

· знаходити нові засоби консолідації між владою і населенням.

Тема 5. ДЕМОКРАТІЯ В ПОЛІТИЧНОМУ ЖИТТІ 

СУСПІЛЬСТВА.

1.Демократія:її сутність і основні риси

Термін «демократія» народився на площах  давньогрецьких полісів у V - IV ст. до н.е. У перекладі  з давньогрецької він означає «влада народу», «народовладдя». Однак,  таке  його  розуміння, відображає, скоріше, ідеал,  ніж реальність. В реальному житті, демократія (за визначенням американського президента А. Лінкольна) ніде не є «правлінням народу, що обирається народом і для народу».

Стисле визначення демократії дати неможливо, бо це поняття і соціальне явище не є однозначним. Під демократією сьогодні розуміють:одну з форм політичної влади, одну з форм державного управління, відносин. Під демократією також розуміють певні організаційні відносини (між партіями, суспільними організаціями, колективами), взаємодію лідерів, керівників і підлеглих. Демократія - це також одна з форм сучасних міжнародних відносин.

Наша увага буде сконцентрована на аналізі демократії як однієї з форм організації політичного життя і певної політичної системи суспільства. Слід зауважити, що демократія, як форма організації політичного життя, також розуміється по різному, і в реальному житті може існувати у різних варіантах. Вже та обставина, що принципи народовладдя застосовуються на досить різноманітних за соціально-економічних умов і історичних традицій підвалинах, зумовлює не тільки різноманітність її практичних форм, але й безліч теоретичних тлумачень. До цього слід додати необхідність розуміння того, що демократія, як складне явище соціально-політичного життя, постійно змінюється і розвивається.

Відмінними рисами демократії від інших форм правління і організації політичного життя є:

1) визнання народа джерелом і носієм політичної влади;

2) офіційне визнання принципу підкорення меншості більшості;

3) наявність і чітке визначення громадянських прав і обов'язків;

4) визнання рівності всіх перед законом;

5) рівна можливість участі у політичному житгі для усіх громадян;

6) виборність основних органів влади, їх відповідальність і підзвітність народу.

Інакше кажучи, демократія - це політична система, де життя суспільства організовано таким чином, що забезпечуються рівні, найбільш сприятливі умови для всебічного розвитку кожної особи.

Значний внесок в аналіз сутності демократії вніс М. Вебер. В його концепції, .демократія виступає як засіб і спосіб, а не мета в собі. Це засіб обрання лідерів, придання їх. правлінню законності, а також залучення значної маси населення до вирішення політичних проблем нації. В той же час, демократія, на думку М. Вебера, не є надійним засобом для вирішення політичних питань, тому що у подібних випадках, скоріш, необхідні компроміси через переговори, ніж голосування. Тому він вважає утопічними теорії «народного суверенітету», такі тези, як «воля народа», «мудрість народа» та інш., мета яких - виключити панування однієї людини над іншою.

Аналіз сучасних форм демократії дозволив Веберу зробити висновок про те, що основні владні рішення в суспільстві приймаються вузьким колом осіб, а народ усунутий від влади і управління. Для того, щоб зменшити тиранію, що виникає в таких умовах, Вебер розробляє теорію плебісцитарноі демократії. Головною фігурою суспільства в цій теорії виступає харізматичний лідер, який має широкі повноваження і здійснює контроль за участю в голосуванні і обранні лідера.

На думку більшості вчених, найбільш оптимальною формою організації влади сьогодні виступає ліберальна демократія, яка поєднує в собі волю, народовладдя і закон. На перший план ліберальна демократія висуває особисту волю громадян, тобто повну незалежність особистого життя індивіду від політичного життя. Ядром волі є особисті права: недоторканість особи, свобода совісті, слова, зборів, місця проживання, виду діяльності, приватної власності та ін. Політична свобода при цьому виступає як засіб забезпечення громадянської свободи, яка гарантується суспільством. Правління в суспільстві здійснюється через закон, а не через людей. В той же час, ліберальна демократія передбачає юридичний контроль за виконанням законів. Суверенітет народа здійснюється тільки в рамках, які установлені Конституцією.

На базі ліберальної, розробляється ідея плюралістичної демократії. Її головною рисою є відкритий характер приняття рішень через представницькі органи влади, політичні партії, «групи тиску», певні організації, асоціації, релігійні спільності. Причому цей процес на всіх рівнях здійснюється при участі народних обранців. В 'свою чергу, народні маси контролюють процес приняття важливих рішень .В такій ситуації практично усувається монополія на владу. Завданням держави в цих умовах є узгодження інтересів різних груп населення, забезпечення їм вільної політичної конкуренції.

Однак, і теорія плюралістичної демократії має певні недоліки. Річ у тім, що досить часто політичні свободи, які проголошуються політичними режимами, зостаються формальними для більшості населення внаслідок відсутності необхідного рівня життя, освіти, культури. У зв'язку з цим, висувається нова теорія демократії участі. Вона ставить своїм основним завданням розширення політичної участі всіх груп населення шляхом підвищення загального рівня їх освіти, залучення до підвалин політичної культури з метою ліквідації некомпетентності у різних галузях суспільного життя більшості людей.

Крім вищеназваних, існують такі типи демократії: представницька багатопартійна, представницька однопартійна, пряма демократія.

Представницька демократія означає, що рішення приймаються не всім населенням, а людьми, яких спеціально обирають для цієї мети. Представницька однопартійна демократія означає, що вибори проводяться серед кандидатів, які представляють одну партію. Представницька багатопартійна демократія передбачає, як мінімум, дві партії для вибору людей, які приймають участь в політичному процесі. Держава, в якій здійснюється представницька багатопартійна система, звичайно має ліберально-демократичну форму правління. Пряма демократія - це демократія, в умовах якої рішення приймаються усім суспільством, і вони є обов'язковими для всіх. Це первинний тип демократії, який існував у Стародавній Греції, а сьогодні, як правило, проявляється у референдумах.

2.Принципи демократії

  Аналіз сутності демократії не може бути повним без детального розгляду принципів, на яких вона базується. Вище називались такі принципи демократії, як свобода слова, друку, зборів, недоторканість особи і майна, виборність вищих органів державної влади та ін. Однак, тільки цими поняттями демократія не вичерпується. Найбільш важливими принципами демократії є також плюралізм і консенсус, підкорення більшості меншості, зверхність законів, принцип свободи і відповідальності, розподіл влади, гласність, вивчення і урахування суспільної думки, принцип презумпції невинності, право громадян на відкликання своїх обраних представників.

Плюралізм і консенсус діалектично пов'язані. Одного без іншого бути не може. Без цього неможлива і демократія. Плюралізм - це захист індивідуальної свободи тоді, коли групи конкурують між собою і обмежують владу уряду.

Консенсус – це згода, якої досягають різні політичні сили.

Безумовно, незгодна меншість повинна підкорятися більшості, інакше в суспільстві буде не демократія, а анархія. Однак, цей принцип передбачає уважне відношення до думки усіх людей, відмови від насилля, а також надання права на відстоювання своєї точки зору.

В демократичному суспільстві немає нічого вище закону. Це політична система, в якій головним є закон, а не людина чи соціальна група. В свою чергу, для того, щоб закон був демократичним і відображав волю народа, вводиться принцип розподілу влади. Законодавча, виконавча і судова гілки влади повинні бути розділені, незалежні і підкорятися тільки закону.

Демократія неможлива без широкої гласності. Громадяни країни повинні бути інформовані про всі події, що відбуваються в державі, мати оперативну і достовірну інформацію, яка базується на перевірених фактах, а не на припущеннях.

Безумовно, наше суспільство потребує значно більшої відкритості державної діяльності, а також офіційної інформації про неї. Мова йде, перш за все, про політико-правові аспекти свободи інформації. Закон повинен гарантувати доступ людей до урядової, відомчої інформації, визначати зобов'язання держави, що торкаються цього питання. Соціальна інфомрація, своїми об’єктивними і незалежними даними, повинна в однаковій мірі слугувати інтересам особи, громадянського суспільства, держави. В цьому поляає один з важливіших моментів конструювання демократичної політики.

Приняття обгрунтованих, демократичних рішень неможливо без вивчення і урахування суспільної думки, що представляє собою стан масової свідомості, яка включає в себе відношення до політичних проблем, подій і явищ суспільного життя. Суспільна думка може адекватно відображати реальну дійсність, а може бути і хибною, ілюзорною. Тому, для приняття вірного політичного рішення, треба детально аналізувати події, що відбуваються, і робити об'єктивні висновки.

Демократія може бути тільки там, де панує повага до особи. Сутність принципу презумції невинності полягає в тому, що ніхто, крім суду, не має права визнати людину винною. Навіть особисте зізнання провини не є доказом.

 Іще одним принципом демократії є право громадян на відкликання своїх обраних представників, які не реалізують наказів, що їм були надані.

Всі ці принципи є важливим критерієм для розуміння сутності і ролі демократії в житті сучасного суспільства. Порушення, або ігнорування хоча б одного з них, дозволяє судити про те,наскільки демократичне суспільство.

 Тільки їх цілісність і практичне здійснення у взаємозв'язку одного з одним, розкривають повністю сутність демократії, її місце і роль в політичному житті сучасного суспільства.

3.Взаємозв'язок класового, національного і загальнолюдського в демократії

В сучасному світі не існує жодної держави, де б склалося в соціальному плані абсолютно однорідне громадянське суспільство. В будь-якому суспільстві об'єктивно існують різні соціальні спільності (класові, національні, демографічні та ін.), які мають відмінні інтереси, цілі та засоби їх реалізації. Тому і  демократія, як  суспільно-політичне   явище, об'єктивно носить класовий і національний характер. Іншими словами, в певних формах прояву демократії, і класові і національні інтереси завжди присутні і впливають на політичне життя даного суспільства. З цього випливає, що необхідним моментом аналізу демократії є розгляд взаємозв'язку класового, національного і загальнолюдського в процесі реалізації суспільних проблем.

Важливо зрозуміти, що в самій сутності демократи, з моменту її виникнення, було закладено прагнення людей до соціальної справедливості і соціальної рівності. Зрозуміло, що панівний клас (соціальний прошарок, група), етнічна спільність, що переважає в даному суспільстві, будуть використовувати панування в своїх класових і національних інтересах. Однак, вже наявність Конституції в такій державі, має в собі певні загальнолюдські інтереси, закріплюючи права і обов'язки всіх громадян.

Добре відомо, що будь-яке соціально неоднорідне суспільство не може існувати без правової регламентації. Тільки через право держава здійснює свою політичну владу. При тому, що право слугує панівному класу і панівній нації, воно завжди вміщує в себе загальносоціальну цінність, бо в принципі . протистоїть свавіллю. Іншими словами, в умовах законності, хай навіть обмеженої чиїмись інтересами, всі соціальні прошарки мають певні можливості для захисту своїх інтересів.

В сучасних умовах, коли виникли глобальні проблеми, пов'язані з боротьбою за виживання всього людства, коли під впливом НТР відбувається прискорений процес інтернаціоналізації суспільного життя, на перший план все більше виходять загальнолюдські інтереси і цінності.

Природно, що цей процес не міг не відбитися на демократії. З форми політичного панування певних соціальних прошарків і національних спільностей, вона все більше і більше перетворюється на форму організації суспільного життя, де головними становляться не стільки класові і національні, скільки загальнолюдські цінності і інтереси.

    Це не значить, що зникають класові або національні інтереси, що роль їх  зведена нанівець. Вони присутні і їх роль на певних етапах і в певних ситуаціях досить суттєва (наприклад, сьогодні в Україні). Однак, загальна тенденція розвитку відносин в сучасному світі така, що йде постійний процес інтернаціоналізації суспільного життя, в якому приорітет віддається не класовим і національним інтересам, а загальнолюдським цінностям.

Демократія - зовсім не ідеальна форма організації суспільно-політичного життя. Гарантуючи громадянам можливість вільного вибору в питаннях політичного життя і рівного доступу до нього, вона вже в силу цього не може забезпечити безконфліктний розвиток суспільства. Ці можливості можуть бути використані не тільки на користь суспільства, але і для реалізації егоїстичних мотивів як окремих людей, так і певних соціальних сил. Демократія не виключає можливості маніпуляції суспільною думкою з боку влади (навіть обраної народом). Завдяки свободі, яку вона гарантує, демократія здатна при певних умовах створити соціальну нестабільність і підірвати впевненість людей в майбутнє. Причому, ця нестабільність у певних умовах може набути загрозливого характеру, призвести до конфронтації різних груп населення.

І все ж, навіть при наявності недоліків, демократія - це найбільш оптимальний засіб організації соціально-політичного життя людей в сучасних умовах. Світовий досвід показує, що демократія здатна не тільки породжувати, але і вирішувати протиріччя і конфлікти, що виникають в суспільстві, забезпечувати прогресивний розвиток країни.

Тема 6. ПОЛІТИЧНЕ ЖИТТЯ І ПОЛІТИЧНА СИСТЕМА СУСПІЛЬСТВА

1.Політичне життя, його сутність і закономірності
 У будь-якому суспільстві, на певному етапі його розвитку, виникають  політичні відносини, складаються і функціонують політичні організації, формуються     політичні ідеї та теорії. Всі ці явища складають політичне життя суспільства.

         Під   соціальним  життям  (на відміну від біологічного)-розуміється процес суспільного виробництва і відтворення всіх сторін суспільного життя - перш за все, діяльності людини. Політичне життя є не що інше, як один із видів цієї діяльності.

Політичне життя у науковій літературі визначається як система цілей, закономірностей діяльності людей, груп, партій у сфері відносин між класами, націями і державами.

Система ця динамічна і постає як узагальнений результат історичної діяльності суб'єктів та інститутів, її складова частина. Зміст політичного життя визначається характером інтересів і змістом політичних рухів (сил). Зі стародавніх часів політичною діяльністю займались різні групи. В той же час, серед пригноблених, тільки робітничий клас піднявся до рівня політичної боротьби. Але ці обставини, на думку багатьох авторів, не змінюють висновків про те, що класовий розподіл (як самий глибокий) завжди визначає ту чи іншу політичну групу. Такий висновок говорить про те, що тільки класи являються основними суб'єктами  політичного життя,  а характер взаємовідношень між ними складає її зміст.

Говорячи про основи політичного життя, слід виділити не тільки рухи, котрі створені на класовій основі (наприклад, робітничий, селянський, буржуазний рух), але й такі рухи, які утворені на міжкласовій основі (національно-визвольні, антифашистські і т. ін.), якщо вони охоплюють різні класи і рухи, що виникають на основі соціальних прошарків.

Соціальною основою політичного життя, перш за все, являються економічні інтереси. Вони народжують саме політичне життя, визначають корінні його напрямки, течії.

Політична діяльність також може породжуватись національними мотивами (інтересами суверенного розвитку національної спільноти, її культури, мови ), а також моральними, естетичними, духовними та іншими потребама.

 Політична діяльність, як будь-яка інша, здійснюється з використанням певних методів і  засобів за допомогою яких суб'єкти політичного життя досягають поставлених цілей. Виникаючи в суспільстві, політичні течії змушені рахуватися з системою політичних відносин, що вже склалися.

Шляхом дотримання соціальними системами політичних норм та процедур, визначаються заходи і засоби, регулюється сама політична діяльність.

Розглядаючи загальні риси політичного життя будь-якого соціально неоднорідного суспільства, слід мати на увазі ту обставину, що йому притаманна, перш за все, схожість основних компонентів, таких, наприклад, як:

- соціальні об'єкти з їх потребами і інтересами (людство, народ, клас, нація, інші соціальні прошарки);

— політичні відносини, в які вступають суб'єкти;

— політична діяльність в межах політичних відносин;

— політичні інститути і норми;

— політична система і політична культура;

— політична влада, як об'єкт, навколо якого організується політичне життя.

Якщо проаналізувати функціональний зміст кожного компонента політичного життя, то їх можна згрупувати в три загальні структурні елементи:

1) політична діяльність соціальних суб'єктів політичного життя як самостійний вид суспільної діяльності;

2) політична система, суспільства як сукупність взаємопов'язаних і взаємодіючих політичних інститутів в межах яких проходить політичне життя і здійснюється державна влада;

3) політична культура, як якісна визначеність політичної свідомості і політичної діяльності класів, прошарків, установ і людей, які відображають рівень їх свідомості, активності в завоюванні і утриманні державної влади.

За останні роки в Україні відбулися серйозні зміни в політичному житті. Ці зміни торкаються всіх структурних елементів: держави, політичної системи, політичної культури суспільства, тощо. Спостерігаються певні тенденції розвитку, основними серед яких є наступні:

1) відродження і послідовне утвердження політичного життя на підвалинах глибинних процесів по розширенню демократії. Створення умов для реалізації політичних інтересів, пов'язаних з корінними змінами в базових відносинах суспільства  соціально-політичним устроєм;

2) політичне пробудження мас і їх зростаюча активність при вирішенні проблем влади на всіх структурних рівнях, критичне ставлення до діяльності державних і політичних установ;

3) кардинальні перетворення проходять в політичній системі суспільства і особливо в такому її елементі, як політична організація;

4) формування нової політичної культури у членів суспільства і безпосередніх виконавців владних функцій.

Із сказаного можна зробити висновки:

1) політичне життя - неминучий результат розвитку класового соціально неоднорідного суспільства;

2) політичне життя - це галузь суспільного життя, де концентруються і усвідомлюються найважливіші проблеми відповідно інтересів класів і соціальних прошарків;

3) трансформація авторитарних політичних режимів в демократичні- основна тенденція сучасного політичного життя.

2.Політична система суспільства : структура, функції, типи

Категорія «політична система» поряд з категорією «влада» займає центральне місце в  політології.  В  самому  широкому значенні слова, політична система -це сукупність відносин з приводу участі різних соціальних груп в політичній владі. За допомогою політичної системи здійснюється верховна влада в суспільстві, приймаються рішення, обов'язкові для всіх. Володіючи владним верховенством, політична система виступає силою, що підтримує порядок в суспільстві. Вона також виступає, як система соціальних взаємодій, спрямованих на досягнення політичних цілей.

Існує понад двадцять визначень поняття «політична система» в основі яких лежать різні критерії. Наведемо деякі з них.

Політична система суспільства - це система відношень, пов'язаних з політикою, її виробленням та практичним здійсненням; це -регулятор упорядкування політичного життя суспільства; це - система відношень, ідей, інститутів, політичних і правових норм, пов'язаних з формуванням і здійсненням влади та управління.

Отже, поняття «політична система» відображає єдність двох боків політики: організації і діяльності, діяння і структури.

Будь-яка політична система має певну структуру зі   стійкими елементами і стійкими зв'язками між ними. Політичні системи можуть мати складну або просту структуру. Це залежить від інститутів, які в неї входять, від глибини політичного розподілу праці.

В структурі політичної системи виділяються такі  підсистеми:

- інституційна - організації та установи;

- нормативна - правові і моральні норми, політичні традиції;

- функціональна - форми і напрямки політичної діяльності, різні політичні процеси, способи і методи здійснення влади;

- комунікаційна - об'єднуючі зв'язки, форми взаємодії (між політичними партіями і державою, економічною і політичною підсистемами);

- ідеологічна - погляди, їх система.

В літературі виділяються такі структурні елементи політичної системи:

1) політичні відносини- відносини між класами, соціальними прошарками, групами, націями і народностями в зв'язку з владою, її завоюванням, закріпленням, використанням. Здійснення державної влади складає головну сферу політичних відносин в суспільстві.

2) політична свідомість- сукупність політичних ідей, поглядів, визначених в законах держави, документах правлячої партії, громадських організацій. Політична свідомість відображає найбільш суттєві, корінні економічні зміни та класово-політичні інтереси. Своє об'єктивне відбиття політична свідомість находить в політичній діяльності, яка проявляється у високій соціально-політичній активності усього суспільства;

3) політична культура-це ідейний і моральний стан суспільства, яке уміє об'єктивно оцінити суспільні  явища, події, бачити їх можливу перспективу в умовах демократії, гласності і політичного плюралізму;

4) політичні та правові норми-це партійні і державні директиви, норми Конституції,. уставні норми громадських організацій, політичні принципи, Політичні і правові норми найбільш пов'язані з державою, за допомогою якої воля класу, народу в цілому перетворюється в загальнообов'язкові розпорядження, нормативні акти, правила. Політичні і правові норми регулюють політичні відносини, придають їм упорядкованість, окреслюють бажане і небажане, дозволене і недозволене з точки зору укріплення політичної системи;

5) політична організація-це сукупність політичних інститутів, конкретних організацій і установ, включаючи державу, політичні партії, громадські організації, за допомогою яких здійснюється управління та керівництво суспільством. Деякі автори в політичну організацію, крім названих, включають також засоби масової інформації, церкву, неформальні організації і рухи і т. ін.

До функції політичної системи відносяться наступні:.

— визначення цілей та завдань суспільства;

— вироблення програм життєдіяльності суспільства відповідно з інтересами правлячих верств;

— мобілізація ресурсів суспільства для досягнення поставлених цілей та інтересів;

— контроль за розподілом цінностей;

— забезпечення відповідності політичного життя політико-правовим нормам;

— інтеграція суспільства навколо загальних соціально-політичних цілей і цінностей .

Класифікація політичних систем різноманітна і, базується на значній кількості критеріїв. Деякі автори розподіляють всі політичні системи світу на п'ять типів:

1) ліберальні демократії з опорою на лібералізм в прийнятті рішень;

2) комуністичні системи з приорітетом на рівність соціальних благ і зневагою до ліберальних засобів їх здобуття;

3) традиційна держава, яка управляється олігархією і консервативна по своїй суті і характеру, де розподіл соціальних і економічних благ здійснюється не рівномірно;

4) популістські системи, які склалися в країнах, що розвиваються. Вони часто є авторитарними, тому що для здобуття більшої рівності потрібні авторитарні засоби;

5) авторитарно-консервативна система, характерною рисою її є проведення активної політики для збереження тієї нерівності, що вже склалася.

Достатньо поширений розподіл систем на тоталітарні, авторитарні і демократичні. Критерієм їх розмежування постає політичний режим, як сукупність засобів і методів здійснення політичної влади.

Життєдіяльність будь-якої політичної системи залежить від її спроможності змінюватися, відповідно з новими суспільними процесами, формувати згуртоване суспільство, реальну єдність інтересів і цілей держави і громадян.

Тема 7. ПОЛІТИЧНА ОРГАНІЗАЦІЯ СУСПІЛЬСТВА.
1. ДЕРЖАВА - СТРИЖНЕВИЙ ЕЛЕМЕНТ СУСПІЛЬСТВА, ЯДРО ПОЛІТИЧНОЇ ОРГАНІЗАЦІЇ.

Політична організація суспільства є найважливішим елементом політичної системи і являє собою сукупність політичних інститутів пануючого класу, до якої входять держава, політичні партії, масові громадські організації, трудові колективи. Політична організація - головний засіб політичного управління суспільством. Зрозуміло, що основним елементом політичного  управління суспільством є держава.

Вона володіє   владою, що і  визначає  верховенство її по відношенню до інших елементів політичної організації суспільства. Як політичний інститут, держава виникає в період розкладу родо​племінного  ладу. В  первісному суспільстві держава не існувала. З виникненням приватної власності, а разом з нею і класів, виникає потреба охороняти приватну власність, владу і спокій її володарів. Існують різні теорії виникнення і розвитку держави: теологічна, патріархальна,  суспільного договору, насилля, маркситська.

До основних ознак держави належать:

— наявність адміністративного і правового порядку;

  — примусовий характер дій;

— поширення їх на певну територію;

— монополія законного застосування насильства.

— територія, яка визначена кордонами і на яку поширюється юрисдикція даної держави;

— населення, на котре поширюється її влада;

— наявність ідеологічної програми політичної влади;

—державний апарат, за допомогою якого держава функціонує, розвивається, здійснює свою владу;

— матеріальне забезпечення влади (збройні сили, органи примусу, грошово-фінансова база, податкова система).

Історичний досвід людства свідчить, що держава - це величезна цінність, здобута людьми. Без держави і її діяльності суспільство, як система, як цілісність функціювати не може. Для виконання функцій управління необхідні певні органи: адміністративно-урядовий апарат, суди, збройні сили, поліція, органи примусу і т. ін. Все це в сукупності являє собою державу. «Держава утворюється не для того, щоб запровадити на землі рай, - говорив М. Бердяєв, - а для того, щоб не допустити пекла».

Держава - це складне і суперечливе явище, основний інститут політичної організації класового суспільства, що здійснює управління суспільством, охорону його економічної і соціальної структури.

Сучасній історії відомі декілька типів держави: рабовласницька, буржуазна, соціалістична, а також  держави перехідного періоду від капіталізму до соціал  ізму (держава диктатури пролетаріту) і навпаки - від соціалізму до капіталізму.

Існують також різні форми правління – організація верховної державної влади, яка і визначає структуру вищих державних органів, порядок їх утворення, взаємодію між собою та громадянами. Історія знає дві форми правління: монархію та республіку.   

Монархія-це перша історична форма правління. Вона характеризується тим,, що верховна влада в державі здійснюється однією особою. Глава держави - монарх - отримує свій престол у спадщину і його влада вважається незалежною від будь-якої іншої влади, її органів чи виборців. Існує два різновиди монархії: абсолютна (необмежена) і обмежена конституцією і парламентом (Великобританія, Норвегія, Данія, Іспанія).

Республіка- відрізняється від монархії тим, що глава держави являється виборним, періодично змінюється, а його влада залежить від представницького органу або виборців. Людство знає три різновиди республіки: парламентську, президентську і змішану.

В парламентській республіці уряд формується законодавчим органом і формально відповідає перед ним. Парламент коли завгодно зможе виразити свою недовіру йому, або недовіру діяльності того чи іншого міністра, канцлер - офіційно не є главою держави, але реально він - перша посадова особа в політичній ієрархії республіки. Глава держави в республіці вибирається або парламентом, або прямим голосуванням громадян. В системі органів влади він займає скромне місце (Австрія, Німеччина, Італія).

Президентська  республіка характеризується чітким розподілом влади, коли органи державної влади володіють значною самостійністю по відношенню один до одного. Президент тут водночас є главою держави і уряду. Він вибирається незалежно від парламенту громадянами держави або колегією виборців. Він сам призначає уряд і керує його діяльністю. В президентській республіці уряд відрізняється своєю стабільністю, а сам президент може бути усунутий від влади лише при порушенні ним Конституції або скоєнні злочину.

Змішана  (напівпрезидентська) республіка не має типових рис перших двох форм правління. За такої форми уряд несе подвійну відповідальність перед президентом і перед парламентом. Тут президент і парламент вибираються безпосередньо народом (Ірландія, Ісландія, Фінляндія, Болгарія, Польща).

Основні форми державного устрою:

Унітарними є такі держави, для яких характерна висока ступінь централізації політичної влади, адміністративно-територіальні утворення унітарних держав не володіють ознаками державності, суверенітету.

До федеративних відносяться ті держави, територіальні частки котрих в тій чи, інший мірі мають ознаки державності. Кожний суб'єкт федерації має свою Конституцію, а також органи законодавчої, виконавчої та судової влади. Повноваження між федерацією і державними утвореннями, які входять до її' складу, визначаються єдиною Конституцією. З більш ніж 230 держав світу - 53 федерації (Австрія, Індія, Канада, Росія, Німеччина).

Конфедеративні держави - це союзи суверенних держав, які утворюються для вирішення певних завдань економічного, військового, соціального характеру. В таких державах відсутні єдині органи влади і управління, а утворюються спеціальні заклади для координації дій засновників союзу. Такі союзи були утворені в Нідерландах (1579 - 1795р.р.), Германський Союз (1815 - 1866 р.р.). Швейцарський Союз. Зараз «чистих»' конфедерацій в світі не існує.

Імперії- це державні утворення, характерними ознаками котрих є великі території, дуже централізована влада, різноманітний етнічний і культурний склад населення. Вони виникають за рахунок територіальної експансії.

Функції будь-якої держави розподіляються на внутрішні і зовнішні. Серед внутрішніх  слід виділити такі: захист існуючого суспільно-політичного ладу; угамування,  стримання  класових супротивників; управління суспільством,:  регулювання  громадських  відносин;  культурно-виховна, ідеологічна діяльність.

Серед зовнішніх функцій виділяються: оборона країни від зовнішніх ворогів (або навпаки - загарбницькі війни); захист своїх інтересів на світовій арені; розвиток взаємовигідного співробітництва з іншими країнами на основі загального визначення принципів міжнародного права та інше.

 Розглядаючи    питання   про   громадянське  суспільство, слід пам'ятати, що ідеї громадянського суспільства поставлені ще в Античній Греції (Платон, Аристотель), мислителями Європи (Монтеск'є, Локк, Гегель) і знайшли своє практичне втілення в наслідках французької буржуазної революції XVIII ст., яка проголосила Декларацію прав людини і громадянина.

Початковим моментом сучасних уявлень про громадянське суспільство стали ідеї Г. Гегеля про розмежування суспільства і держави.

Суспільство, в якому постійно розширюються горизонти вільного волевиявлення людей, де втручання держави в їх діяльність обмежена і суворо визначена, називається громадянським суспільством. Таке суспільство складає комплекс соціальних груп, приватних осіб, їх асоціацій і інститутів (включаючи сім'ю, церкву, засоби масової інформації, творчі і інші об'єднання, політичні партії, суспільно-політичні організації), взаємодія яких регулюється громадським правом і які не залежать від самої держави.

Таким чином, громадянське суспільство - це таке суспільство, де головною дійовою особою, суб'єктом розвитку є людина з її системою потреб і інтересів.

Основами громадянського суспільства є:

— в економічному житті - багатоукладна економіка з різними формами власності;

— в політичному житгі - громадянське суспільство забезпечує принципи демократії і правової держави;

— в духовному житті - громадянське суспільство припускає свободу самовизначення людини в її світогляді, ідеології, релігії.

Цементуючою основою громадянського суспільства є консенсус, згода громадян на базі загальнолюдських цінностей, переборювання конфронтації між різними соціальними верствами населення, політичними силами.

З метою захисту, регулювання прав і свобод всіх громадян суспільства формується правова держава. Три найважливіші умови характеризують правову державу:

–безумовне верховенство законів;

— розвинута  система прав і свобод громадян;

— механізм захисту прав і свобод.

Формування правової держави потребує послідовного втілення в життя його основних принципів розподілу влади. Кожна з трьох гілок влади (законодавча, виконавча і судова) самостійна і врівноважує одна одну; приорітет права над державою, високий рівень захисту людини; суверенитет народу і високорозвинуте громадянське почуття, незалежність від держави; взаємовідповідальність особистості і держави; ефективні форми контролю і нагляду за здійсненням законів і інших нормативно-юридичних актів.

Таким чином, правова держава - це політична організація, яка створює умови для життєдіяльності людини, груп людей, інститутів громадянського суспільства на основі права. Формування правової держави - один з найважливіших напрямків демократизації політичної системи, необхідна гарантія її прогресивного розвитку. До правової держави треба рухатись не від закону і навіть не від права взагалі, а від громадянського суспільства.  

 З метою удосконалення правової держави і забезпечення кожному громадянину матеріальної свободи, налагодження в суспільстві соціальної справедливості і рівності, розробляється теорія соціальної держави (держава загального добра і блага).

Соціальна держава - це держава, яка прагне забезпечити кожному громадянину належні умови існування, соціальну захищеність, співучасть в управлінні виробництвом, а в ідеалі - приблизно однакових стартових можливостей для реалізації життєвих цілей, розвитку особистості.

Діяльність такої держави спрямована на загальне благо, затвердження в суспільстві соціальної справедливості. Основними напрямками його діяльності можна вважати: перерозподіл соціального прибутку на користь менше забезпечених верств населення; здійснення політики зайнятості і забезпечення; соціальне страхування; турбота про безробітних, людей похилого віку, інвалідів, молодь, дітей, розвиток доступної для всіх освіти, медичного обслуговування;  підтримка сім'ї і материнства і т.інш.

2. Політичні партії і партійні системи

На сучасному етапі політичні партії в тому чи іншому вигляді існують майже в усіх країнах світу і являють собою один з найважливіших елементів політичної організації суспільства. 

Політична партія - складова частина надбудови суспільства. Але, на відміну від держави, яка володіє владою і засобами примусу, партія, як правило, діє в основному силою переконання, об'єднуючи однодумців, розповсюджуючи свої погляди в суспільстві.

Політична партія володіє також певною матеріальною силою -організацією, коштами, засобами масової інформації. Таким чином, політична партія - це добровільна організація громадян, утворена з метою захисту соціальних, класових, групових і інших інтересів політичними методами, націленими на завоювання влади в державі, або участі у ній.

Політичні партії мають такі риси, як загальна мета, соціальна база, постійний склад, єдина ідеологія, стійка організація. В той же час, специфічними рисами партії є політична поведінка (стратегія і тактика), організаційні принципи, норми партійного життя, стиль і методи діяльності. Деякі партії мають свою символіку.

Політичні партії, об'єднуючи прихильників якої-небудь ідеї, мети, організуючи  їх певним чином, спрямовують їх зусилля в напрямку вибраного курсу, накладають на них певні обов'язки при виконанні прийнятих рішень. 

В зв'язку з цим партії виконують такі функції: 

ідеологічну -визначення, формулювання і обгрунтування цілей, завдань, принципів і засобів їх досягнення; 

пропагандистську - формування суспільної думки;

агітаційну -збудження інтересу громадян до виборів, агітація за вибори кандидата від своєї партії; боротьба за державну владу на всіх рівнях, або можливість впливати на неї; участь у формуванні всіх ланок державного апарату;

формування і відбір політичних лідерів, державних діячів; участь у розробці і здійсненні внутрішнього і зовнішнього курсу;

 політичне виховання всього суспільства та інш.

 Саме через функції проявляється сутність, соціальне призначення і роль партій в суспільстві. Не випадково одним з аспектів наукової методології є вимога робити висновки про партії не по її словам і гаслам, а по їх діяльності.Сьогодні майже в усіх крахнах світу сформувалась і діє велика кількість політичних партій. Між ними виникають ті чи інші відносини. В різних країнах утверджуються певні партійні системи. На утворення партійних  систем впливають  різні  фактори:  рівень економічного розвитку суспільства,   співвідношення соціально-класових сил; ступінь зрілості суспільних відносин;

національний склад населення та інш.

В попередній темі були розглянуті три типи політичних систем суспільства, які характеризуються відповідними політичними режимами -демократична, авторитарна, тоталітарна. Кожній з них притаманна певна партійна система.

Демократичному політичному режиму притаманна багатопартійність, відповідно з якою діяльність партій формально не обмежується

Авторитарному   режиму   властивий,   як   правило,   принцип однопар-гійності, коли законодавчо закріплено за однією партією статус правлячої.

Тоталітарному режиму притаманна своя партійна система. Тут діє тільки одна партія і вона стоїть над державою, займає домінуюче положення.

Партійні системи репрезентують механізм міжпартійних взаємодій, а також партії з державою і іншими елементами політичної системи. Існують різні класифікації партійних систем: по критерію соціально-класової належності партійні системи розподіляються на буржуазні і соціалістичні; з точки зору кількісного підходу - однопартійні, двопартійні, багатопартійні.

Однопартійна система характеризується існуванням в державі тільки однієї легальної партії і забороною діяльності інших; домінуючою ролю цієї партії в державі зі зрощуванням партійного апарату з державним тоталітарним режимом. Однопартійна система існувала у 20-40 р.р. в Італії, у 30-40 р.р. у Німеччині, у 20-80 р.р. у Радянському Союзі. Сьогодні існує у КНДР, Греції, на Кубі, Сомалі, Кенії та ін.    
Двопартійній системі притаманна наявність двох найбільш значних партій, які мають майже однаковий вплив у суспільстві. Двопартійна система не виключає наявність інших партій, але означає, що право на формування органів влади мають тільки ці дві партії (у Великобританії -лейбористська і консервативна, у.США - демократична і республіканська партії).

Багатопартійна система характеризується наявністю багатьох політичних партій і створенням певних можливостей вибору, демократизмом політичного ладу. Разом з тим, більшість цих партій мало чим відрізняються одна від одної і відображають прагнення тих чи інших груп безпосередньо здійснювати управління державою. В багатьох державах світу багатопартійність стала реальністю. Мінюстом України зареєстровано і діють понад 125 політичних партій. Всі вони відбивають політичну поляризацію суспільства і не виходять за межі існуючих політичних концепцій: комунізм, соціал-демократія, лібералізм і консерватизм.

3. ГРОМАДСЬКІ ОРГАНІЗАЦІЇ, ОБ'ЄДНАННЯ І РУХИ.

        За останні роки разом з розвитком і удосконаленням демократії у всіх регіонах   світу піднялась політична активність громадян, утворилось безліч не тільки політичних партій, а й громадських організацій, об'єднань і рухів. Серед

причин і обставин їх утворення і активізації діяльності можна виділити:

— наростання кризових явищ в різних сферах людської діяльності;

— загроза війни з використанням зброї масового знищення людей;

— зростання загрози екологічної катастрофи;

— необхідність відстоювати права, свободи і рівень життя людей;

— зростання освітнього і культурного рівня різних верств населення;

— подолання воєнних, міжнаціональних і регіональних конфліктів;

— вступ людства в інформаційну еру, що в свою чергу, привело до розширення різних видів спілкування.

Поняття «громадське об'єднання», «громадська організація» тісно пов'язані між собою і фактично є різними рівнями громадських об`єднань.

          Громадські об`єднання – це такі добровольні  організаційні структури, які утворені на основі їх самодіяльності, для вираження і захисту різних інтересів. Вони представляють собою певну визначену систему: громадські рухи, масові громадські організації, громадські самодіяльні органи.

Найбільш   відомими   громадськими   рухами   є   антивоєнний, антифашистський, природозахисні, екологічні, за мир та інші. На відміну від громадських організацій, вони не мають строгої формальної структури. Як тільки з'являється чітка структура, вони переростають в масові громадські органїзації або політичні партії.

Політичні рухи - особлива форма діяльності політичних сил, які представляють політичні інтереси і прагнення різних соціальних спільностей і їх організації, спрямованих на зміну соціально-політичних і економічних умов шляхом впливу на структури влади, з метою удосконалення або зміни її.

До політичних рухів належать народні фронти.

Народний фронт - це масовий громадсько-політичний рух в тих чи інших державах, регіонах, які охоплюють широкі верстви населення, їх масові організаціі, політичні партії для досягнення тих чи інших політичних цілей. Народний фронт, як політичне явище, виник у ЗО р.р. Так, у Франції (1935 р.), в Іспанії (1936 р;). народні фронти одержали перемогу на парламентських виборах. Особливу роль Народні фронти зіграли в процесі утвердження політичних режимів після другої світової війни у ряді держав Східної і Центральної Європи. Народний Рух України сприяв становленню національної державності. Діяльність Руху стала поштовхом для формування ряду політичних партій.

Таким чином, політичні рухи - важлива політична сила, яка має об'єктивну основу для всього розвитку суспільства і є однією з форм активізації демократичних зрушень.

Громадська організація - це самодіяльне, організаційно оформлене на основі добровільного членства об'єднання громадян, утворене по їх бажанню для задоволення їх інтересів у відповідності із завданням і метою, закріпленними в її уставі. До таких організацій перш за все треба віднести профспілкові, кооперативні, молодіжні, оборонні, религійні та інші. 

 Громадсько-політичні рухи, об`єднання і організації виступають формою колективної діяльності в умовах демокраіичної держави. Вони  користуються широкими правами і можуть брати участь у формуванні органів державної влади і управління; виступати з законодавчою ініціативою; брати участь у розробках рішень органів державної влади; представляти і захищати законні інтереси членів у державних і громадських органах.

Велику роботу в Україні проводять федерація профспілок України, вільні профспілки «Солідарність», Спілка промисловців і підприємців, Конгрес ділових людей, Козацькі об'єднання України, Спілка орендаторів, Спілка офіцерів, Спілка солдатських матерів, різні жіночі, молодіжні, студентські, спортивні та інші.

Отже,  громадські організації і рухи почали грати все більшу роль в житті суспільства. Дякуючи різноманітності поставлених цілей і форм участі, діяльність людей у громадських організаціях веде до задоволення ними потреб, інтересів, що й формує кінець кінцем їх активну позицію.

Тема 8. ВИБОРЧЕ ПРАВО ТА ВИБОРЧІ СИСТЕМИ.

1.Виборче право і його основні принципи
Найважливішим елементом політичного життя суспільства є вибори. За їх допомогою формуються центральні органи влади і органи місцевого самоврядування на всіх рівнях. Зважаючи на те, що в центрі передвиборної боротьби стоять питання внутрішньої і зовнішньої політики, виборці своїм голосуванням визначають курс обраної влади. Вибори - це гостра сутичка політичних сил, боротьба не тільки окремої людини, але й політичних платформ, політичних курсів різних політичних партій і блоків.

  Виборче право - це сукупність юридичних норм, що  регулюють  участь  громадян  у  виборах  представницьких органів влади, організацію та проведення виборів, взаємовідносини між виборцями і представницькими установами, порядок відкликання депутатів, а також право громадян вибирати ці органи і бути обраними до них.

Прийнято відрізняти активне і пасивне виборче право.

Активне виборче право - це право приймати участь - (з правом ухвального голосу) у виборах та відкликанні виборних державних органів влади, а також в референдумах. Законодавство деяких країн вживає замість терміну «активне виборче право» термін «загальне виборче право».

Пасивне виборче право означає право обиратися у виборні державні органи влади для усіх громадян, які досягли 18-річного віку (за винятком випадків, визначених законом).

Сучасне виборче право більшості країн включає в себе принципи загальних, прямих, таємних і рівних виборів. Тобто всі громадяни країни, незалежно від віку, статі, раси, національної належності, віросповідання, місця проживання, вибирають всю вертикаль влади; голосування здійснюється таємно. Всі ці принципи знайшли відображення в Конституції України та Законі про вибори.

Активне виборче право припускає, що вибори можуть бути прямими і опосередкованими (не прямими). Прямі вибори передбачають, що кожний виборець приймає участь у виборах усіх представницьких органів безпосередньо. Такий порядок виборів забезпечує послідовний демократизм і ставить під прямий контроль громадян всі органи державної влади. При опосередкованих (не прямих) виборах громадяни вибирають виборщиків, а ті в свою чергу, вирішують, кого обрати в той чи інший орган влади, на ту чи іншу посаду. Так, президенти США, Бразилії, Фінляндії, а також верхні палати парламентів Індії, Малайзії та ін., обираються шляхом двохступеневих виборів. У Франції частина сенату формується шляхом трьохступеневих виборів.

Рівне виборче право означає, що всі громадяни країни приймають участь у виборах на рівних засадах: жінки мають однакові виборчі права з чоловіками, військовослужбовці вибирають і можуть бути вибраними нарівні з іншими громадянами. Рівне виборче право забезпечується тим, що кожний громадянин має тільки один голос, дякуючи тому, що він включається лише в один список виборців. Відсутні різні норми представництва для різних груп населення, а також виборчі округи при виборах до даного органу влади рівні між собою, або від однакової кількості населення вибирається однакова кількість депутатів в даний орган.

Голосування на виборах є т а є м н и м . Виборець подає свій голос особисто, не сповіщаючи інших громадян чи посадових осіб, за кого він буде голосувати. 

2.Підготовка , організація та проведення виборів

В багатьох країнах світу громадяни, до того як стати кандидатом в депутат(президенти), повинні     внести певну суму грошей, як виборчу заставу.        Наприклад, у Великобританії кандидат в депутати парламенту вносить заставу в сумі 150 фунтів стерлінгів. У Франції кандидат до Національних зборів вносить 1000 франків. Законодавством України виборча застава  передбачена у розмірі 1020 гр.– для окремої особи і  255 тис.гр. для партійних блоків.

Процедура висування кандидатів на виборчі посади регулюється законом. Існує декілька способів висування кандидатів:

1) Кандидатів висувають політичні партії, громадські організації, трудові колективи шляхом подачі петицій. В окремих країнах петиції повинні бути підписані певною кількістю виборців.

2) Сам кандидат подає заяву, яка в деяких країнах повинна бути підписана виборцями. Так, у Великобританії досить 10 підписів, у ФРН - 200 підписів.

3) Висування кандидатів здійснюється в тому ж порядку, що й вибори депутатів. Така процедура називається «первинні вибори». Через них визначається найбільш популярний кандидат, який виходить на загальні вибори (первинні вибори розповсюджені в США).

Після висування кандидатів і регістрації їх в окружних виборчих комісіях настає період передвиборної агітації. Конституцією і Законом про вибори в Україні кожній організації, яка висунула кандидата, а також кожному громадянину забезпечується право безперешкодної агітації за кандидата на зборах, в пресі, в засобах масової інформації та іншими засобами.

Передвиборчі платформи політичних партій, їх виборчих блоків, передвиборчі програми кандидатів, їх політичні, ділові якості мають право всебічно обговорюватися громадянами, колективами та партіями. За рахунок коштів держбюджету друкуються передвиборчі плакати партій та блоків, кандидатів в депутати, оплачується публікація передвиборчих програм в газетах, час передач на радіо і телебаченні, користування приміщеннями для проведення передвиборчих агітаційних зустрічей з виборцями.

Виборчі комісії встановлюють порядок подання ефірного часу, газетних площин з урахуванням рівних можливостей для кандидатів. В Україні заборонено проведення агітації, що супроводиться передачею виборцям безкоштовно або на пільгових умовах товарів, послуг та грошей.

За певний промежок часу до виборів забороняється оголошувати результати соціологічних досліджень, опитувань, рейтингів та пргнозів. В день виборів агітація в будь-якій формі забороняється.

 Безпосередню   підготовку  та   проведення     голосування   забезпечують   дільничі   виборчі  комісії. Відповідно до Закону про вибори, дільничі виборчі комісії забов'язані:

- перевірити точність списків на виборчій дільниці;

- забезпечити можливість ознайомлення виборців із списками;

- приймати і розглядати заяви про помилки і неточності в списках;

- вирішувати питання про внесення відповідних змін в списках виборців.

Списки складаються виконкомами відповідних рад і передаються дільничим виборчим комісіям не пізніше ніж за 45 днів до виборів. В списки включаються всі громадяни, котрим на день виборів виповнюється 18 років.

Згідно з частиною 5 ст. 40 виборчий Закон попереджує: «Кожний виборець голосує особисто. Голосування за інших не допускається».

Вибори, як правило, проводяться в вихідний день. Всі витрати на вибори відносяться за рахунок держави.

Виборче право визначає тип голосування в день виборів. Зараз в більшості країн світу голосування здійснюється паперовими бюлетенями або електронним голосуванням. Існують три основних типи голосування:

- альтернативне, при якому виборець має один голос, і його він може віддати «за» чи «проти» кандидата або партію;

- комулятивне, при якому виборець має більше голосів, ніж кількість зареєстрованих кандидатів. Виборець має право віддати усі свої голоси одному з кандидатів, або розподілити їх між кандидатами на свій погляд;

- лімітоване голосування означає, що у виборця менше голосів, ніж кількість зареєстрованих кандидатів. Виборець може віддати свої голоси одному кандидатові або розподілити їх на свій розсуд.

Підрахунок голосів проводиться відповідно до частини І статті 41 Закону України «Про вибори народних депутатів України» і здійснюється виключно членами дільничої виборчої комісії на її засіданні. На засіданнях мають право бути присутніми кандидати в депутати, уповноважені особи від політичних партій, виборчих блоків, довірені особи кандидатів, офіційні спостерігачі громадських організацій, а також представники засобів масової інформації.

За підсумками підрахунку голосів складаються протоколи окремо по багатомандатному та одномандатному округах. Щоб не допустити фальсифікації, всі етапи підрахунку голосів повинні бути під пильним контролем зацікавлених громадян.

Стаття 127 визначила, що перешкодження шляхом насильства, обману, погроз, підкупу або іншим шляхом вільному здійсненню громадянином права обирати і бути обраним  карається позбавленням волі на строк до 5 років або виправними роботами на строк до 2 років, або штрафом до десяти офіційно встановлених мінімальних розмірів заробітної плати. Покарання передбачені за підлог виборчих документів, приписки або неправильний підрахунок голосів, порушення таємності голосування.

В останні роки у виборчих компаніях з'явилося таке явище як а б с е н т е і з м- масове відходження від участі в виборах. В багатьох країнах світу абсентеїзм став достатньо розповсюдженим. Це явище спостерігається в США, Великобританії, Франції, Італії, Німеччині, в багатьох країнах Східної Європи, в тому числі в Україні. Оцінюється це явище неоднозначно. З одного боку, абсентеізм є прикметою свободи людини в суспільстві: людина має право сама вибирати варіант поведінки. З іншого боку, абсентеїзм свідчить про те, що частина громадян індеферентна до результатів виборів, тому що не бачить зв'язку програм кандидатів з перспективами свого життя та сприймає виборчі компанії як періодичні повторювання великих ігрищ.

Ставши масовим явищем, абсентеїзм може загрожувати легітимності представницьких органів, авторитету обраних депутатів. Він може також розцінюватися як ознака політичної кризи, реакція на неспроможність політиків пропонувати альтернативу.

3.Виборчі системи та їх різновиди

      В кожній окремій країні виборчим правом  закріплюється певна система представництва.

Виборча система - це сукупність установлених законом правил, принципів, заходів за допомогою яких визначаються результати виборів та розподіл депутатських мандатів. Виборча система - важливий громадський інститут, пов'язаний з політичною культурою, традиціями країни, її історією та характером суспільства.

В світі існує декілька виборчих систем, однак, їх можна звести до трьох типів: мажоритарна, пропорційна, змішана. Кожна з них має свої переваги і недоліки, а також модифікації і особливості, які по різному використовуються у різних країнах. Слід підкреслити, що ідеальної виборчої системи, не існує.

Мажоритарна - найбільш давня і відома, найпростіша, але водночас не дуже поширена в світі система. Вона використовувалась в СРСР, нині діє в 76 країнах, в тому числі в США, Франції, Великобританії. За цією системою країна ділиться на стільки округів, скільки депутатів потрібно обрати до законодавчого органу. Ці округи називаються одномандатними, бо кілька кандидатів у депутати змагаються за один мандат. Обраним вважається кандидат, який набрав більшість (абсолютну або відносну -установлює закон) голосів виборців.

З найбільшим успіхом ця система діє там, де склалася партійна структура. В несприятливі умови ця система ставить малочисельні політичні партії, яким буває важко провести свого кандидата.

Пропорційна (система пропорційного представництва) -характерна для більшості так званих «цивілізованих» країн з багатопартійним державним устроєм. За цією системою виборці голосують не за конкретного депутата, а за конкретну партію, за її платформу, політичний курс, за її ідеї. Така система передбачає або один загально державний, або кілька регіональних багатомандатних виборчих округів.

Пропорційну систему можна представити спрощено таким чином. Припустимо, що до парламенту обирають 100 депутатів. Кожна партія, що бере участь у виборах, висуває до свого списку 100 кандидатів. Виборці голосують за партію, яку вони підтримують. Скажімо, така партія одержує 70% голосів, відповідно 70 кандидатів з її списку стають депутатами. Пропорційно до кількості завойованих голосів розподіляються мандати і серед інших партій. По цій системі проводяться вибори в Греції, Ізраїлі, Іспанії, Італії, Португалії, Данії.

Змішана система передбачає, що частина депутатів обирається за 'мажоритарним принципом, інша - за принципом пропорційного представництва.

У Законі України «Про вибори народних депутатів України» запроваджено змішану виборчу систему. Частина третя статті 2 визначає, що «кожний виборець має в одномандатному та багатомандатному загальнодержавному виборчих округах по одному голосу», тобто під час голосування виборець отримує два виборчі бюлетені: один - для голосування за певного кандидата в депутати і другий - за певну політичну партію (блок партій).

Таким чином, в Україні введено найчистішу мажоритарну частину змішаної системи і зовсім не має значення, скільки людей прийде на вибори і " скільки за кого проголосує. Переможе той, хто набере хоча б на один голос більше, ніж інший кандидат. По такій системі проводять вибори в Німеччині, Роси та інших країнах.

В практичному здійсненні різних виборчих систем велику роль відіграє політична культура громадян, погляди, що склалися про місце і роль народного депутата та його функції. Слід знати, що політик в парламенті повинен виходити з інтересів всієї держави і поєднувати інтереси держави і свого виборчого округу.

Тема 9. ПОЛІТИЧНЕ ЛІДЕРСТВО

1.Лідерство як універсальний феномен людських відносин
Лідерство, як соціальне явище, має загальний характер. Де виникає та чи інша спільнота людей, там з’являються і лідери – люди, наділені особливими якостями продуктивної діяльності, активного впливу на інших, а також здатних до керівництва. 

Лідерство як    універсальний   феномен    людської діяльності, лідер вивчається з позиції різних соціально-гуманітарних наук

Соціологія аналізує лідерство в контексті взаємодії особи з різними соціальними групами, такими як сім'я, трудовий колектив, клас, нація. Соціологія також виявляє природу формального і неформального лідерства.   

Психологія з'ясовує психологічні особливості особи, її здібності, якості характеру як основні чинники лідерства.

Соціальна психологія вивчає механізм лідерства, розробляє методи соціально-психологічної підготовки керівників і управлінців.

Політологія розглядає лідерство як одну із суттєвих інституціональних форм суспільного життя, як важливий фактор регуляції політичних процесів. Що ж являє собою лідер?

Лідер  - особа, що здібна впливати на інших з метою інтеграції групової діяльності, спрямованої на задоволення інтересів конкретної групи, суспільства в цілому. Термін «лідер» має два значення:

1.Особа, якій притаманні яскраво виражені корисні (з точки зору внутрішнього інтересу групи) якості, завдяки яким її діяльність виявляється найбільш продуктивною. Такий лідер є «еталоном», прикладом для наслідування. 
2. Особа, за якою дана спільнота признає право на прийняття рішень, найбільш значущих з точки зору групових інтересів.  Така особа, незалежно від стиля керівництва (авторитарного чи демократичного), регулює взаємовідносини в групі, відстоює її цінності в міжгруповому спілкуванні і в необхідних випадках символізує їх.

В сучасних умовах від лідера вимагається не стільки бути моральним прикладом, скільки вміти згуртувати людей для досягнення поставленої мети, сформулювати груповий інтерес.

Лідерство - один із унікальних явищ суспільного життя, пов'язаний із здійсненням владних функцій через функціонування конкретного механізму -одного з найбільш необхідних суспільних інститутів.

Суттєвою є  також дистанція  між поняттям «лідер» та «керівник». Розгляд особливостей цих категорій пов'язаний з проблемою формального і неформального лідерства.

Керівник - це офіційний статус особи, регламентований, перш за все, відповідними правовими нормами. Він назначається або вибирається згідно з прийнятою процедурою. Підлеглі можуть сприймати його як лідера, яким він виступає формально.

Неформальний лідер - член групи, який своєю поведінкою відповідає загальним інтересам групи, користується найбільшим авторитетом. Він є тією особою, що здібна впливати на інших з метою інтеграції групової діяльності, -лідером.

Політичне лідерство є важливим і невід'ємним інститутом політичного життя суспільства. Проблема політичного лідерства стала предметом вивчення політичної науки з стародавніх часів.

В умовах стародавнього суспільства проблема лідерства була нерозривно пов'язана з процесами прямої демократії, вибору лідера, а тому вона була невід'ємна від проблеми особистих якостей лідера. Платон, Арістотель, Полібій та інші стверджували, що правителями, лідерами можуть бути тільки ті, хто мудріший, хто володіє істиною, справедливістю.

Епоха Відродження, з політичної точки зору, була часом ствердження держави громадянської і відчуження теологічної. Систему ідей, розроблених мислителями Відродження відносно держави, суспільства, особи можливо визначити як громадянську концепцію політики. Політику визначав не Бог і мораль, а сама практика, природні закони життя і людської психології, а тому Макіавеллі приходить до розуміння того, що в основі політичної діяльності лежать реальні інтереси, користь. Держава, на його думку, складає підвалину діяльності народу і того, хто може бути правителем. Правитель - абсолютний властитель і деспот, він повинен бути сильною, вольовою особистістю, розумним, хитрим, навіть жорстоким і грішним, керуватися принципом: мета виправдовує засоби» (відомий як принцип макіавеллізму в політиці, як взірець цинічності і аморальності). У подальшому, проблема лідерства вивчається в рамках теорії про роль видатної особи в історії. Гегель, з позиції об'єктивного ідеалізму, підкреслював, що історична мета, яку переслідують великі люди і якій вони віддають всю пристрасть, творчу силу, нерозривно пов'язана з виявленням всезагальної об'єктивної істини. Марксизм дав тлумачення лідерства (вірніше кажучи, видатної особи і її ролі в історії), з позицій історичного детермінізму. Видатна особа, її поява, діяльність є проявом історичної необхідності.

Визначне місце в загальній теорії лідерства займає теорія «героїв» і «натовпу», що була основною у суспільствознавстві в період між 40-ми роками XIX і 30-ми роками XX ст. Вона пов'язана з іменами М. Штірнера, Т. Карлейля, а пізніше - П. Л. Лаврова і Н. К. Михайловського.

Особливе місце займає політичне лідерство в системі владних відносин         лідера і сучасного суспільства . В лідерстві чітко проявляється здібність особи, яка знаходиться на вершині владної піраміди, змінювати, згідно своїм бажанням, поведінку інших людей, соціальних груп, суспільства в цілому. Це люди, як підкреслював М. Вебер, які є політиками не випадково, не по сумісництву, а це - політики-професіонали, які живуть політикою, для них - це справа їхнього життя.

Надзвичайна важливість набору особливих якостей для лідера є незаперечною, що зумовлено відповідним характером його діяльності. Звичайно, кількість особистісних якостей незліченна. Це можуть бути більшою мірою гарні зовнішні дані, ораторські дані, професійна політична підготовка. Але що ж є стрижневою характеристикою лідера, яка його не просто виділяє серед інших громадян, а й робить власне лідером у системі владних відносин? Як підкреслював М. Вебер, для політичного лідера найбільш важливими якостями є здатність впливати на своїх послідовників, відданість справі, почуття відповідальності, воля до влади, знання й досвід, здатність передбачення, тобто, до стратегічної зорієнтованості і тактичної виваженості діяльності.

Російський політичний діяч і філософ Б. Чичерін стверджував, що лідер зобов'язаний мати високі моральні якості, компетентність, уміти виразити позицію своєї країни, своїх прихильників, дух часу і розуму. І ще він підкреслював, що кожний, хто говорить, що політика брудна справа, говорить неправду. Політика - це просто праця, якою повинні займатися тільки кристалево чесні люди, оскільки тут особливо легко морально забруднитися. А тому лідер повинен мати особисту мужність, особливість якої полягає в самовідданості справі, якій вів служить, в моральній чистоті.

Якості лідера, безумовно, займають важливе місце в його характеристиці, визначенні ролі і місця в суспільстві, але слід розглядати їх не ізольовано від соціальних умов, з якими пов'язана діяльність лідера.

Середовищем для формування і діяльності лідера виступає суспільство в цілому, але безпосередньо - політичне життя, політичний режим, які стверджують необхідні можливості для реалізації тієї чи іншої мети, і політичних ініціатив лідера.

Так, в умовах демократичного суспільства, виробляється легітимний механізм, що не допускає авторитарних проявів влади лідера. Розвинута правова культура стоїть на перешкоді сумнівним в правовому відношенні, ініціативам лідера.

Таким чином, середовище виробляє конкретні умови, в яких діє лідер. Засоби, що знаходяться в руках лідера, зумовлюють процес його реагування на соціально-політичні проблеми і шляхи їх реалізації. Сам лідер - частина середовища і не може відокремлювати себе від нього.

2.Типологія лідерства та його основні функції

Ми вже визначили, що політичне лідерство, як  суспільне явище, складне і багатогранне, тому зрозуміло, що глибокому розумінню його природи сприяє знання класифікації. У науковій літературі існує безліч класифікацій, які базуються на різних критеріях. 

1. Класичною теорією класифікації політичного лідерства є теорія М. Вебера, який висунув найважливіший критерій - тип панування, так як в кінці-кінців, лідером є той, хто опановує масами, їх свідомістю. Вебер виділяє три типи лідерства:

а) традиційне лідерство, яке базується на силі традиції. Особа володіє правом на лідерство, якщо належить до відповідної верстви, еліти. Даний тип лідерства характерний для традиційного доіндустріального суспільства;

б) легальне - базується на переконанні в правомірності установлених норм, законів. Іноді цей тип лідерства називають бюрократичним так як: по-перше, заміна такого лідерства визначається юридичними нормами; по-друге, його задача - найкраще виконання не ним установлених норм. Він виступає не як особистість (що дуже важливо для лідера), а як функціонер, чиновник, бюрократ;

в) харізматичний лідер - його влада базується на емоційному сприйнятті притаманних йому, нібито, надприродних здібностей. Влада його необмежена. В своєму розвитку це тип лідера схильний до культу особи, якій притаманні якості, що перетворюють його в диктатора, тирана, вождя. Його образ визиває у людей одночасно любов, захоплення,.надію, жах. 

2. Важливим критерієм класифікації лідерства виступає стиль діяльності лідера. Розрізняють:

а) авторитарний тип лідерства, для якого характерна жорстокість мислення, особистий вибір напрямів і мети діяльності;

б) демократичний тип відзначається гнучкістю мислення, мета і напрямки діяльності обговорюються колегіальне, приймається точка зору, що перемогла. 

3.Ще один критерій - ставлення лідера до пануючих у суспільстві цінностей культури, як засобу організації та розвитку життєдіяльності людей На підставі цього ' критерію виділяються такі типи лідерства:

  а)  консерватор – прихильник базових цінностей

б) реформатор - йому притаманна віра в існуючі цінності й прагнення внести до них потрібні зміни через необхідні реформи;

в) революціонер - який відкидає взагалі базові цінності культури в ім'я утвердження інших через радикальні зміни в суспільстві.

4. Критерій: функції і роль лідера у суспільстві. Розрізняють такі типи:

а) лідер-вождь, який визначає для своїх прихильників мету і напрямки їх діяльності, особисте їх бачення і безумовне виконання;

б) лідер-комівояжер - служник, йому притаманне прихильне ставлення до людей, прагнення їм допомогти;

в) лідер-маріонетка, для якого характерна- здатність переконувати людей в важливості його планів та ідей, які він може «продати»;

г) лідер-пожежник, дій якого визначені базовими потребами політичного життя, який реагує тільки не критичні ситуації в суспільстві.

В літературі має місце ряд інших критеріїв класифікацій, які показують різнобічність, багатогранність діяльності лідера в сучасних умовах суспільного життя.

Таким чином, політичне лідерство - важливий інститут політичного процесу. Розвиток феномена лідерства визначається об'єктивними потребами організації і регулювання суспільного життя. В різноманітності суспільних потреб слід, перш за все, шукати пояснення характеру лідерства, що знаходить відображення в різних типах лідерства.
   Тема 10 Політичні еліти
1.Сутність та типологія політичних еліт

Зацікавленість до вивчення політичних еліт виникла наприкінці XІX - напочатку ХХ ст.ст. Досвід ліберальних демократій показав, що загальне виборче право  і інші демократичні процедури не гарантують правління більшості. Управління суспільством неминуче призводить перехід влади до рук меншості. Що собою приставляє ця меншість, яка панує над рештою населення, як вона формується, які її функції?. На всі ці питання відповідає політологія, так як вона зробила політичні еліти предметом системного дослідження.

Термін “еліта” у перекладі з французької мови означає “кращий”, “вибраний”, “відібраний”. Цим поняттям позначають провідні верстви населення, які здійснюють керівництво у певних галузях суспільного життя.

Політична еліта- це сукупність осіб, які виділяються з політичного середовища на основі більш вищого ступеня розвитку окремих політичних якостей. Це певна група, прошарок суспільства, який концентрує в своїх руках державну владу, посідає панівні засади, управляє суспільством.

Політична еліта- це, перш за все, соціальна група. Люди, які входять до неї, об’єднані приблизно однаковим положенням в системі влади, спільністю інтересів, схожими функціями, специфічною психологією, світоглядом, цінностями і нормами.

Еліти відіграють важливу роль у визначенні політичної волі соціальної групи, класу, в розробці механізмів реалізації цієї волі. Еліти покликані формувати політичні цілі своєї групи чи класу, регулювати діяльність за їх політичним представництвом, являтися центром підбору і розстановки керівників на різні ланки політичного і державного управління.

Еліта обирається і формується з певною ціллю. Отже, і оцінка її діяльності здійснюється в залежності від того, наскільки вона сприяє досягненню цієї цілі. Проблема формування еліт- важлива задача для суспільства, особливо для посткомуністичних держав (в тому числі і для України). 

Залежно від функцій, які виконує еліта у суспільстві, її поділяють на економічну, господарську, духовно-інтелектуальну, наукову, адміністративну, військову, політичну і т. ін.

Соціальне призначення політичної еліти відзеркалюється перш за все у тих функціях, які вона виконує:

а) стратегічна функція – розробка стратегії і тактики розвитку суспільства, визначення політичної програми дій;

б) комунікативна – передбачає ефективне відбиття в політичних програмах інтересів, потреб різних соціальних груп населення і реалізацію їх в практичних діях;

в) інтегративна -  її суть полягає в зміцненні стабільності суспільства, в запобіганні конфліктів, протиріч, досягненні консенсусу, співпраці всіх сил в суспільстві;

г) організаторська – передбачає здійснення  на практиці виробленого курсу, втілення в життя політичних рішень шляхом організації та  мобілізації мас.

За обсягом  владних функцій, які виконує політична еліта, в її середовищі виділяють три види або рівні:

1. Вища – включає в себе провідних політичних керівників і тих, хто займає високі посади в усіх гілках влади;

2. Середня – формується з великої кількості виборних посадових осіб (парламентарії, депутати, сенатори, губернатори, мери, діячі політичних партій та рухів;

3. Адміністративна –  включає в себе вищу верству державних службовців (чиновництва), які займають вищі посади у міністерствах, департамннтах та інших органах державного управління.

У науковій літературі є чимало типологій політичних еліт, в основі яких є найрізноманітніші ознаки та дослідницькі підходи. За способом формування еліт виділяються  “ відкриті” та “ закриті” еліти.

“Відкриті” еліти допускають спонтанний підхід нових членів; приорітетною цінністю є найвищій професіоналізм у певній сфері діяльності. “Відкрита” еліта є публічною, її члени дбають про свою репутацію.

“Закриті” еліти формуються із замкнутого кола представників, вони регулюють мобільність своїх членів за допомогою спеціальних органів; поповнення нових членів відбувається повільно, критерієм добору найчастіше є відданість системі чи вождю.

Для еліти “відкритого” і “закритого” типів в плані їх функціонування характкрні декілька моментів:

- вираження і захист суспільного інтересу прошарку чи класу, представником якого вона являється;

- вироблення і реалізація державної політики на основі обчислювання усіх соціальних інтересів, захист загально-національного інтересу;

- мотивація своєї діяльності турботою про загальний добробут;

- досягнення консенсусу на основі порозуміння загальних цінностей і принципів функціонування політичної системи.

За способом приходу до владу еліти поділяються на легітимні та нелегітимні. Легітимними є ті еліти, які отримали владу при добровільній підтримці громадян, а нелегітимними – ті, що панують над більшістю за допомогою примусу, насильства.

За ідеологічними цінностями еліти бувають авторитарні, тоталітарні, демократичні, ліберальні.

За видами політичної діяльності еліти поділяються на державну (адміністративну, депутатську), муніципальну, партіну та еліту громадських організіцій.

За основними сферами життєдіяльності суспільства виділяються політична, економічна, соціальна, культурна, релігійна еліти.

2.Політична еліта сучасної України.

1. Політична еліта сучасної України є строкатим конгломератом правлячої і неправлячої груп, які розпадаются на такі специфічні еліти:

- еліти класів, прошарків, професійних груп населення;

- еліти політичних партій, громадських організацій, рухів;

- еліти державних інституцій;

- еліти регіонів (автономія, область, місто, район);

- еліти надпартійні (незалежні, які опираються на недержавні економічні структури та засоби масової інформації).

 Сучасна політична еліта України виникла на теренах колишнього СРСР, формувалася за “номенклатурним принципом”,  і має клановий характер поведінки. Здобувши державну незалежність   і суверенитет 1991 р., Україна  не мала своєї політичної еліти. Владний конгломерат із колишніх партійних функціонерів і колишніх політичних десидентів можна назвати “переделітою”. Рівень політичної кваліфікації, загальної і правової культури, характер професійного і життєвого досвіта і т.ін не дозволяють віднести ранній український істеблішмент до класу повноцінної еліти.

 Сучасна Українська політична еліта сформувалася трьома шляхами: 


1.Як наслідок добору та розстановки кадрів правлячої до 1991 року КПРС;


2.Як наслідок активного чи пасивного опору тоталітарному правлінню;

3.Як результат входження до політики нових груп та громадських діячив, безпосередньо не пов’язаних ні з комуністичним режимом, ні з опором йому.

 Тому неоднорідність, сучасної української правлячої верхівки можна умовно розділити на декілька основних груп:

- колишні партійні, державні, господарські керівники;

- вихідці з мистецько-наукових та інших кіл інтелігенції;

-відкриті ідейні противники комуністичного устрою (колишні політв’язні, десиденти, члени їх сімей);

- вітчизняні підприємці, банкіри, комерсанти;

- кар’єристи – демагоги.

     Деякі політичні аналітики (А. Пахарєв) стверджують, що в України поки що правляча верхівка виступає як формальна політична еліта, відповідаючи лише окремим якісним рисам цього поняття. Сьогодні в Україні складається декілька політичних еліт в надрах об’єднань громадян. Простежуються три основні напрамки майбутньої політичної еліти: національний, ліберально-центриський і лівий.

Аналізуючи нинішню політичну еліту, слід зазначити, що верхні ешелони влади в цілому характеризуються роз’єднанням, дезинтегрованістю. Спільна підвалина, яка пов’язує в єдине ціле різні угрупування еліт, дуже слабка і, більш того, між ними відбувається боротьба  за односібне панування. Трансформація, союзи, роз’єднання, які відбуваються всередені політичної еліти, свідчать про те, що більшість політичних лідерів сьогодні знаходиться в пошуку свого власного політичного обличчя.

Одна з важливих причин слабкості політичної еліти – це відсутність  у більшості її груп широкої соціально-політичної опори. Слабкість політичної еліти в духовній галузі проявляється у відсутності чітких довгострокових порограм реформ, соціально-політичних доктрин, моральних цінностей. Вона демонструє нездатність створити цілісну систему нових ідей, які б могли об’єднати і надихнути суспільство.
Тема: 11  Особа і політика



1.Особистість у контексті демократичної політики.

Людина, особистість – це первісний суб’єкт політики, наділений можливостями участі в політичному житті, впливу на владу. Ставлення людини до політики може набувати різноманітних форм політичної поведінки – від свідомого схвалення до стихійного заперечення.

Античний світ залишив нам свою логіку пізнання людини, де зв’язок її з політикою був нерозривний. Людина  - істота політична. Ця теза Аристотеля лежала в основі більшості філософсько-політичних концепцій античності.

В середньовічну добу людина з істоти політичної стала істотою релігійною. Виник інший вимір для розуміння світу, місця та ролі в ньому людини. Раціональний підхід до політики відроджується зі становленням капіталістичних відносин, які орієнтувалися на активну, ініціативну особу.

Соціалісти – утопісти бачили умови для розвитку людини, задоволення її матеріальних і духовних потреб у вдосконаленні виробництва, тих чи інших форм трудових відносин людей, зростанні ролі науки і освіти.

У марксистській теорії ці ідеї набули дальшого розвитку. В поглядах на людину, її взаємовідносини з суспільством марксизм виходить із того, що сутність людини визначається сукупністю всіх суспільних відносин. Отже, особа завдяки своїй активній, цілеспрямованій діяльності здатна перетворювати навколишній світ відповідно до своїх інтересів.

У ХХ ст. в дослідженні людини й політики найчиткіше виділяються два підходи:

1. марксистсько-ленінська концепція в цих питаннях віддає перевагу соціально-класовим факторам;

2. політико-психологічні та соціологічні концепції, що базуються на біхевіористичному аналізі поведінки та когнітивному (навчальницькому) підходах, що орієнтуються на соціально-психологічне пояснення цих явищ.

 Людина є суб’єктом і об’єктом різноманітних соціальних відносин. При цьому її соціальний статус випливає з того, як реалізуються індивідуальні творчі можливості в системі соціальних відносин. Ставлення людини до політики може набирати різних виявів політичної поведінки.

Поняття “ політична людина” включає усі типи учасників політичного процесу – від пересічного виборця до керівника держави. Серед політичних людей виділяють лідера, активіста, керівника, професійного політика, державного урядовця, представника  “маси”.

Розглядаючи особу як суб’єкт політики, треба мати на увазі уяві насамперед її політичний статус у суспільстві, який визначає форми, масштаби і результати політичної активності індивіда. У реальній дійсності можна виділити кілька типів політичного статусу особи, що визначає сутність її залучення у політику.

Перший тип політичного статусу- пересічний член суспільства, який має майже виключно статус об’єкта політики. Він не цікавиться, не бере участі у політичному процесі, не має ніякого впливу на політичні відносини.

Другий тип політичного статусу – пересічний член суспільства, який характеризується високим політичним інтересом і політичною активністю. Він може брати участь у політичному житті самостійно та спонтанно чи бути членом об’єднання громадян.

Третій тип політичного статусу – політичний лідер. Він може бути формальним і неформальним, місцевого або загальнонаціонального значення.

Четвертий тип політичного статусу – професійний політик, для якого політична діяльність є не тільки головним заняттям, джерелом існування, але й змістом життя.

Характер взаємовідносин людини й політики залежить від форм організації державної влади, яка може функціонувати по-різному. Так, держава:

-  панує над суспільством і людиною ;

- обмежена в своїх можливостях впливати на життя суспільства і особистості (лібералізм);

- перебуває під контролем усього суспільства і її головне завдання полягає в дотриманні законів і захисті прав людини (демократія);

- підвладна духовно-релігійній владі (теократія)

-  держава і суспільство підпало під владу видатної особи, котра здійснює харизматичну владу (авторитаризм);

- держава й усе суспільство підвладні одній політичній групі та її ідеології (тоталітаризм).


Отже, тип організації влади зумовлює як спрямованість політики, так і можливості політичної діяльності громадян, їхнє ставлення до політики. Тут важливо, як визначається і забезпечується здійснення прав і свобод громадян.

 Проблема прав людини набула останнім часом особливого значення. Адже права забезпечують можливості і необхідні умови для існування і розвитку особи.

Політичні права – це права людини брати участь у державному та громадському житті, формуванні представницьких органів влади, та місцевого самоврядування, державному правлінні, впливати на діяльність державних органів. Це також право захисту від порушень прав і свобод громадян.

Політична діяльність – це свідома, цілеспрямована діяльність людей або великих суспільних груп щодо реалізації своїх політичних інтересів, цілей участь в правлінні державними і суспільними справами.

Політична діяльність особи може здійснюватися у формі політичної участі та політичного функціонування. У сучасних демократичних державах існують найрізноманітніші  форми політичної участі : референдуми, вибори, участь у діяльності державних органів влади, збори, конгреси, участь у діяльності об’єднань громадян, мітинги, демонстрації, пікети, страйки тощо. Форми політичної діяльності громадян можуть бути інституційними, санкціоновані законом і неіституційними, протиправними, наприклад, несанкціоновані мітинги, самовільне захоплення влади.

Політичну поведінку особи може характеризувати не лише активна позиція, але й  відчудження.Політичне відчудження фіксує наявність розриву між суспільством і людиною. Воно проявляється у безсиллі індивіда впливати на розвиток політичних подій, сприйнятті людиною політичних інститутів як ворожих її інтересам. Проявами політичного відчуження є абсентеїзм, конформізм, соціальна апатія тощо. Причинами політичного відчуження є втрата соціальних ідеалів, падіння рівня довіри органам влади, прагнення людини відгородитися від політики тощо.

2.Політична соціалізація

Демократизація суспільного життя в Україні посилила інтерес громадян до політики й політичних процесів, прискорила процес політичної соціалізації особи. Це поняття з’явилося в політичній науці в кінці 50-х р.р. ХХ ст., коли в політичне життя включилися нові соціальні групи та верстви, зросла увага громадян до історичного минулого, національних відносин і т. д. Все це актуалізувало потребу дослідження проблеми політичноїи соціалізації особи. Існує декілька визначень цього терміну. Так, відомий політолог О.Шестопал визначає політичну соціалізацію як сукупність процесів становлення політичної свідомості і поведінки особи, прийняття й виконання певних політичних ролей, прояв політичної активності. Політолог А.Крюкова формулює політичну соціалізацію як процес, за допомогою якого людина залучається до певних політичних цінностей, включає їх у свій внутрішній світ, формує свою політичну свідомість, культуру, об’єктивно і суб’єктивно готується до політичної діяльності.

Отже, коротко кажучи, під політичною соціалізацією слід розуміти процес входження людини в політику. Цей пороцес має багатовимірний характер і відбувається на різних рівнях. Включеність людини в політичну структуру суспільства розглядається як сутнісна ознака особистості.

Інститутами політичної соціалізації (агентами) є сім’я, школа. державні органи, об’єднання громадян, засоби масової інформації тощо. Ще Арістотель писав, що “Людина за своєю природою є істота політична, а той, хто завдяки своїй природі, а не внаслідок обставин, живе поза державою – є істота недорозвинута у моральному відношенні або надлюдина”.

Головна функція політичної соціалізації – сформувати самостійного та відновленого суб’єкта політики. Вона спрямована на формування у громадян поваги до демократії і тих державних та суспільних інститутів, які її забезпечують. Вона покликана допомогти людині усвідомити політичний лад, своє місце і роль у суспільстві, права й обов’язки, навчити орієнтуватися у складній соціально-політичній обстановці й зробити усвідомлений вибір, представляти і захищати свої інтереси та права інших людей.

У політичній соціалізації  виділяються дві фази:

· Політична адаптація – пристосування індивіда до соціально-політичних умов, до політичних норм, соціальних груп;

· Інтеріоризація – засвоєння особою політичних цінностей і настанов, норм і взірців політичної поведінки, притаманних певній соціальній спільноті.

 Практика дає кілька найбільш істотних типів політичної соціалізації: гармонійний, гегемоністичний, плюралістичний, конфліктний.

Перехід від тоталітарної політичної системи до демократичної, правової держави зумовив фундаментальні зміни у політичній соціалізації населення, які спрямовані на формування таких рис, як політична толерантність, готовність до компромісу, прагнення до консенсусу, вміння цивілізовано виражати та захищати свої інтереси, запобігати політичним конфліктам, або цивілізовано розв’язувати їх.

Таким чином, розбудова незалежної держави потребує забезпечення широких можливостей для розвитку особи, її політичного досвіду, політичної культури, подолання відчуженості від політики, активної політичної діяльності, а відтак – об’єктивізації реальних політичних інтересів.

Тема 
12  ПОЛІТИКА  І  ЕТНОНАЦІОНАЛЬНІ  ВІДНОСИНИ

1.Сутність та основні принципи національних відносин і етнонаціональної політики

Етнополітичне життя сучасного світу видається строкатим і суперечливим. У загостренні міжнародних протиріч і конфліктів в усьому світі спостерігаються одні і ті ж корені: історична нерівність, соціальне гноблення, домінування великих націй над малими, заперечення права нечисленних народів і етнічних груп вирішувати самостійно свою долю. Сьогодні світове співтовариство докладає багато зусиль до того, щоб у новому тисячолітті, назавжди покінчити з національною несправедливістю.

 В процесі аналізу даної проблеми, увагу необхідно зосередити на наступних питаннях: в чому поляює сутність націй? Які тенденції відбуваються в розвитку національних відносин? Що таке національне питання? Які протиріччя існують сьогодні у національних відносинах та які шляхи їх гармонізації.

Перш за все, слід зазначити, що на Землі живе більше двох тисяч націй і народностей, які говорять більш як на 5600 мовах і    діалектах, 9/10 населення Землі об'єднані у нації, 3/4 з них - у найбільш великі. Крім націй, існують і інші  національно-етнічні спільності.

Нація є новим історичним суб'єктом, який з'являється на межі між феодалізмом і капіталізмом. Нація - це стійка спільність людей, що історично склалася, і характеризується наступними ознаками:

–спільність економічного життя, стійкі господарські зв'язки, єдиний економічний ринок;

– спільність території проживання;

–спільність мови, закріплена в літературі;

–спільність культури, побуту, традицій, національної свідомості.

Народ - як політичне утворення - об'єднує представників націй, етнічних груп, які проживають у даній державі. Народ - це все населення країни, пов'язане єдністю території, економічного і політичного життя, що володіє суверенітетом і мовою міжнаціонального спілкування ( український народ, російський народ).

Оскільки політика–це сфера відносин між   різними соціальними групами, то усі аспекти  взаємовідносин і взаємодії соціально-етнічних груп    мають політичний характер. В умовах певного суспільства, національна політика набуває той чи інший характер в залежності від того, на які принципи у своїй діяльності спираються владні структури.

Неадекватне реагування на тенденцію до обособлення соціально-етнічних спільностей може в певних умовах породжувати націоналізм. Не завжди націоналістичне походить з національного, воно є абсолютизація національного.

До недавнього часу націоналістичним оголошувалися практично всі національні рухи, народні фронти в республіках, надання державно-правового статусу національній мові та ін. Між тим, концентрація уваги на національних проблемах - ще не націоналізм. Основними ознаками націоналізму є:

1) національна винятковісь, визнання і розповсюдження ідеї національної переваги, 

2) визнання неповноцінності інших народів; 

3) пошуки винних в життєвих труднощах, особистих невдачах серед представників інших народів. В цілому націоналізм - це прагнення вирішити свої національні проблеми за рахунок інших націй і народів.

Націоналізм - в соціально-політичному аспекті - це ідейно-психологічний і політичний напрямок, рух, який складається під впливом національних ідеологій. Це розповсюдження ідей національної уособленості і винятковості, недовіри до інших націй і розпалення   міжнаціональної ворожнечі.

. Націоналізм є особливо небезпечним в багатонаціональних країнах, які вирішують проблеми національного, державного суверенітету і державного будівництва. Як форма ідеології і політики, він протистоїть інтернаціоналізму, який є другим основним принципом національної політики. Інтернаціоналізм - це ідейно-політичний принцип, який наголошує, у протилежність націоналізму, на рівності і співробітництві всіх націй і народів Інтернаціоналізм - це принцип взаємодії різних етносоціальних суб'єктів, який базується на спільності їх  інтересів і задач. Його значення зростає у зв'язку з розумінням сутності долі народів у вирішенні глобальних проблем сучасності. Важливим елементом інтернаціоналізму в національній політиці є суверенітет.

Носієм суверенітету може бути нація, народ, держава. Тому можна виділити суверенітет національний, народний і державний. Національний суверенітет - це сукупність суверенних прав нації на вільне визначення соціально-економічного і політичного ладу, на національну, економічну незалежність, на розвиток її мови і культури, на повагу національної честі і гідності. Народний суверенітет означає зверхність, незалежність і повновладдя народу в державі як єдиного законного носія верховної влади.

Державний суверенітет - це верховенство, єдність і самостійність влади, її незалежність від іншої влади усередені держави, а також поза нею.

Суверенітет, як політико-правовий принцип, притаманний будь-якій державі, незалежно від її політичної і соціальної природи.

Один із помилкових підходів полягає в тому, що його прибічники, відстоюючи справедливі інтереси свого народу, не враховують інтересів інших народів, що проживають в країні. При цьому вони походять не з сучасного принципу самовизначення, а з принципу національності, що йому передував і сприймався як догма: «Одна нація - одна держава». Однак, слід підкреслити, що принцип національності, який відіграв позитивну роль в становленні національних держав Європи, вже в кінці минулого століття історично себе вичерпав і з ініціативи соціал-демократів був замінений принципом самовизначення, сутність якого полягає в тому, що всі народи мають право вільно визначити свій політичний статус і здійснювати економічний, політичний і культурний розвиток.

Проблема реалізації принципу самовизначення має два аспекти -юридичний і політичний. В юридичному плані, право на самовизначення визнається за всіма без винятку народами і відмова в цьому праві недопустима. А вже визначення форми, в якій буде реалізоване це право, в кожному конкретному випадку (об'єднання з іншою державою як його складова частина, на засадах автономії або федерації, конфедерації, формування незалежної держави та ін.) потребує урахування інтересів всіх народів, які в цьому зацікавлені, і вже тому повинне вирішуватися тільки політичними методами.

З проведеного аналізу можна зробити висновок про те, що національні відносини - це відносини, які склалися в процесі життєдіяльності різних національностей з приводу задоволення своїх інтересів. Звичайно виділяють три рівні цих відносин: 1) між етносами на рівні «нація - держава»;

2) внутрішньонаціональні - між етносами; 3) між представниками націй на особистому рівні. В структуру національних інтересів включаються соціально-економічні, державно-правові, культурні та інші інтереси.

Національна політика, як частина загальної політики, це діяльність держави та її інститутів, спрямована на досягнення стабільності багатонаціонального суспільства, шляхом узгодженості і задоволення інтересів різних етносів або їх представників.

Найбільш важливими з принципів, що розроблені світовим співтовариством і закріплені в документах, є наступні принципи національної політики:

— принцип самовизначення народів;

— пріоритет загальнолюдських інтересів над національними;

— визначення народом свого внутрішнього політичного статусу без втручання з боку інших держав і самостійне здійснення економічного, соціального і культурного розвитку,

— вирівнювання соціально-економічного розвитку і підтримка рівних умов життя етносів багатонаціональної держави;

— територіальна цілісність;

— забезпечення багатонаціональною державою прав і воль національним меншинам, їх мовної і релігійної самобутності;

— демократизм міжнаціональних відносин;

  ––боротьба проти всіх форм расової і етнічної неприязні. 
2.Національне питання

В період глибоких суспільних перетворень соціальні проблеми неминуче набувають національний відтінок, а іноді і національну форму. Зростання національної    самосвідомості,    конфлікти    на національній основі є свідоцтвом існування національного питання, яке представляє  собою сукупність проблем  у  взаємовідносинах  між національними одиницями в усіх сферах, де ці проблеми виникають. Національне питання - це перш за все наявність відносин національної нерівності, розподіл націй на ті, що мають привілеї та неповноцінні, на великодержавні та прегнічені. Це нерівність економічного і культурного розвитку різних націй, атмосфера національної розні, ворожнечі та ін. 

Поняття «національне питання» виникло в багатонаціональних країнах в період колоніалізму і торкалося відносин між прегніченими та правячими націями. Очевидно, що в сучасних умовах, коли колоній практично немає, це поняття набуває іншого значення і означає всю суму національних проблем на певному етапі розвитку тієї чи іншої країни.   Розглядаючи національне питання, перш за все необхідно підкреслити його комплексний характер і те, що в ньому відображуються економічні,політичні, культурні, психологічні, історичні фактори. Неможна ігнорувати або недооцінювати будь-які з них. Помилки у сфері національних відносин мають серйозні наслідки, які ускладнюються тим, що не одразу бувають помітні, а накопичуються роками, а потім виявляються в тяжких формах. Національні проблеми і конфлікти відносяться зараз до числа досить гострих і представляють чи не найбільшу загрозу для суспільства і світу в цілому.

Переламні моменти розвитку суспільства (соціальні революції, перебудови економічної і соціальної системи) характеризуються суттєвим неспівпаданням між політичними змінами і економічним станом людей. Така ситуація породжує в масах почуття незадоволеності, розгубленості.

Попередні ідеали і цінності зруйновані, нові, як правило, ще не сформувалися або конфліктують зі старими. Людина потрапляє у світ, який став їй незрозумілим і приходить до стану прихованої агресії, яка виявляється в різних напрямках і досить часто - у конфліктах, що спрямовані проти національних меншин.

Національні меншини мають наступні загальні риси:

1) члени цієї групи відчувають дискримінацію з боку більшості суспільства. Дискримінація існує тоді, коли права і можливості, доступні для одних, є недоступними для інших груп;

2) члени меншин в певній мірі мають почуття групової солідарності -«належності один до одного», бо вони відчувають себе відірваними від більшості;

3) групи «меншості» звичайно «фізично» і соціальне відділені від більшості суспільства. Представники меншин, як правило, оселяються сусідськими спільностями в містах або регіонах країни і практично ніколи не створюють сімей з представниками інших національних груп;

4) при деяких обставинах, національні меншини можуть складати більшість населення країни. Прикладом є ПАР, де відносно невелика частина білого населення домінувала над чорношкірим населенням. Сьогодні до національних меншин відносяться індіанці і азіати в Британії, Американські індійці, чорно-   шкірі і китайці в США.

У виникненні національних конфліктів велике значення має такий механізм, як трансфер. Його сутність полягає у здатності накопичувати енергію інших за своєю природою конфліктів і переносити її на національні проблеми. А оскільки наше життя має безліч проблем, то є багато шансів звинуватити в  усіх  труднощах представників іншої нації. В умовах масової соціальної незадоволеності виступають і ті сили, які вказуючи на національні меншини як на джерело .зла, роблять спробу розпалити міжусобиці і тим самим дестабілізувати ситуацію. У науковій літературі механізм такого процесу має назву «зміщення агресивності».

Здатність накопичувати енергію національних конфліктів дозволяє маніпулювати національними почуттями, переводити енергію соціального

протесту в інше. міжнаціональне річище. Цим користується бюрократія, корумповані прошарки,  для того, щоб відвести від себе народне невдоволення.

В цілому, існує чотири можливих типи відношення більшості до меншості і поведінки більшості щодо національних меншин, які сформулював Р. К. Мертон:

1) стійкі ліберали - люди, що повністю позбавлені забобонів по відношенню до меншин і запобігають їх дискримінації;

2) нестійкі ліберали - на їх думку, вони є вільними від забобонів, але можуть змінювати свою думку в залежності від ситуації;

 3) боязкі фанатики (досить часто - продавці магазинів);

4) активні фанатики.

3. Основні протиріччя в національних відносинах і передумови їх гармонізації

     В сфері національних відносин діють, крім  загальних, свої, притаманні лише їй, закони, тенденції   та   протиріччя.   За   походженням вони   розрізняють на  дві групи. Перша включає ті з них,  які  походять  із  внутрішньої  сутності національних відносин і мають  об'єктивний характер. Друга - ті, що пов'язані з помилками у національній політиці.

Аналізуючи зміст цих протиріч, необхідно, перш за все, виділити соціально-економічні протиріччя. Їх підвалина - ще існуюча нерівність народів, елементи несправедливості в національних відносинах, економічний занепад деяких регіонів. На перший погляд може здатися, що ці протиріччя є характерними лише для нерозвинутих країн. Однак, і у Західній Європі налічується близько 160 районів, які відрізняються за рівнем життя, що призводить до сполахів національних протиріч. Шлях вирішення цього протиріччя - уважний аналіз специфіки життя націй у різних республіках і регіонах. У Європі  діють механізми вирівнювання життєвого рівня різних регіонів, розробляються для цього спеціальні програми і формуються грошові фонди.

Культурно-мовне життя народів - наступна сфера протиріч. Підвалина : лежить у слабкій увазі, а іноді й у зневажливому відношенні до проблем культури і мови націй, які живуть у тій чи інший країні. Один із шляхів вирішення цього протирічя - національно-культурна автономія окремих регіонів. По цьому шляху, наприклад, пішли Бельгія, Канада, Мексика та інші країни.

Найбільш важлива сфера протиріч - політична. Основне протиріччя єтнонаціонального розвитку в політичній сфері - протирічня між принципами демократизму, що передбачає суверенність, самостійність окремих регіонів і принципами централізму.

Як показує світовий досвід, досягти гармонізації міжнаціональних і міжетнічних відносин можна лише проведенням послідовної демократичної етнонаціональної політики.

Демократична етнополітика - це цілеспрямована діяльність по урегулюванню відносин між етносами, націями і народами, що виражається у свідомому впливі державних і суспільних організацій на розвиток міжнаціональних і міжетнічних відносин, з метою їх нормалізації і гармонізації.

В підвалини демократичної етнонаціональної політики повинні бути покладені наступні принципи:

— процес інтеграції націй повинен проходити в умовах формування об'єктивних передумов усередені самих етнічних груп;

- неохідно забезпечити вибір форм інтеграції етнонаціональних спільностей (федерація, конфедерація та ін.) і гарантувати вільний вихід із співдружності;

- інтеграція національних спільностей мусить приносити їм певний результат,

— суб'єкти співдружності повинні мати рівні права і обов'язки;

— процес інтеграції мусить сприяти не  невілюванню етнічних відмінностей,   а  максимальному  розвитку   етнонаціональної самобутності;

- якщо виникає дисгармонія у національних відносинах, слід неодмінно переглянути всю національну політику держави.

У висновку слід сказати, що оновлена національна політика зобов'язана вібрати в себе позитивний вітчизняний і закордонний досвід міжнаціональних відносин, що базується на принципах взаємозалежності націй і компромісу як основного джерела вирішення міжнаціональних конфліктів. Базуючись на принципах нового мислення у взаємовідносинах народів всього світу, вона повинна бути орієнтована на баланс інтересів різних національних спільностей, оптимальне поєднання національних і інтернаціональних інтересів.

Тема 13. ПОЛІТИЧНА СВІДОМІСТЬ І ПОЛІТИЧНА КУЛЬТУРА
1. Поняття і структура  політичної свідомості
  У вітчизняній літературі мають місце різні визначення політичної   свідомості. В одному випадку, вона розглядається як специфічна форма суспільної свідомості, яка виникає в процесі відображення соціальної реальності й виражає певні політичні інтереси людей, їх відношення до суспільно-політичного устрою суспільства, до форм державної влади, функціонуючих політичних інститутів і політики, яку  проводять останні.

Якщо політичну свідомість розглядати відносно соціальної структури суспільства, то вона є відображенням інтересів класів, соціальних груп, національно-етнічних утворень. Політична свідомість виступає показником усвідомлення людьми цілей політичного розвитку, механізмів їх здійснення, фактором розвитку політичного життя і політичної системи суспільства. 

 Політичну свідомість також часто визначають як сукупність поглядів,

оцінок, установок, які відображають політико-владні відносини і політичні інтереси суб'єктів.

Практика управління соціальними процесами в суспільстві повинна враховувати головне - як в політичній свідомості відображаються проблеми

влади, політичних інтересів. Отже, коли існує політична і державна влада, усі форми життєдіяльності людей так чи інакше будуть проходити через політичну свідомість, а політична свідомість залишиться головним елементом надбудови політичної системи суспільства. 

Матеріальні підвалини політичної свідомості криються в сфері політичних відносин. Як відображення політичних відносин, політична свідомість - явище історичне, яке постійно розвивається і змінюється, вона є закономірним результатом розвитку науки і культури.

 Разом з тим, політична свідомість не є пасивним відображенням політичного життя. Вона впливає на політичні процеси, прогнозує їх, визначає напрямок діяльності соціальних груп, політичних партій, суспільних організацій, політичних лідерів.

Політична свідомість здійснює істотний вплив на всі форми суспільної свідомості, надає їм певної політичної спрямованості.

Що стосується політичної свідомості окремої особистості, то вона може бути визначена як  відображення політичних відносин індивідом, сукупність ідей, знань про політичне життя суспільства.

На політичну свідомість особистості вплив здійснюють економічні відносини, форми власності, тощо. Разом з тим, політична свідомість - це ідеологічне утворення, яке відображує сукупність соціально-економічних та ідеологічних факторів. Вона закріплюється у психіці людини у вигляді інтересів, потреб, цілей, ідей, що впливають на її діяльність.

Відображення соціальної реальності у свідомості особистості здійснюється в різних формах:  психологічних, ідейно-теоретичних, світоглядних, національних, індивідуально-особистих, масових. Форми політичної свідомості мають свою структуру. Нижчим рівнем цього феномену є повсякденна свідомість. Як правило, вона відображає переважно поверхневі процеси, може проникати в їх сутнісні характеристики і виступати як здоровий глузд народна, життєва мудрість тощо.

Найвищим рівнем політичної свідомості є політико-теоретичний рівень,  сукупність ідей, концепцій, вчень, які виникають на основі наукового дослідження політичних відносин і процесів. Теоретична свідомість -підвалина політичної ідеології, яка являє собою систематизоване, цілісне, концептуальне відображення конкретних інтересів певного класу у сфері боротьби за владу.

 В соціології і політології все більше уваги приділяється груповій і масовій політичній свідомості, які є більш різноманітними за гносіологічними і соціальними параметрами духовними утвореннями.

      3 одного боку, це - політичний інститут, який приймає участь у здійсненні влади, механізм прийняття рішень на всіх рівнях життя суспільства. З іншого, суспільна думка - це сукупність міркувань з приводу тих чи інших подій, явищ дійсності. Вона вивчається через систему соціологічних досліджень, опитувань, референдумів, які проводяться в  процесі виборчих компаній, зборів, мітингів тощо. Суспільна думка пропагандується через засоби масової інформації,  тим самим, регулює поведінку, особистостей, підтримує або заперечує цінності, норми, правила, елементи функціонування політичної системи. 

Також має місце розділення масової політичної свідомості на авторитарну і демократичну. Авторитарна політична свідомість орієнтується на «сильну» політичну владу, на культ особи, підкорення їй, на культ або і авторитет тих, хто стоїть у влади. І це служить сприятливим грунтом для затвердження диктаторських, тиранічних режимів. Демократична політична свідомість спирається на ідеї народовладдя, на політичні свободи і рівність громадян перед законом, виборність і підзвітність органів влади,верховенство закону, а також верховенство громадянського суспільства над державою.

2.Функції політичної свідомості

Роль політичної свідомості в суспільстві забезпечується тими функціями,   які   представляють   єдність   політичних,   ідеологічних, психологічних та інших компонентів, що входять в неї. Саме структурування політичної свідомості дозволяє чітко виділити у ній певні функції.

У вітчизняній політології прийнято вважати, що політична свідомість з'являється і функціонує в  процесі практично-діяльного  освоєння людьми, соціальними  групами  політичного буття. Діяльність є основою політичної свідомості і надає їй визначенність.

Пізнавальна функція виявляється в тому, що через свідомість розкривається зміст, хід політичних процесів, явищ, відносин.

Відносно ідеологічної функції можна сказати, що в сучасних умовах ідеологічна компонента практично-політичної діяльності не може бути провідною. Швидка зміна настрою призводить до невизначеності життєвих орієнтацій, до нестабільності ідеологічної складової політичної свідомості. Ситуація ускладнюється наявністю плюралізму ідеологій, розривом між політичними цілями, цінностями і орієнтаціями людей.

Функція прогнозування виражає здатність оцінки можливого розвитку політичних процесів. Передбачення дозволяє з’ясувати можливі наслідки рішень. Моделювання ідеологічних і соціальних процесів дозволяє зробити оптимальними прогнози і варіанти рішень. Врахування причинно-наслідкових зв'язків - головна умова при моделюванні ідеологічних, соціальних і політичних процесів.

Політична свідомість має також соціальні функції : регулятивну, виховну, комунікативну та  інші. Головним моментом регулятивної функції політичної свідомості є утвердження визначених цінностей, принципів, ідеалів, які можна розглядати як механізм соціального управління в суспільстві.

Комунікативна функція забезпечує взаємодію суб'єктів, носіїв влади. Ця функція сприяє формуванню у людей політичної свідомості, орієнтації їх на перспективу суспільного розвитку.

Велике значення має виховна функція політичної свідомості. В сучасних умовах виникає питання про необхідність цілеспрямованого виховання ініціативи, самостійності, зацікавленості у новому, потреби у ньому.

Політична свідомість особи детермінується не тільки політичним буттям, але й соціокультурними факторами, перш за все, політичною культурою. Саме політична культура в багатьох випадках роз'яснює джерела, характер і особливості даної політичної системи, політичний режим, політичну свідомість і поведінку суспільних груп, класів, і рухів.

3.Зміст політичної культури

        Політична культура з'являється на певному етапі політичного   розвитку суспільства разом з появою класів та держави. Витоки культурного освоєння політичного життя з'явилося ще в державах стародавнього Сходу, античної Греції і Риму. Виникнення знань про політику, державу, політичну поведінку і мистецтво керування політичним життям треба розглядати як появу політичної культури. 

Термін «політична культура» у науковий обіг ввів німецький філософ Герде (1744 - 1803р.р.). Глибоке і всебічне дослідження політичної культури в  політології почалось з другої половини XX століття. Великий внесок у вивчення політичної культури зробили американські  вчені Г. Алмонд і С. Верба. Під політичною культурою вони розуміли сукупність орієнтацій людей по відношенню до політичних об'єктів. Американський політолог В. Розенбаум вважає, що політична культура - це модель орієнтацій і поведінки в політиці. Західні політологи намагалися розглянути зразки політичної поведінки людини через її відношення до політичної системи суспільства, через взаємовідносини громадянина і держави. Відповідним чином, під політичною культурою розумілась сукупність позицій, цінностей і зразків поведінки, які торкаються взаємовідносин влади і громадянина.

Цілком ясно, що політична культура - явище багатомірне, яке складається з таких елементів: наявність певного рівня знань про політику в цілому і в різних її сферах, вміння давати самостійну оцінку політичним явищам, партіям, рухам і окремим особам; здатність брати участь в політичній діяльності, виражати власну позицію і волю в сфері як політичної боротьби, так і політичного компромісу, консенсусу, вміння управляти емоційним боком політичних дій, зважено і тверезо оцінювати як дії опонентів, так і свої власні.

Політична культура - це не тільки наявність політичного досвіду, але вміння людини застосовувати у повсякденному житті акумульовані ним політичні знання, форми і методи реалізації людьми в практичній діяльності політичних теорій і концепцій. Ці елементи можуть бути оцінені як позитивно так і негативно. Саме в цьому значенні вони впливають на стан всієї політичної системи. Це дозволяє стверджувати, що політична культура є складовим елементом політичної системи.

Політична культура охоплює не тільки певний рівень політичної свідомості, але і засоби, які використовуються людиною в політичному житті суспільства для досягнення визначених цілей. Світовий культурний досвід свідчить, що в суспільстві не можна, ставлячи мету, домагатися її реалізації будь-якими засобами. Якщо вони аморальні, несуть зло великій кількості людей, нації, порушують основну цінність - людське життя, реформування суспільства безперспективно, втрачає зміст.

Добре відомо, що моральність, мораль поряд з правом - основні регулятори суспільного життя, без використання яких неможна формувати будь-яке суспільство.

Зміст політичної культури у великій мірі залежить від історичного розвитку і змінюється в періоди політичних перетворень. У зв'язку з цим в політології виділяють різні типи політичної культури. Частіше всього для аналізу   використовується   типологія,   запропонована   американцями Г. Алмондом і С. Вербою, які виділяють три основні типи політичної культури

1. Патріархальна, основною ознакою якої служить відсутність в суспільстві інтересу до політичного життя, політичної системи в цілому.

2. Підданічна, характеризує сильну орієнтацію на політичну систему- але зі слабкою участю в її функціонуванні.

3. Активістська, суттєвою рисою якої являється зацікавлена участь людей в політичній діяльності.  В сучасному суспільстві функціонують і взаємодіють, в основному, підданічна і активістська політична культура.

Перевагою підданічного типу політичної культури є її здатність мобілізувати великі маси людей, направляти їх енергію на соціальні перетворення. Це досягається завдяки твердій дисципліні, впорядкованості, організованості. Необхідним компонентом цього типу політичної культури є тверда централізація управління, яка поступово приводить до деградації ініціативи. 

У активістській політичній культурі основним джерелом політичної дії є людина, а критерієм оцінки - активно-творча діяльність. 

Зміна типів політичної культури не здійснюється миттєво, а потребує тривалого часу, своєрідного періоду. Рисами перехідної політичної культури є різноманітність політичних орієнтацій, швидка зміна політичних приорітетів, спалахи екстремізму, використання засобів політичного тиску, таких, як страйки, мітинги та інші форми силового та емоційного тиску на владу. В свою чергу, влада у цей період іде на використання юридичних та адміністративних заходів там, де можна було б отримати потрібний результат політичними засобами.

На характер, зміст і специфіку політичної культури впливають регіональні та історичні особливості країни. Це виявляється у взаємодії її основних компонентів, в приорітеті одних цінностей перед іншими. Найбільш значущим для визначення будь-якого типу політичної культури має оцінка тих елементів  і відношеннь, які пов'язані теперішнім і майбутнім політики. Оптимальним є такий підхід, коли вони розглядуються у взаємодії теперішнього і майбутнього.

Тема 14. СВІТОВИЙ ПОЛІТИЧНИЙ ПРОЦЕС І МІЖНАРОДНА ПОЛІТИКА

1.Сутність і особливості світового політичного процесу
Сучасне світове співтовариство нараховує   понад 250 великих і малих держав. Всі вони мають  певний  рівень  економічного,  соціального і і                  культурного розвитку. В більшості із них діють  різноманітні релігійні конфесії. Все це об'єктивно обгрунтовує необхідність постійного розвитку і удосконалення міжнародних відносин, зовнішньої політики кожної окремо взятої держави. Світовий політичний процес - це процес вироблення, приняття і реалізації рішень, котрі безпосередньо торкаються світового співтовариства, це процес, який залучає уряди, громадські організації, рухи, союзи держав іі міжнародні організації, політичних лідерів і пересічних громадян.

Структуру світового політичного процесу умовно можна визначити таким чином:

— зовнішньополітична діяльність держав як підвалина світової політики, міжнародних відносин і стосунків,

— політична діяльність 00Н та інших міжнародних органів, організацій і установ;

—   політичні   акції   інститутів   регіонального,   міжнародного, наднаціонального характеру, а також громадських угрупувань, об'єднань, союзів.

Сучасне світове співтовариство характеризується двома тенденціями. Перша з них полягає у значному зростанні різноманітності світового співтовариства, його політичних, економічних, культурних систем. Ця тенденція визначається наявністю політичних інтересів держав, а в зв'язку з цим - різних внутрішніх і зовнішньополітичних приорітетів, а також різноманітними політичними системами в світовому співтоваристві (буржуазними,   соціалістичними,   постсоціалістичними,   перехідними, демократичними, тоталітарними). Для цієї тенденції також характерна наявність різних політичних культур, які репрезентують досвід і рівень цивілізованості політичного устрою різних держав, рівень їх демократичності.

Друга тенденція розвитку світового співтовариства це - збільшення потреби в єдності, цілісності світу в лоні єдиної людської цивілізації. Ця тенденція обумовлена такими факторами, як розгортання науково-технічної революції, наслідки якої охопили всі країни світу. Склався світовий ринок -один з вирішальних факторів інтеграції людства, відбулася його сінхронізація. Значно інтернаціоналізувались система енергозабезпечення, транспорт, засоби зв'язку. Загострились світові глобальні проблеми.

Таким чином, зближення різних держав, народів, політичних, економічних і культурних систем викликало феномен взаємозалежності, і, як наслідок, - тенденцію до інтеграції світового співтовариства. 

В межах світового політичного процесу діють основні політичні сили сучасності:

     а) держави, державні угрупування і блоки різної політичної орієнтації (держави   соціалістичної і капіталістичної орієнтації, різні регіональні угрупування і союзи, а також міжнародні організації і рухи - 00Н,ЄЕС,ОАД,НАТО та інш.

б) недержавні    політичні рухи міжнародного характеру (міжнародні робітничій, комуністичний, соціалістичний, соціал-демократичний, демократичні жіночі, антивоєнні та інші рухи);

в) впливові неурядові організації (групи тиску, інститути народної дипломатії і політичні асоціації, фонди в підтримку тих чи інших реформ і т.ін.), роль яких за останній час різко зросла.

Тепер розглянемо найважливіші аспекти зовнішньої політики.

Зовнішня  політика – це елемент міжнародних відносин, політична діяльність держави на міжнародній арені. Зовнішня політика країни повинна забезпечити її захист від агресії, її виживання в світі, який розділений конкуренцією і боротьбою за владу. Сутність, характер і зміст внутрішньої і зовнішньої політики дуже складні.

З одного боку, зовнішня політика є продовженням внутрішньої політики держави і впливає на неї. Проте це не виключає, що внутрішня політика може стати вирішальною, головною по відношенню до зовнішньої.

З другого - зовнішня політика визначається переважно зовнішними факторами, міжнародними обставинами, тому, що кожна країна існує не ізольовано, а в системі держав, в системі міжнародних відносин.

Кінець-кінцем і внутрішня і зовнішня політика вирішують одне завдання - забезпечують зберігання, зміцнення і розвиток існуючої в певній державі системи громадських відносин.

  Зовнішня політика будь-якої держави визначається і реалізується  на основі об'єктивних факторів, до яких відносяться:

І) стан економіки країни і економічних відносин в регіоні, в світі в цілому. Рівень соціально-економічного розвитку країни суттєво впливає на її міжнародне становище, на можливість і здатність приймати участь у вирішенні зовнішньополітичних проблем (наприклад, найбільш економічно розвинуті країни - США, Канада, Великобританія, Німеччина, Франція, Японія мають високий міжнародний авторитет, здатні впливати на формування і розвиток системи міжнародних відносин);

2) об'єктивно різноманітні інтереси країн в системі міжнародних відносин;

3) географічні, природні умови країни, регіону (наявність корисних копалин, лісів, річок, виходи в світовий океан, стан клімату і багато інших), які суттєво впливають на стан зовнішньоекономічних відносин, 

4) розмір території країни: держави з великою територією мають можливість досягти високого рівня соціально-економічного розвитку і значно впливати на міжнародні відносини;

5) існуючі міжнародні організації і установи (00Н, ЄЕС, НАТО, ОПЄК, ОАЄ), які в значній мірі регулюють міжнародні відносини і відіграють певну роль у вирішенні міжнародних проблем;

6) кількість і  склад населення країни, регіону; наявність населення даної нації в інших державах і його правовий статус. (Так, в РОСІЇ проживає 4,5 млн., в США - 1,2 млн., в Канаді - 1 млн., в Польщі -0,6 млн. українців, які істотно впливають на зовнішню політику України).  

В умовах сучасності, зовнішня політика більшості країн виконує такі основні функції:

— розвиток і підтримка відносин співробітництва між державами і народами;

— забезпечення раціональної безпеки політичними засобами;

— закріплення міжнародних позицій країни в системі світового співтовариства;

— захист національних інтересів своєї країни на міжнародній арені;

— сприяння успішному виконанню цілей і завдань внутрішньої політики своєї країни.

Сфера зовнішньополітичної діяльності держав світу охоплює такі напрямки: визволення людства від війни, тягара гонки озброєнь; забезпечення співробітництва між державами і народами заради їх блага і процвітання; подолання кризи сучасної цивілізації шляхом  вирішення світових глобальних проблем. 

Таким чином, міжнародні відносини і зовнішня політика країни є складовою частиною її політичного життя.

2.Україна в геополітичній стратегії світового співтовариства

Україна - суверенна, незалежна держава, один із засновників 00Н. Становлення і розвиток країни протікає в складних умовах. Відомо, що основні напрямки цього розвитку були сформульовані в Декларації, прийнятій Верховною Радою 16 липня 1990р. Основна мета, пріоритети і напрямки зовнішньої політики України, сформульовані в Акті незалежності України, у зверненні Верховної Ради України «До парламентів і народів світу», в Конституції України, виступах Президента і інших документах.  Україна проголосила своє прагнення стати в  майбутньому нейтральною, позаблоковою, без'ядерною державою, гарантом безпеки якої .будуть миролюбна зовнішня політика, власні збройні сили, правоохоронні органи. Головною метою зовнішньої політики України є забезпечення її національних інтересів, захист прав її громадян за кордоном, утворення сприятливих умов для соціально-економічного розвитку держави. Україна зобов'язується проводити відкриту, чесну, принципову зовнішню політику, засновану на принципах і нормах міжнародного права.  Торкаючись проблем геополітики, треба згадати, що термін «геополітика» означає сьогодні політику держави, обумовлену географічними і регіональними умовами. Таким чином, геополітичними аспектами зовнішньої політики України являються:

1) Україна - європейська держава, тому вона повинна укріпляти, розширяти всебічні зв'язки в першу чергу з країнами Європи.

2) Україна - колишня союзна республіка СРСР, була тісно пов'язана з іншими республіками, а це потребує збереження і подальшого розвитку тісних стосунків з ними.

3) Україна - морська держава, а це, в свою чергу, обумовлює необхіднвсть розвитку взаємовигідних відносин з державами чорноморського та средиземноморського басейнів.

4) Україна невзмозі забезпечити себе власною сировиною (нафта, газ, вугілля, золото, алмази, деревина). Все це змушує Україну купувати Їх за кордоном - в Росії, Туркменії, Ірані і інших країнах.

Виходячи з цього, треба визначити основні пріоритет і напрямки зовнішньої політики України. На наш погляд, це такі:

Центральним напрямком зовнішньополітичної діяльності України повинна бути плідна робота в Організації Об'єднаних Націй, в її спеціалізованих органах і структурах. Зараз Україна приймає участь в роботі майже усіх органів і установ 00Н.

 Другий напрямок зовнішньої політики України - дипломатична діяльність. Дипломатичні відносини Україна встановлює на засадах рівності, суверенітету, невтручання в справи інших держав, визнання територіальної цілісності і непорушності кордонів. 

Відразу після проголошення незалежності Україну визнали 23 країни, відносини з якими стали пріоритетними. Серед них: країни-сусіди, де проживають українці (Росія - 4,362 млн.чол., США -1,2 млн., Канада -1 млн.. Молдова, Польща - по 600 тис., Казахстан - 396 тис., Румунія - 300 тис., Білорусь - 291 тис., Бразилія - 155 тис., Словаччина і Аргентина по 150 тис., Узбекістан - 153 тис., Киргизстан - 108 тис., Латвія - 92 тис., Франція - 80 тис., Австралія - 35 тис., Н. Зеландія - 50 тис.), країни, з якими пов'язані економічні інтереси (нафтові - Іран, Кувейт).

Третім напрямком зовнішньої політики України став розвиток економічних, науково-технічних, культурних, зв'язків з державами світового співтовариства, за винятком тих держав, котрим за рішенням Ради Безпеки 00Н оголошена економічна блокада.

Четвертим важливим напрямком зовнішньополітичної діяльності України стало збереження і закріплення добросусідських відносин з республіками колишнього СРСР, так як підприємства України мали постійні господарські зв'язки з 33 тисячами підприємств республік. Сьогодні для забезпечення діяльності всіх підприємств і організацій України потрібно ввозити майже 25 млн.т вугілля (18% від потреби), 52 млн. т нафти і газового конденсату (85,5 %). 9.5 млн. т деревини (46,8 %), близько 100 млрд. м3 природного газу (80 %), 205 тис. т бавовни (100 %).
П’ я т и м важливим напрямком зовнішньополітичної діяльності України є її участь у вирішенні світових глобальних проблем.

Глобальні проблеми - це проблеми, які торкаються всього людства, всіх народів, країн, континентів. Це проблеми, які стали всесвітніми. Це проблеми, невирішеність яких створює загрозу для майбутнього всього людства і які повинні бути вирішені, щоб забезпечити подальший прогрес суспільства.

Основні глобальні проблеми світового співтовариства умовно можна розділити на такі групи:

— глобальні військово-політичні проблеми, з якими пов'язаний ризик розв'язання світової війни, швидке накопичення озброєння різних типів і призначення; наявність гарячих зон та «заплутаних вузлів» на землі; зростає мілітаризація мислення;

— глобальні соціально-економічні проблеми: низький рівень розвитку багатьох країн світу і пов'язане з ним подальше зубожіння і культурна відсталість; виснаження ресурсів (запаси багатьох корисних копалин на межі зникнення); дефіцит продуктів харчування (в багатьох країнах люди голодують і помирають голодною смертю);

— глобальні соціально-екологічні проблеми, обумовлені погіршенням якості біосфери ; подальше погіршення природного середовища, в якому проживають люди, загроза неповерненості змін клімату, забруднення світового океану і космосу, збільшення стихійних лих;

— глобальні соціально-політичні проблеми: необхідність об'єднаних зусиль в боротьбі із зростанням тероризму, злочинності, наркоманії.

Для вирішення глобальних проблем потрібна конструктивна, творча  співпраця в межах всієї планети.

Таким чином, складовою частиною політичної діяльності є зовнішня політика, яка покликана регулювати взаємовідносини між державами. Зовнішньополітичний курс будь-якої країни є продовженням її внутрішньої політики і відображає характер інтересів держави. Головна мета і основні напрямки зовнішньої політики України: забезпечення сприятливих зовнішніх умов для удосконалення і подальшої демократизації суспільства, просування країни шляхом соціального прогресу, досягнення загальної безпеки і роззброєння,  розвиток  міцних  дружніх  відносин  і  різнобічного співробітництва, участь у вирішенні глобальних проблем сучасності, сприяння зміцненню і прогресу світового співтовариства.

Короткий термінологічний словник з політології

А

Аболіціонізм – суспільий рух, який вимагає відміни, заборони якогось закону

Абсентеїзм – байдуже ставлення населення до здійснення своїх громадянських прав, ухиляння від участі у виборах, зборах, від голосування на них 

Абсолютизм – необмежена, деспотична форма державного правління, що грунтується на сваволі правителя. В умовах  А.політична влада (усі її гілки) цілковито належать одній особі.

Автократія- система управління державою  (суспільством),за якої одній особі належить виключна й необмежена верховна влада, яка не контролюється представницькими органами.

Авторитаризм – державний устрій, характерними рисами якого є режим особистої влади, відсутність демократичих інститутів, диктаторські методи правління.

Альянс – союз, об’єднання держав, організацій, окремих осіб на підставі договірних зобов’язань.

Анархізм – ідейно-теоретична і суспільно-політична теорія, в основу якої покладдено заперечення інституціонального, державного управління суспільлством

Апатриди – особи, що не мають статусу громадянина чи підданого жодної держави.

Аристократія – форма правління, за якої державна влада належить привілейованій меншості, найвищій прошарок, знань, привілейована верхівка певної соціальної групи.

Б

Багатопартійна система – форма суспільного управління, за якої боротьба політичних партій за державну владу виступає як механізм використання розбіжностей у політичних програмах , які відображають реальні соціальні інтереси і цілі суспільного прогресу, для поітичного прогресу суспільства.

Безпека національна – безпека нації з усіма її етничними  групами , системою суспільних відносин, зв’язків, установ.

Блок політичний – об’єднання політичних сил або партій, що створюються у ході політичної боротьби з метою досягнення спільних цілей (перемоги на виборах, захисту певних ідей, законів тощо).

Бюрократія – 1)Специфічна форма організації управління в суспільстві, яка характеризується надмірною самостійністю виконавчої влади щодо решти суспільства

2)Верства адміністративних чиновників у державі, які вважають, що  вони вирішують головні організаційні питання, утримуючи владу власноруч.

В

 Великодержавний щовінізм – політична ідеологія і практика правлячих кіл панівної нації, спрямовані на поневолення інших народів, позбавлення їх суверенітету, етнічну та культуру дискримінацію,різновид націоналізму.

Влада – 1) Супроможність права і можливість суб’єкта політики нав’язувати власну волю, розпоряджатися іншими людьми, суспільними групами, државами за допомогою авторитету закону , примусу тощо.2)Система керівник (державних)органів.

Вождизм – тип владних відносин, заснований на особистій відданості особі, що має верховну владу. Поширений в ідеологізованих, жорстоко централізованих суспільствах як ієрархія владних установ корпоративного характеру.

Волюнтаризм – 1)Напрям політичної свідомості ,який розглядає людську волю, суб’єктивізм як голоаний чинник політики.2)Політична діяльність, яка зумовлена передусім суб’єктивною волею керівних осіб і лідерів панівних політичних угрунтувань.

Г

Гегемонія – керівна роль певної групи,партії, класу,держави щодо населення чи суспільства в цілому, а також щодо інших держав і народів.

Геноцид – діяльність з метою повного або часткового знищення будь-якої національності, етничної  спільноти або релігійних груп. Конвенцією ООН (1998) – Г. оголошено злочином.

Геополітика – політична доктрина, яка надаэ переважного значення в обгрунтуванні політики зовнішнім чинникам. Конкретно-історичні форми впливу територіально-географічних особливостей розташування країни чи групи держав на локальні, регіональні й глобальні міжнародні процеси, а також політику якоїсь держави.

Громадянство – 1).формально зафіксований правовий зв’язок людини з державою,який передбачає певну сукупність взаємних прав і обов’язків2)Підпорядковагість життєдіяльності особи законам і порядкам певної країни.

Д

Демографічна політика – складова соціальної політики, що регулює народонаселення країни, створюючи відповідні умови і законодавчу базу. Основні її напрямки: відтворення і міграція населення;  формування його освітнього потенціалу; склад і структура трудових ресурсів; професійна орієнтація; працевлаштування ; зайнятість населення.

Демократизація – втілення демократичних принципів у організації суспільства.

Демократія – форма політичної організації суспільства,яка виявляє джерелом влади народ, його право вирішувати державні справи,водночас захищаючи громадянські права і свободи.

Держава – форма політичної організації суспільства, головною функцією якої є управління і керівництво суспільними процесами.

Диктатура – необмежена політична, економічна, ідеоллогічна влада, здійснювана певною групою людей на чолі з лідером, ім’я чи головна ідея якого дає назву тому чи іншому виду диктаторського правління.

Дипломатія – сукупність, засобів, методів, прийомів та правових форм здійснення мирним шляхом зовнішньої функції державни, тобто її діяльність  у міжнародних відносинах, спрямована на досягнення цілей і виконання завдань захисту прав та інтересів держави за кордоном.

Доктрина – система поглядів ,ідей, принципів, що лежать в основі політичної діяльності окремої особи, чи політичної організації.

Е

Екстремізм – схильність до надзвичайних погляді та дій у політиці ,ідеологічному протиборстві. Недемократичний спосіб розв’язування суспільних проблем, який суперечить принципу плюралізму. Полягає у нав’язуванні всім однієї позиції з допомогою крайніх, надзвичайних заходів (бойкот, блокада,насильство, теракт)

Електорат – коло осіб,які мають право брати участь у виборах до органів влади

Еліта – привілейована частина суспільства, партії, класу, угрупування, ,яка характеризується надзвичайними здійбностями і найкращими показниками в основних сферах діяльності держави. Панівне становище Е.відповідає інтересам усього суспільства, оскільки Е . є найбільш продуктивною його частиною.

Етнічна група – спільнота людей, споріднених або близьких за історичним походженням, мовою спілкування, нинішньою або минулою територією проживання, рисами матеріальної і духовної культури, побутовими звичками та ін.ознаками. Е. г – один  з елементів національної структури політичного суспільства.

Етнос – вид історично складеної спільності людей,яку представляють племя, народність, нація, що мають спільні риси, стабільні особливості культури як психологічного складу, а також усвідомлення своєї єдності  й відмінності від інших.

З

Закон –нормативно-правовий акт, що приймається з ключових питань суспільного, державного життя і має вищу юридичну силу.

Заколот – збройний виступ ворожих державній владі сил.На відміну від путчу, чкий при захоплені влади спирається на частину армії, у заколоту ширша соціальна база. За розмахом і рівнем залучення мас він не досягає масштабів збройного повстання, хоча в умовах всебічної кризи суспільства може в нього перерости

І

Ідеологія – система концептуально оформлених уявлень,ідей і поглядів на політичне життя, яка відображає інтереси, світогляд, ідеали, умонастрій людей, класів, націй, суспільства, політичних партій,громадських рухів та інших суб’єктів політики.

Імпічмент – особливий порядок і встановлена законом процедура притягнення до відповідальності за грубі порушення закону вищих посадових осіб до завершення терміну одержаних в наслідок виборів повноважень

Інтеграція політична – згуртуваня, злиття громадських, державних структур у межах країни або у ширшу міждержавну спільність (СНД).Міждержавна інтеграція відбувається шляхом створення нових інституцій влади з делегуванням їм частини суверенітету прав національних політичних органів.

К

Квота- мінімум голосів, необхідних для отримання на виборах депутатського мандату

Клерикалізм – політична течія, спрямована на посилення впливу реліії та церкви на всі сфери суспільного життя

Консенсус – згода між суб’єктами політики з певних питань на основі базових цінностей і норм, спільних для всіх основних соціальних та політичних груп суспільства, прийняття рішень для голосування за виявленням всезагальної згоди.

Конфедерация – союз суверених держав, які, зберигаючи свою незалежність, об’єднуються на певний час задля досягнення певних спільних цілей

Конфлікт політичний – зіткнення, протиборство різних соціально-політичних сил, суб’єктів політики в їх прагненні реалізувати свої інтереси і цілі , пов’язані за здобуття влади, її перерозподіл, зміну свого політичного статусу.

Корупція – підкупність, продажність, хабарництво державних посадових осіб, політичних і громадських діячів, урядовців та високопоставлених чиновників.

Культ особи – єдиновладдя тоталітарного типпу, часто релігійного характеру, що означає раболіпство, сліпе поклоніння божеству.

Л

Латентні відносини – приховані відносини.

Легітимність – (законний,правомірний) – здатність політичного режиму досягти суспільного визнання і виправдання обраного політичного курсу, винесених тип політичних рішень.

Лідер політичний – глава,керівник держави, партії, громадської організації, руху; тощо.популярний і впливовий учасник суспільного життя, який визначально впливає на нього, консолідує зусилля людей для досягнення спільної мети.

Люмпени – декласовані і деморалізовані верстви населення,які опинилися на “дні”суспільства і нездатні до самостійного організованого руху, хоча висувають завищені соціальні вимоги й претензії

М

Менталітет – склад розуму, світосприймання – своєрідний стан, рівень розвитку і спрямованності індивідуальної та групової свідомості, здатність до засвоєння норм, принципів, життєвих орієнтацій та адаптації до умов соціального середовища, можливостей впливу на нього, відтворення досвіду попередніх поколінь.

Монархія – форма правління, за якої верховна влада повністю або частково зосереджена в руках однієї особи і передається у спадок. Розділяють М.-необмежену (абсолютну),обмежену (конституційну)виборчу та теократичну.

Муніціпалітет – виборчий орган місцевого самоврядування.

Н

 Народ – історично змінна спільність соціальних груп, яка включає в себе на різних етапах історії класи і прошарки що беруть участь у і вирішенні проблем суспільного розвитку,все населення певного політико-географічного середовища (країни).

Національне питання – сукупність політичних, економічних,правових, культурницьких, освітніх та інших проблем, що проявляються у процесі внутрі-та міждерджавницького спілкування подій, народностей.

Нація – 1)історична соціоетнична політична, духовна спільнота людей з певною психологією, самосвідомістю, спільною територією, економічним життям, культурою, мовою 2)сукупність громадян однієї держави

Націоналізм – 1)світогляд і система політичних поглядів,яка проголошує пріоритет національних (етнічних) цінностей щодо усіх інших 2).один з основних принципів державного устрою, коли нація розуміється як одержавлений етнос

Національна ідея – аккумулятор прогресивних національних програм, політичних ідей, гасел, цінностей, рушій національного прогресу, основа національно-визвольних рухів, національної самосуверенізації

Номенклатура – коло посадових осіб, призначення та затвердження яких відноситься до компетенцій вищестоящих органів

Нуворит – людина,яка розбагатіла на спекуляції і махінація, пробилася завдяки цьому до вищих верств населення.

О

Обскуратизм – мракобісся, вороже ставлення до науки, освіти,прогресу, захист реакційних ідей

Обструкція – спосіб висловлення протесту, один з методів політичної боротьби, який полягає у спонуканні до зриву засідань або зборів, щоб не допустити або затримати прийняття незбажаного для опозиції рішення, законопроекту тощо.

Олігархія – політичне та економічне панування, правління невеликої групи людей, а також сама ця група

Опозиція – протидія, опір певній політиці, політичній лінії, політичній дії, організація, партія, група, особа,які виступають проти панівної думки, уряду, системи влади, конституції тощо.

Охлократія – 1) домінування у політичному житті суспільства впливу натовпу, юрби, “маси”; 2) один із способів здійснення політичної влади, що суттєво доповнює кризові політичні режими

П

Парламент – виборний повністю або частково найвищій законодавчий орган у ряді дрежав, найвищій представницький орган певної країни: однопалатний чи двохпалатний

Партійна система – складова політичної системи суспільстваю П.с структурує соціальні інтереси, політичні погляди, сприяє їх реалізації на місцевому та загальнонаціональному рівнях, організує суспільно-політичні сили виборців; другий найвжливіший канал здійснення влади. Існують одно-дво-та багатопартійні системи.
Партія політична – добровільне об’єднання людей, які прагнуть домогтися здійснення ідей шляхом завоювання влади; організована група людей, які мають спільні політичні інтереси, ідеологію, програму і беруть участь в боротьбі за утримання або зміну політичної влади

Пацифізм –антивоєнний рух, представники якого виступають проти будь-яких воєн незалежно від їх характеру і мети, стоять на позиціях морально-етичного засудження збройної боротьби, яка несе людські жертви.

Плутократія – політичний устрій, за якого државна влада належить представникам найзаможніших верств  суспільства.

Політика – сфера людської діяльності, що пов’язана з відносинами між суспільними групами, партиями, державами з приводу завоювання, утримання і використання влади .

Політична культура – рівень засвоєння людиню й суспільством політичних ідей, поглядів, концепцій, програм досягнень суспільно-політичної думки; зрілість і компетентність в оцінках політичних явищ; форма політичної етики, поведінки,вчинків, дій.

Політична свідомість – домінуючі у даному суспільстві або найпоширеніші типові уявлення про різні аспекти політичного життя, політичну систему та її інституції.політичну діяльність, місце і роль людини  в політиці.
Політична система – сукупність державних і недержавних соцілаьно-політичних інститутів, які здійснють владу,управління справами суспільства, регулювання політичних процесів, взаємовідносини між соціальними групами, націями, державами та забезпечують політичну стабільність і прогресивний розвиток

Політичне життя – сукупність практичних і духовних форм політичного буття людини й суспільства, яка характеризує їх ставлення до політики і участь у ній.

Політичний режим – сукупність засобів і методів здійснення політичної влади, яка відображає характер взаємовідносин громадян і держави. Розрізняють демократичні, авторитарні, тоталітарні, ліберальні, диктаторські,фашистські,ексремістські,   парламентські, президентські,монархічні, республіканські, надзвичайного правління, абсолютистські та інші

Політологія – наука, об’єктом якої є політика та її взаємовідносини з людиною й суспільством

Права  людини – визнані міжнародним правом норми забезпечення людині прав на вільне життя і розвиток, захист громадянських, економічних, культурних прав і політичних свобоод з боку державних, судових органів і громадських організацій.
Правова держава – форма організації державної влади, де верховенство в усіх сферах життя належить закону, здійснено розподіл влади, реалізовано всі права людини

Путч – одна з форм державного перевороту як  раптової                    неконституційної, нелегальної зміни правлячої політичної сили за допомогою військових чи карально-репресивих органів.

Р

Расизм – політична теорія і практика, що грунтується на концепціях  про фізичну і психічну неповноцінність окремих рас та народів і вирішальний вплив расових відмінностей на історію і культуру людства

Ренегат – особа, що зрадила колишнім політичним поглядам, зреклася своїх однодумців.

Ретроград – противник прогресу, людина з відсталими поглядами, реакціонер.

С

Самоврядування – надане законом і державною владою право місцевих органів самостійно вирішувати коло питань, що входять до їх компетеції, діяльність щодо реалізації цього права.

Соборність – об’єднаність цілісність території держави, духовне об’єднання людей на основі спільної віри, взаємної поваги і любові, шановливе ставлення до спільних духовних цінностей.

Соціалізм – вчення і теорії які стверджують ідеал суспільного устрою, заснованого на суспільній власноті в різноманітних формах, відсутності експлуатації, справедливому розподілу материальних благ і духовних цінностей від затраченої праці, на основі соціально забезпеченої свободи особистості, перша фаза крмуністичної формації.

Соціальна держава – демократична держава ,що спирається на широку соціальну основу і здійснює активну соціальну політику, спрямовану на підвищення, стабільне забезпечення життєвого рівня населення, захист і реалізацію прав і свобод громадян, на створення сучасних систем охорони здоров’я , освіти і соціального забезпечення.

Т

Теократія – форма державного правління, за якої політична влада належить духовенству або главі церкви.

Толерантність  - терпиме ставлення політичних сил до думок і діяльності політичної опозиції, вміння визнавати свою поразку в боротьбі.

Тоталітаризм – політичний режим і система дежавної влади з використанням насильницьких засобів у процесі управління суспільством, відсутністю політичного плюралізму і демократичних свобод.

У

Унітарна держава – єдина, неподільна держава, яка не має  у своєму складі інших державних утворень (автономій тощо), в якій функціонують єдині система прав, конституція, збройні сили і т.ін.
Управління політичне – вплив суб’єкта політики на політичну ситуацію з метою забезпечення своїх інтересів,основна ланка будь-якої політичної системи, спрямована на здійснення політичної влади

Ф

Фашизм – крайня, антидемократична, радикально- екстремістська політична течія, яка тяжіє до встановлення терористичної диктатури. Ідеологія, заснована на войовичному расизмі, шовінізмі, доведених до істерії, різновид націоналізму.

Федерація – держава , яка складається з кількох самостійних державних утворень, об’єднаних центральною владою і спільними законами. Федеральна Конституція встановлює межі прав центральної і місцевої влади.

Фракція-  організована група членів певної політичної партії, створена з метою проведення власної лінії у парламенті, органах місцевого самоврядування тощо.

Х,Ц,Ш

Харизма – особливий тип легітимності . організації влади і лідерства, заснований на виняткових якостях тієї чи іншої особливості, головним чином релігійного або політичного діяча, що дозволяють йому здійснювати в суспільстві функції пророка, вождя чи реформатора.

Хартія – назва деяких документів, декларацій та ін.актів суспільно-політичного значення.

Централізм – система управління (або організації), що грунтується на принципі і підпорядкування місцевих установ вищестоящим.

Цивілізація – форма спільного життя людей, якій притаманне відтворення власної матеріальної та соціально-політичної структури відносин на основі пріоритету властивих їй духовних норм, цінностей та ідеалів.

Шовінізм – роздутий до ідеологічних крайнощів націоналізм, що проявляється у надмірному звеличенні своєї нації, наданні їй винятковості, робить ставку на силу для гноблення “малих” народів, поневолення їх, таврування за їх прихильність до своєї культури.
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Запитання до екзамену з “Політології” для слухачів екстернату

1.Політика як соціальне явище, її зміст і роль в житті суспільства.

2.Співвідношення приватих і загальних інтересів у політиці.

3.Політологія:предмет,структура і задачі курсу.

4.Місце політології в системі суспільних наук.

5.Підвищення ролі і значення науки про політику на сучасному етапі соціального розвитку.

6.Основні функції політології.

7.Політика і право, політика і економіка.

8.Політична влада, її сутність і основні функції.

9.Сутність і співвідношення політичної і державної влади.

10.Конституція України про структуру і функції виконавчої влади.

11.Конституція України про структуру і функції законодавчої влади в країні.

12.Політичний режим:поняття і основні форми.

13.Демократія:її сутність і основні риси.

14.Особливості становлення демократії в Україні.

15.Основні принципи демократії.

16.Ваємозв’язок свободи і відповідальності як принцип демократії. Конституція України про свободу і відповідальність.

17.Політичне життя, його су тність і закономірності.

18.Політична система суспільства, її сутність і структура.

19.Типи політичних систем.

20.Походження і сутність держави.

21.Правова держава та громадянське суспільство.

22.Форми національно-теріторіального устрою держави (унітарна, федерація, конфедерація).

23.Різновиди держав за формою правління, їх характерні риси і особливості.

24.Проблеми становлення і розвитку України як незалежної, суверенної держави.

25.Політичні партії, їх типологія, місце і роль в політичному житті суспільства.

26.Основні політичні партії України, їх роль в політичному житті суспільства.

27.Партійні системи, їх сутність і класифікація

28.Громадські організації в політичному житті сучасного світу

29.Виборче право і його основні принципи.

30.Виборчі системи та їх різновиди.

30.Порядок формування центральних та місцевих органів влади з України.

31.Людина як суб’єкт і об’єкт політики.

32.Політичне лідерство. Формальне і неформальне лідерство.

33.Типологія політичного лідерства.

34.Соціальні групи як суб’єкти політики. Соціальна структура сучасного суспільства.

35.Етнонаціональні спільності як суб’єкти політики.

36.Політична культура:поняття і структура.

37.Політична свідомість як форма суспільної свідомості.

38.Глобальні проблеми людства і основні політичні шляхи їх вирішення.

39.Україна в геополітичній стратегії світового співтовариства.

ЗМІСТ

Лекція 1. Предмет, структура і функції сучасної соціології.

Лекція 2. Виникнення соціології як науки. Основні етапи і напрямки її розвитку.

Лекція 3. Суспільство як основний об'єкт соціологічного аналізу.

Лекція 4. Динаміка соціальних процесів.

Лекція 5. Соціальна сфера суспільства.

.Лекція 6.Соціальне управління і соціологічні основи сучасного менеджменту.

Лекція 7. Соціальна структура суспільства.

Лекція 8. Соціальні інститути, норми і відносини.

Лекція 9. Особистість в системі соціальних зв'язків.

Лекція 10. Конкретно-соціологічне дослідження: сутність, види, етапи

Короткий термінологічний словник з соціології

Список літератури з соціології

Запитання до заліку з соціології

Частина друга. Політологія.

Тема 1 Предмет,метод і структура курсу політології.

Тема 2.Історія розвитку політичної думки.

.Тема 3 Політика як соціальне явище.

Тема 4 Політична влада

Тема 5 Демократія в політичному житті суспільства.

Тема 6 Політичне життя і політична система суспільства.

Тема 7 Політична організація суспільства.

Тема 8 Виборче право та виборчі системи.

Тема 9 Політичне лідерство.

Тема 10. Політичні еліти.

Тема 11 Особа і політика.

Тема 12.Політика і етнонаціональні відносини.

Тема 13.Політична свідомость і політична культура.

Тема 14.Світовий політичний процес і міжнародна політика.

Короткий термінологічний словник  з політології

Список літератури з політології

Запитання до екзамену з політології.
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