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1. Опис навчальної дисципліни

«Системний аналіз та прийняття оптимальних рішень»
	Характеристика

обсягів підготовки
	Характеристика

лекційного потоку
	Характеристика

навчального процесу

	Загальний обсяг – 2 кредиту
Усього кількість годин:  72 год.

Усього змістових модулів – 8
Усього блоків змістових модулів – 3
Усього залікових модулів − 3
Аудиторних занять на тиждень – 3

	Галузь знань «Автоматика та управління»
Спеціальність 7.05020203 «Автоматика та автоматизація на транспорті»
Освітньо-кваліфікаційний рівень – спеціаліст.

Кількість навчальних груп у потоці – 1
Укладач − доцент Філь Наталія Юріївна

	Навчальна дисципліна нормативна
Рік підготовки – 5
Семестр навчання – 9
Кількість годин:

лекції: 36 год.
Практичні заняття: 18 год.
самостійна робота: 18 год.
Види контролю:
модульний контроль – тестування 

підсумковий контроль – інтегрований залік 


2. Мета та завдання
Навчальна дисципліна «Системний аналіз та прийняття оптимальних рішень» відноситься до циклу нормативних дисциплін підготовки спеціалістів зі спеціальності 7.05020203 «Автоматика та автоматизація на транспорті».

Предметом навчальної дисципліни є педагогічно-адаптована система понять про системний аналіз сучасного підприємства та методів аналізу, прогнозування й оптимізації та обґрунтування управлінських рішень.
Мета дисципліни полягає в підготовці спеціаліста згідно кваліфікаційним вимогам до базової вищої освіти по напрямку «Автоматизація та комп’ютерно-інтегровані технології» до самостійного рішення виробничих функцій та типових задач при розробки й обґрунтування управлінських рішень, вибору технологій, методів аналізу, прогнозування, оптимізації й обґрунтування управлінського рішення.
Завдання навчальної дисципліни полягають у формуванні у студентів системи знань, вмінь та уявлень про вимоги до якості управлінських рішень та  наукових підходів до підвищення якості й ефективності управлінських рішень; сучасні методи аналізу і прогнозування управлінських рішень; обґрунтування управлінських рішень. Придбані майбутніми фахівцями знання і уміння повинні бути достатніми для кваліфікованого вирішення питань, що виникають на практиці в області колективного ухвалення рішень в управлінні.

У результаті вивчення дисципліни студент повинен:
Знати:

· суть, цілі, завдання, основні принципи, етапи і методи системного аналізу для подолання проблем, що виникли;
· принципи організації експертиз при побудові математичної моделі проблеми;

· шкали вимірювань;

· основні підходи до рішення задачі вибору при визначених зв’язків альтернатив з їх показниками;
· понятійний апарат в області розробки управлінського рішення; 

· вимоги до якості управлінських рішень; 

· технологію розробки і реалізації управлінських рішень; 

· методи аналізу, прогнозування й економічного обґрунтування управлінських рішень. 

Вміти: 

· складати структуру математичної моделі проблеми вибору технічної системи;

· упорядковувати показники альтернатив;

· упорядковувати різновидності показників альтернатив;

· реалізовувати критеріальний підхід до вибору кращої технічної системи;

· провадити вибір кращої технічної системи в межах теорії бінарних відносин;

· робити формальні постановки завдань прийняття рішень в області управління;

· володіти методами і алгоритмами вибору управлінських рішень і способами їх практичної реалізації;

· застосовувати ПЕОМ для рішення задач вибору кращого ефективного рішення.
Студент повинен мати уявлення про принципи при імовірнісних зв’язках альтернатив з їх показниками
3. Зміст навчальної дисципліни
Блок змістових модулів №1

Методика системного аналізу
Вступ

Актуальність( предмет та об’єкт дослідження навчальної дисципліни. Структура дисципліни. Особливості самостійної роботи студентів та організації контролю знань. Список рекомендованої літератури.

Змістовий модуль (тема) 1
Системний аналіз як методологічна основа прийняття рішень. 
Поняття системи. Системний підхід до рішення складних проблем. Принципи та структура системного аналізу. Приклади реалізації системного підходу. Основні поняття теорії систем: система, структура, підсистема, ціль, тощо. Основні етапи системного аналізу. Базові функції системного аналізу.
Змістовий модуль (тема) 2

Основні завдання за змістовним модулем 1 для СРС

1. В чому полягає необхідність системних досліджень?

2. Назвіть основні задачі системних досліджень.

3. Дайте визначення основних термінів: система, елемент, підсистема. Приклади.

4. За якими ознаками класифікуються системи? Приклади.

5. Наведіть особливості різних систем: велика, складна, із самоорганізацією, зі ступенем організованості і ін.

6. Закономірності великих (складних) систем.

7. В чому полягає системний підхід при створенні та аналізі складних систем управління?

8. Назвіть основні ознаки технологічних комплексів як складних систем.
9. Призначення структурного аналізу складних систем
Модульний контроль знань за змістовими модулями №1,2 здійснюється у формі тестування

(Заліковий модуль №1)

Блок змістових модулів №2
Теорія прийняття рішень
Змістовий модуль (тема) 3

Технологія і процедури розробки і прийняття управлінських рішень.

Організація процесу прийняття рішень. Проблема, типи проблем. Діючи особи. Експертні процедури. Організація експертних груп. Види експертиз. Шкали вимірювань. Проблема узгодження результатів роботи експертів. Поняття управлінського рішення. Класифікація управлінських рішень. Наслідки ухвалення рішень для науково-технічного і економічного розвитку.

Змістовий модуль (тема) 4

Принципи рішення неструктурованих проблем.
Методи системного аналізу, які застосовуються для рішення неструктурованих проблем.

Однокритеріальний (однопоказниковий) вибір. Багатокритеріальний вибір. 

Поняття бінарних відношень альтернатив. Поняття оптимальності. Винахід оптимальної альтернативи. Критерії для оптимізації рішень в умовах невизначеності. Метод послідовних порівнянь. Метод зважених експертних оцінок. Метод аналізу ієрархій Т. Саатті.
Змістовий модуль (тема) 5

Основні завдання за змістовними модулями 3,4 для СРС

1. Суть критерію Гурвіца.

2. Суть критерію Севіджа.

3. Суть критерію Лапласа.

4. Суть критерію Вальда.
5. Дайте визначення критерію.

6. Дайте визначення ваговому коефіцієнту для критерію.

7. Назвіть дії, якщо задачу не вдається звести к однокритеріальної.
8. Перерахуйте основні етапи методу аналізу ієрархій.

9. Дайте визначення повної ієрархії.

10. Скільки порівнянь треба виконати для одержання матриці попарних порівнянь?

11. У чому полягає властивість зворотньосиметричної матриці.

12. Що таке випадкова узгодженість матриці попарних порівнянь?
Модульний контроль знань за змістовими модулями №3,4,5 здійснюється у формі тестування

(Заліковий модуль №2)

Блок змістових модулів №3
Теорія прийняття рішень (продовження)
Змістовий модуль (тема) 6
Принципи рішення слабоструктурованих проблем. 

Методи системного аналізу, які застосовуються для рішення слабоструктурованих проблем. Методи експертних оцінок. Процес підготовки і проведення експертизи.
Змістовий модуль (тема) 7
Принципи рішення структурованих проблем. 

Імовірнісно-статистичні методи прийняття рішень. Вибір в умовах імовірного зв’язку альтернатив з їх показниками. Вибір в умовах ризику. Експертні методи прийняття рішень. Метод Делфі. Методи середніх балів. Метод середніх арифметичних рангів. Метод рангів.

Методи рішення структурованих проблем. Методи дослідження операцій. Прості методи прийняття та ухвалення рішень. Завдання оптимізації при прийнятті рішень. Критерії ефективності. Модель оцінки ефективності конкуруючих стратегій і вибір оптимальної стратегії. Вимоги до критеріїв ефективності.
Змістовий модуль (тема) 8

Основні завдання за змістовим модулем 6,7 для СРС

1. Яка задача називається задачею цілочислового програмування?

2. Які методи існують для вирішення завдань цілочисельного програмування?

3. Сформулюйте алгоритм розв'язання задачі цілочислового програмування методом гілок.

4. Які рішення вважаються оптимальними для задач цілочисельного програмування?

5. Чи виконуються критерії оптимальності лінійного програмування для оптимальних рішень задач цілочисельного програмування?
6. Як знайти рішення задачі цілочислового програмування засобами Excel?
7. Геометричне значення задач лінійного програмування.

8. Що є рішення нерівності обмеження задач лінійного програмування?

9. Як знаходиться екстремальне значення цільової функції?

10. Сформулюйте транспортну задачу лінійного програмування й складіть її математичну модель.

11. Як відкриту модель транспортної задачі привести до закритої? 

12. Який критерій оптимальності рішення транспортної задачі? 

13. У якому випадку доводиться вводити фіктивні поставки?
Модульний контроль знань за змістовими модулями №6,7,8 здійснюється у формі тестування

(Заліковий модуль №3)

Заключення

Інтегрований висновок за дисципліну

Перспективи розвитку сучасних систем підтримки прийняття рішень.
4. Розподіл змістових модулів (за годинами та предметами)
                                                                                                                Таблиця 1
	№
зміст. мод.
	Назва змістового

модулю
	Всього годин на змістовий модуль,

(годин/кредитів)
	В тому числі

(год)

	
	
	
	Лекції
	Прак.

роботи
	СРС

	1
	Вступ. Системний аналіз як методологічна основа прийняття рішень. 
	14/0,39
	12
	2
	–

	2
	Основні завдання за змістовним модулем 1 для СРС
	6/0,17
	–
	–
	6

	3
	Технологія і процедури розробки і прийняття управлінських рішень. 
	10/0,28
	6
	4
	–

	4
	Принципи рішення неструктурованих проблем
	10/0,28
	6
	4
	–

	5
	Основні завдання за змістовними модулями 3,4 для СРС
	6/0,17
	–
	–
	6

	6
	Принципи рішення слабоструктурованих проблем. 
	10/0,28
	6
	4
	–

	7
	Принципи рішення структурованих проблем
	10/0,28
	6
	4
	–

	8
	Основні завдання за змістовим модулем 6,7 для СРС
	6/0,17
	–
	–
	6

	Всього по дисціплині
	72/2
	36
	18
	18


5. Перелік практичних занять
Таблиця 2
	№ п/п
	Назва практичних занять
	Кількість годин
	Література 

	1
	Прийняття рішень в умовах невизначеності
	2
	1,2

	2
	Застосування методу аналізу ієрархій для скорочення тату робітників
	4
	1,2

	3
	Графічний метод рішення задач лінійного програмування 
	4
	1,2

	4
	Рішення задач лінійного програмування з використанням MS EXCEL
	4
	1,2

	5
	Рішення транспортної задачі засобами MS EXCEL
	4
	1,2

	Всього по дисціплині
	18
	


6. Система оцінювання навчання студента (залікові модулі)
                                                                                                                Таблиця 3
	№
	Зміст навчального матеріалу
	Кількість годин
	Обсяг навчального матеріалу (кредитів)
	Форма контролю

	
	
	
	
	

	1
	Заліковий модуль №1
(за змістовими модулями 1,2)
	20
	0,56
	Модульний контроль-тестування

	2
	Заліковий модуль №2 
(за змістовим модулем 3,4,5)
	26
	0,72
	Модульний контроль-тестування

	3
	Заліковий модуль №3 
(за змістовим модулем 6,7,8)
	26
	0,72
	Модульний контроль-тестування

	4
	
	72
	2
	Підсумковий контроль – залік


Примітка: оцінка працевитрат студента в цілому підраховується як арифметичні суми по опрацьованим заліковим модулям.

7. Система оцінювання знань студентів і шкала оцінок

Шкала оцінювання знань за окремим заліковим модулем:
                                                                                                                Таблиця 4
	За шкалою ECTS
	За національною шкалою
	За шкалою навчального закладу (як приклад)

	A
	Відмінно
	90-100

	BC
	Добре
	75-89

	DE
	Задовільно
	60-74

	FX
	Незадовільно з можливістю повторного

складання
	35-59

	F
	Незадовільно з обовя’зковим повторним курсом
	1-34


FX означає: «незадовільно» − необхідно виконати певну додаткову роботу для успішного складання;
F означає: «незадовільно» − необхідно значна подальша робота.
Розподіл балів за дисципліну, що надаються студентам (слухачам) за окремий заліковий модуль:
                                                                                                                Таблиця 5
	№
	Назва та структура залікових модулів з дисципліни
	Витрати часу (год)
	Оцінка рівня знань студента

	
	
	
	Коеф. вагомості залікового модуля

α
	Інтервальна шкала рівня знань у балах

(В)

	1
	Перший заліковий модуль (за змістовими модулями №№ 1,2)
	Т1=20 г.
	0,28
	В1=(1÷100)

	2
	Другий заліковий модуль (за змістовими модулем № 3,4)
	Т2=26 г
	0,36
	В2=(1÷100)

	3
	Третій заліковий модуль (за змістовими модулями №5,6)
	Т3=26 г
	0,36
	В2=(1÷100)

	∑
	Підсумкове оцінювання навчання за дисціплину
	Тдис=72 г.
	1
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*Примітка. Підсумкова оцінка знань за пройдений курс (в балах) виставляється як середньовагома оцінка 
[image: image2.wmf]å

=

a

=

3

1

i

i

i

B

Q

.
8. Методичне забезпечення
1. Наочні матеріали з використанням системи Light Pro.

2. Матеріали кафедри на порталі університету.

3. Методичні вказівки до лабораторних робіт.
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